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Izmantotie saisinajumi

1eVP — Ieslodzijuma vietu parvalde

leV — ieslodzijuma vieta

VPD — Valsts probacijas dienests

RNR - Riska, vajadzibu un atsaucigas ricibas modelis (Risk, Need, and Responsivity Model)
RVN — riska un vajadzibu novértgjums

RP — resocializacijas programma

SUK - socialas uzvedibas korekcijas programma

SUKPPDZ - Socialas  uzvedibas  korekcijas  programmas  pieaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem

SUKPP - Socialas uzvedibas korekcijas programmas picaugusajiem

SUKPNP - Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem/pieaugusajiem

SUKPN - Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem



levads

Noziedzibas limenis rada bazas gan sabiedriba, gan valsts politikas veidotaju starpa.
Tadel butu velams uzmanibu un resursus ieguldit, lai pétitu efektivakos resocializacijas
pasakumus, kas var veicinat bijuso ieslodzito veiksmigaku resocializacijas procesu un
samazinatu atkartotu likumparkapumu veikSanas biezumu.

Ir secinats, ka soda pasakumi, jo 1pasi ieslodzijums, pats par sevi nesniedz rezultatus. Ir
nepieciesams veikt papildus dazada veida intervences, lai mainitu likumparkap&ja domasanu
un uzvedibu. ST iemesla dé] daudzas valstis ir veikuSas pétijumus un joprojam veic regularu
darbibas analizi, lai atrastu péc iesp&jas efektivakas intervences metodes, kuru izmantoSanas
rezultata tiktu samazinats atkartoti veikto likumparkapumu skaits un smagums.

Petijums tika veikts ESF projekta “Resocializacijas sisteémas efektivitates
paaugstinasana” (Nr. 9.1.3.0/16/1/001) (turpmak — projekts) ietvaros no 2017. gada aprila lidz
2018. gada junijam. P&tjjumu veica RP bloka vadosa pétniece Krista Skara, p&tniece Zane
Ulmane un pétniece Kristine Kunsteina.

Saistitas projekta aktivitates:

1.2. Resocializacijas programmu akreditacijas sist€mas izveide

1.2.1. Arvalstu resocializacijas programmu akreditacijas sistému izpéte, tai skaita
arvalstu pieredzes apmainas organizgSana.

1.2.2. EsoSo resocializacijas programmu akreditacijas sist€mas efektivitates
izvert€Sana un priekslikumu izstrade pilnveidosanai.

1.2.3. Programmu akreditacijas sist€mas izveide, tai skaita licenc€Sanas kriteriju un
metodikas izstrade un arvalstu resocializacijas programmu akreditacijas
sistému izpéte, tai skaita arvalstu pieredzes apmainas organizeéSana.

Pétijuma  mérkis:  Apzinat esoSo  situdciju  resocializacijas  programmu

licencéSanas/akreditacijas joma Latvija.

Pétijuma uzdevumi:

1. Apkopot informaciju, kas iegiita no Europris informacijas avota.
2. Apkopot informaciju, kas iegita no dazadu valstu Ieslodzijuma vietu
administracijam un Probacijas dienestu oficialajam interneta adresém.

3. Analizét literatira ievakto informaciju par Latvijas praksi resocializacijas
programmu licencéSanas joma.
4. Apkopot informaciju, kas iegiita no personigas komunikacijas ar Latvijas

specialistiem.
5. Apkopot informaciju par situaciju Latvija, resocializacijas programmu

licencésanas joma.



6. Veikt kopsavilkumu par Latvijas resocializacijas programmu licencéSanas
pieredzi, licencéSanas kritérijiem, komisijas darbibas principiem un mérkiem.

Terminologija: arvalstis, runajot par programmu kvalitates nodroSinasanu, tiek lietots
temins programmu akreditacija. Latvija programmas tiek licencétas, bet akredit€tas tiek
iestades, kuras licencétas programmas tiek Tstenotas.



1. Teoretiska baze

1.1.  Programmu licencéSanas/akreditéSanas vesture

Pagajusa gadsimta septindesmitos, astondesmitos gados likumparkap€ju domasSanas un
uzvedibas korekcijas joma valdija saméra pesimistisks viedoklis — “Nekas nedarbojas”.
Turpmakajos gados tika mekl&tas teorijas, aktivitates, principi, lai noskaidrotu, kas ir tas, kas
tomér darbojas, un kas palidz mainit likumparkap&ju uzvedibu un domasanu. Turpmakos 20
gadus tika veikti pétijumi, metaanalizes, kas pieradija, ka ir vairaki darba principi, kKurus
izmantojot, likumparkapé&ju recidiva raditaji mazinas. Ta saucamie “Kas darbojas” principi,
darba ar likumparkapgjiem, recidiva raditajus samazina lidz pat 40% (Wilson, 2000).

Lai péc iespgjas efektivak tiktu veikta likumparkap€ju resocializacija, vairakas Eiropas
valstis devindesmitajos gados uzsaka darbu pie resocializacijas programmu kvalitates kritériju
un programmu akreditacijas kriteriju izstrades. Pirmas valstis, kas izveidoja resocializacijas
programmu akreditacijas komisiju, bija Anglija un Velsa, tas notika 1996.gada. Sakotngji tika
izveidots atseviski vispargjo programmu akreditacijas panelis un dzimumnoziedzniekiem
domato programmu akreditacijas panelis (Aarten, Heijden & Laan, 2011). Tacu 1999.gada tie
tika apvienoti un kops ta laika darbojas apvienotais Cietumu un Probacijas resocializacijas
programmu akreditacijas panelis. Sis komisijas mérkis bija ar veicinat cie$aku sadarbibu starp
cietumu un probacijas resocializacijas procesiem. Lidz 2008. gadam akreditacijas panelis bija
pilnigi neatkariga organizacija, bet kop$ 2008. gada ta ir ieklauta “National Offender
Management Services”, tatu komisijas locekli ir pilnigi neatkarigi eksperti no dazadam jomam
(Aarten, Heijden & Laan, 2011).

ledvesmojoties no Anglijas un Velsas, 1997. gada ari Kanada izveidoja Savu
resocializacijas programmu akreditacijas komisiju. Kanadas akreditacijas komisija, apkopojot
pétijumos giito informaciju, izveidoja zinojumu, ko iesniedza Kanadas Korekcijas servisam
(Correctional Service of Canada). Zinojuma bija teikts, ka izmaksu zina dargie resocializacijas
instrumenti — programmas, tiek realizétas bez efektivitates analizes. Komisija ierosinaja
turpmak piesaistit finans€jumu un veikt regularus programmu kvalitates pétijumus. Rezultata
tika izstradati korekcijas programmu akreditacijas komisijas darbibas principi, akreditacijas
kritériji un akreditacijas procesa apraksts. Akreditacijas komisija ir Kanadas Korekcijas servisa
sastava (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

Laika posma no 1996. gada lidz 1997. gadam ar1 Skotijas ieslodzijuma vietas tika
ieviestas kognitivi-biheivioralas programmas, un 1998. gada, sekojot kaiminu valstu paraugam,

Skotijas Cietumu dienests izveidoja korekcijas programmu akreditacijas komisiju un
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akreditacijas procesu. Lidz 2005. gadam notika vairaki akreditacijas komisijas reorganizacijas
pasakumi. 2005. gada tika nodibinats Skotijas akreditacijas panelis, likumparkapgjiem
domatajam programmam (Scottish Accreditation Panel for Offender Programmes) (Aarten,
Heijden & Laan, 2011).

Pagajusa gadsimta devindesmito gadu beigas Kanadas profesionali, likumparkap&ju
resocializacijas joma, iepazistinaja Somijas kolégus ar Kognitivo prasmju programmam. Driz
péc tam 2001.gada arT Somija tika izveidota programmu akreditacijas komisija un izstradati tas
darbibas principi. Somijas akreditacijas sistémas darbiba noteikta ar likumu, un tas sakotngji
noteica, ka Iidz 2010. gadam visam korekcijas programmam, kas tiek izmantotas korekcijas
darba, jabut akreditétam (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

Gadu péc ta, kad Somija tika izveidota akreditacijas komisija, tada tika izveidota ari
Zviedrija. Zviedrija, lidzigi ka citas valstis, veidojot programmu akreditacijas pamatprincipus,
balstijas uz “Kas darbojas™ pieeju. Zviedrija sava resocializacijas darba ar likumparkapgju
domasanu un uzvedibu 1pasi akcente uz p&tijumiem balstitas prakses nozimi, kas tiek stingri
kontrol&ta programmu akreditacijas procesa (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

Danija uzvedibas korekcijas programmas tiek realizétas kop$ 1990. gada, savukart
Akreditacijas panelis tika izveidots 2004. gada. Danijas Akreditacijas panelis par savas
akreditacijas sist€mas pamatu némis ir Zviedrijas akreditacijas komisijas darbibas principus.

2005. gada Niderlandes Tieslietu ministrija, iedvesmojoties no Anglijas un Velsas
pieredzes, arT izveidoja resocializacijas programmu akreditacijas paneli. Sis panelis nostiprinats
valsts likumdosana (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

Norvégijas korekcijas serviss 2006. gada iecéla padomdevéju grupu korekcijas
programmu jautajumos. Sis grupas galvena misija bija izstradat sistému un sniegt konsultacijas
rezultativakas programmu integritates ievieSanai. Padomdev&ju grupas darbibas principi
balstijas “Kas darbojas™ pieeja. Norvégijas komisija nav oficiali nosaukta par akreditacijas
komisiju, jo galgjo lémumu par programmu akredit€Sanu pienem Norvégijas Tieslietu
ministrija. Minétajai padomdevéju grupai vairak ir rekomendétaja funkcija (Aarten, Heijden &
Laan, 2011).

1.2. Programmas, kuras tiek licencétas/akreditétas

1.2.1. Preventivo un represivo programmu izvert€sana. Galvena uzmaniba tiek pieversta tam,
vai programma veicina likumparkap€ju atkartotu noziegumu veikSanas riska

samazinasanu. Ta ka iepriek§ noziegums jau ir ticis pastradats, lielaka uzmaniba tiek



pieveérsta prevencijai vai profilaksei, lai netiktu izdariti atkartoti likumparkapumi .

(Aarten, Heijden & Laan, 2011).

1.2.2. Visparigo uzvedibas korekcijas un specifisko uzvedibas korekcijas programmu

1.2.3.

1.2.4.

izveértéSana. Gandriz visas akreditacijas komisijas veic visparéjo un specifisko
noziegumu veidu programmu izvértéSsanu. Tiek izstradatas dazada satura uzvedibas
korekcijas programmas, kas veidotas darbam ar konkrétus nozieguma veidus
pastradajusam  personam, pieméram, seksualus  nodarfjumus  veikuSiem
likumparkapgjiem vai vardarbigus noziegumus veikusiem likumparkapé&jiem. Lielakajai
dalai valstu ir tikai viena ekspertu grupa, kas novert€ visu veidu programmas. Kanadas
Korekcijas programmu akreditacijas komisija sastav no vairakiem pakartotiem
paneliem, kas izveidoti katrai no lielakajam programmu jomam: kognitivas prasmes,
vielu lietoSana, vardarbibas novér$ana, vardarbiba gimené un programmas seksuala
rakstura parkapumus veikusam personam. Lidziga pieeja ir Anglija un Velsa (Aarten,
Heijden & Laan, 2011).

Ieslodzijuma vietas un briviba realizéjamo programmu izvert€sana. Gandriz visu valstu
programmu akreditacijas paneli veic gan ieslodzijuma vietas realiz€jamo programmu
akreditaciju, gan arpus ieslodzijuma — probacijas dienesta realiz€to programmu
akreditaciju. Vieniga valsts, kura tiek veikta tikai ieslodzijuma vietas realiz&to
programmu akreditacija ir Danija (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

Nepilngadigo un pilngadigo klientu uzvedibas korekcijai paredz€to programmu
izvertéSana. Visas augstak minétas programmu akreditacijas komisijas verté
programmas pieaugusajiem. Tomér papildus Niderland€é, Danija un Somija veérté ari
darbam ar nepilngadigajiem izveidotas korekcijas programmas (Aarten, Heijden &
Laan, 2011).

1.3. Valsts probacijas dienesta probacijas programmu licencé$anas komisijas loceklu

interviju kopsavilkums

Gads, no kura veikti probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla

pienakumi:

Pieaicinatie komisijas locekli, kas tika interveéti, savus pienakumus pilda no 2010.gada,

2016.gada un 2013.gada. Valsts probacijas dienesta parstavji, kas tika intervéti, komisija ir no

2013.gada, 2012.gada un 2016.gada. Esosas komisijas loceklu pieredze, probacijas programmu

licenceSana, ir dazada. Ir komisijas locekli, kas probacijas programmu licenc&Sanu veic no tas

pirmsakumiem, un ir piedalijuSies visu programmu licenc€Sana un vairaku programmu
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atkartotas licencéSanas procesa. Ir komisijas locekli, kuriem ir pieredze $aja joma kop$ 2016.
gada, piedaloties divas komisijas s€d&s.
Pozitivie aspekti, kas tiek saskatiti probacijas programmu licencéSanas procesa:

Ka programmu licenc@S$anas procesa stipras puses komisijas locekli atzime to, ka esosas
programmas izverté vairaki komisijas locekli, kuri parstav dazadas profesionalu jomas —
pedagogiju, psihologiju, probaciju un tiesibu zinatni.

Pozitivi komisijas locekli veérte ari to, ka komisijas s€éd€s piedalas programmas autors vai
programmas direktors.
Probacijas programmu licencéSanas procesa aspekti, kurus nepiecieSams pilnveidot:

Ka vienu no butiskakajam nepilnibam §1 briza programmu licenc€Sanas procesa komisijas
locekli uzsver to, ka programmu licenc€Sanas komisiju nevar uzskatit par neitralu komisiju, jo
tas sastava ekspertu statusa piedalas ar1 programmu direktori un programmu iesniedzgji. Visi
komisijas locekli izteikuSi rekomendaciju, ka programmu licenc€$anas procesa programmas
autors/direktors/iesniedzgjs drikst piedalities tikai ka programmas iesniedzg&js, bez tiestbam
paSam vertet iesniegto programmu. V&l viena rekomendacija ir, ka licenc€Sanas komisijas
priek$sédétajam biitu jabut neitralai personai, kas nav saistita ar programmas autoru vai ar
iestadi, kas programmu iesniegusi licencéSanai.

Vairakums no intervetajiem komisijas locekliem pauz viedokli, ka biitu vélams komisijas

darbam piesaistit profesionalus no akadémiskas vides un praktikus no konkré&tam jomam:
psihologija, psihoterapija, kriminologija, pedagogija, veselibas joma, probacijas joma.
Vairaki komisijas locekli vér§ uzmanibu uz to, ka izstradatajai licenc€Sanas sist€mai trukst
zinatniski — pétnieciska pamatojuma. Tiek izteikti priekSlikumi visu komisijas darbibu
(programmu kvalitates kriterijus, vertéSanas anketas un punktu pieSkirSanas sistému, paSu
programmu veérté€Sanas procediiru, piesaistitos ekspertus) veidot uz pieradijumiem balstitu un
ar zinatnisku pamatojumu.

Viens no komisijas locekliem izteica priekslikumu, noteikt konkrétas kvalifikacijas
prasibas pasiem programmu izstradatajiem.

Dala komisijas loceklu uzskata, ka biitu vélams licencéSanas kriterijiem pievienot ari tadu
kvalitates raditaju ka programmas efektivitates mérfjumu atainojumu. Sis kritérijs varétu biit
gan ka pilotprogrammas TstenoSanas rezultativais raditajs, pirms pirmas licencéSanas, gan ka
obligats nosacijums, kurs jaizpilda, pirms programmas atkartotas licencé€Sanas. V€lams biitu ari
programmas dalibnieku anketu apkopojums, par dalibu konkrétaja programma.

Noveroti atskirigi komisijas loceklu viedokli par uzvedibas korekcijas programmu licencéSanu
un nepiecieSamibu veidot S§is programmas atbilstoSi vispargjiem izglitibas programmu

standartiem. Vairums komisijas loceklu pauz viedokli, ka socialas uzvedibas korekcijas
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programmam jabut savam licenc€Sanas krit€riju standartam, tacu viena komisijas locekla
viedoklis ir atSkirigs — tiek uzsverts, ka ar1 socialas uzvedibas korekcijas programmas ir
izglitibas programmas, kam japaklaujas vienotai terminologijai, licencéSanas procesam un
standartiem.

Lai ekonométu finanSu un personala resursus, izteikts priekSlikums, ka $ada licencéSanas
komisija var€tu biit viena visam tam valsts un pasvaldibu iestadém, kas ka uzvedibas korekcijas
instrumentu izmanto uzvedibas korekcijas programmas.

Probacijas programmu licencéSanas/akreditacijas meérkis:

Zemak minéti intervéto personu viedokli par programmu licencéSanas mérkiem.
Programmas licencéSanas mérkis ir uzturét augstus gan satura, gan struktiiras, gan formas
standartus. Mérkis ir, lai visam programmam biitu vienoti standarti. Meérkis ir nodrosinat
uzvedibas korekcijas programmu kvalitati, atbilstoS$i $adu programmu visparpienemtiem
kvalitates kriterijiem. Merkis ir nodrosinat, ka prakse tiek izmantotas parbauditas un efektivas
programmas, kas balstitas zinatniskos pieradijumos.

Personigas kompetences Probacijas programmu kvalitates izvértéSanas joma
vértejums, meérot to skala no 1 lidz 10:

Komisijas locekli savu kompetenci programmu licenc€Sanas joma veérteé dazadi. Ir
komisijas locekli, kas to novert&jusi ar skaitli 9, jo ik dienas darbs ir saistits ar programmu
licencéSanas procesu, vai kompetences skar izglitibas un juridisko jomu. Ir komisijas locekli,
kas savas zinaSanas socialas uzvedibas korekcijas, psihologijas un grupu darba joma vérte ka
minimalas, [idz ar to vairak ka ar skaitli 3 no desmit savas kompetences nevar novertéet.
Atseviski komisijas locekli uzskata, ka vinu lidzdaliba programmu kvalitates izvert€Sanas
procesa ir lietderiga tikai tajas programmas, kas skar vinu personigo darba vai izglitibas
pieredzi.

S O 2 I CO
e e

Probacijas programmu licencé$anas/akreditacijas procesa vertéjums:

Vairakums komisijas loceklu atzist, ka licenc€Sanas process viniem ir saprotams un
pienemams.
Ir komisijas locekli, kas pauZz viedokli, ka licencéSanas process no ta izveidoSanas ir pilnveidots
un uzlabots. Bet biitu vélams So pilnveides procesu turpinat, balstoties jaunakaja zinatniskaja
literatiira.

Probacijas programmu licenceéSanas anketas satura veértéjums un ieteikumi:

Viens no komisijas locekliem intervijas laika noradija, ka punktu likSanas sistéma nav ta

efektivaka sist€ma, kas tiek izmantota programmu izvertéSanas mérkiem. Tika pausts viedoklis,
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ka bez punktu pieskirSanas biitu ieteicams programmam pieskirt licencétas, nelicencétas vai
licencétas ar papildus nosacijumiem programmas statusu.

Vairums komisijas locekli punktu pieSkirSanas sistému uzskata par atbilstoSu. Tomér
viena dala norada, ka §1 anketa noteikti ir pilnveidojama un punktu pieSkirSanas sist€mai jabiit
zinatniski — pétnieciski pamatotai.

Valsts probacijas dienesta parstavji pauz viedokli, ka programmu vérté€Sanas anketai
nepiecieSama parstrade, jo peédgjos gados ir mainijusies klientu Riska un vajadzibu
novertéSanas sisttma. Programmu licencéSanas kvalitates kriterijiem ir jaatbilst Riska un
vajadzibu noveért€Sanas instrumentiem un sist€émai.

Laiks, kas tiek veltits, lai iepazitos ar licencéjamo programmu:

Programmu kvalitates analizei komisijas locekli tére loti dazadus laika resursus: vairakas
pilnas darba dienas; 6-8 nedélas; divas pilnas dienas; lidz stundai; viena pilna darba diena; viena
diena, bet biitu nepiecieSams ilgaks laiks.

Komisijas locekli ir apmierinati ar to, ka programmu sanem un var to izskatit elektroniski,
l1dz ar to vairs nav jasanem un janodod programma drukata versija. Tacu taja pasa laika tiek

izteikts viedoklis, ka nav viegli tik lielu apjomu izlasit elektroniski.
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2. Metode

Iepazistoties ar resocializacijas programmu akreditacijas praksi arvalstis un Latvijas

Valsts probacijas dienesta programmu licenc€Sanas sistému, pétnieki izmantoja sekojoSus

informacijas avotus:

e ar Latvija esosSo licenc€sanas sisteému saistitas literatiiras un interneta resursu analize;

e Valsts probacijas dienesta probacijas programmu licenc@Sanas prakses un normativo
dokumentu analize;

e Europris informacijas sisteéma;

e Eiropas probacijas konfederacijas (CEP) informativie materiali;

e personiska komunikacija ar arvalstu ekspertiem programmu akreditéSanas joma un
arvalstu soda izpildes sistému oficialo interneta resursu analize.

Ka ari 2017.gada decembri tika uzdoti vairaki jautajumi ekspertiem, kas saistiti ar

probacijas programmu licenc@Sanas procesu un krit€rijiem Valsts probacijas dienesta. Uz

zemak minétajiem jautajumiem tika sanemtas atbildes no seSiem Valsts probacijas dienesta

licenc@s$anas komisijas locekliem. Intervétie eksperti, kas sniegusas atbildes:

1.

Ivans Janis Mihailovs Izglitibas kvalitates valsts dienesta Licencé$anas un registru
departamenta direktora vietnieks.

llona Linde Valsts probacijas dienesta Uzraudzibas un Probacijas programmu
departamenta vaditaja — dienesta vaditaja vietniece.

Ineta PikSe Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecaka
eksperte.

Kristiana Lapina Valsts probacijas dienesta Uzraudzibas un Probacijas programmu
departamenta Probacijas programmu nodalas vecaka referente.

Aija Pelne Veselibas ministrijas Slimibu profilakses un kontroles centra Atkaribas
slimibu un riska analizes nodalas vaditaja.

Inese Muceniece Valsts probacijas dienesta Uzraudzibas un probacijas programmu

departamenta Probacijas programmu nodalas vaditaja.

Valsts probacijas dienesta licencé$anas komisijas locekliem intervijas uzdotie jautajumi:

1.

o b~ w0

No kura gada Jis veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju sédes esat piedalijies?

Kadus pozitivos aspektus jus saskatat Probacijas programmu licencéSanas procesa?
Kadus Probacijas programmu licencéSanas aspektus Jis saskatat ka pilnveidojamus?

Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas mérkis?
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6. Ka jus vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izvert€Sanas joma,
meérot tas skala no 1 lidz 10?

7. Kadu profesiju, sféru parstavjus jis rekomend@tu piesaistit Probacijas programmu
kvalitates izverteSanas, licencéSanas darbam?

8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licencé$anas process?

9. Ko jus ieteiktu Probacijas programmu licenceSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?

10. Ka Jus vertgjat to, ka programmas iesniedz&js pats personigi piedalas programmas
kvalitates izvertéSanas un licencéSanas procesa?

11. Ka Jas vertgjat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licencéSanas komisijas darba, mérot to skala no 1 lidz 10?

12. Vai ir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai ir kadi
ieteikumi anketas satura pilnveidei?

13. Vai ir pilniba saprotama Probacijas programmu licencé$anas punktu pieskirSanas
sisttma? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?

14. Aprakstiet, ladzu, procesu, ka jis iepazistaties un ka izveért&jat Probacijas programmas?
Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam griittbam médzat saskarties?

15. Ka Jus vertgjat pasas Probacijas programmas licencéSanas komisijas s€des procediru?

Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jiisu puses?

Pétijuma veikSanas laika iegiita informacija tika apkopota, un ir atspogulota turpmak pétijjuma,

ietverot kopsavilkumu, secinagjumus un priekslikumus, secigi talak veicamajiem uzdevumiem.
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3. Latvijas resocializacijas programmu licencéSanas sistéma

Latvija likumparkap@ju resocializacijas programmas tiek realiz€tas gan ieslodzijuma
vietas, gan Valsts probacijas dienesta uzraudzibas ietvaros.

Ieslodzijuma vietu parvaldes ietvaros programmu licencéSana nav veikta un nav
izstradata programmu licencéSanas sistéma.

Savukart Valsts probacijas dienests 2009. gada ir izstradajis Probacijas programmu
licencéSanas sisteému, kas apstiprinata Ministru kabineta ka noteiktumi Nr. 226 “Probacijas
programmu licencé€Sanas komisijas nolikums” un noteikumi Nr. 105 “Kartiba, kada licenc€ un
isteno probacijas programmas” (Latvijas Veéstnesis, 2009, 41).

Ir redzams, ka arvalstu programmu standartizacijas process tick dévets par akreditacijas
procesu, bet Latvijas likumdosana paredz Probacijas programmu licencéSanu.

P&éc sazinaSanas ar Izglitibas kvalitates valsts dienesta licencéSanas un registru
departamenta juriskonsulti Agnesi Lasmani tika giita informacija, kas sniedz skaidrojumu abu
terminu lieto$anai Latvija. (A. Lasmane, personiska komunikacija 2017. gada 6. septembr).

Izglitibas iestazu registracija, izglittbas programmu licencéSana un izglitibas iestazu un
izglitibas programmu akreditdcija ir tr1s atSkirigi, secigi procesi ar dazadam tiesiskajam sekam,
t.1., kuru veikSana pieskir atskirigas tiesibas.

1. Sakotngji izglitibas iestade tiek registréta izglitibas iestazu registra. Saskana ar Izglitibas
likuma 25. panta pirmaja dala noteikto, registracija Izglitibas iestazu registra pieskir
tiesibas normativajos aktos noteiktaja kartiba uzsakt izglitibas programmu TstenoSanu.

2. Saskanpa ar Izglitibas likuma 1. panta 11.punkta noteikto, Izglitibas programmu
licenceSana pieskir tiesibas 1stenot attiecigo (licenc€jamo) izglitibas programmu, t.i.,
uznemt izglitojamos Sajas izglitibas programmas. Ministru kabineta 2009.gada 14. julija
noteikumos Nr.775 “Vispargjas un profesionalas izglitibas programmu licencéSanas
kartiba” noteiktaja kartiba Izglitibas kvalitates valsts dienesta tiek licencétas vispargjas
izglitibas programmas un profesionalas izglitibas programmas.

3. Saskana ar Izglitibas likuma 1. panta 10.punkta noteikto, akreditacijas procesa veikSana
pieskir tiesibas izglitibas iestadei izsniegt valsts atzitu izglitibas dokumentu par
konkrétai izglitibas programmai atbilstoSas izglitibas ieguvi. Akreditacijas gaita verte
attiecigas licencétas izglitibas programmas istenoSanas kvalitati. Ministru kabineta
2016.gada 20. decembra noteikumos Nr.831 “Kartiba, kada akredite izglitibas iestades,
eksaminacijas centrus un citas Izglitibas likuma noteiktas institlicijas, vispargjas un
profesionalas izglitibas programmas un noverté valsts augstskolu vidgjas izglitibas

iestazu, valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu vaditaju profesionalo darbibu’ noteiktaja
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kartiba Izglitibas kvalitates valsts dienesta akredit€tas tiek visparejas izglitibas iestades

un izglitibas programmas (iznemot pirmsskolas izglitiba) un profesionalas izglitibas

iestades un izglitibas programmas. Saskana ar Izglitibas likuma 27.panta pirmaja dala

noteikt,o akreditacija veicama piecu gadu laika no izglitibas iestades darbibas
uzsak$anas dienas (no registracijas dienas Izglitibas iestazu registra).

Apkopojot iegiito informaciju, var secinat, ka Latvija licenc@tas tiek tie§i programmas,

bet akreditétas tiek iestades, kuras licencétas programmas tiek istenotas. Ta rezultata turpmak,

runajot par programmu akreditacijas sistemu Latvija, tiks izmantots termins “licencét”.

3.1. Programmas, kas tiek licencétas/akreditétas

Valsts probacijas dienestd Tstenotas resocializacijas programmas tiek defintas ka
probacijas programmas, kas saturiski sevi ieklauj gan rehabilitacijas programmu, gan uzvedibas
korekcijas programmu realiz€Sanu. Ari programmu licencéSanas procesam tiek paklautas gan
rehabilitacijas programmas, gan uzvedibas korekcijas programmas (SK. 1. att.). Tiek paredzéts,
ka §1s programmas var tikt Tstenotas gan probacijas uzraudzibas ietvaros, gan ieslodzijuma
vietas, ja personals tam ir sagatavots (Latvijas Véstnesis, 2009, 41).

Programmas, kuras tiek licencétas Latvija:

Probacijas programmas

Rehabilitacijas Uzvedibas korekcijas programmas
programmas
¥ ¥ ¥
PieauguSajiem Pieaugusajiem Nepilngadigajiem

dzimumnoziedzniekiem

1. attels. Programmas, kuras tiek licencétas/akreditétas Latvija

Visam programmam licencéSanas kritériji tiek daliti vairakas kritériju grupas, tas ir
aprakstitas turpmak teksta.
Zemak aprakstitie programmu licencéSanas kritériji ir vienadi visu veidu programmu
licencéSanai:
1. Prasibas programmas administrativajiem kriterijiem:

1.1.Programmas tehniskais noformgjums.
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1.2.Programmas struktiiras krit€riju kopumes.

2. Prasibas programmas saturiskajiem krit€rijiem:
2.1.Programmas izstrades un realizacijas principi.
2.2.Programmas funkcijas (informativa, motivéjosa, koriggjosa).

Savukart programmu satura un mérku licenc@Sanas kritériji rehabilitacijas programmam
un Socialas uzvedibas programmam ir atSkirigi. Rehabilitacijas programmam izvirzitie satura
kritériji tiek saistiti ar klienta riska un vajadzibu novérteésanas instrumentu.

Rehabilitacijas programmam jarisina:

1. dzives vietas un socialas vides jautajumi;
2. izglitibas jautajumi;

3. nodarbinatibas jautajumi;

4. finan$u vadibas jautajumi;

5. Veselibas un atkaribas jautajumi.

Socialas uzvedibas korekcijas programmam pieaugusSajiem izvirzitie satura kritériji ar1
tiek saistiti ar klientu riskiem un vajadzibam. Socialas uzvedibas korekcijas programmam
jarisina §adi riski un kriminogénas vajadzibas:

1. stavoklis un attiecibas gimeng;

2. draugu un pazinu loks;

3. uzvediba un emocionala stabilitate;

4. alkohola un narkotisko vielu lietoSanas atkaribas problémas;
5. attieksmes jautajumi (klienta gataviba problému risinasanai).

Socialas uzvedibas korekcijas programmam pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem
1zvirzitie satura kriteriji ar1 tiek saistiti ar klientu riskiem un vajadzibam. Socialas uzvedibas
korekcijas programmam pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem jarisina $adi riski un
kriminogénas vajadzibas:

1. noliegS8ana un minimizéSana,

2. noziedziga nodarijuma specifiskas problémas;
3. empatijas attistiSana;

4. socialas adaptacijas problémas;

5. emocionala stabilitate;

6. recidiva noversana.

Socialas uzvedibas korekcijas programmam nepilngadigajiem izvirzitie satura kritériji art
tiek saistiti ar klientu riskiem un vajadzibam. Socialas uzvedibas korekcijas programmam
nepilngadigajiem jarisina $adi riski un kriminogénas vajadzibas:

1. stavoklis (attiecibas) gimeng;
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izglitibas un nodarbinatibas aktivitates;
draugu un pazinu loks;
brivais laiks un atpiita / interesu izglitiba,

personiba, uzvediba, emocionala stabilitate ;

o g~ w DN

alkohola, narkotiku lietoSanas, atkaribas problémas.

Visu veidu programmam, katram izvirzitajam kriterijam, var tikt pieskirts dazads punktu
skaits. Administrativajiem kriterijiem var pieskirt tris dazadus vértgjumus: 0; 0,5 vai 1 punkts,
kas atbilst vertejumam:

0, ja kriterijs nav izpildits;
0,5, ja kriterijs ir izpildits dalgji;
1, ja kritérijs ir izpildits.
Savukart saturiski kvalitativo kriteriju vertgjumam tiek pieskirti vai nu 0, vai 1, vai 2
punkti. Punktu nozime ir tada pati ka administrativo krit€riju vért&jumam:
0, ja kriteérijs nav izpildits;
1, ja kritérijs ir izpildits dal&ji;
2, ja kriterijs ir izpildits.
Valsts probacijas dienests licencé probacijas programmas, kuras sevi ieklauj gan

rehabilitacijas programmas, gan uzvedibas korekcijas programmas:

Ieslodzijuma Briviba Vispargjas Specializgtas JaunieSiem Pieaugusajiem
programmas programmas
v v v v v v

3.1.1. Programmas, kas tiek licencétas/akreditétas - Latvijas un arvalstu pieredze

Analizgjot visu iepriek§ minéto valstu pieredzi resocializacijas programmu licencéSanas
joma, secinams, ka visas valstis, iznemot Latviju, licenc€Sanas procesam tiek paklautas tikai
uzvedibas korekcijas programmas. Latvijas probacijas dienesta licenc€Sanas komisija licencé
ari rehabilitacijas programmas. Gandriz visu analizéto valstu akreditacijas komisijas licenceé
gan programmas, kas tiek Tstenotas ieslodzijuma vietas, gan programmas, kas tiek realizetas
briviba (sk. 1. tab.). Vieniga valsts, kas licence tikai programmas, kas tiek Tstenotas
ieslodzijuma vieta, ir Danija. Pagaidam nepilngadigajiem likumparkapé&jiem paredzetas
programmas licenc€ tikai dazas valstis — Danija, Somija, Niderlande un Latvijas probacijas
dienests. Skotijas akreditacijas komisija akredit€ programmas, kas paredzetas jaunieSiem no 16
gadu vecuma. Tacu ir valstis, kas ir uzsakuSas diskusijas par nepilngadigajiem paredzéto
programmu akreditéSanas nepiecieSamibu. Novérojama tendence, ka, ja akrediteéSanai tiek
iesniegta programma nepilngadigajiem, komisijas darbam tiek piesaistiti b&rnu tiesibu
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aizsardzibas specialisti vai citi profesionali, kas ilgaku laiku jau sava darba un pétijumos saistiti

tiesi ar bérnu un jaunieSu problému risinasanu. Visas valstis ka prioritaras programmas izvirza:

Kognitivo sp&ju vai izzinas programmas;

Motivacijas programmas;

Adaptesanas procesu atvieglojoSas programmas;

Vielu launpratigas lietoSanas mazino$as programmas;

Vardarbibas novérsanas programmas (gan sievietém, gan virieSiem);
Vardarbibas gimené novérSanas programmas;

Programmas dzimumnoziedzniekiem (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

Valstis lielu akcentu liek uz nepiecieSsamibu, pirms iesaistiSanas garajas un intensivajas

intervences programmas, klientus iesaistit 1sakas motivacijas programmas, kur vini tiek

sagatavoti intensivakam darbam ar savam problémam, domasSanas klidam, emocijam utt.

Motivacijas programmu mérkis ir mazinat likumparkap&ja pretestibu un palielinat vina

motivaciju patiesak iesaistities uzvedibas korekcijas programmas (Aarten, Heijden & Laan,

2011).

1. tabula. Licencétas/akreditétas programmas dazadas valstis

leslodzijuma Briviba Vispargjas Specializétds JaunieSiem Pieaugusajiem

Kanada + + + + +
Danija + + + + + +
Anglija un + + + + +
Velsa

Somija + + + + + +
Norvégija + + + + +
Skotija + + + + No 16g. +
Zviedrija + + + + +
Niderlande + + + + + +
Latvijas + + + + + +
VPD

Latvijas

VPD Tiek licenc@tas ar1 rehabilitacijas programmas

3.2. Licencésanas panela sastavs, meérki un uzdevumi

Valsts probacijas dienesta licencéSanas komisija pienem [émumus par licences izsniegSanu,

atteikumu licenc@t probacijas programmu, licences deriguma termina pagarinaSanu uz trim

gadiem, atteikumu pagarinat licences deriguma terminu un izsniegtas licences anulésanu.

Komisijas sastava ir sesi komisijas locekli:
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1. tris Valsts probacijas dienesta parstavji, (viens no tiem ir komisijas priekssédetajs,
viens komisijas priekSseédétaja vietnieks);
2. viens Labklajibas ministrijas parstavis;
3. viens Izglitibas un zinatnes ministrijas parstavis;
4. viens Veselibas ministrijas parstavis (Latvijas Vestnesis, 2009, 41).
Ja komisijas séd¢€ izskata probacijas programmu, kuras mérkauditorija ir nepilngadiga
persona, uz s€di tiek aicinats Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas parstavis.
Probacijas programmu licencéS$anas komisija ir organizéta ka kolegiala instittcija, kuras
meérkis ir licencét probacijas programmas.
Komisijai ir §adi uzdevumi:
1. izskatit iesniegtos iesniegumus par programmas licencé€$anu un licences deriguma
termina pagarinasanu un tam pievienotos dokumentus;
2. noformét un izsniegt licenci;
3. Veikt licenc@to probacijas programmu uzskaiti.
Ministru kabineta apstiprinatie noteikumi Nr.105 nosaka kartibu, kada licencg un 1steno
probacijas programmas. Saja kartiba tiek aprakstitas:
e programmas tehniska noform&uma prasibas;
e procediira, kada tiek iesniegta programma;
e procediira, kada ta tiek verteéta programma;
e kartiba, kada tiek izsniegta licence, vai arT kados gadijumos un kada veida licence
tiek anuléta (Latvijas Vestnesis, 2009, 41).

Mingétaja kartiba tiek paredzets, ka komisija var pieprasit programmas stenotajiem datus
par programmas rezultativajiem raditajiem, tadejadi varam secinat, ka licenceSanas komisija
var veikt ar1 dalgju licenc€to programmu istenoSanas kvalitates kontroli. Programmas
istenotajam nepiecieSams iegiit un apkopot parbaudamu, ticamu un objektivu informaciju par
programmas teorétiski izvirzito mérku un uzdevumu sasnieg$anu. So informaciju programmas

istenotajs iesniedz komisijai péc tas pieprasijuma (Latvijas VEéstnesis, 2009, 41).

Merkis: Eksperti:
licencet probacijas programmas 6 eksperti no Valsts probacijas dienesta
Uzdevumi: un dazadam ministrijam

Izskatit iesniegtos iesniegumus par programmas
licencesanu, licences deriguma termina pagarina$anu un
tam pievienotos dokumentus.

Noformet un izsniegt licenci.

Veikt licencé&to probacijas programmu uzskaiti.
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3.2.1. Licencésanas/akreditacijas panela sastavs, mérki un uzdevumi - Latvijas un
arvalstu pieredze

Lielaka dala citu valstu licencéSanas panelu lielu akcentu liek uz pétijumos balstitu un
integrétu praksi programmu joma. Lai to péc iesp&jas efektivak kontrolétu, programmu
akreditacijas panela darbam tiek pieaicinati profesionali no akadémiskas vides. Visbiezak
akreditacijas panela priekSsédetaji ir valsts tieslietu, ieslodzijuma vietu vai probacijas
amatpersonas, kas specializ€jusas uzvedibas korekcija, bet ka eksperti tiek pieaicinati
universitates parstavosi akademiki. Parasti ekspertu panela pamatsastavs tiek pienemts un
apstiprinats vadoties péc konkursu rezultatiem, bet var ar1 biit situacijas, kad tiek aicinats kads
konkréts specialists, ja ir zinams, ka vin§ ir eksperts specifiskos jautajumos, piemé&ram,
atkaribas, jaunieSu noziedzibas jautajumi u.c. Lai noverstu intereSu konfliktu, ka vienu no loti
svarigiem nosacijumiem ekspertu paneli izvirza to, ka nav pielaujama programmas izstradataju
grupas parstavju lidzdaliba akreditacijas panela sastava, kad tiek izverteta iesniedzama
programma. Sis faktors netiek nemts véra Latvijas Valsts probacijas dienesta licencésanas
komisijas darba, jo programmas, kas Sobrid tiek Tstenotas $aja iestadg, iesniedzis licenc@Sanai
un licencgjis ir pats Valsts probacijas dienests (Latvijas Vestnesis, 2009, 41). Ka arT Latvijas
Valsts probacijas dienesta programmu licenceSanas komisijas sastavam netiek pieaicinati
akadémiskie speki no augstskolam, lai gan §ada iespg€ja ir paredz€ta, bet ministriju parstavji.
Pozitivi vert§jams, ka Latvijas Valsts probacijas dienesta licencéSanas komisijai tiek
pieaicinats bérnu tiesibu aizsardzibas parstavis, ja tiek akreditéta programma, kas paredzeta
darbam ar nepilngadigajiem (Latvijas Veéstnesis, 2009, 41).

Lielakais vairums akreditacijas panelu ka savas darbibas meérki izvirza “Samazinat
recidiva raditajus”. Savukart “Programmu akreditaciju” izvirza ka vienu no uzdevumiem. Ir
valstis, kas ka uzdevumus izvirza ar1 programmu TstenoSanas kvalitates kontroli un auditéSanu
(sk. 2. tab.). Pieméram, Zviedrija programmas tre$a limena akreditaciju izsniedz tikai tam
programmam, kuras p&c programmas istenoSanas ir sanémusas atzinigu veért€§jumu par
programmas integritates kriteriju izpildi, un jau ir sanemti pirmo pétijumu pozitivi rezultati.
Tresa limena akreditacija norada uz to, ka programma ne tikai atbilst programmas kvalitates
kritérijiem, bet tas efektivitate ir pieradita arT praks€. Visas akreditacijas komisijas sniedz
konsultacijas programmu autoriem/izstradatajiem. Konsultacijas tiek sniegtas visdazadakajos
programmas izstrades posmos. Var tikt sniegts viedoklis arT par nepiecieSamajam
programmam, kuras uz konkréto bridi nav izstradatas. Tapat akreditacijas komisijas locekli
sniedz konsultacijas par programmas kvalitates prasibam un citiem jautagjumiem, jebkura

programmas izstrades posma (Aarten, Heijden & Laan, 2011).
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2. tabula. LicenceéSanas/akreditacijas komisijas sastava, mérku un uzdevumu apkopojums

Valsts Meérki un Uzdevumi AKreditacijas komisijas sastavs
Kanada Merkis: Samazinat recidivu 1 priekssédetajs no KKD
Uzdevumi: Programmu 6 nozares eksperti
akreditacija
Danija Merkis: Programmu 5 eksperti no universitatém un
standartizacija nevalstiskam agentliram
Uzdevumi: Programmu
akreditacija;

programmu novertéSana

Anglija un Velsa

Merkis: Samazinat recidivu
Uzdevumi: Programmu
akreditacija;

konsultésana;

kvalitates audits

3 iecelti komisijas locekli no ieslodzijuma
vietam, probacijas dienesta, analitiska
servisa.

15 nozares eksperti

Somija Meérkis: Samazinat recidivu 5 nozares eksperti
Uzdevumi: Ieslodzijuma vietu dienesta priekSsedetajs
Programmas akreditacija 2 kriminalsodu agentiiras sekretari
3 kriminalsodu izpildes nozares specialisti
Norvégija Merkis: Samazinat recidivu 6 nozares eksperti no universitateém un
Uzdevumi: Programmas nevalstiskam organizacijam
akreditacija; 1 bijusais sekretariata loceklis
Tieslietu ministrijas
konsultacijas
Skotija Meérkis: Samazinat recidivu 1 neatkarigs priecks$seédetajs
Uzdevumi: Programmas un tas 8 neatkarigi nozares eksperti
realizacijas akredit€Sana. 7 programmas izstrades eksperti no
Akreditacijas kriteriju ikgadgjs  akad@miskas un praktiku vides
novertgjums. (3 no septiniem ir praktiki no leslodzijjuma
Konsultaciju snieg$ana vietas un probacijas dienesta)
ministram. Konsultaciju
sniegSana efektivai praksei.
Zviedrija Merkis: Samazinat recidivu 3 nozares eksperti no
Uzdevumi: Programmu Tieslietu jomas
akreditésana; 7 eksperti no akadémiskas vides
konsultacijas
Niderlande Merkis: Samazinat recidivu 9 nozares eksperti no universitatém un
Uzdevumi: Programmu neatkarigiem pétniecibas institlitiem
akreditacija; 1 eksperts no Probacijas dienesta
konsultacijas; 1 eksperts no institiita, kas strada ar
Ministrijas informéSana par So  likumparkapgjiem.
jomu
Latvija Merkis: licencéet 6 eksperti no Valsts probacijas dienesta un
probacijasprogrammas dazadam ministrijam.

Uzdevumi: Izskatit iesniegtos
iesniegumus par programmas
licencésanu, licences deriguma
termina pagarinasanu un tam
pievienotos dokumentus.
Noformet un izsniegt licenci.
Veikt licencéto probacijas
programmu uzskaiti.
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3.3. Uzvedibas korekcijas programmu licenceéSanas/akreditacijas kritériji

Latvijas Valsts probacijas dienesta programmu licenc€Sanas kartiba visi kvalitates

kriteriji ir sadaliti divas dalas:
Prasibas programmas administrativajiem kriterijiem:

e Programmas tehniskais noforméjums (sk. 3. tab.).

e Programmas struktaras kritériji (sk. 4. tab.).
Prasibas programmas saturiskajiem kritérijiem (sk. 5. tab.):

e Programmas izstrades un realizacijas principi.

e Programmu funkcijas.

e Prasibas programmas saturam (mérkim), saistiba ar RVN (Latvijas V&stnesis, 2008, 29).

3.3.1. Prasibas programmas administrativajiem kritérijiem

3. tabula. Prasibas programmas administrativajiem kritérijiem programmas tehniskais
noforméjums

Programmas administrativajiem | SUKPPDZ | SUKPP | SUKPNP | SUKPN | Rehabilitacijas
*

kritérijiem ** falelad falahale programma
Programmas tehniskais noform&jums
Programma iesniegta valsts + + + + +

valoda, literara redakcija, bez

gramatikas un interpunkcijas

klidam, teksta izvietojums lapa
ir racionals un viegli uztverams
Programma iesniegta papiraun | + + + +
elektroniskaja formata
Programma iesniegta papira un +
elektroniska veida
Papira formata programma ir + + + + +
caursiita vai iesiita vakos
Lappuses numurétas + +

Numeracija uzsakta no pirmas + + +
lapas aiz titullapas
Atsauces novietotas katras + + + +
lappuses beigas zem teksta
Teksta ievietotas atsauces +
*Socialas uzvedibas korekcijas programmas pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem; **Socialas uzvedibas
korekcijas programmas picaugusajiem; ***Socialas uzvedibas korekcijas programma
nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.

Prasibas administrativajiem krit€rijiem programmas akreditacija Programmas
tehniskajam noforméjumam tris punktos: “Programma iesniegta valsts valoda, literara
redakcija, bez gramatikas un interpunkcijas kliidam, teksta izvietojums lapa ir racionals un
viegli uztverams”, “Programma iesniegta papira un elektroniskaja formata” un “Papira formata

programma ir caurSita vai ieStta vakos” ir vienadas visam akredit§jamajam programmam.
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Visam programmam tiek minéts, ka tas tiek iesniegtas ‘“Programma iesniegta papira un
elektroniskaja formata “, izpnemto Socialas uzvedibas korekcijas programma
nepilngadigajiem/pieaugusajiem tiek noradits, ka “Programma iesniegta papira un elektroniska
veida “. Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem un
Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem tick noradits, ka “lappuses
numurétas”, bet pargjam programmam, ka “Numeracija uzsakta no pirmas lapas aiz titullapas”.
Visam programmam programmas tehniskajos atsauces noformé&umos tiek noradits, ka
“Atsauces novietotas katras lappuses beigas zem teksta”, iznemot Socialas uzvedibas korekcijas
programma nepilngadigajiem/pieaugusajiem “Teksta ievietotas atsauces”. Kopuma

programmas tehniskais noform&jums saturiski ir 1idzigs, bet pastav atSkiribas aprakstos.

4. tabula. Prasibas programmas administrativajiem Kkritérijiem programmas struktiiras
Kriteriji

Programmas administrativajiem | SUKPPDZ | SUKPP | SUKPNP | SUKPN | Rehabilitacijas
kriterijiem * *x Fhk Fkkx programma

Programmas struktiras kriteriji

Titullapa
Titullapa noradits programmas +
pieteic€js un programmas
nosaukums, kas atklaj
programmas biitibu.

Titullapas augSdala rakstams:
., Probacijas programma”,

., Rehabilitacijas programma”
vai ,, Uzvedibas korekcijas
programma’”’; vidusdala —
programmas nosaukums. Zem
programmas nosaukuma
rakstams programmas
autora/autoru grupas vards/i,
uzvards/i. Titullapas lejas dala
uzradama programmas
izstrddes vieta un gads.
Titullapas augSdala rakstams: + + + +
,,Probdcijas programma” vai

,, Uzvedibas korekcijas
programma’”’; vidusdala —
programmas nosavkums, tas
merkis un uzdevums. Pieméram:
Zem programmas nosaukuma,
meérka un uzdevuma, pa labi
rakstams programmas
autora/autoru grupas vards/i,
uzvards/i. No ta pa kreisi
rakstams programmas
iesniegSanas datums. Titullapas
lejas dald uzradama
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programmas izstrades vieta un

gads.

Informacija par autoru

Uzraditi dati par programmas
autoru vai autoru grupu (vards,
uzvards, izglitiba, ienemamais
amats, darba pieredze u.c.)

Satura raditajs

Satura raditajs ir viegli
parskatams. Atziméta
numeracija atbilst programmas
tekstam.

Satura raditajs ir viegli
parskatams. P&c kartas uzskaitits
ievads, visu nodalu un
apaksnodalu, pielikumu
virsraksti. AtzZiméta numeracija
atbilst programmas tekstam.

levads

Ievada programmas autors
pamatojis programmas t€mas
izveli.

Ievada programmas autors/i
sniedzis nosaukuma
skaidrojumu un pamatojis
programmas saturu.

Visparéjais programmas apraksts

Isi, koncentréti aprakstits
programmas kopsavilkums. (5-6
teikumi).

Isi, koncentréti aprakstits
programmas kopsavilkums.

Programmas meérkis

Noradits/ti programmas
mérkis/ki (vispargjie un tiesie),
noradita programmas
merkauditorija, noradita joma,
kura ir iecergts panakt izmainas
klientu uzvediba.

Meérka formul&ums ir skaidrs un
neparprotams.

Programmas meérkis atbilst
probacijas klienta riska
faktoriem

Programmas uzdevumi

Noradttie uzdevumi paredz
programmas uzdevumus,
piemé&ram, sniegt zinasanas,
apgut un attistit prasmes un
ietekmét attieksmi, kas attista
sp&jas tikt gala ar ikdienas
griittbam; iedroSina sakartot
savu dzivi un tml.

Noraditie uzdevumi paredz
programmas uzdevumus,
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pieméram, sniegt zinasanas,
apgtt un attistit prasmes un
ietekmét attieksmi, atpazit
domasanas kliidas u.c.

Programmas hronometraza

Paredzets kopgjais programmas
ilgums, programmas iedalijums
tematiskajas nodarbibas,
noradits katras dalas
(nodarbibas) ilgums

Nodarbibu struktiira

Uzradita nodarbibu struktra,
noradita nodarbibas tema,
nodarbibu skaits un ilgums,
partraukumi, ievadaktivitates,
majas darbi, kopsavilkums.
Optimalais programmas ilgums
ir 3 - 6 menesi.(atkartba no
nodarbibu skaita)

Nodarbibas paredzétas no 1-2
reizes nedéela. Nodarbibu
paredzetais ilgums 2-3 stundas

Uzradita nodarbibu struktiira,
noradita nodarbibas tema,
nodarbibu skaits un ilgums,
partraukumi, ievadaktivitates,
majas darbi, kopsavilkums.

Informacija par pasniedzéjiem

Noradrta ieteicama probacijas
programmas pasniedzgju
kvalifikacija un darba pieredze

Informacija par grupu

Noradits ieteicamais grupas
lielums un grupas dalibnieku
atlases kriteriji

Programmas metodika

Lomu spéles

Diskusiju jautajumi

+

+

+

+

+

Praktiskie vingrindjumi un
uzdevumu apraksti

Paredzéti uzdevumi arpus
nodarbibam un to rezultatu
apzinasands veids

Paredzéti uzdevumi arpus

nodarbibam un to rezultatu
interpretacijas veids, ka art
atgriezeniskas saites forma

Uzskates materiali

Testi programmas rezultatu
novertésanai

Pielikumi

Pirms katra pielikuma vai
pielikumu grupas (izdales
materiali, uzskates materiali,
diagrammas, statistikas dati,
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ilustracijas u.c.) uzradita
informacija, kadai nodarbibai un
kadai aktivitatei tiek izmantoti
konkr&tie izdales materiali.
Programmas pasniedzéja rokasgramata

Programmas pasniedzgja + + + + +
rokasgramata, aprakstitas
nodarbibu, grupu darba, lomu
spélu u.c. metodes un
pasnieg$anas panémieni
*Piezime: programmas
realizacijai paredzétas
parbauditas un atzitas metodes
(velamas ir interaktivas metodes
— diskusijas, darbs grupas, lomu
speles u.c.)

*Paredzot jaunas metodes,
uzradits pietiekams teorétiskais
pamatojums ar atsaucem uz
informacijas avotiem

Uzraditi ieteikumi pasniedzejam | + + + + +
Akcentéti jautajumi, kuriem biitu | + + + + +
Japievers ipasa uzmaniba

Noraditi uzdevumi katram + + + + +
programmas posmam

Noraditi panemieni situacijas + + + + +
kontrolei

Noraditi programmas + + + + +
dalibnieku atlases kritériji un

kartiba

Noraditas metodes klienta + + + + +
motivésanai dalibai programma

Aprakstiti organizatoriskie + + + + +
Jautajumi

Aprakstits nepieciesamais + + + + +
aprikojums

Dalibnieka rokasgramata

Dalibnieka rokasgramata doto + + + +
uzdevumu nosactjumi ir
identiski ar pasniedz€ju gramata

dotajiem.
*Socidlas uzvedibas korekcijas programmas pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem; **Socidalas uzvedibas
korekcijas programmas pieaugusajiem; ***Socialas uzvedibas korekcijas programma

nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.

Programmas struktiiras Kkriteriji

Titullapas tehniskajam formatéjumam Socialas uzvedibas korekcijas programmai
pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem un Socialas uzvedibas korekcijas programmai
pieaugusajiem ir noradits “Satura raditajs ir viegli parskatams. Atzimé&ta numeracija atbilst

programmas tekstam”, bet pargjam tris programmam tiek papildinats, ka satura raditaja tiek
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ieklauta sekojosa informacija “P&c kartas uzskaitits ievads, visu nodalu un apaksnodalu,
pielikumu virsraksti”.

Informacijai par autoru programmas tehniskaja noform&uma visam programmam ir
jabut vienadai, noradot vardu, uzvardu, izglitibu, ienemamo amatu, darba pieredzi un citus
datus par programmas autoru.

Satura raditajs visam programmam tiek vertets pec parskatamibas, bet Socialas
uzvedibas korekcijas programmai picaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem/pieaugusajiem un  Socialas uzvedibas  korekcijas  programmai
nodalu un apak$nodalu, pielikumu virsrakstiem”.

Cetras programmas tiek aprakstits ievada pamatojums, ka “levada programmas autors
pamatojis programmas témas izveli’’, bet Socialas uzvedibas korekcijas programmai
pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem “levada programmas autors/i sniedzis nosaukuma
skaidrojumu un pamatojis programmas saturu”, vélams pamatot ne tikai t€mas izvéli, bet ar1
programmas nosaukuma skaidrojumu un programmas satura pamatotibu.

Visparéjais programmu apraksts visam programmam ir noradits ka iss un koncentréts
apraksts programmas kopsavilkuma veida, bet Socialas uzvedibas korekcijas programmai
piecaugusajiem dzimumnoziedzniekiem tiek noradits vélamais kopsavilkuma garums 5-6
teikumi.

Programmas meérkis tehniskaja noform&uma ir saskanots visam programmam
“Noradits/ti programmas mérkis/ki (vispargjie un tiesie), noradita programmas mérkauditorija,
noradita joma, kura ir ieceréts panakt izmainas klientu uzvediba. Mérka formul&ums ir skaidrs
un neparprotams. Programmas mérkis atbilst probacijas klienta riska faktoriem”, ka ari ir
saskanota programmas hronometraza “Paredzets kopgjais programmas ilgums, programmas
iedalfjums tematiskajas nodarbibas, noradits katras dalas (nodarbibas) ilgums”.

Programmas uzdevumi Socialas uzvedibas korekcijas programmai picaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem ir “Noraditie uzdevumi paredz programmas uzdevumus, piemé&ram,
sniegt zinasanas, apgiit un attistit prasmes un ietekmét attieksmi, atpazit domaSanas kltidas
u.c.”. Bet pargjam piecam programmam uzdevumi ir “Noraditie uzdevumi paredz programmas
uzdevumus, piemeram, sniegt zinaSanas, apgit un attistit prasmes un ietekmét attieksmi, kas
attista sp&jas tikt gala ar ikdienas griitibam; iedroSina sakartot savu dzivi un tml.”.

Nodarbibas struktiira visam programmam ir vienada, bet Socialas uzvedibas korekcijas
programmai pieaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem/picaugusajiem un  Socialas  uzvedibas  korekcijas  programmai

nepilngadigajiem tiek minéts vélamais nodarbibas strukturas apraksts un vélamais apjoms.
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Informacija par pasniedzéjiem un informacija par grupu ir kop&ja visiem pieciem
programmu veidiem, nenoradot atskiribas.

Visas programmu pasniedzéju rokasgramatas tiek minéti “Uzraditi ieteikumi
pasniedzejam”, “Akcentéti jautajumi, kuriem biitu japievérs ipasa uzmaniba”, ‘“Noraditi
uzdevumi katram programmas posmam”, “Noraditi paneémieni situdcijas kontrolei”, “Noraditi
programmas dalibnieku atlases kritériji un kartiba”, “Noraditas metodes klienta motivesanai

’

dalthai programma”, “Aprakstiti organizatoriskie jautajumi”, “Aprakstits nepieciesamais
aprikojums”, ka ar1 aprakstitas “Programmas pasniedzgja rokasgramata, aprakstitas nodarbibu,
grupu darba, lomu spélu u.c. metodes un pasnieg$anas panémieni’.

Dalibnieka rokasgramata netiek noradita ka kriterijs programmas administrativajiem
kritérijiem  akreditacija Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem.

Visam programmam programmas administrativajos Kkriterijos tick noradits “Pirms

katra pielikuma vai pielikumu grupas uzradita informacija, kadai nodarbibai un kadai aktivitatei
tiek izmantoti konkrétie izdales materiali”, tas tiek vertéts akreditacijas procesa.
Visam piecam programmam ir noradita programmas metodika, kas saturiski ietver “lomu
speles”, “diskusiju jautajumus”, “praktisko vingrindjumu un uzdevumu aprakstus”, “paredzetos
uzdevumus arpus nodarbibam”, “uzskates materialus” un testus programmas rezultatu
novertésanai”. Ir noverojama saturiska atskiriba “paredzetajos uzdevumus arpus nodarbibam”,
kura Socialas uzvedibas korekcijas programma pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem tiek
interpretéta ka “rezultatu interpretacijas veids, ka ari atgriezeniskas saites forma”, bet pargjam
Cetram programmam “rezultatu apzinasands veids”.

Kopuma apskatot Programmu prasibas administrativajiem krit€rijiem piecam
programmam -  Socialas  uzvedibas  korekcijas  programmai  pieaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem, Socialas
uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem/picaugusajiem un Socialas uzvedibas
korekcijas programmai nepilngadigajiem tika secinats, ka administrativie kriteriji ir vienadi un
ietver divas sadalas “Programmas tehniskais noform&ums” un “Programmas struktiiras
kriteriji” ietverot 14 apakskriterijus. Socialas uzvedibas korekcijas programma pieaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem ietver — “Titullapa”, “Informacija par autoru”, “Satura raditajs”,
“levads”, “Vispargjais programmas apraksts”, “Programmas meérkis”, ‘“Programmas
uzdevumi”, “Programmas hronometraza”, ‘“Nodarbibu struktira”, “Informacija par
pasniedzgjiem”, “Informacija par grupu”, “Programmas metodika”, “Pielikumi”, “Programmas
pasniedz€ja rokas gramata”, bet paréjam cCetram programmam ir 15 apakskritériji ietverot

“Dalibnieka rokasgramatu”.
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3.3.2. Prasibas programmas saturiskajiem kriterijiem

5. tabula. Prasibas programmas saturiskajiem kritérijiem

Programmas saturieskie kriteriji

SUKPPDZ
*

SUKPP

**

SUKPNP

*kxk

SUKPN

*kk*k

Rehabilitacijas
programma

Programmas izstrade

s un realizacijas princi

pi

Programma paredzgto aktivitasu
norises un realizacijas iespgjas ir
vienadas visa valsts teritorija

+

+

+

Programma ir izstradata
ieverojot labklajibas principu,
nediskriming&jot un neaizskarot
klienta cienu.

Programma izstradata ieverojot
Valsts probacijas dienesta
klienta kriminogénas vajadzibas

Programma izstradata ieveérojot
Valsts probacijas dienesta RVN
(Riska un vajadzibu
novertesanas krit€rijus)

Programmas funkcijas

Informativa - programmas
uzdevums ir informét
mérkauditoriju par dazadam
dzives jomam, tiesibam, par
ricibas iesp&amajam sekam u.c.

Motivgjosa - programmas
uzdevums ir motivet
merkauditoriju uz
likumpaklausigu uzvedibu, uz
gimenes attiecibu normalizaciju
uz resocializaciju (integraciju
sabiedriba) u.c.

Koriggjosa - programmas
uzdevums ir panakt
merkauditorijas uzvedibas
(domasanas) korekciju noteikta
joma

Prasibas programmas saturam (mérkim), saistiba ar RVN

Stavoklis un attiecibas gimené

un pienakumu apgisana

Klienta socialo normu izstrade + + +
un socialo lomu apgiiSana

Sociali vélamu personigo + + +
vertibu izstrade un

pilnveidosana

Nepilngadigas personas tiesibu + + +
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Probléemu un konfliktu
risinasana

Stresa parvaréSana

Savu pienakumu un saistibu
pildiSana

Prasme izvertét savu ricibu un
pienemt racionalus lémumus

Socialo kompetencu izkopSana
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)

Finan$u un majsaimniecibas
vadiSana

Nolieg§ana un minimizésana

Savas lomas atziSana noziedziga
nodarfjuma izdariSana

+

Noziedziga nodarijuma specifiskas problemas

Deficitaro jomu apzinaSanas un
sp&ja tas identificet ka
problémas

+

Speja identificet faktorus, kas
veicinajusi noziedziga
nodarfjuma izdariSanu

Kognitivo izkroplojumu
identific€Sana un atpaziSana

Devianta seksuala uzbudinajuma
atpaziSana

Klienta seksualas lomas
apzinasanas atbilstosi aktualajai
socialajai lomai, dzimumam un
vecumam

Empatijas attistiSana

Empatijas attistiSana pret upuri

Socialas adaptacijas problemas

Klienta socialas lomas
apzinasanas

Sociali atbalstamu vértibu
sistémas izveidoSana

Konfliktu risinasanas iemanas

Emocionala stabilitate

Emocionalo problemu
atpaziSana un identific€Sana

Pascienas attistiSana

Emociju menedzments

Spéeja identificet distresu un
adekvatu mazinasanas stratégiju
izvEle

Intimitates deficita apzinasanas
un adekvatu stratégiju attistiSana
ta mazinasanai

Recidiva novérsana

Primaro kognitivo izkroplojumu
identificéSana
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Emociju atpaziSana un darbs ar
tam riska situaciju konteksta

Riska situaciju identific€Sana

Efektivu problému risinasanas
stratégiju izvele un pielietosana
riska situaciju mazinasanai

Sevis parvaldiSanas attistiSana
(mérki , stratégijas, paskontrole)

Kontroles lokusa maina uz
ieksgjo

Dzives vieta un sociala vide

Informacija par majokla
jautajumu risinasanas iespgjam

Socialo pakalpojumu un
pieejamo socialo palidzibu
sanemsanas iespejas

Informacija par dazadam
pagaidu mitnes vietam
(patversmes un rehabilitacijas
centri)

Informacija par procediram, kas
javeic, lai nokartotu tiesisku
statusu Latvijas Republika
(pases sanemsana, dzivesvietas
deklaréSana)

Iesniegumu sastadisana

Darba ligumu un citu ligumu
sastadiSana

Riciba dokumentu nozaudé$anas
gadijuma

Izglitibas un nodarbinatibas aktivitates

Klienta socialo normu izstrade
un socialo lomu apgiiSana

Sociali v€lamu personigo
vertibu izstrade un
pilnveidosana

Nepilngadigas personas tiesibu
un pienakumu apgiiSana

Pretosanas grupas spiedienam

Problému un konfliktu
risinasana

Stresa parvaréSana

Konkretu dzives merku
formul€Sana un to sasniegSanas
veicinaSana

Savu pienakumu un saistibu
pildiSana

FinanSu menedzments

Prasme izvertet savu ricibu un
pienemt racionalus lémumus

Socialo kompetencu izkopSana
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)
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Briva laika saturiga izmantoSana
un alternativu meklé$ana

Izglitibas ka personibas
attistibas iesp€ju apzinasanas

Vispargjas izglitibas iestazu
apzinasana, atbilstosi klienta
interesém un iespgjam

Interesu izglitibas iestazu
apzinasana, atbilstosi klienta
interes€m un iesp&jam

Individualo prasmju novertésana

Nodarbinatibas valsts agenttiras
piedavatas iespejas

CV un motivacijas vestules
sagatavoSana

lesniegumu sastadiSana

Sagatavosanas darba intervijai

Darba ligums

Finan$u vadiba

Saimnieciskums

Finansu vadibas prasmes
(iespgjas ekonomiski izmantot
pieejamos ltdzeklus)

Banka

Nodokli

Draugu un pazinu loks

Klienta socialo normu izstrade
un socialo lomu apgiiSana

Sociali vélamu personigo
vertibu izstrade un
pilnveido$ana

Pretosanas grupas spiedienam

Problému un konfliktu
risinasana

Prasme izvértét savu ricibu un
pienemt racionalus 1émumus;

Socialo kompetencu izkopSana
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)

Briva laika saturiga izmanto$ana
un alternativu mekléSana

Brivais laiks un atpiita / intereSu izglitiba

Sociali v€lamu personigo
vertibu izstrade un
pilnveidosana

Konkrétu dzives mérku
formul&sana un to sasniegSanas
veicina$ana

Savu pienakumu un saistibu
pildisana

Socialo kompetencu izkopSana
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)
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Briva laika saturiga izmantoSana
un alternativu meklé$ana

Prasme izvértet savu ricibu un
pienemt racionalus Iémumus;

Pretosanas grupas spiedienam

Uzvediba, emocionala stabilitate

Emociju menedzments

Domasanas kluidas

PretoSanas grupas spiedienam

+| +| +| +

Problému un konfliktu
risinasana

+

Stresa parvaréSana

Savu pienakumu un saistibu
pildiSana

Prasme izvertet savu ricibu un +
pienemt racionalus lémumus

Socialo kompetencu izkopSana +
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)

Klienta socialo normu izstrade +
un socialo lomu apgiiSana

Sociali vélamu personigo +
vertibu izstrade un
pilnveido$ana

Personiba, uzvediba, emocionala stabilitate

Klienta socialo normu izstrade
un socialo lomu apgiiSana

Sociali vélamu personigo
vertibu izstrade un
pilnveido$ana

Nepilngadigas personas tiesibu
un pienakumu apgiisana

Pretosanas grupas spiedienam

Probléemu un konfliktu
risinasana

Stresa parvaréSana

Prasme izvertet savu ricibu un
pienemt racionalus 1émumus

Socialo kompetencu izkopSana
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)

Alkohola, narkotiku lietoSanas, atkaribas problemas

Atkaribu i1zraisoSo vielu
lietoSanas menedzments

Vielu lieto$anas menedzments +

Atkaribu 1zraiso$o vielu
lietoSanas ietekme uz fizisko un
garigo veselibu

Atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas ietekme uz
starppersonu attiecibam.




Sociali velamu personigo
vertibu izstrade un
pilnveidosana

Pretosanas grupas spiedienam

Savu pienakumu un saistibu
pildisana

Problému un konfliktu
risinasana

Briva laika saturiga izmantoSana
un alternativu meklesana

Nepilngadigas personas tiesibu
un pienakumu apgtiSana

Stresa parvaréSana

Socialo kompetencu izkopSana
(komunikacijas spgjas, attiecibas
ar vienaudziem, pasapzina u.c.)

Prasme izvértet savu ricibu un
pienemt racionalus lémumus

Finan$u un majsaimniecibas
vadiSana

Klienta socialo normu izstrade
un socialo lomu apgiiSana

Konkrétu dzives mérku
formul€Sana un to sasniegSanas
veicinasana

Veseliba un atkariba

Veselibas izpratne

Informacija par veselibas
apriipes iesp&jam

Veseligs dzivesveids

Briva laika saturiga izmantoSana
un alternativu meklgéSana

Atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas ietekme uz
starppersonu attiecibam

Atkaribu izraiso$o vielu
lietoSanas ietekme uz fizisko un
garigo veselibu

Attieksme (Klienta gataviba problému risinasanai)

Sociali v€lamu personigo
vertibu izstrade un
pilnveidosana

+

Konkretu dzives merku
formul&sana un to sasniegSanas
veicina$ana

Prasme izvértet savu ricibu un
pienemt racionalus I1émumus

Klienta socialo normu izstrade
un socialo lomu apgiiSana

PretoSanas grupas spiedienam

Savu pienakumu un saistibu
pildisana
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Briva laika saturiga izmantoSana + +
un alternativu meklé$ana
Spéeja identificét faktorus, kas +
veicinajusi noziedziga
nodarijuma izdari§anu
Empatijas sp&ju attistiSana +

Riska situaciju identificéSana +

*Socialas uzvedibas korekcijas programmas pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem; **Socialas uzvedibas
korekcijas programmas pieaugusajiem, ***Socialas uzvedibas korekcijas programma
nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.

Prasibas programmas saturiskajiem krit€rijiem Programmas izstrades un realizacijas
principu pirmie divi punkti “Programma paredzeto aktivitasu norises un realizacijas iespgjas ir
vienadas visa valsts teritorija” un “Programma ir izstradata ievérojot labklajibas principu,
nediskrimingjot un neaizskarot klienta cienu” ir vienadi visam programmam. Kriterijs
“Programma izstradata ieverojot Valsts probacijas dienesta klienta kriminogénas vajadzibas”
Cetram programmam ir vienads, bet Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem tiek formuléts “Programma izstradata ievérojot Valsts probacijas dienesta
RVN (Riska un vajadzibu novértéSanas kriterijus)”.

Programmas funkcijas visam piecam programmam ir noraditas vienadas, ietverot —
informativus uzdevumus, motivéjosus uzdevumus un korig€josus uzdevumus.

Stavoklis un attiecibas gimené un draugu un pazinu loks ka apakskriteriji zem
programmas saturiskajiem kriterijiem ir aktualizéts Socialas uzvedibas korekcijas programmai
pieaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem/picaugusajiem,
Socialas uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem.

Apakskritériji NoliegSana un minimizé§ana, Noziedziga nodarijuma specifiskas
problemas, Empatijas attistiSana, Socialas adaptacijas problemas, Emocionala stabilitate
un Recidiva noveérSana ir aktualizéti tikai Socialas uzvedibas korekcijas programmai
pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem. Rehabilitacijas programmam tiek aktualizeti
apakskriteriji programmas saturiskajiem krit€rijiem - Dzives vieta un sociala vide, FinanSu
vadiba un Veseliba un atkariba.

Personibas, uzvedibas, emocionala stabilitates, Izglitibas un nodarbinatibas
aktivitates un Brivais laiks un atpiita / interesSu izglitiba apakskriteriji tiek verteti Socialas
uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem/pieaugusajiem un Socialas uzvedibas
korekcijas programmai nepilngadigajiem. Izglitibas un nodarbinatibas aktivitates tiek
vertetas ar1 Rehabilitacijas programmam, bet saturiski atskirigi.

Uzvedibas, emocionalas stabilitates apakskriteriji tiek veért€ti Socialas uzvedibas

korekcijas programmai pieaugusajiem, kas dalgji sakrit ar Socialas uzvedibas korekcijas
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programmu nepilngadigajiem/picaugusajiem un Socialas uzvedibas korekcijas programmu
nepilngadigajiem apakskritérijiem Personibas, uzvedibas, emocionalas stabilitates sadala.
Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem ir septini apakskritériji, bet Socialas
uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem/picaugusajiem 10 apakskriteriji, papildinot
ar “Attieksme (Klienta gataviba probléemu risinasanai)”, citam programmam nav mingts
sads apakskriterijs.

Alkohola, narkotiku lietoSanas, atkaribas problémas apakskriterijs tiek vertets tris
programmam - Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem, Socialas uzvedibas
korekcijas programmai nepilngadigajiem/picaugusajiem un Socialas uzvedibas korekcijas
programmai nepilngadigajiem. Tiek ietverti dalgji atSkirigi faktori verté$anai Socialas
uzvedibas korekcijas programmai picaugusajiem, ja salidzina ar
nepilngadigajiem/pieaugusajiem un nepilngadigajiem domatajam rogrammam. Bet $aja sadala
veértgjamie  faktori ir  vienadi  Socialas uzvedibas  korekcijas  programmai
nepilngadigajiem/picaugusajiem un  Socialas uzvedibas  korekcijas  programmai
nepilngadigajiem.

3.3.3. Latvijas un arvalstu resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas
kriteriji
Probacijas dienesta licenc€Sanas komisija prasibas izvirzijusi divu programmas
rokasgramatu kvalitates kritérijus — pasniedz&ja un dalibnieka rokasgramatas saturiskos
kvalitates krite€rijus. Redzams, ka arvalstis tiek izvirzitas prasibas vairakam rokasgramatam.

e teorijas rokasgramatai;

e programmas vaditaja rokasgramatai;

e klientu materialu gramatai;

e rokasgramatai personala apmacibai,

e rokasgramatai visiem novért€Sanas instrumentiem (programmas vaditaju atlases un
novertéSanas krité€riju metodes, to apraksti, programmas dalibnieku atlases principi,
instrumentarijs, programmas dalibnieku pirms programmas iesaistes un pe€c
programmas pabeigSanas novertéSanas instrumenti un to lietoSanas instrukcijas);

e programmas realizé$anas kvalitates izvert€Sanas kriterijiem (Aarten, Heijden & Laan,

2011).

Zemak apkopotaja tabula atainoti akreditacijas kriteriji, kuri tiek verteti visas analiz€tajas

valstis (Sk. 6. tab.). Redzams, ka Danija ir vieniga valsts, kas izvirzijusi papildus kriteriju: &tika.
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6. tabula. LicencéSans/akreditacijas kritériju apkopojums

Kanada

Danija

Anglija,
Velsa

Somija

Norvégija

Skotija

Zviedrija

Niderlande

Latvija

Skaidri
saskatams
parmainu
modelis

+

+

+

+

+

+

+

+

+/-

Likumparkapgju
atlases principi

+/-

Dinamisko riska
faktoru
respektésana

+/-

Efektivas
intervences
metodes

+/-

Uz prasmém
orientéta pieeja

Intensitate,
seciba un
ilgums

IesaistiSana un
motivacija

Programmas un
pakalpojumu
ilgtsp&jiba.

Programmas
integritate

Programmas
monitoré$ana
un novertésana

Etika

1. Skaidri saskatams parmainu modelis

Skaidri saskatams parmainu modelis pie licencéSanas kritérijiem Latvija netiek noradits,

bet saturiski lidzigi Sobrid pie programmas struktiiras kriteriejiem tiek vertéts vispar&jais

programmas apraksts “Isi, koncentréti aprakstits programmas kopsavilkums (5-6 teikumi)”.

Socialas uzvedibas korekcijas programma pieauguSajiem, Socidlas uzvedibas korekcijas

programma nepilngadigajiem/pieaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programma

nepilngadigajiem, Rehabilitacijas programma un Socialas uzvedibas korekcijas programma

pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem “Isi, koncentréti aprakstits programmas kopsavilkums.
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Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema -
Skaidri saskatams parmainu modelis:

Programma jabut skaidri aprakstitam parmainu modelim. Jabut skaidri izklastitam, ka tiesi
konkréta parmainu modela izmantoS$ana panaks vélamas likumparkapéja uzvedibas izmainas.
Paredzamajam izmainam jabiit pamatotam zinatniskajos p&tijjumos un teorijas.

Programmas rokasgramata jabut izskaidrotam, kadus riska faktorus ta ietekmés. Taja jabut
aprakstitam tieSi kadas izmainas, kura programmas posma ir planots sasniegt. Jabiit
aprakstitam, kapéc tieSi $adas metodes un aktivitates darbojas uz konkr&tajam klienta
kriminogénajam vajadzibam. STm aktivitatém jabit teorija un p&tijumos pamatotam, ka arT
jasaskan ar Programmas rokasgramatu. Ja pieradijjumi pé€tijumos ir nepilnigi, izmainu
modelis ir jaizvirza ticamas hipotézes forma un jaatsaucas uz iesp&jami precizaku teoretiski
— zinatnisko bazi par izmantotajam metodém (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

2. Likumparkapéju atlases principi
Likumparkapgju atlases principi Latvijas licenc€Sanas sisteéma tiek noraditi pie Prastbam
programmas administrativajiem krit€rijiem ka Programmas struktiiras kriterija apakskriterijs -
Programmas meérkis “Nordadits/ti programmas merkis/ki (visparéjie un tieSie), noradita
programmas mérkauditorija, noradita joma, kurd ir ieceréts pandkt izmainas klientu uzvediba.
Meérka formuléjums ir skaidrs un neparprotams. Programmas mérkis atbilst probacijas klienta
riska faktoriem” un Informacija par grupu “Noradits ieteicamais grupas lielums un grupas
dalibnieku atlases kritériji” Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieauguSajiem
dzimumnoziedzniekiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem, Socialas
uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem/picaugusajiem, Socialas uzvedibas

korekcijas programmai nepilngadigajiem, Rehabilitacijas programmai.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencé$anas/akreditacijas sistema — Izklastita
likumparkapéju atlases procediira un Kriteriji:

Ir jabiit skaidri aprakstitiem krit€rijiem, p&c kuriem tiek atlasiti likumparkapgji dalibai konkrétaja
programma. Jabut aprakstitam arT metodém, ar kuru palidzibu tiek atlasiti programma iesaistamie
klienti.
Lai korekcijas programma biitu efektiva, ta jarealize atbilstosajai klientu mérka grupai. Tiesi tadg] ir
loti svarigi precizi atlasit meérkauditoriju. Jabat arT aprakstitai procedurai, ka dalibnieki tiek izslegti
no programmas, ja tiek konstatets, ka programmas saturs tomér neatbilst klienta vajadzibam.
Lai tiktu izpildits mingtais kriterijs, taja ir jaieklau;j:
e Jabut aprakstitam, kadas uzvedibas korekcijai konkréta programma paredzeta. Kadai
klientu grupai programma ir veidota.
e Programma nedrikst but diskrimingjosa (rase, tautiba, religiska parlieciba u.c.).
e Taja jabut aprakstam par grupas dalibnieku izslégSanu no grupas. Katram izslégSanas
krit€rijam jabiit pamatotam.

e Aprakstita grupas dalibnieku atlases procediira un kritériji.
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e Saraksts ar visiem diagnostikas un novértéSanas instrumentiem/testiem, kas tiek
izmantoti grupas dalibnieku atlases procesa. Katra izmantota instrumenta logisks
pamatojums.

e  Aprakstiti kriteriji un kartiba, kada nepiemerotie dalibnieki tiek no programmas izslégti
(Aarten, Heijden & Laan, 2011).

3. Dinamisko riska faktoru respektesana

Latvijas licencéSanas sisttma Dinamisko riska faktoru respektéSana licenc€Sanas
krit€rijos netiek atspogulota atseviski, bet tick noradita Prasibas programmas saturiskajiem
Kriterijiem zem apakskrit€rijiem Prasibas programmas saturam (mérkim), saistiba ar RVN (sk.
7. tab).

Péc “Centala Astotnicka (Central Eight)” (Andrew & Bonta, 2010) ir astoni
Riska/vajadzibu faktori (Risk/need factors). Lielais Cetrinieks (The Big Four) ietver pirmos
dinamiskos riska /vajadzibu faktorus — Antisocialas uzvedibas vésture (History of Antisocial
Behavior), Antisocialas personibas profils (Antisocial Personality Pattern), Antisociala izzina
(Antisocial cognition), Antisocialas saites ar draugiem/pazinam (Antisocial Associates).
Megrenais Cetrinieks (The Moderate Four) ietver parjos riska /vajadzibu faktorus —
Gimenes/laulibas apstakli (Family/Marital Circumstances), Skola/darbs (School/Work),
Brivais laiks/atptita (Leisure/Recreation) un Psihoaktivo vielu parmériga lietoSana (Substance
Abuse).

7. tabula. Latvijas licencésanas/akreditacijas sisttma Dinamisko riska faktoru

respektesana licenceéSanas/akreditacijas kriterijos

SUKPPDZ* | SUKPP** SUKPNP*** | SUKPN**** | Rehabilitacijas
programma

Antisocialas + + + + +
uzvedibas vesture
Antisocialas + + + + +
personibas profils
Antisociala izzina + + + + +
Antisocialas saites + + +
ar
draugiem/pazinam
Gimenes/laulibas + + +
apstakli
Skola/darbs + + +
Brivais laiks/atptita + +
Psihoaktivo vielu + + + +
parmériga lietoSana

*Socidlas uzvedibas korekcijas programmas pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem; **Socidalas uzvedibas
korekcijas programmas pieaugusajiem, ***Socialas uzvedibas korekcijas programma
nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.
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Apskatot Prasibas programmas saturiskajiem kritérijiem zem apakskritérijiem Prasibas
programmas saturam (mérkim), saisttba ar RVN saturiski var noveértét, ka programmu

vertésanas kritérijos netiesa veida ir ieklauti Dinamiskie riska faktori.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema —
Dinamisko riska faktoru respektésana:

Virknei dinamisko riska faktoru ir zinama saistiba ar atkartotu likumparkapumu veiksanu.
Darbam ar tiem jabiit integrétiem programma.

Ir pieradits, ka ir vairakas likumparkap&ju 1ipaSibas, kas ir saistitas ar atkartota
likumparkapuma izdariSanas risku. Dazas no tam ir saistitas ar likumparkapumu veikSanu
kopuma, bet citas ir ipasi saistitas ar specifiska veida likumparkapumiem. Pazimes, kas
saistitas ar atkartota likumparkapuma izdariSanu, potenciali var mainities un tiek sauktas par
dinamiskajiem riska faktoriem.

Lai tiktu izpildits Sis kriterijs, pieteikuma akreditacijas komisijai ir jabiit noraditam:

e Dinamisko riska faktoru uzskaitijums. Jabiit aprakstitam, ka Sie dinamiskie
riska faktori, viens otru papildinot, paaugstina recidiva risku. Jabut
aprakstitam ari kada intervence tiek planota, saistiba ar So dinamisko risku
mazinasanu.

e Jabiit noraditam ka konkrétie dinamiskie riska faktori tiesi vai netiesi saistiti
ar likumparkapuma veidu, ar ko planots stradat konkrétaja programma. Ir
riska faktori, kuru ietekme uz paaugstinatu recidiva risku ir jau pieradita un
tadel netiek prasita atseviska to ietekmes pieradiSana (8 kriminoge€nas
vajadzibas).

e Jatiek izvirziti vel kadi papildus vai citi dinamiskie riska faktori, ka riski, ar
kuriem biitu jastrada, to ietekme uz potencialo atkartoto recidivu ir jabalsta
pieradijumos.

e Jabut aprakstitam, ka Sie dinamiskie riska faktori tiek novertéti, ka tiek méritas
riska faktoru izmainas.

e Jabut aprakstitam, ka tieSi konkréta programma risina katru no programmas
merk nosauktajiem riska faktoriem.

e Jabut uzskaititiem ari tiem riska faktoriem, kurus konkréta programma
nerisina. Ka ar1 jabut rekomendacijam, ar kadu instrumentu palidzibu var tikt
risinati programma neieklautie riska faktori.

Dzimumnoziegumu veikSanas riska faktori:

e Devianta seksuala interese, jo 1pasi, kas saistita ar uzbudinajumu, ko izraisa
domas par uzbrukumu un parmeriga seksuala apmatiba.

e Izteikts empatijas trilkums: nesp€ja saskatit situaciju no upura viedokla, vai
ar1 nepareiza, neatbilstoSa upura situacijas izpratne.

e Klients atbalsta seksuala rakstura likumparkapumu izdariSanu. Taja skaita ar1
seksuala rakstura likumparkapumus interneta vide.

40



e Klients aizstav idejas, kas atbalsta seksuala rakstura noziegumus, taja skaita
kognitivi izkroplojumi ka, pieméram, vieno$anas gimenes loka par seksualas
vardarbibas témam (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

4. Efektivas metodes
Efektivas metodes Latvijas licencéSanas sistéma tiek noraditas ka viens no programmas
strukttiras krit€rijiem - Programmas metodika, ieklaujot konkrétas metodes, par kuram var iegiit
punktus, neatkarigi no lietderiguma, vai zinatniska pamatojuma — “Lomu spéles”, “Diskusiju

> P2

Jjautajumi”, “Praktiskie vingrindjumi un uzdevumu apraksti”’, “Uzskates materiali”, “Testi
programmas rezultatu novertésanai”, “Paredzéti uzdevumi arpus nodarbibam un to rezultatu
apzinasands veids”, bet Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieauguSajiem
dzimumnoziedzniekiem pédgjais kritérijs ir nedaudz atSkirigs “Paredzéti uzdevumi arpus

nodarbitbam un to rezultatu interpretacijas veids, ka art atgriezeniskas saites forma”.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema —
Efektivas metodes:

Ir jabit pieradijumiem, kas iegtti p&tot teorgtisko literatiru un praktiskos p&tijumus, par
programma izmantoto metozu efektivitati. Ta ka prakseé ne vienmer teorijas pamatoto metozu
izmantoSanai ir paredzgetais efekts, ir svarigi, ka izmantoto metozu efektivitate tiek mérita ari
ar praktisku pieradijumu palidzibu.
Programmas intervences meérkis ir mainit dinamiskos riska faktorus, ka ari citas
likumparkapéja 1pasibas, kas palielina atkartota likumparkapuma izdariSanas risku.
Lai tiktu izpildits Sis kriterijs, pielikuma jabit:
e Skaidri aprakstitam izmantotajam terapijas / intervences metodém.
e Jabut izmantoto metozu teor&tiskam pamatojumam, attieciba uz darbu ar
dinamiskajiem riska faktoriem.
e Jabuit aprakstitiem izveléto terapijas/korekcijas metozu efektivitates
pieradijumiem, saistiba ar programmas mérka grupu.
e Jabiit aprakstitam, ka izveletas intervences metodes darbojas ka vienots
veselums, viena otru papildinot, ka arT ka tas savstarpgji integréjas (Aarten,
Heijden & Laan, 2011).

5. Programma orientéta uz jaunu prasmju apgisanu
Latvijas licencéSanas sistéma informacija par to, ka Programma ir orientéta uz jaunu
prasmju apgiiSanu ir integréta péc meérka lidzigi zem Prasibas programmas saturiskajiem
krit€rijiem apakskritérija Rehabilitacijas programmai - Finansu vadiba. Ka arT dalgji saskan ar
Dinamiskajiem riskiem Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem “Uzvediba,
emocionala stabilitate”, un Socialas uzvedibas korekcijas programmai

nepilngadigajiem/picaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai nepilngadigajiem
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“Personiba, uzvediba, emocionala stabilitate” un “Emocionala stabilitate” Socialas uzvedibas

korekcijas programmas pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema -
Programma orientéta uz jaunu prasmju apgiiSanu:

Programmas uzdevums ir veicinat tadu socialo prasmju apgiiSanu, kas atvieglo programmas
dalibnieku resocializ€Sanos un palidz attur€ties no atkartota noziedziga nodarijuma
veikSanas. Arvien biezak pétijumos tiek konstatéts, ka likumparkap&ja sociali velamu
prasmju apgii$anas veicina$ana ir svariga, lai mazinatu vina recidiva iesp&jamibu. Sis
prasmes var biit saistitas ar programmas dalibnieka paSparvaldes, starppersonu
funkcionéSanas, problému risinaSanas un dazadu kognitivo sp&ju aspektiem. Min&tajam
prasmém programma jabiit aprakstitam ne tikai ka teorijai vai jaunai informacijai, bet jabiit
minétam, ka tren&t un nostiprinat tas ikdienas sadzives situacijas.

e Uzskaitit, nodefingt, kadas tieSi prasmes ir planots attistit, iemacities.

e Picradit, ka tieSi §1s prasmes ir programma iesaistamo likumparkap&ju
iztriksto$as kompetences.

e Jabit pamatojumam un pieradijumiem (ja tadi ir) par to, ka katra programma
planota prasmes attistiSana, iemanu apgiSana var€tu samazinat recidiva
iesp&jamibu un palielinat likumparkapé&ja turpmaku sp&ju izveleties un veikt
likumigas darbibas.

e Jabiit noraditam, ka katra konkr&ta prasme tiek apgita (ja tas nav noradits
jau 4. kriterija)

e Aprakstit jebkadus papildus pasakumus pamat prasmju apgiSanai,
pieméram, saikne ar izglitibu vai profesionalo izglitibu (Aarten, Heijden &
Laan, 2011).

6. Aprakstita seciba, intensitate un programmas ilgums

Seciba un intensitate, un dal&ji programmas ilgums Latvijas licencéSanas sistéma ir
noradits pie Nodarbibas struktiiras “Uzradita nodarbibu struktiira, noradita nodarbibas téma,
nodarbibu skaits un ilgums, partraukumi, ievadaktivitates, mdjas darbi, kopsavilkums.
Optimalais programmas ilgums ir 3 - 6 ménesi (atkariba no nodarbibu skaita). Nodarbibas
paredzétas no 1-2 reizes nedéla. Nodarbibu paredzétais ilgums 2-3 stundas”, bet Socialas
uzvedibas korekcijas programmai pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem un Socialas
uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem “Uzradita nodarbibu struktiira, nordadita
nodarbibas téema, nodarbibu skaits un ilgums, partraukumi, ievadaktivitates, majas darbi,
kopsavilkums”. Programmas ilgums tiek noradits licencéSanas Vert€Sanas krit€rijos zem
Programmas hronometrazas “Paredzéts kopéjais programmas ilgums, programmas iedalijums

tematiskajas nodarbibas, noradits katras dalas (nodarbibas) ilgums”.
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Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema —
Aprakstita seciba, intensitate un programmas ilgums:

Programmas intervences ilgumam un apjomam jabut saistitam ar programmas dalibnieku
vajadzibam. Jabiit savlaicigi saplanotam dazadam intervences metodém, lai tas papildinatu
viena otru.

Lai korekcija biitu pec iespgjas efektivaka, programmas grupas nodarbibu biezumam un
skaitam jabiit saskana ar intervences nepiecieSamibu katram grupas dalibniekam. Tas parasti
bus atkarigs no grupas dalibnieku macisanas stila, sp&jam, no riska Iimena, cik liela méra
terapijas procesa risinamie dinamiskie riska faktori var&tu biit noturigi pret paredz&tajam
izmaindm: Tsdka un mazak intensiva programma var€tu biit piem&rotaka zemaka riska
klientiem, augstaka riska klientiem biis piemé&rotaka intensivaka un garaka programma.
NepiecieSams noradit programmas kop€jo garumu un pieradit, ka programmas ilgums bis
pietieckams, lai panaktu ilgstoSas parmainas klienta socialaja uzvediba.

Paradit, ka ar programmas intensitates, ilguma un nodarbibu secibas pielagoSanu var sasniegt
dazada riska lIimena klientu vajadzibas un maciSanas stilus.

Jaapraksta dazadu programmas fazu seciba, garums un vai ir atSkiriba starp fazém.

Lai izpildttu So krit€riju, pieteikuma jabiit:

e Noraditam programmas kop&jam garumam un pieraditam, ka programmas ilgums ir
pietickams, lai panaktu ilgsto$as parmainas.

e Jauzrada nodarbibu intensitate, ilgums un ja nepiecieSams, nodarbibu pielagoSanas
iesp&jas dazadiem riska Iimeniem, dalibnieku maciSanas stilam un vajadzibam.

e Jaapraksta dazadu programmas fazu seciba, garums un partraukumi starp programmas
fazém, ja tadi ir, ar to pamatojumu.

e Janorada vai programma ir paredzeti ar1 majas darbi starp sesijam. Ja tadi ir, jaapraksta
majas darbu biitiba un mérkis.

e Jabiit aprakstitai ricibai, kas tiek veikta, ja grupas dalibnieks ir izlaidis kadu nodarbibu
un/vai klienta progress tiek vertéts ka nepietiekams, vai ir atklati jauni klienta riski vai
vajadzibas.

e Jaapraksta jebkuru pirms programmas sagatavoSanas posmu, ka ari jebkuru
nepiecieSamo darbibu, kas javeic péc programmas pabeigSanas (Aarten, Heijden &
Laan, 2011).

7. lesaistisana un motivdcijas sistema
IesaistiSana un motivacijas sist€éma pie akreditacijas kriterijiem Latvija netiek noradita
atseviSki, bet saturiski lidzigi ir minéts “Nordditas metodes klienta motivéSanai dalibai

-9

programma ’pie Programmas pasniedzgja rokas gramatas.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licenceéSanas/akreditacijas sistema —
IesaistiSana un motivacijas sistema:

Programmai jabit strukturétai ta, lai maksimali palielinatu klientu iesaistiSanos taja un
uzturétu motivaciju aktivi piedalities.
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Programma, visticamak, nebiis efektiva, ja likumparkapgji taja neiesaistisies pietiekosi aktivi.

Tas, cik aktivi klienti iesaistas programmas uzdevumos un procesos, dalgji ir atkarigs no

programmas vaditaju sagatavotibas [imena, no ta ka programma tiek pasniegta, un ar1 no ta,

cik liela méra programmas saturs ir atbilstoSs klienta riskiem un vajadzibam. Viens no

iesaistiSanas motivacijas raditajiem ir to likumparkapéju ipatsvars, kas pabeidz programmu.

Katrs likumparkapgja izstasanas vai izslégSanas no grupas gadijums ir jaizanaliz€ un jaizprot

izstasanas iemesli.

Pieteikuma jabiit:

e Atainotam, ka tiek vert&ta grupas dalibnieka motivacija piedalities programma.

e Aprakstitiem visiem pasakumiem, kas veikti, lai paaugstinatu klienta motivaciju
piedalities programma.

e Aprakstitam metodém, kuras tiek izmantotas motivacijas uzturéSanai programmas laika.

e Aprakstitam ka tiek nodroSinatas klienta vajadzibas, kas ir saistitas ar likumparkapgja
vecumu, dzimumu, etnisko izcelsmi, macisanas stilu un personigo dzivi.

e Aprakstitam ka tiek veidots kontakts, parrunas ar citam klienta resocializacijas procesa
iesaistitajam personam (dazadiem specialistiem un gimenes locekliem) (Aarten, Heijden
& Laan, 2011).

8. Programmas un pakalpojumu ilgtspéjiba

Programmas pakalpojumu ilgtsp&jiba pie licencéSanas krit€rijiem Latvija netiek noradita.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licenceSanas/akreditacijas sistema —
Programmas un pakalpojumu ilgtspéjiba:

Jabut skaidrai saiknei starp programmu un vispargjo likumparkapgja resocializacijas procesu.
Lai sp&tu noorganiz&t pec iespgjas ilgtsp&jigaku rezultatu, panaktu progresu, programmas ir
jaintegré klienta resocializacijas, uzraudzibas procesa. To efektivak panakt, sadarbojoties
programmas vaditajam ar lietas vaditaju, resocializacijas darbinieku vai socialo darbinieku.
Jautajumos, kas saistiti ar sabiedribas drosibu, ir japaredz informacijas apmainas process
starp iepriek§ minétajiem darbiniekiem vai institicijam, lai likumparkap€jus varétu péc
iesp€jas efektivak uzraudzit (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

9. Procesa novértéesanas sistéma un integritate

Procesa noveértésanas sistéma un integritate pie licencesSanas kriterijiem Latvija dal&ji tiek
noradita. Integritates ietvaros Latvijas licencéSana tiek noraditi pielikumi “Pirms Kkatra
pielikuma vai pielikumu grupas (izdales materiali, uzskates materiali, diagrammas, statistikas
dati, ilustracijas u.c.) uzradita informacija, kadai nodarbibai un kadai aktivitatei tiek izmantoti
konkrétie izdales materiali”, Programmas pasniedz&ja rokasgramata, kas ietver “Programmas
pasniedzgja rokasgramata aprakstitas nodarbibu, grupu darba, lomu sp€lu u.c. metodes un
pasniegSanas panémieni: programmas realizdacijai paredzétas parbauditas un atzitas metodes
(vélamas ir interaktivas metodes — diskusijas, darbs grupas, lomu spéles u.c.). Paredzot jaunas

’

metodes, uzradits pietiekams teorétiskais pamatojums ar atsaucém uz informdcijas avotiem”,
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“Uzraditi ieteikumi pasniedzejam”, “Akcentéti jautajumi, kuriem bitu japievers ipasa
uzmaniba”, “Nordditi uzdevumi katram programmas posmam”, “Noraditi panémieni
situdcijas kontrolei”, “Noraditi programmas dalibnieku atlases kriteriji un kartiba”,
“Noraditas metodes klienta motivésanai dalibai programma”, “Aprakstiti organizatoriskie
Jautdajumi”, ** Aprakstits nepiecieSamais aprikojums” un dalibnieka rokasgramata “Dalibnieka
rokasgramata doto uzdevumu nosacijumi ir identiski ar pasniedzeju gramatda dotajiem”.
Dalibnicka rokasgramata nav Socialas uzvedibas korekcijas programmai piecaugusajiem

dzimumnoziedzniekiem.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema —
Procesa novértésanas sistéma un integritate:

Jabiit izstradatiem programmas kvalitates monitoréSanas nosacijumiem, lai nepartraukti tiktu
sekots l1dzi programmas realizeéSanas kvalitatei, ka arT lai noteiktu tos programmas aspektus,
kas darbojas ne ta ka paredzets, un tos laicigi mainitu.

Ja programma netiek pareizi uzraudzita, palielinas risks, ka netiks panakti uzstaditie mérki
un programmas efektivitate mazinasies. Tapec nepiecieSams izveidot sist€mu, kas nodrosina
programmas integritates saglabasanu un novers jebkuras novirzes no programmas kvalitates
standartiem. Tiek uzskaititi tris Ipasie standarti, pie kuriem ir japieturas: programmas atbalsta
nosacjumi (personala, kas iesaistiti visa programmas TstenoSanas procesa, kvalifikacija,
profesionalitate), programmas integritate (visi apstakli, materiali tehniska baze,
nepiecieSsamo resursu pieejamiba) un intervencu integritate (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

10. Pastaviga izvértésana

Patstaviga izvertésana pie licencéSanas kritérijiem Latvija netiek noradita.

Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema —
Pastaviga izverteSana:

Jabiit izstradatiem programmas efektivitates novertéSanas kritérijiem.

Ka viens no kritérijiem ir ilgtermina recidiva mérijjumi. Tacu ar1 dinamisko riska faktoru
1zmainu noveérojumi ir ka viens no programmas efektivitates raditajiem.

Lai speétu novertét programmas efektivitati, svarigi biitu ievakt datus par programmas
dalibniekiem, vinu dinamiskajiem riska faktoriem pirms programmas uzsaksanas, ieprieksgjo
parkapumu vesturi, ka ar1 par klienta kliniskajiem raditajiem.

Visi $ie pasi raditaji jaievac péc programmas pabeigSanas un atkartoti vel péc kada laika. Ja
pétijuma rezultata tiek izdariti secinajumi, ka intervences rezultati nav pietiekosi labi, Sie
pétijuma rezultati jaiesniedz arT akreditacijas komisijai (Aarten, Heijden & Laan, 2011).
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11. Etika

Etika pie akreditacijas kritérijiem Latvija netiek noradita.

Danijas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas sistema — Etika:

Kritérija merkis ir veicinat programmas izstradataju un programmas darbinieku izpratni par
vinu izturéSanas pret klientiem nozimi programmas mérku sasnieg$ana (Aarten, Heijden &
Laan, 2011).

3.4. Kartiba, kada licencé un isteno probacijas programmas, licencéSanas termini un
licenceSanas vertéjuma pieSkirSana

3.4.1. Probacijas programmu licencéSanas un istenosanas kartiba

Probacijas programmu
licencéSana

LicencéSanas komisijas
lémums par licences
anul€Sanu, ta apstridéSana)
vai parsiidzéSana neaptur
ta darbibu

Tieslietu ministrijas
izveidota licencéSanas
komisija

Isteno Ministru kabineta
noteiktaja kartiba

2. attéls. Probacijas programmu licencé$ana

Ministru kabineta noteikumi nosaka kartibu, kada licencé un Tisteno probacijas
programmas (sk. 2. att.). Licenc&tas programmas isteno mérka grupam - probacijas klienti un
ar brivibas atnemsanu notiesatas personas, kas izcie§ sodu.

Probacijas programmu licencé$anas komisija (turpmak — komisija) ir kolegiala institiicija,
kuras mérkis ir licencét probacijas programmas (Sk. 3. att.). Komisijas nolikums nosaka
komisijas darbibas organizaciju, komisijas priekSsédétaja, komisijas priekSsédetaja vietnieka
un citu komisijas loceklu kompetenci probacijas programmu licencé$ana, ka ari komisijas
lémumu pienemsSanas kartibu. Komisijai ir probacijas programmu licencéSana funkcija
(Latvijas Vestnesis, 2008, 29).

Komisijai ir §adi uzdevumi:
e izskatit iesniegtos iesniegumus par programmas licencéSanu un licences deriguma

termina pagarinaSanu un tam pievienotos dokumentus;
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e noformét un izsniegt licenci,
e veikt licenc@to probacijas programmu uzskaiti.
Komisijai ir §adas tiesibas: pienemt I€mumu par

e licences izsniegSanu;

e atteikumu licencét probacijas programmu;

e licences deriguma termina pagarinaSanu uz trim gadiem;

e atteikumu pagarinat licences deriguma terminu;

e izsniegtas licences anuléSanu;

e pieaicinat komisijas darba par konsultantiem amatpersonas, zinatniekus, specialistus
(turpmak — eksperti);

e sadarboties ar valsts un paSvaldibu institiicijam, juridiskam un fiziskam personam, ka
ar ar arvalstu personam un organizacijam,;

e pieprasit un sanemt no valsts un pasvaldibu institicijam, biedribam un

nodibinajumiem komisijas uzdevumu izpildei nepiecieSsamo informaciju (Latvijas

Véstnesis, 2008, 29).
Komisijas sastavs
|
[ [ [ |
tris Valsts Labklajibas _ Izglitibas un Veselibas ministrijas|
probacijas dienesta L zinatnes ministrijas S

e ministrijas parstavis = et parstavis

parstavji parstavis

3. attéls. Probacijas programmu licencéSanas komisijas sastavs

Komisijas priekSsédetajs un komisijas priekSsédetaja vietnieks ir Valsts probacijas
dienesta amatpersonas. Ja komisijas séde izskata probacijas programmu, kuras mérkauditorija
ir nepilngadiga persona, uz s€di uzaicina Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas parstavi.
Komisijas s€des sasauc ne retak ka reizi ménesi. Komisijas sédes ir atklatas, ja vien ar komisijas
lémumu nav noteikts citadi (Latvijas Véstnesis, 2008, 29).

Komisijas priek$sedetajs:

e organiz€ un vada komisijas darbu;
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e Dbez 1pasa pilnvarojuma parstav komisiju;

e sasauc komisijas s€des un apstiprina to darba kartibu;

e uzaicina ekspertus piedalities komisijas s€d€s;

e paraksta komisijas lémumus, komisijas s€zu protokolus un citus komisijas dokumentus.
Komisijas priekSsedétaja prombiitnes laika vina pienakumus pilda komisijas priekssédetaja
vietnieks.

Komisijas locekli:

e piedalas lémumu sagatavosana un pienemsana;

e izvert€ un sniedz rakstisku atzinumu par iesniegtajam programmam,;

e sagatavo un iesniedz komisijas priekSsédetajam priekslikumus komisijas darba

pilnveidosanai.
Komisijas sekretars:

e péc iesniedzgja pieprasijuma sniedz informaciju, kas saistita ar probacijas programmu

licencéSanu;

e pienem un registré komisijai adres€tus iesniegumus un dokumentus, ka ari karto

komisijas lietvedibu;

e sagatavo komisijas s€des materialus, darba kartibu un protokol€ komisijas s€des;

e ne velak ka piecas darbdienas pirms komisijas sédes elektroniski nosiita komisijas

locekliem uzaicinajumu uz komisijas sédi un sédes darba kartibu;

e sagatavo komisijas Iémumu un citu ar komisijas darbu saistito dokumentu projektus;

e saskana ar séde nolemto iesniegtas programmas elektroniski nostita komisijas locekliem

izvertesanai;

e registré izsniegtas licences.

Komisijas sekretariata funkcijas isteno Valsts probacijas dienests. Valsts probacijas

dienesta vaditajs ar rikojumu nosaka personu, kura pilda komisijas sekretara pienakumus
(Latvijas Vestnesis, 2008, 29).
Komisija ir lemttiesiga, ja tas s€édé piedalas vismaz cetri komisijas locekli. Ja komisija nav
lemttiesiga, piecu darbdienu laika sasauc atkartotu sédi, nemainot darba kartibu. Uzaicinatajiem
ekspertiem un komisijas sekretaram nav balsstiesibu komisijas lemumu pienemSana. Komisija
pienem lémumus ar vienkarSu balsu vairakumu, atklati balsojot. Ja balsu skaits sadalas vienadi,
1z8kirosa ir komisijas priekSsédétaja balss (Latvijas Veéstnesis, 2008, 29).

Komisijas s€des protokolé. Piecu darbdienu laika, p&c komisijas sédes, komisijas
sekretars sagatavo un elektroniski nostita komisijas locekliem saskanoSanai sédes protokola

projektu. Komisijas loceklis piecu darbdienu laika p&c protokola projekta sanemSanas
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elektroniski to saskano vai izdara protokola projekta atbilstoSus preciz€jumus un nosiita tos
komisijas sekretaram. Ja min&taja termina attiecigas darbibas nav veiktas, protokola projekts
uzskatams par saskanotu. Komisijas protokolu paraksta visi komisijas locekli, kas piedalijusies
seéde, un komisijas sekretars. Protokolu elektroniski nostta visiem komisijas locekliem.
Komisijas darbu materialtehniski nodroSina Valsts probacijas dienests, tam pieSkirto budzeta

lidzeklu ietvaros (Latvijas V&stnesis, 2008, 29).

Titullapa un Satura raditajs ’_J
N

levads ’_J
N
[ Pamatdala ’—IJ
N

[ Strukturéts izdales materials programmas dalibniekam ’_J
Secinaium elium —— : N
ecinajumi un priekSlikumi programma apgiito prasmju
[praktiskai apguvei ]

4. attéls. Probacijas programmu veidoSanas kriteriji

Tiesibas iesniegt komisijai iesniegumu par programmas licencéSanu ir fiziskai un
juridiskai personai. LicencéSanas komisija (turpmak - komisija) péc tam, kad sanemts iesnie-
gums par programmas licenc€Sanu, var pieaicinat ekspertu vai atbilsto$as nozares parstavi
programmas novertésanai un atzinuma sagatavosanai. Eksperta vai atbilstosas nozares parstavja
atzinumu pievieno iesniegtajiem dokumentiem un izskata komisijas sédé. Min&tajam
atzinumam ir ieteikuma raksturs (Latvijas Véstnesis, 2008, 29).

Iesniegumam par programmas licencéSanu pievieno sadus dokumentus:

e programmu (papira forma un elektroniski) (sk. 4. att.);

e iesniedzgja vertejumu licenc€jamai programmai;

e programmas aprakstu (saturs un norise);

e ar programmu saistito zinatnisko petjjumu datus (ja tadi ir pieejami), kuri pamato
licenc€jamas programmas aktualitati;

e licencg€jamas programmas istenosanai nepiecieSamo materialtehniska

nodro$inajuma uzskaitijumu (Latvijas Véstnesis, 2008, 29).
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Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas process

Pieteikumam, kas tiek iesniegts komisijai, jabtut isam un kodoligam programmas
parskatam. Programmas aprakstam nevajadz&tu biit garakam par tris lapaspusém. Taja jabiit
kodoligi aprakstitai mérka grupai, sesiju skaitam, garumam un intervences metodem.
Kopsavilkumam jaseko uzvedibas parmainu modela principiem. Taja, pamatojoties uz
petijumiem un teoriju, tiek aprakstits, ka tiek planots programmas darbs, ietekme uz klienta
domasanas un uzvedibas izmainam. Akreditacijas panelis pielauj ar1 iesp&ju izskatit
programmu konsultativa veida, veél pirms ta tiek pieteikta akreditacijas procesam.
Konsultacijas, rekomendacijas un ieteikumi parasti tiek sniegti programmas agrina izstrades
stadija. Programmas izstradataji var sazinaties ar akreditacijas panela ekspertu grupu jebkura
akreditacijas procesa bridi. P& pilniba visu nepiecieSamo dokumentu iesniegSanas,
akreditacijas komisijas priekSsédeétajs nosiita visiem, konkr€tas programmas izvert€Sana
iesaistitajiem komisijas locekliem, pilnu dokumentu paketi. Programmas izskatiSana parasti
aiznem divas nedélas, tade] visbiezak komisijas séde tiek noziméta péc divam nedglam. Saja
sanaksmé piedalas ar1 programmas iesniedzgjs, kur§ prezent€ izstradato programmu un atbild
uz jautajumiem.

Atseviski tiek iesniegtas arT piecas dazadas rokasgramatas:

e Programmas teorijas rokasgramata — teorétiska baze, uz kuras pamata buvéta
konkréta programma un aprakstits parmainu modelis (model for change).

e Programmas satura rokasgramata — taja detalizeti aprakstita katra programmas
nodarbiba. Tai jabiit aprakstitai ta, lai programmas vaditajs var konkréto
nodarbibu skaidri izprast un novadit.

e Diagnostikas rokasgramata — novértéSanas rokasgramata, kura ietverti visi
diagnostikas instrumenti, kas tiek izmantoti programmas 1stenoSanas laika, ka art
aprakstits So testu rezultatu administréSanas process.

e Programmas realiz€Sanas rokasgramata — taja tiek aprakstiti kritériji un process
programmas vaditaju atlasei, ka arT klienta mérka grupas atlases krit€riji un
procediira.

e Darbinieku apmacibu procesa rokasgramata — sniedz informaciju par visu
izglitoSanas kursu, kas paredz&ts topoSajiem programmas vaditajiem (Aarten,
Heijden & Laan, 2011).

Lémumu par programmas licencéSanu komisija pienem ménesa laika. Licenci sagatavo

10 dienu laika p&c tam, kad komisija pienémusi [émumu par programmas licencésanu.

e Licenci izsniedz papira forma. P&c iesniedzga pieprasijuma licenci noformé
elektroniski.

e Licenci paraksta komisijas priekSsedetajs.

e Licence ir speka ar tas izsniegSanas dienu.

e Licenci izsniedz uz trijiem gadiem.
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Izsniegtaja licencé ir “Licences Nr.”, “Istenotdja nosaukums vai vards un uzvards”,
“Registracijas numurs komercregistra vai personas kods”, “juridiska adrese vai deklercta”,
“Programmas nosaukums”, “Licences izsnig§anas un deriguma datums” un “Licenc&Sanas
komisijas priekSsédétaja paraksts un ta atSifréjums”. Probacijas programmas licencéSanas
iesniegums tiek iesniegts licencé$anas komisijai un satur (sk. 8. tab.) “Informaciju par
iesniedzgju”, “ Informaciju par programmu”, “Programmas nosaukumu”, “Ieprieksgjas

licences Nr.”, un “Pielikumus” (Latvijas V&stnesis, 2008, 29).

8. tabula. Probacijas programmas licencéSanas iesnieguma saturs

Informacija par iesniedzeju: Informacija par programmu:
Nosaukums vai vards, uzvards Nosaukums
Registracijas numurs komercregistra vai Istenoanas ilgums vai apjoms (stundas)
personas kods
Pilnvarota parstavja vards, uzvards Aktivitasu veidi
Pilnvarota parstavja personas kods Izmantojamas metodes
Juridiska adrese vai dekleréta adrese Merkis un uzdevumi
Talruna numurs, faksa numurs, e-pasts Mérkauditorija
NepiecieSama izglitiba potencialajiem
programmas 1stenotajiem un prasmes

3.4.2. Probacijas programmu licencéSanas vértéjuma pieskirSana

9. tabula. Kopéjais sadalu vértéjumu iegiistamais punktu skaits

SUKPPDZ | SUKPP | SUKPNP | SUKPN | Rehabilitacijas
* *% KKk Khkk programma

Prasibas programmas administrativajiem kritérijiem

Programmas tehniskais 5 5 5 5 5
noform&jums

Programmas strukttras kriteriji | 28 28 28 28 28
Prasibas programmas saturiskajiem Kriterijiem

Programmas izstrades un 6 6 6 6 6
realizacijas principi

Programmu funkcijas 6 6 6 6 6
Prasibas SUK programmas 42 92 114 108

saturam (mérkim) saistiba ar

RVN

Prasibas REH programmas 54
saturam (mérkim), saistiba ar

RVN

*Socialas uzvedibas korekcijas programmas pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem, **Socialds uzvedibas
korekcijas rogrammas ieaugusajiem, ***Socialas uzvedibas korekcijas rogramma
I prog p gusaj I prog

nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialds uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.
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LicencéSanas programmam ir divas sadalas “ Prasibas programmas administrativajiem

kriterijiem” ar divam apakS$sadalam “Programmas tehniskais noform&ums” un “Programmas

strukturas kriteriji”, un “Prasibas programmas saturiskajiem krit€rijiem” ar tris apaks$sadalam

“Programmas izstrades un realizacijas principi”’, “Programmu funkcijas” un “Prasibas SUK

programmas saturam (mérkim) saisttba ar RVN”, vai Rehabilitacijas programmai “Prasibas

REH programmas saturam (mérkim), saistiba ar RVN”. Kopgjais sadalu vertgjuma iegiistamais

punktu skaits ir vienads visam piecam programmam pirmaja dala “Prasibas programmas

administrativajiem krit€rijiem” un to apakSsadalas. Savukart otraja dala “Prasibas programmas

saturiskajiem kritérijiem” pirmajas divas apakSdalas ir vienads punktu skaits, bet atSkirigs

treSaja sadala “Prasibas SUK, vai RVN programmas saturam (mé&rkim) saistiba ar RVN”".

10. tabula. Programmas atbilstiba licencéSanai/akreditacijai

SUKPPDZ
*

SUKPP

**

SUKPNP

**k*

SUKPN

*kkk

Rehabilitacijas
programma

Atbilst:

ja programmas vertésana
programmas pirmaja sadala
pieskirti

>24

>24

>26

>26

ja programmas vertésana
programmas otraja sadala
pieskirti

>48

>24

>24

>24

ja programmas verté€sana
programmai pieskirti

>80

Atbilst ar nosacljumiem:

ja programmas verté€sana
programmas pirmaja sadala
pieskirti

<20

<20

<20

<20

ja programmas vertésana
programmas otraja sadala
pieskirti

<33

<18

<18

<18

ja programmas verté€sana
programmai pieskirti

<60

Neatbilst:

ja programmas verté€sana
programmas pirmaja sadala
pieskirti

<20

<20

<20

<20

ja programmas veértésana
programmas pirmaja sadala
pieskirti

<33

<18

<18

<18

ja programmas vertésana
programmai pieskirti

<60

skaits

maksimalais pieSkiramo punktu | 87

137

158

152

99

*Socialas uzvedibas korekcijas programmas pieauguSajiem dzimumnoziedzniekiem; **Socialds uzvedibas

korekcijas programmas

pieaugusajiem;

***Socialas

uzvedibas

korekcijas

programma

nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialds uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.
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Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem,
Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas
programmai nepilngadigajiem/picaugusajiem un Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem programmas atbilstibas licencéSanas punkti tiek daliti divas sadalas, kuras ir
jaieguist konkréts skaits punktu, lai programma tiktu apstiprinata. Rehabilitacijas programma
tiek verteta neizdalot sadalas. Kopuma licencéSanas veértejums var bt “ atbilst”, “atbilst ar
nosacijumiem”, vai “neatbilst”.

Katrai no programmam ir atSkirigs maksimalais pieSkiramo punktu skaits. Programmas
verteéSanas pirmaja sadala pieskirto punktu skaits cetram programmam, iznemot Rehabilitacijas
programmu ir I1dzigs, lai “atbilstu” programmas licenc@Sanai, un art “atbilst ar nosacijumiem”
un “neatbilst” licenc€Sanai ieglistamo punktu skaits ir vienads. Savukart programmas otraja
sadala pieskirto punktu skaits ir vienads tris programmam, bet atSkirigs Socialas uzvedibas
korekcijas programmai piecaugusajiem dzimumnoziedzniekiem un Rehabilitacijas programmai,
ka arl tris programmam ir vienads otraja sadala pieskiramais punktu skaits “atbilst ar
nosacljumiem” un “neatbilst”, iznemot Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem un Rehabilitacijas programmai.

Kopuma maksimalais pieSkiramo punktu skaits ir plaSa intervala starp piecam
programmam, sakot no 87 punktiem Socialas uzvedibas korekcijas programmai picaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem 1lidz 158 punktiem Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem/pieaugusajiem. Rehabilitacijas programmas vért€Sana, programmas
atbilstibai licencéSanai punktu sist€ma, ir atSkirigaka par pargjam Cetram programmam. Ka art
atSkirigs vertéSanas punktu skaits ir Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem.

Neatkarigi no maksimali iegiistama punktu skaita, licenc€Sanas procesa, Socialas
uzvedibas korekcijas programmai pieauguSajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem/pieauguSajiem un  Socialas uzvedibas  korekcijas  programmai
nepilngadigajiem pastav vienads punktu skaits, lai programma ‘“atbilstu”, “atbilstu ar
nosacijumiem” un “neatbilstu” licenc€$anai, tas nav atbilstosi un logiski. Socialas uzvedibas
korekcijas programmai pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem un Rehabilitacijas programmai
iegiistamo punktu skaits, lai programma atbilstu licenc€Sanai, ir atSkirigs no pargjam

programmam.
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Anglijas un Velsas resocializacijas programmu licencé$anas/akreditacijas vérteSanas
punkti:

Sanaksmes laika par katru programmas kvalitates vertéSanas kriteriju akreditacijas
komisija pieskir punktus. Divus punktus par pilniba izpilditu krit€riju, vienu punktu par dalgji
izpilditu krit€riju un punktus nepieskir par konkréto kriteriju, ja tas tiek izvertets ka pilniba
neatbilstoSs. Ir vairaki kritériji, kuriem obligati jasanem 2 punktus, lai tiktu uzskatits, ka
programma var sanemt akredit€tas programmas statusu.

Punktu pieskirSanas sistéma akreditéSanas procesa:

e Lai programma sanemtu akredit€tas programmas statusu, tai ir jasanem 18 — 20
punkti novértésanas sistéma.

e Ja programma sanem 16 — 17 punktus akreditacijas procesa, ekspertu grupa var
pieskirt pagaidu akreditacijas statusu programmai ar papildus nosacijumiem, kas
jakorige gada laika (vai ilgaka laika, ja tas tiek atseviski noradits).

e Programmas satura, forma var tikt konstatetas ar1 lielakas nepilnibas, kas liedz
pieskirt jebkadu akreditacijas statusu. Sada gadijuma akreditacijas komisija
sniedz priekSlikumus vai konsultacijas lielakai programmas korigé€Sanai, lai
varetu atkartoti iesniegt programmu akreditacijai. Tacu var biit ar1 sniegts tads
atzinums, kas konkréto programmu atzist par pilniba nepiemérotu klientu
uzvedibas korekcijai.

e Atkartota akreditacija programmam tiek veikta pec 5 gadiem, vai ar gadijumos,
kad tiek secinats, ka programma ir javeic nozimigas korekcijas. Atkartotas
akreditacijas procesa programmas kvalitates kontrolei tiek paklauti visi tie pasi
kritériji, kas jau pirmreizg€jas akreditacijas laika, ka ar1 papildus tiek sagaidits, ka
tiek iesniegti parskati par programmas realiz€Sanas gaitu un sasniegtajiem
rezultativajiem raditajiem. Velams iesniegt ari kadu pétijumu, kas veikts
programmas TstenoSanas laika (Aarten, Heijden & Laan, 2011).

3.4.3. Probacijas programmu licencéSanas termini un isteno$ana

Licencetas programmas isteno Valsts probacijas dienesta, leslodzijuma vietu parvaldes
vai programmas Tstenotdja noteiktajas vietas. Programmas istenotajs ir atbildigs par
programmas TstenoSanu atbilstosi tiem dokumentiem, kuri tika pievienoti iesniegumam par
programmas licencéSanu (Latvijas Vestnesis, 2008, 29). Programmas istenotajam
nepieciesams iegtt un apkopot parbaudamu, ticamu un objektivu informaciju par programmas
teorétiski izvirzito mérku un uzdevumu sasniegsanu. So informaciju programmas Tstenotajs
iesniedz komisijai p&c tas pieprasijuma. Programmu drikst 1stenot tikai programmas 1stenotaja
1pasi apmaciti specialisti. Licencétas programmas isteno $adam mérka grupam: probacijas
klienti; ar brivibas atnemsSanu notiesatas personas, kas izcie§ sodu. Programmas 1stenotajs

nodroSina, lai mingtas personas ievero $adus nosacijumus:
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e apmekl€ nodarbibas programmas istenotaja noraditaja laika;

e ievero programma izvirzitos noteikumus un prasibas;

e lidzdarbojas programmas nodarbibas;

e programmas IstenoSanas vieta un laika neatrodas alkohola, narkotisko vai psihotropo

vielu reibuma (Latvijas Ve&stnesis, 2008, 29).

Ja tiek parkapti min&tie nosacijumi, programmas 1stenotajs lemj par parkapé€ja atskaitiSanu no

konkrétas programmas un atkartotu iesaistiSanu programma, sakot nodarbibas no sakuma.

Iesniedzeji Novertésanas sistema Akreditacijas statusa
termins
Fiziska vai juridiska persona Punktu sistéma 3 gadi
3 iesp&jamie akreditacijas
ltmeni

Komisija atsaka licencét programmu $ados gadijumos:

e nav iesniegti visi noraditie dokumenti programmu licencg$anai;

e programma neatbilst programmas veidoSanas minétajam prasibam;

e programma neatbilst probacijas mérkiem,;

e nav izstradats licenc€jamas programmas saturs un tas istenoSanas mehanisms;

e sniegtas nepatiesas zinas par programmas autortiesibam, blakustiestbam un zinatnisko

petijumu rezultatiem (Latvijas Vestnesis, 2008, 29).

Iesniedzgjs ne agrak ka divus meéneSus péc tam, kad sanemts atteikums licencét
programmu, var atkartoti iesniegt iesniegumu programmas licencéSanai. Komisija pienem

lémumu par izsniegtas licences anulé$anu $ados gadijumos:

e stdjies speka tiesas nolémums par attiecigad darbibas veida aizliegumu programmas
istenotajam vai tiesas nolémuma konstatéts, ka programmas Tstenotajs parkapis ar pro-
grammas vai licences izmantoSanu saistitos normativos aktus;

e programmas Tstenotdjs ir partraucis licencéto darbibu un par to ir iesniedzis komisijai
iesniegumu;

e atbilstosi valsts vai paSvaldibu institliciju izsniegtajiem dokumentiem vai pienemtajiem
léemumiem konstatéts, ka programmas Tstenotajs komisijai, valsts institlicijam vai
paSvaldibam sniedzis nepatiesas zinas par programmas autortiesibam, blakustiestbam

un zinatnisko pétjjumu rezultatiem (Latvijas Veéstnesis, 2008, 29).
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3.4.4. Latvijas un arvalstu resocializacijas programmu licencéSanas/akreditacijas
procediira, licenceéSanas/akreditacijas pieSkirSana

Lielaka dala akreditacijas panelu ir noteikusi savu kopsapulcu laiku 2 — 4 reizes gada,
konkrétos datumos. Tadel programmu iesniedzgji jau ieprieks ir informéti par datumiem, uz
kuriem vini var programmas iesniegt akreditacijai. Parsvara programmu iesniegSanas laiks tiek
noziméts vienu ménesi pirms akreditacijas panela sanakSanas. Komisijas locekli uz sédes
sanakSanas dienu programmas ir izskatijusi, un lielakaja dala valstu programmas akreditacijas
statusa pieskirSanas lémums tiek pienemts sédes diena. Ir valstis, kuras Iémumu par akreditaciju
tomér pienem kadu ned€lu péc kopsapulces, jo visi akreditacijas paneli komisijas sédé aicina
piedalities ar1 programmas autorus, un viniem tiek uzdoti papildu jautajumi, preciz&jumi un
noskaidrotas detalas.

Dala valstu pirmo programmas Kkvalitates atbilstibas izskatiSanas posmu Vveic
akreditéSanas panela sekretars. Tikai tad, ja lielos vilcienos programma atbilst akreditacijas
kriterijiem, tiek pienemts 1l€mums to izsitit pargjiem ekspertiem. Tas tiek darits, lai veltigi
netiktu te€réti augsti kvalifictu profesionalu laika resursi.

Lielaka dala citu valstu akreditacijas komisijas programmam pieskir vairaku Itmenu
akreditaciju (sk. 11. tab.):

1. “Akreditéta programma”.

2. “Akrediteta ar nosacijumiem”.

3. “Neakrediteta, bet parstradajot, iesniedzama atkartotai akreditéSanai”.

4. “Nav akrediteta”.

Otraja un tre$aja gadijuma programmas tiek papildinatas un iesniegtas pirms nakosas
akreditacijas komisijas sé€des. Reiz€ém nepiecieSamas korekcijas ir tik ieverojamas, ka
programmas autori programmu ir gatavi iesniegt tikai pec gada.

Ir valstis, kuras vél neakreditéto programmu ievie$ ka pilotprogrammu. Saja gadijuma
komisijas locekli drikst apmekl&t nodarbibas un vérot ka programma tiek istenota darba ar
Klientiem.

Ta ka ir valstis, kuras paraléli programmu akrediteéSanai veic arT programmu ievieSanas
un 1stenosSanas kvalitates uzraudzibu, analizi un izveértéSanu, tad STm valstl ir izvirzits vél
papildus viens akreditacijas [imenis - pilniba akredit&tas programmas status vai ar1 programmas
istenotajiestades akreditacijas statusa pieSkirSana. Tas nozimé&, ka ar1 akreditacijas statusu
sanémusai programmai var netikt pieSkirts programmas istenoSanas statuss, ja eksperti

izvertgjusi, ka konkréta programma netiek 1stenota ta, ka tas ir paredz€ts programma.
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11. tabula. LicencéSanas/akreditacijas statusa termina un novértéSanas sistémas

apkopojums
Novertésanas sistema Akreditacijas statusa termin$
Kanada Diskusijas. 5 gadi
3 iespgjamie akreditacijas [Tmeni
Danija Punktu sisteéma 5 gadi
4 lesp&jamie akreditacijas ltmeni
Anglija, Velsa Punktu sistéma 5 gadi
4 Iespgjamie akreditacijas Itmeni
Somija Diskusijas Individualizgti pieskirts
2 iesp&jamie akreditacijas limeni termins. 4-6 gadi
Norvégija Diskusijas 5 gadi
4 iespgjamie akreditacijas Itmeni
Skotija Punktu sistéma 5 gadi
2 lespgjamie akreditacijas Itmeni
Zviedrija Punktu sistéma 2 gadi
4 Tespgjamie akreditacijas Itmeni
Niderlande Punktu sistéma 5 gadi
4 lesp&jamie akreditacijas ltmeni
Latvija VPD Punktu sisteéma 3 gadi

3 iesp€jamie akreditacijas limeni

Redzams (sk. 11. tab.), ka visas valstis akreditacijas laiks ir uzradits aptuveni 5 gadi,
izne€mums ir Zviedrija. Visas valstis pec pieciem gadiem programma atkartoti tiek iesniegta
pilna apjoma akreditacijas komisijai, bet klat japievieno programmas rezultativie raditaji,
meérijumi, kas veikti piecu gadu laika. Ja programmas rezultativo raditaju nav, vai tie ir negativi,
programma tiek iznemta no akredit€to programmu saraksta un tas istenoSana tiek partraukta.
Atkartota programmas akreditacija ir tas bridis, kad programmas istenotdji vai autori var
versties pie akreditacijas komisijas ar priekslikumiem veikt kadas izmainas programma, ja ir
pieradijumi, ka kads uzdevums vai aktivitate ir maz efektiva.

Zviedrija tiek uzskatits, ka programmai ir beztermina akreditacija ar nosacijumu, ka katru
otro gadu akreditacijas komisijai tiek iesniegti programmas rezultativie raditaji. Ja tie ir pozitivi,
programmai automatiski tiek pagarinata akreditacija atkal uz nakoSiem diviem gadiem.

Latvijas Valsts probacijas dienesta licencé$anas komisija izsniedz licenci uz 3 gadiem.

Pé&c tris gadiem programma tiek iesniegta atkartotai licencésanai (Latvijas Veéstnesis, 2008, 29).

57



Secinajumi un priekslikumi

P&tijuma ievada izvirzitais mérkis, apzinat esoSo situaciju resocializacijas programmu
licencé€Sanas joma Latvija ir izpildits. Tika veikti izvirzitie darba uzdevumi, un pétijuma laika
tika noskaidrots, kada ir Latvijas prakse resocializacijas programmu licencé$anas joma. Tika
apkopota un analiz&ta informacija no Eiropas ieslodzijuma vietu informacijas sist€mas, dazadu
valstu Ieslodzijuma vietu administracijam un Probacijas dienestu majas lapam, personigas
komunikacijas ar Latvijas specialistiem un normativajiem aktiem, par Latvija esoS$o
resocializacijas programmu licenc&sanas specifiku. Arvalstis, runajot par programmu kvalitates
nodroS§inasanu, tiek lietots temins programmu akreditacija. Latvija programmas tiek licencétas,
bet akreditétas tiek iestades, kuras licencétas programmas tiek Tstenotas. ST p&tfjuma ietvaros
termini programmu akreditacija un programmu licenc@Sana tika lietoti ka sinonimi, lai
saglabatu originalo terminu lietojumu dazadas valstis.

Secindjumi no VPD licencésanas komisijas loceklu intervijam
» Latvijas licencéSanas komisija piedalas vairaki profesionali no dazadam jomam —
pedagogijas, psihologijas, probacijas un tiesibu zinatnes, ka ari pozitivs aspekts ir, ka
komisijas s€des piedalas programmas autors vai programmas direktors.
» Probacijas programmu licenc€$ans procesa aspekti, kurus nepiecieSsams pilnveidot:
» LicencéSanas komisijas objektivitati — jo 1émumu pienemsana piedalas ari
programmu direktori un programmu iesniedzgji.
» Licencé$anas komisija trikst komisijas darbam piesaistiti profesionali no
akadémiskas vides un praktiki no konkrétam jomam: psihologijas,
psihoterapijas, kriminologijas, pedagogijas, veselibas jomas.

» lzstradatajai licenc€Sanas sist€mai triikst zinatniski — p&tnieciska pamatojuma.

A\

Trukst programmu efektivitates m&rijumi.

» Nepieciesams licencé$anas kritériju standarts, vai ari japaklaujas vispargjiem
izglitibas programmu standartiem.

» Intervijas atspogulojas vairaki aspekti, saistiba ar probacijas programmu licencé$anas
mérki: uzturét augstus standartus (satura, struktiiras, formas), nodroSinat uzvedibas
korekcijas programmu kvalitati un nodrosinat, ka prakse tiek izmantotas parbauditas un
efektivas programmas.

» Latvija programmu licencé$anas process Sobrid ir pienemams, bet to ir nepiecieSams
uzlabot un pilnveidot, balstoties uz jaunakajam atzinam no zinatniskas literatiiras.

» Vairakums ekspertu no programmu licencéSanas komisijas uzskata, ka punktu

pieskirSanas sistéma ir atbilstoSa, bet dala no komisijas locekliem uzskata, ka ir
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nepiecieSami pilnveidojumi un punktu pieskirSanas sist€mai jabiit zinatniski —

pétnieciski pamatotai.

Priekslikumi no licencésanas komisijas loceklu intervijam

>

Programmu licenc€Sanas procesa programmas autors/direktors/iesniedz&js drikst
piedalities tikai ka programmas iesniedzgjs, bez tiesibam paSam vertet iesniegto
programmul.

LicencéSanas komisijas priekSsédetajam biitu jabiit neitralai personai, kas nav saistita ar
programmas autoru vai ar iestadi, kas programmu iesniegusi licencésanai.

Komisijas darbibu veidot uz pieradijjumiem balstitu un ar zinatnisku pamatojumu
(programmu kvalitates krit€rijus, vertéSanas anketas un punktu pieskirSanas sistému,
pasSu programmu verteéSanas procediru, piesaistitos ekspertus).

Izveidot un ieklaut licencésana programmu efektivitates mérijjumus - pilotprogrammas
istenosanas rezultattvos raditajus, pirms pirmas programmas licenc€Sanas, un ka
obligatu nosactjumu, kurs jaizpilda, pirms programmas atkartotas licencéSanas.
LicenceéSanas komisija var€tu biit viena visam tam valsts un pasvaldibu iestadém, kas
ka uzvedibas korekcijas instrumentu izmanto uzvedibas korekcijas programmas.
Turpinat pilnveidot licencésanas procesu, balstoties uz zinatnisko literattiru.
Licencésanas anketai nepiecieSama parstrade, lai ta atbilstu Riska un vajadzibu

noveértésanas instrumentiem un sistémai.

Secindjumi no Latvijas resocializdcijas programmu licencéSanas sistémas

>

KopS 2009. gada Valsts probacijas dienesta ir izstradata Probacijas programmu
licencéSanas sisteéma, bet Ieslodzijuma vietu parvaldes ietvaros programmu licencéSana
nav veikta un nav arT izstradata programmu licenc€Sanas sisteéma.
Parsvara arvalstis tiek licencétas/akreditétas korekcijas programmas: ieslodzijuma,
briviba, vispargjas, specializétas, jaunieSu un pieauguso, Latvijas Valsts probacijas
dienests licenc€ ar1 rehabilitacijas programmas.
Cietuma realizétas programmas Latvija netiek licencétas, iznemot viena programma,
kuru cietuma realiz€ Valsts probacijas dienests.
Latvijas Valsts probacijas dienesta programmu licencé€Sanas komisijai tiek pieaicinati
bérnu tiesibu aizsardzibas parstavji, ja tiek licenc€ta programma nepilngadigajiem
jaunieSiem. Ka arT uz Valsts probacijas dienesta licencéSanas/akreditacijas komisijas
sédem tiek pieaicinati ministriju parstavji, bet ne akadémiskie speki no augstskolam, lai
gan $ada iesp€ja pastav.
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» Lai noverstu interesu konfliktu, arvalstu licencé$ans/akreditacijas panela sastavs tiek

pienemts un apstiprinas péc konkursa rezultatiem. Latvijas Valsts probacijas dienesta
programmu licenc@Sanas komisija intervijas ar norada, ka nav pielaujama programmas
izstradataju grupas parstavju lidzdaliba licenceSanas panela sastava, kad tiek pienemti
lémumi par licenc@Sanas pieskirSanu.

Arvalstu komisijas locekli sniedz konsultacijas

licencesans/akreditacijas par

programmas kvalitates prasibam un citiem jautajumiem, jebkura programmas izstrades

.....

Latvija programmu licencéSans mérkis ir “licencet probdcijas programmas”, kas

neatbilst arvalstu praksei “Samazindat recidivu’.

Secindjumi par Uzvedibas korekcijas programmu licencésSanas/akreditacijas krietérijiem

» Latvija programmu licenc€Sanas procesa programmu prasibas administrativajiem

kriterijiem ietver divas sadalas “Programmas tehnisko noform&umu” un “Programmas

strukturas

kriterijus”

programmam ir atskirigs (sk. 12. tab.):

ar vairakiem apakskrit€rijiem, kuru formul&ums

starp

12. tabula. Prasibas programmas administrativajiem kritérijiem: programmas tehniska
noforméjuma un programmas struktaras kritériju apkopojums

SUKPPDZ* | SUKPP** | SUKPNP*** | SUKPN**** | Rehabilitacijas
programma

Programmas + + + + +
tehniskais
noform&jums
Programmas struktiiras krit€riji
“Titullapa” + + + + +
“Informacija par + + + + +
autoru”
“Satura raditajs” + + + + +
“levads” + + + + +
“Vispargjais + + + + +
programmas apraksts”
“Programmas mérkis” + + + + +
“Programmas + + + + +
uzdevumi”
“Programmas + + + + +
hronometraza”
“Nodarbibu struktiira” + + + + +
“Informacija par + + + + +
pasniedzgjiem”
“Informacija par + + + + +
grupu”
“Programmas + + + + +
metodika”
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“Pielikumi” + + + + +
“Programmas + + + + +
pasniedzg&ja rokas

gramata”

“Dalibnieka + + + +
rokasgramata”

*Socialas uzvedibas korekcijas programmas pieaugusajiem dzimumnoziedzniekiem; **Socialas uzvedibas

korekcijas

programmas

pieaugusajiem, ***Socialas uzvedibas korekcijas programma

nepilngadigajiem/pieaugusajiem; **** Socialas uzvedibas korekcijas programma nepilngadigajiem.

> Arzemju praksé licencéSanas/akreditacijas kriteriju apkopojuma tick ietverti 11

saturiskie kriteriji, bet Latvijas praksé lidzigas nozimes kriteriji ir ieklauti sadala zem

administrativajiem kritérijiem. Arzemju praks€ saturiskie kritériji ir:

>

Skaidri saskatams uzvedibas parmainu modelis - ka tieSi konkréta parmainu
modela izmantoSana panaks vélamas likumparkapéja uzvedibas izmainas.
Likumparkapéju atlases principi - péc kuriem tiek atlasiti likumparkapgji dalibai
konkrétaja programma.

Dinamisko riska faktoru respektéSana — tiem ir zinama saistiba ar atkartotu
likumparkapumu veiksanu.

Efektivas intervences metodes - pieradijumi, kas iegiiti, p€tot teor&tisko
literatiru un praktiskos pétijumus, par programma izmantoto metozu
efektivitati.

Uz prasm@m orientéta pieeja - veicinat tadu socialo prasmju apgiiSanu, kas
atvieglo programmas dalibnieku resocializ€Sanos un palidz atturéties no
atkartotu noziedzigu nodarijjumu veikSanas.

Intensitate, seciba un ilgums - jabut saistitam ar programmas dalibnieku
vajadzibam.

IesaistiSana un motivacija - lai maksimali palielinatu klientu iesaistiSanos
programma un uzturétu motivaciju aktivi piedalities taja.

Programmas un pakalpojumu ilgtspgjiba - programmas ir jaintegré klienta
resocializacijas, uzraudzibas procesa.

Programmas integritate - programmas kvalitates monitoréSanas nosacijumi, lai
nepartraukti tiktu sekots Iidzi programmas realiz€Sanas kvalitatei, ka art lai
noteiktu tos programmas aspektus, kas darbojas ne ta ka paredzets, un tos laicigi
mainitu.

Programmas monitor&$ana un novértéSana — izstradati programmas efektivitates

noverteésanas kriteriji.

61



> Etika - tikai Danija, lai veicinatu programmas izstradatdju un programmas

vaditaju izpratni par vinu izturéSanas nozimi pret klientiem, programmas mérku

sasniegSana.

» Probacijas dienesta licencéSanas komisija nosaka pasniedz&ja un dalibnieka

rokasgramatas saturiskos kvalitates kritérijus, bet arvalstis tiek izvirzitas prasibas

vairakam

rokasgramatam:

teorijas

rokasgramatai;

programmas  vaditaja

rokasgramatai; klientu materialu gramatai; rokasgramatai personala apmacibai;

rokasgramatai visiem noveértéSanas instrumentiem; rokasgramatai programmas

realizéSanas kvalitates izvert€Sanas kriterijiem.

> Arvalstis un Latvija ir atSkiriga licencéSanas/akreditacijas procedira programmas

iesniegSanai un izveérteésanai:

13.tabula. Arvalstu un Latvijas licencéSanas/akreditacijas procediira programmas

iesniegSanai un izverteSanai

Anglija un Velsa

Latvija

Pieteikums: Programmas parskats Iidz tris lapam. | Informacija par iesniedz&ju un
Aprakstita mérka grupa, sesiju skaits, | Infromacija par programmu.
garums un intervences metode.

Konsultacijas: Pieejamas Nav pieejamas

Licencesanas/akreditacijas
sapulcu skaits:

2 — 4 reizes gada

Komisijas s€des sasauc ne
retak ka reizi ménes.

Programmas izskatiSana:

Aptuveni divas ned€las

Aptuveni meénesa laika

lesniegumam par
programmu pievieno:

e Programmas teorijas
rokasgramata — teorctiska baze,
uz kuras pamata biivéta konkréta
programma un aprakstits
parmainu modelis (model for
change).

e Programmas rokasgramata — taja
detalizeti aprakstita katra
programmas nodarbiba. Tai jabiit
aprakstttai ta, lai programmas
vaditajs var konkréto nodarbibu
skaidri izprast un novadit.

e Diagnostikas rokasgramata —
novertesanas rokasgramata, kura
ietverti visi diagnostikas
instrumenti, kas tiek izmantoti
programmas stenosanas laika, ka
arT aprakstits So testu rezultatu
administréSanas process.

e Programmas realizeé$anas
rokasgramata — taja tiek aprakstiti
krit€riji un process programmas
vaditaju atlasei, ka arT klienta
merka grupas atlases kriteriji un
procedira.

e Darbinieku apmacibu procesa
rokasgramata — sniedz

e programmu (papira forma
un elektroniski);

e iesniedzgja vertejumu
licenc€jamai programmai;

e programmas aprakstu
(saturs un norise);

e ar programmu saistito
zinatnisko p&tijumu datus
(ja tadi ir pieejami), kuri
pamato licencg€jamas
programmas aktualitati;

e licencgjamas programmas
1steno$anai nepiecieSamo
materialtehniska
nodro$inajuma
uzskaitjumu.
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informaciju par visu apmacibu

kursu, kas paredzgEts toposajiem

programmas vaditajiem.
Novertesanas sistema: Punktu sist€éma Punktu sist€éma

4 iesp&jamie akreditacijas limeni 3 iespgjamie licencéSanas
Itmeni

Licencésanas/ 5 gadi 3 gadi
akreditacijas statusa
termins:

» Kopgjam sadalu vert§juma ieglistamo punktu skaitam starp visam programmam Valsts
Probacijas dienesta licenc€Sanas sistéma ir nesamérigs un plass ieglstamo punktu
skaits.

» Programmas vert€§jumos par atbilstibu licenc€Sanai nav samérigas sakaribas
iegiistamaja skaitliskaja verte¢juma Socialas uzvedibas korekcijas programmai
pieaugusajiem, Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem/pieaugusajiem un Socialas uzvedibas korekcijas programmai
nepilngadigajiem. Ka ari Socialas uzvedibas korekcijas programmai pieaugusajiem
dzimumnoziedzniekiem un Rehabilitacijas programmai nav samérigs sadalijums
vertejuma starp sadalam “atbilst ar nosacijumiem” un “neatbilst”.

» Latvijas praksé programmai tiek pieskirts licencésanas statuss “Atbilst”, “Atbilst ar
nosacijumiem” un “’Neatbilst’’, bet citas valstis tas tick apziméts ka - “Akreditéta
programma”, “Akredit€ta ar nosacijumiem”, “Neakreditéta, bet parstradajot,
iesniedzama atkartotai akredité$anai”, “Nav akreditéta”. Arzemés, kur tiek veikta ar1
programmu ievieSanas un isteno$anas kvalitates uzraudziba, analize un izvértésana, ir
izvirzits vél viens papildus licencéSanas/akreditacijas Itmenis — “’Pilniba akreditétas
programmas’’ status vai arl programmas TIstenotajiestades akreditacijas statusa

pieskirSana.

Priekslikumi par Uzvedibas korekcijas programmu licencésanas/akreditacijas krietérijiem

» Velams, lai visam programmam administrativie krit€riji biitu vienadi.

» Vadoties pec arzemju licenc€Sanas/akreditacijas prakses, biuitu v€lams izvirzit ka
krit€riju vairaku programmas rokasgramatu iesniegSanu - teorijas rokasgramata;
programmas vaditaja rokasgramata; klientu materialu gramata; rokasgramata personala
apmacibal; rokasgramata visiem noverté$anas instrumentiem; programmas realiz€Sanas

kvalitates izvertéSanas kriteriju rokasgramata.
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Biitu vélams parformulét un mainit licencéSanas/akreditadicijas komisijas mérki no
“licencét probacijas programmas” uz “samazinat recidivu” atbilstosi arzemju praksei.
P&c arzemju prakses licencéSanas/akreditacijas krit€riju apkopojuma analizes, biitu
velams parveidot Latvija esoSos programmu licencéSanas kriterijus atbilsto§i merkim
“samazinat recidivu”.

Velams parskatit licenceSanas procesa programmam iesp&jamo iegiistamo punktu
skaitu, lai veicinatu vienotu programmu noveértg§jumu. Ka ar1 vélams parskatit
licencéSanas kritériju atbilstibu aktualajiem RVN instrumentiem.

Vadoties péc esosa vert€juma par programmu atbilstibu licencésanai, biitu nepiecieSams
parskatit punktu sadalijumu sadalam “atbilst”, “atbilst ar nosacijumiem” un “neatbilst”

visam programmam.
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EIROPAS SAVIENIBA

Eiropas Savienibas
struktarfondi un
Kohé&zijas fonds

NACIONALAIS »
ATTISTIBAS '-
PLANS 2020 ""

IEGULDIIJUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.3.0/16/1/001 “Resocializacijas sisteémas efektivitates
paaugstinasana”

1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistémas izveide” ietvaros
veikta Valsts probacijas dienesta probacijas programmu licenceéSanas komisijas loceklu
interveSana

PROTOKOLU KOPSAVILKUMS
2017.gada 2.janvaris

Interviju merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc@Sanas procesa
kvalitati.

Intervétie eksperti:

Ivans Janis Mihailovs Izglitibas kvalitates valsts dienesta Licenc€Sanas un registru
departamenta direktora vietnieks.

llona Linde Valsts probacijas dienesta Uzraudzibas un Probacijas programmu departamenta
vaditaja — dienesta vaditaja vietniece.

Ineta PikSe Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecaka eksperte.
Kristiana Lapina Valsts probacijas dienesta Uzraudzibas un Probacijas programmu
departamenta Probacijas programmu nodalas vecaka referente.

Aija Pelne Veselibas ministrijas Slimibu profilakses un kontroles centra Atkaribas slimibu un
riska analizes nodalas vaditaja.

Inese Muceniece Valsts probacijas dienesta Uzraudzibas un probacijas programmu
departamenta Probacijas programmu nodalas vaditaja.

Intervijas veica un protokolus apkopoja: Kristine Kunsteina IeVP Eiropas Sociala fonda
projekta Nr.9.1.3.0/16/I/001 “Resocializacijas sistémas efektivitates paaugstinasana”
Resocializacijas programmu bloka pétniece .

1. No kura gada veikti Probacijas programmu licenceSanas komisijas locekla
pienakumi:

Pieaicinatie komisijas locekli, kas tika interveti, savus pienakumus pilda no 2010.gada,
2016.gada un 2013.gada. Valsts probacijas dienesta parstavji, kas tika intervéti, komisija ir no
2013.gada, 2012.gada un 2016.gada. Esosas komisijas loceklu pieredze, probacijas programmu
licenceSana, ir dazada. Ir komisijas locekli, kas probacijas programmu licenc&Sanu veic no tas
pirmsakumiem, un ir piedalijuSies visu programmu licenc€Sana un vairaku programmu
atkartotas licencéSanas procesa. Ir komisijas locekli, kuriem ir pieredze $aja joma kops 2016.
gada, piedaloties divas komisijas sédes.
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2. Pozitivie aspekti, kas tiek saskatiti Probacijas programmu licencéSanas procesa:
Ka programmu licenc@Sanas procesa stipras puses komisijas locekli atzimé to, ka esosas
programmas izverte vairaki komisijas locekli, kuri parstav dazadas profesionalu jomas —
pedagogiju, psihologiju, probaciju un tiesibu zinatni.

Pozitivi komisijas locekli vérté arT to, ka komisijas s€dés piedalas programmas autors vai
programmas direktors.

3. Probacijas programmu licencéSanas procesa aspekti, kurus nepiecieSams
pilnveidot:

Ka vienu no butiskakajam nepilnibam §1 briza programmu licencéSanas procesa komisijas
locekli uzsver to, ka programmu licencéSanas komisiju nevar uzskatit par neitralu komisiju, jo
tas sastava ekspertu statusa piedalas art programmu direktori un programmu iesniedzg&ji. Visi
komisijas locekli izteikuSi rekomendaciju, ka programmu licenc€$anas procesa programmas
autors/direktors/iesniedzejs drikst piedalities tikai ka programmas iesniedzgjs, bez tiesibam
paSam vertét iesniegto programmu. V&l viena rekomendacija ir, ka licencéSanas komisijas
priekSsédétajam biitu jabut neitralai personai, kas nav saistita ar programmas autoru vai ar
iestadi, kas programmu iesniegusi licencéSanai.

Vairakums no intervetajiem komisijas locekliem pauz viedokli, ka bitu veélams komisijas
darbam piesaistit profesionalus no akademiskas vides un praktikus no konkr&tam jomam:
psihologija, psihoterapija, kriminologija, pedagogija, veselibas joma, probacijas joma.

Vairaki komisijas locekli vér§ uzmanibu uz to, ka izstradatajai licenc€Sanas sist€mai trikst
zinatniski — pétnieciska pamatojuma. Tiek izteikti priekslikumi visu komisijas darbibu
(programmu kvalitates krit€rijus, verteSanas anketas un punktu pieskirSanas sist€mu, pasu
programmu vertéSanas procediiru, piesaistitos ekspertus) veidot uz pieradijumiem balstitu un
ar zinatnisku pamatojumu.

Viens no komisijas locekliem izteica priekSlikumu, noteikt konkretas kvalifikacijas prasibas
pasiem programmu izstradatajiem.

Dala komisijas loceklu uzskata, ka biitu velams licenceSanas kriterijiem pievienot art tadu
kvalitates raditaju ka programmas efektivitates mérfjumu atainojumu. Sis kritérijs varétu biit
gan ka pilotprogrammas TstenoSanas rezultativais raditajs, pirms pirmas licencéSanas, gan ka
obligats nosacijums, kurs jaizpilda, pirms programmas atkartotas licenc€Sanas. V€lams biitu ar1
programmas dalibnieku anketu apkopojums, par dalibu konkrétaja programma.

Noveroti atSkirigi komisijas loceklu viedokli par uzvedibas korekcijas programmu licencéSanu
un nepiecieSamibu veidot S§is programmas atbilstoSi vispargjiem izglitibas programmu
standartiem. Vairums komisijas loceklu pauz viedokli, ka socialas uzvedibas korekcijas
programmam jabiit savam licencéSanas kritériju standartam, tacu viena komisijas locekla
viedoklis ir atSkirigs — tiek uzsverts, ka ar1 socialas uzvedibas korekcijas programmas ir
izglitibas programmas, kam japaklaujas vienotai terminologijai, licencé$anas procesam un
standartiem.

Lai ekonométu finanSu un personala resursus, izteikts priekslikums, ka $ada licencéSanas
komisija varétu bt viena visam tam valsts un pasvaldibu iestadém, kas ka uzvedibas korekcijas
instrumentu izmanto uzvedibas korekcijas programmas.

4, Probacijas programmu licenceéSanas merkis:

Zemak minéti interveto personu viedokli par programmu licencéSanas mérkiem.

Programmas licenc&Sanas meérkis ir uzturét augstus gan satura, gan struktiiras, gan formas
standartus.
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Merkis ir, lai visam programmam bitu vienoti standarti.

Merkis ir nodroSinat uzvedibas korekcijas programmu kvalitati, atbilstosi $adu programmu
visparpienemtiem kvalitates krit€rijiem.

Merkis ir nodrosSinat, ka praks€ tiek izmantotas parbauditas un efektivas programmas, kas
balstitas zinatniskos pieradijumos.

S. Personigas kompetences Probacijas programmu Kkvalitates izvértéSanas joma
vertejums, merot to skala no 1 Iidz 10:

Komisijas locekli savu kompetenci programmu licencéSanas joma veérté dazadi. Ir komisijas
locekli, kas to novertgjusi ar skaitli 9, jo ik dienas darbs ir saistits ar programmu licenc€$anas
procesu, vai kompetences skar izglitibas un juridisko jomu. Ir komisijas locekli, kas savas
zinasanas socialas uzvedibas korekcijas, psihologijas un grupu darba joma vérté ka minimalas,
11dz ar to vairak ka ar skaitli 3 no desmit savas kompetences nevar novertet. Atseviski komisijas
locekli uzskata, ka vinu lidzdaliba programmu kvalitates izvertéSanas procesa ir lietderiga tikai
tajas programmas, kas skar vinu personigo darba vai izglitibas pieredzi.

o | | 3 | | | 7| o | | 10
| | 3 | | | '8 [9 | |
6. Probacijas programmu licencéSanas procesa vértéjums:

Vairakums komisijas loceklu atzist, ka licenc€Sanas process viniem ir saprotams un pienemams.
Ir komisijas locekli, kas pauz viedokli, ka licenc€Sanas process no ta izveidoSanas ir pilnveidots
un uzlabots. Bet biitu vélams So pilnveides procesu turpinat, balstoties jaunakaja zinatniskaja
literatiira.

7. Probacijas programmu licencéSanas anketas satura veértéjums un ieteikumi:
Viens no komisijas locekliem intervijas laika noradija, ka punktu likSanas sist€ma nav ta
efektivaka sistéma, kas tiek izmantota programmu izvertéSanas mérkiem. Tika pausts viedoklis,
ka bez punktu pieskirSanas biitu ieteicams programmam pieskirt licencétas, nelicenc@tas vai
licencétas ar papildus nosacijumiem programmas statusu.

Vairums komisijas locekli punktu pieSkirSanas sistému uzskata par atbilstoSu. Tomeér viena dala
norada, ka 81 anketa noteikti ir pilnveidojama un punktu pieskirSanas sist€émai jabiit zinatniski
— petnieciski pamatotai.

Valsts probacijas dienesta parstavji pauz viedokli, ka programmu veérté€Sanas anketai
nepiecieSama parstrade, jo pedgjos gados ir mainijusies klientu Riska un vajadzibu
novertéSanas sistéma. Programmu licencéSanas kvalitates krit€rijiem ir jaatbilst Riska un
vajadzibu noveérté€$anas instrumentiem un sist€émai.

8. Laiks, kas tiek veltits, lai iepazitos ar licencéjamo programmu:

Programmu kvalitates analizei komisijas locekli ter€ loti dazadus laika resursus: vairakas pilnas
darba dienas; 6-8 nedglas; divas pilnas dienas; Iidz stundai; viena pilna darba diena; viena diena,
bet butu nepiecieSams ilgaks laiks

Komisijas locekli ir apmierinati ar to, ka programmu sanem un var to izskatit elektroniski, 11dz
ar to vairs nav jasanem un janodod programma drukata versija. Tacu taja pasa laika tiek izteikts
viedoklis, ka nav viegli tik lielu apjomu izlasit elektroniski.
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IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.3.0/16/I/001 “Resocializacijas sisteémas efektivitates
paaugstinasana”

1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistémas izveide” ietvaros
veikta VPD probacijas programmu licencéSanas komisijas loceklu dalgji strukturéta
interveSana

PROTOKOLS
2017.gada 5.decembris

Intervijas laiks: 11:00 — 12:00

Intervijas norises vieta: Valsts probacijas dienests

Intervijas merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc@Sanas procesa
kvalitati.

Interviju protokolé: Resocializacijas programmu bloka pé&tniece Kristine Kunsteina

Intervijas laika ieguita informacija:

1. No kura gada Jus veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

Eksperts veic licencéSanas komisijas prick$sédétaja vietnieka pienakumus no 2016. gada.

2. Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju seédés esat piedalijies?
Komisijas locekle piedalijusies 4 komisijas s€des, kur tika licencéta 1 programma un atkartoti
licencétas 5 programmas.

3. Kadus pozitivos aspektus jiis saskatat Probacijas programmu licencéSanas
procesa?

Eksperts ka pozitivo atzime to, ka komisija piedalas dazadu ministriju un dazadu organizaciju
parstavji. Tas nodro$ina plasaku redz&umu un neatkarigaku veértgjumu. Komisijas locekle
uzskata, ka ikviens komisijas loceklis ir piedalijies programmu licencéSanas procesa ar
ieinteresétibu. Eksperts nav jutis formalu atticksmi no komisijas dalibnieku puses. Eksperts
uzskata, ka katrs loceklis var sniegt savu artavu programmas licencésana, sniedzot ieguldijumu
katrs caur savu prizmu.

4, Kadus Probacijas programmu licencéSanas aspektus Juis saskatat ka
pilnveidojamus?

Likuma minéts, ka komisijas locekli satiekas reizi ménesi, ar mérki, parrunat programmu
rezultatus. Eksperts uzskata, ka varétu bt lietderigi tikties biezak neka vienu reizi tris gados.
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Biitu velams art praktiku — programmas vaditaju klatbiitne programmas licencéSanas procesa,
jo praktiku redz&jums var papildinat teorétiku viedokli.

S. Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas meérkis?

Vienotu standartu izveide visam programmam.

6. Ka jus vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izverteSanas
joma, merot tas skala no 1 Iidz 10?

Verte uz 7, jo sevi verte ka iesacgju licenc€Sanas joma. Atzim€ ka savu priekSrocibu to, ka
ikdiena strada tiesi ar §$Tm programmam.

7. Kadu profesiju, sferu parstavjus jis rekomendétu piesaistit Probacijas
programmu kvalitates izverteSanas, licencéSanas darbam?

Eksperts uzskata, ka btitu veértigi piesaistit akadémiskos spékus. Komisijas locekle min to, ka
VPD programmas jaunieSiem izstrades procesa tika pieaicinati ar1 eksperti no universitatém,
kas ir bijusi loti vértiga pieredze un labs pienesums programmas veidosana. Eksperts uzskata,
ka biitu vertigi Sos pasus ekspertus pieaicinat reiz€m ari citu programmu izvert€Sanai. Ja
programma domata nepilngadigajiem, nav slikti, ja piesaistits ir bernu aizsardzibas parstavis.
Biitu vélams piesaistit specialistus péc vajadzibas. Pieméram, ‘’Emociju menedZmenta’’
programmai pieaicinat psihiatru. Eksperts gan min, ka tas sarezgitu rikojumu procesus. Biitu
velams padarft elastigaku ekspertu piesaistiSanas procediiru.

8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licenceSanas
process?
Kopuma process ir saprotams un optimals.

9. Ko jus ieteiktu Probacijas programmu licencéSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?

Komisijai vajadzetu biit p&c iesp€jas profesionalaku ekspertu grupai. Komisijas
priek$sedétajam vajadzetu but ekspertam, kur$ ir neatkarigs. Sim ekspertam nevajadzétu
parstavét ne VPD ne [eVP. Tas nepiecieSams, lai nebiitu iesp&ju lob&t savu programmu.

10. Ka Jus vertejat to, ka programmas iesniedzeéjs pats personigi piedalas
programmas kvalitates izverteSanas un licencéSanas procesa?

Eksperts izsaka viedokli, ka loti laba prakse ir ta, ka programmas autors vai programmas
direktors pats personigi piedalas komisijas sédé ka programmas prezentétajs. Tacu ka
programmas vertétajam vinam nevajadzetu bit.

11. Ka Jus vertejat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licenceéSanas komisijas darba, mérot to skala no 1 lidz 10?

Eksperts apgalvo, ka, ta ka §is programmas ir Ineses vaditas nodalas programmas, tad vina savu
motivaciju verte ar augstako noveértgjumu — 10.

12.  Vaiir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai
ir kadi ieteikumi anketas satura pilnveidei?

Ta ka programmu izveértéSanas anketas ir loti cieSi sasaistitas ar klienta Riska un vajadzibu
novertésanas instrumentu (RVN), viedoklis ir tads, ka biitu v€lams parstradat anketas, vadoties
pec jauna RVN.
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13. Vai ir pilniba saprotama Probacijas programmu licencéSanas punktu pieSkirSanas
sistema? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?

Eksperts uzskata, ka punktu sist€tma ka sist€ma ir atzistama, tau parak viegli ir savacami
punkti, kas pielauj ne tik kvalitativas programmas licencéSanas iesp€ju.

14. Aprakstiet, liidzu, procesu, ka jiis iepazistaties un ka izveértéjat Probacijas
programmas? Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam grittbam medzat
saskarties?

Eksperts norada, ka recenzenti min&jusi, ka programmas izskatiS§ana aiznémusi vismaz 2 dienas.
Tade] Inese uzskata, ka ekspertam programmas izskatiSanai jarékina vismaz vesela darba diena,
lai pasp@tu iedzilinaties satura un aktivitates.

15. Ka Juis vertéjat pasSas Probacijas programmas licencéSanas komisijas sédes
procediiru? Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jiisu puses?
Sédes procediiru verteé ka optimalu.

Intervijas laika iegutas informacijas kopsavilkums:

Eksperta viedoklis ir, ka kopuma licencéSanas sisteéma ir saprotama, bet pilnveidojama.

P&c eksperta viedokla vadoties, var secinat, ka butu v€lams piesaistit profesionalus un
akadémiskus ekspertus programmas izveértéSanai. Komisijas priek§sédétajam vajadzetu bt
neatkarigam ekspertam.

NepiecieSams pilnveidot izvert€Sanas anketu saturu un punktu pieskirSanas sisteému.
Programmu kvalitates krit€rijiem biitu jabut pec iesp€jas ciesak saistitiem ar RVN, tadeé] biitu
nepiecieSams parstradat programmu izverteéSanas anketas.
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paaugstinasana”

1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistémas izveide” ietvaros
veikta VPD probacijas programmu licencéSanas komisijas loceklu dalgji strukturéta
intervesana

PROTOKOLS
2017.gada 5.decembris

Intervijas laiks: 11:00 — 12:00

Intervijas norises vieta: Veselibas ministrijas Slimibu profilakses centrs Duntes iela.
Intervijas merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc@Sanas procesa
Kvalitati.

Interviju protokolé: Resocializacijas programmu bloka pétniece Kristine Kunsteina

Intervijas laika ieguita informacija:

1. No kura gada Jus veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

Eksperts veic licencésanas komisijas locekla pienakumus no 2010. gada.

2. Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju seédés esat piedalijies?
Komisijas locekle piedalijusies gandriz visas komisijas s€des. Piedalijusies gan programmu
pirmreizgjas licencéSanas procesa, gan atkartotas licencéSanas procesa.

3. Kadus pozitivos aspektus jiis saskatat Probacijas programmu licencéSanas
procesa?

Ka pozitivo eksperts atzimé to, ka tagad visa programmu nosiitisana notiek elektroniska veida,
jo pirmsakumos programmas izsniedza drukata veida katram uz rokas. Pozitivi tiek vertéts ari
tas, ka VPD paSiem arvien skaidrak izkristaliz&jas prasibas pret programmu. Gan tas, kadai tai
ir jaizskatas vizuali, gan saturiski, ka rezultata programmas klist arvien vieglak izvertgjamas.
Pelnes kundze atzimé, ka jauna programma, kas ir izveidota VPD, jau ir izstradata, vadoties
péc licencesanas kritérijiem, kas liecina par to, ka licenc€Sanas process ir nepiecieSams, lai
programmas bilitu standartizétas un lidzigas, vismaz noform&uma zina, lai ari saturiski
atSkirigas.

4, Kadus Probacijas programmu licencéSanas aspektus Juis saskatat ka
pilnveidojamus?

Eksperts uzskata, ka komisijas loceklu starpa biitu lietderigak piesaistit specialistus, kas tiesi ir
saistiti ar programmu vadiSanu vai vismaz saprot, ko nozimé uzvedibas korekcijas grupu
vadiSana. Uzskata, ka ministriju iereédnu kompetence nav pietickama, lai kvalitativi izvertetu
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Sada satura programmas. Eksperts pauz viedokli, ka butu vélams programmas licencé$anas
komisijas sédes laika prezentet konkrétas programmas rezultativos raditajus, lai komisijai rastos
péc iespé&jas pilnvertigaks prieksSstats par programmu un tas efektivitati. Tapat eksperts uzskata,
ka biitu vertigi, ja programmas licencéSanas komisijas s€de piedalitos ar1 realie programmu
vaditaji, kas vartu paust viedokli, kas programma darbojas efektivi, bet kura aktivitate
nesasniedz vélamos mérkus. Vélams biitu ar1 programmas dalibnieku anketu apkopojums.

S. Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas meérkis?

Sistematizet. Lai visam programmam biitu vienoti standarti. Biitu v€lams, lai komisijai butu
kompetence salidzinat §1s programmas ar arzemes realizétam programmam.

6. Ka juis vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izverteSanas
joma, mérot tas skala no 1 Iidz 10?
Verte uz 3-4, jo nesaskata sevi ka ekspertu lielakaja dala programmu satura.

7. Kadu profesiju, sféeru parstavjus jius rekomendétu piesaistit Probacijas
programmu kvalitates izverteSanas, licencéSanas darbam?

Eksperts uzskata, ka lietderigi biuitu piesaistit ari nevalstisko organizaciju parstavjus.
Intervéjama saka, ka vinasprat psihologi, psihoterapeiti, kriminologi varétu biit kompetentaki,
izvertgjot likumparkapéju uzvedibas korekcijas programmas. Sevi ka ekspertu saskata tikai
programmas, kur tiek skarta téma par atkaribam. Tad&jadi eksperta ieteikums ir piesaistit
konkretas jomas ekspertus, konkréta satura programmai. Ka arT tiek ieteikts piesaistit ekspertus

8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licencéSanas
process?
Kopuma process ir saprotams un optimals.

9. Ko jus ieteiktu Probacijas programmu licencéSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?
Komisijai vajadzetu biit pec iesp&jas profesionalaku ekspertu grupai.

10. Ka Jus vertéjat to, ka programmas iesniedzeéjs pats personigi piedalas
programmas kvalitates izverteSanas un licencéSanas procesa?

Eksperts atzinigi izsakas par to, ka komisijas sédé piedalas arf programmas autors, jo vins spgj
noprezentet programmu, atbildét uz neskaidriem jautajumiem. Lielas problémas taja, ka autors
piedalas ari vertéSanas procesa, eksperts nesaskata, jo vins$ ir tikai viens, bet komisija sastav no
vairakiem ekspertiem. Ja programmu parstav organizacija un komisijas sastava ir vairaki §1s
organizacijas parstavji, palielinas formals programmas vértéSanas risks. Lomu konflikts.

11. Ka Jus vertejat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licenceéSanas komisijas darba, mérot to skala no 1 lidz 10?

Pozitivi ir tas, ka ir iesp&a paplaSinat savu redzesloku. Tiek minéts tas, ka Sis papildus
pienakums nekadus papildus ienakumus nenes, tadél vienigais motivejoSais faktors ir
sabiedriski noderiga darba pildiSana un redzesloka paplaSinasana.

12. Vai ir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai
ir kadi ieteikumi anketas satura pilnveidei?
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Iesp&jams, ka anketa var&tu biit nedaudz vienkarSotaka un tai varétu biit pievienota arT aile, kura
prezent€ti petfjumu rezultati.

13.  Vaiir pilniba saprotama Probacijas programmu licencéSanas punktu pieSkirSanas
sistema? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?

Eksperts uzskata, ka anketa var buit uzlabojama, bet anketu un punktu sisttmu uzskata par
logisku un atbalstamu. Iesaka pievienot arT ailes, kas atspogulotu arT programmas rezultativos
raditajus.

14. Aprakstiet, lidzu, procesu, ka jus iepazistaties un ka izvertejat Probacijas
programmas? Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam grittbam medzat
saskarties?

Vismaz dienu, ja paral€li netiek risinati nekadi citi darba jautajumi. Ja tieSam detalizeti gribétu
iedzilinaties, noteikti biitu nepiecieSamas vairakas dienas.

15. Ka Jus vertejat paSas Probacijas programmas licencéSanas komisijas sédes
procediiru? Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jiusu puses?
Sédes procediiru vérte ka optimalu.

Intervijas laika iegutas informacijas kopsavilkums:

Eksperts ir viena no tiem ekspertiem, kas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus veic gandriz no komisijas darba pirmsakumiem.

Eksperts uzskata, ka programmu licencéSanas process ir pilnveidots un ta kvalitate ir
uzlabojusies, ja salidzina ar pirmsakumiem. Eksperta viedoklis ir tads, ka komisijai vajadz&tu
piesaistit pec iespgjas vairak profesionalus un teorétikus tiesi no psihologijas, psihoterapijas un
kriminologijas jomam. Eksperts uzskata, ka ir vertigi piesaistit arT profesionalus, kas vada $ada
satura programmas mérkauditorijai, ka arT ka loti butiskus atzZimé programmu kvalitates un
efektivitates merijjumus.

Eksperte izsaka viedokli, ka programmas autora lidzdaliba ir loti v€lama programmas
licence€Sanas komisijas séd€, tacu ne ka programmas veértétaja loma, bet gan ka programmas
autora, eksperta loma.

Eksperte pauZ viedokli, ka savu lietderibu vina saskata tikai izvertgjot programmas, kuras tiek
risinatas atkaribu problémas, jo citds programmas triikst kompetences. ST iemesla d&l eksperts
uzskata, ka biitu vertigi komisijas ekspertu piesaistiSanai ieviest elastigakus principus.
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IEGULDIIJUMS TAVA NAKOTNE

Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.1.3.0/16/I/001 “Resocializacijas sisteémas efektivitates
paaugstinasana”

1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistéemas izveide” ietvaros
veikta VPD probacijas programmu licencéSanas komisijas loceklu dalgji strukturéta
intervesana

PROTOKOLS
2017.gada 18.decembris

Intervijas laiks: 11:00 — 12:00

Intervijas norises vieta: Valsts probacijas dienests

Intervijas merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc@Sanas procesa
kvalitati.

Interviju protokolé: Resocializacijas programmu bloka pé&tniece Kristine Kunsteina

Intervijas laika ieguita informacija:

1. No kura gada Jus veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

No 2012.gada.

2. Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju sédés esat piedalijies?
Komisijas locekle piedalijusies 9 licenceSanas komisijas s€des.

3. Kadus pozitivos aspektus jius saskatat Probacijas programmu licencéSanas
procesa?

Ka pozitivo eksperts atzimé to, ka ir iesp&ja pielagot programmu saturu, izmantot vienotus
standartus programmu kvalitates novertéSana, piesaistit ekspertus, lai nodroSinatu profesionalu
vertgjumu un vienlaikus argumentétu, kapéc attieciga programma ir veidota tiesi §ada veida.

4. Kadus Probacijas programmu licencéSanas aspektus Jiis saskatat ka
pilnveidojamus?

Eksperts ka galveno licencé$anas procesa nepilnibu uzskata to, ka reizém licencé$anas process
netiek balstits uz prasibam, kadas tiek izvirzitas probacijas programmam uzvedibas korekcijai,
bet balstas uz izglitojosam programmam vispar.

5. Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas merkis?
Merkis ir nodroSinat uzvedibas korekcijas programmu kvalitati atbilstos$i §adu programmu
kvalitates kriterijiem.

6. Ka jus vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izvértésanas
joma, mérot tas skala no 1 lidz 10?
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Verte uz 9-10, jo eksperte uzskata, ka parvalda atbilstoSus teorétiskos un praktiskos resursus.

7. Kadu profesiju, sféeru parstavjus jus rekomendétu piesaistit Probacijas
programmu kvalitates izvérteéSanas, licencéSanas darbam?

Eksperts uzskata, ka programmu licencésanas komisija butu jabut pamata tiem ekspertiem un
profesionaliem, kuri var programmu novertét no saturiska un izmantosanas aspekta. Eksperte
izsaka viedokli, ka kads valodas specialists vai terminologijas zinatajs varétu sniegt icteikumus
programmas valodai, tacu tomér licenc€Sanas komisija vajadzetu biit pamata probacijas jomas
specialistiem, psihologiem, vai psihoterapeitiem, pé&tniekiem un praktikiem, kuri realitate
darbojas attiecigaja joma.

8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licenceSanas
process?
Kopuma process ir saprotams un pienemams.

9. Ko jus ieteiktu Probacijas programmu licencéSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?

Eksperts pauz viedokli, ka programmu licencéSanas komisijas darba procesa efektivitates
paaugstinaSanai palidzétu seciga planoSana un konkretiz€ti jautajumi par veiktajiem
uzlabojumiem, ja programma ir tikusi pilnveidota.

10. Ka Jus vertejat to, ka programmas iesniedzejs pats personigi piedalas
programmas Kkvalitates izvértéSanas un licencéSanas procesa?

Iesp€jams, tas ir vienigais veids, ka programmas autoram spét argument&ti paust viedokli par
pasu programmu, tas saturu un veidu, ka ta tikusi izveidota.

11. Ka Jus vertéjat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licencéSanas komisijas darba, mérot to skala no 1 lidz 10?
Motivacija tiek vertéta ar 10

12. Vai ir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai
ir kadi ieteikumi anketas satura pilnveidei?

Ja, saturs ir saprotams. Jautdjumi var€tu bit specifiskaki, atbilstoSi attiecigds programmas
saturam un piesaistot to RVN, kur§ izmantots klientu risku vertéSanai, ka art balstoties uz
jaunakajiem pétijumiem, “kas darbojas” principiem.

13.  Vaiir pilniba saprotama Probacijas programmu licencéSanas punktu pieSkirSanas
sisttma? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?
Ja, pasreiz€ja versija ir saprotama.

14. Aprakstiet, lidzu, procesu, ka jus iepazistaties un ka izveértejat Probacijas
programmas? Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam griutibam medzat
saskarties?

Eksperts programmu izvértésanai velta vidgji 6-8 nedglas, ja pieskaita laiku, kas atvélams
jaunako pétijumu analizei, lai saistitu to ar programmas saturu.

15. Ka Jus vertéjat pasas Probacijas programmas licencéSanas komisijas sédes
procediiru? Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jiisu puses?
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Pasreizgja procediira ir saméra formala. lesp&jams, dalu no programmas licencéSanas procesa
var elektronizgt.

Intervijas laika ieguitas informacijas kopsavilkums:

Eksperts uzskata, ka programmas kvalitates izvertéSanai svarigi ir piesaistit psihologus,
psihoterapeitus, petniekus un praktikus, kas ir specialisti konkréta joma.

Eksperte uzskata, ka lielu iespaidu uz programmu izvertéSanu atstajusi izglitibas programmu
standarti, tacu janem veéra tas, ka konkrétas programmas ir uzvedibas korekcijas programmas.
Abu veidu programmu mérki ir atSkirigi, kas reiz€m netiek nemts vera.

Eksperts uzskata, ka loti vértiga ir programmas autora Iidzdaliba komisijas s€dgs, jo autors spgj
atbildét uz preciz€josiem jautajumiem un prezentét programmas konceptu.
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1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistéemas izveide” ietvaros
veikta VPD probacijas programmu licencéSanas komisijas loceklu dalgji strukturéta
intervesana

PROTOKOLS
2017.gada 13.novembris

Intervijas laiks: 10:00 — 11:00

Intervijas norises vieta: Dzirnavu iela, 91, k.1., t. 403, Riga

Intervijas merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc€Sanas procesa
kvalitati.

Interviju protokolé: Resocializacijas programmu bloka pé&tniece Kristine Kunsteina

Intervijas laika ieguita informacija:

1. No kura gada Jus veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

Eksperts licencé$anas komisijas locekla pienakumus veic no 2016. gada.

2. Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju sédés esat piedalijies?
Piedalijusies 2 komisijas séd€s, kur ir veikusi gan probacijas programmu pirmreizgjas
licenc€Sanas pienakumus vienai programmai, gan ari piedalijusies atkartota programmas
licenc@Sanas procesa.

3. Kadus pozitivos aspektus jiis saskatat Probacijas programmu licencéSanas
procesa?

Eksperts ka vienu no pozitivajiem aspektiem programmu licenc&Sanas procesa atzimé to, ka
Citu institciju parstavjiem ir iesp&ja ieraudzit un izprast, ka tiek stradats ar konkréto sabiedribas
slani. Tapat Sis faktors, ka piedalas dazadu institiiciju un profesiju parstavji licenc€Sanas
procesa, tiek atziméts ka pozitivs, jo péc eksperta domam, tas vispusigak lauj izveértét pasu
programmu. Ta ka §71 ir ta sabiedribas dala, ar ko jastrada art Labklajibas ministrijas paklautiba
esosajam iestadém, eksperts iesp&ju piedalities programmu licencéSanas procesa verte vél jo
pozitivak. Intervéjama saskata atSkiribas abu ministriju parvaldiba eso$ajam programmam, to
kvalitates kritérijiem: Probacijas dienesta izmantotajam programmam tiek izvirziti kvalitates
kriteriji tie$i pasai programmai, bet Labklajibas ministrijas paklautibas iestades kvalitates
kritériji tiek izvirziti pakalpojuma sniedz&jiem, nevis programmam. Ekspertam nav viedokla,
kur§ no licencéSanas variantiem ir vertigaks, lietderigaks.
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4, Kadus Probacijas programmu licencéSanas aspektus Juis saskatat ka
pilnveidojamus?

Eksperts pauz viedokli, ka bitu vertigi, ja licencé€$anas procesa tiktu prezentéti programmas
efektivitates rezultati.

S. Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas meérkis?
Spét izvertet programmu ka instrumentu. Tadgjadi sasniedzot to, ka programma ir instruments,
kuru var izmantot jebkur§ apmacits specialists visur vienadi.

6. Ka juis vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izverteSanas
joma, merot tas skala no 1 Iidz 10?

Nemot véra kompetenci programmu joma Labklajibas ministrijas paklautibas iestadés, Eksperts
savu kompetenci verté uz 8.

7. Kadu profesiju, sféeru parstavjus jius rekomendétu piesaistit Probacijas
programmu kvalitates izverteSanas, licencéSanas darbam?

Eksperts pauz viedokli, ka svarigi ir piesaistit konkr&tai programmai atbilsto$as jomas
profesionali. Akadeémisko spéku piesaistes lietderibu eksperts saskata ka nelietderigu, jo
uzskata, ka praktiska darba pieredze Saja joma ir vertigaka. Vienigi vertigi bitu piesaistit
akadémikus, lai izvertétu programmas sasniegtos rezultatus. Eksperts uzskata, ka biitu lietderigi
piesaistit konkrétas jomas ekspertus konkrétas specifikas programmai.

8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licencéSanas
process?

Programmas licencéSanas procesu eksperts vérté ka saprotamu un pienemamu, jo viss tiekot pa
soliem izskaidrots.

9. Ko jus ieteiktu Probacijas programmu licencéSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?
Ekspertam ieteikumu nav, jo uzskata, ka process ir optimali organizéts.

10. Ka Jus vertejat to, ka programmas iesniedzeéjs pats personigi piedalas
programmas kvalitates izverteSanas un licencéSanas procesa?

Eksperts uzskata, ka programmas autora lidzdaliba programmas licenc€Sanas procesa ir loti
vertiga, jo reizém komisijas s€d@s rodoties jautajumi par programmu uz ko var atbildét tikai
programmas autors. Tacu programmas autora lidzdalibu tieSi programmas izvertéSanas procesa,
eksperts saskata ka nevélamu.

11. Ka Jus vertejat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licenceéSanas komisijas darba, merot to skala no 1 lidz 10?

Eksperts verteé savu motivaciju piedalities licenc€Sanas procesa ka augstu, jo ST pieredze tiesa
veida sasaucas ar tieSajiem darba pienakumiem ar1 Labklajibas ministrija.

12.  Vaiir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai
ir kadi ieteikumi anketas satura pilnveidei?

Eksperts uzskata, ka programmu izveértésanas kritériji noteikti ir vajadzigi, bet nesp&j konkréti
atsaukt atmina paSu anketu. Tade] atturas paust viedokli par izveértéSanas anketas kvalitati.
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13. Vai ir pilniba saprotama Probacijas programmu licencé$anas punktu pieSkirSanas
sistema? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?

Komisijas locekle izsaka viedokli, ka punktu sistéma, iesp&jams, ir vislabaka izvertéSanas
metode, jo citd gadijuma biis lielaka iesp&ja programmas kvalitates vert§jumu subjektivi
paaugstinat bez konkréta pamatojuma, balstoties tikai uz emocijam.

14. Aprakstiet, lidzu, procesu, ka jus iepazistaties un ka izvertejat Probacijas
programmas? Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam gritibam meédzat
saskarties?

Eksperts atzimg, ka vienas programmas izvertéSanai visbiezak tiek veltita pilna darba diena.
Neskatoties uz to, ka programmas izskatiSanai tiek veltitas vairakas darba stundas paral@li
tieSajiem darba pienakumiem, eksperts uzskata, ka tas jebkura gadijuma ir vertigi redzesloka
paplaSinasanai.

15. Ka Juis vertéjat pasSas Probacijas programmas licencéSanas komisijas sédes
procediiru? Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jiusu puses?
Ekspertam ieteikumu nav.

Intervijas laika iegutas informacijas kopsavilkums:

Eksperts ka pozitivo lidzdalibai programmu licencéSanas procesa atzime to, ka ir vértigi vinai,
ka Labklajibas ministrijas resocializacijas jomas specialistei, redzet ka Sis darbs tiek veikts citas
iestades.

Eksperte uzskata, ka programmas autora lidzdaliba programmu izvérté$anas s€d¢s ir vélama, jo
konkretais specialists sp&j konkreti atbildét uz papildus uzdotiem jautajumiem un prezentet
programmu vertétajiem. Eksperts pauz viedokli, ka programmas autoram nevajadz&tu komisijas
darba iesaistities ka veértétajam, jo tada gadijuma tiek mazinata iesp&ja programmu izvertet
objektivi.

Ta ka ekspertampieredze programmu licencé$anas joma nav liela, vairakos jautajumos vél nav
noformulgjies konkréts viedoklis vai ieteikumi.
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1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistéemas izveide” ietvaros
veikta VPD probacijas programmu licencéSanas komisijas loceklu dalgji strukturéta
intervesana

PROTOKOLS
2017.gada 13.novembris

Intervijas laiks: 10:00 — 11:00

Intervijas norises vieta: Dzirnavu iela, 91, k.1., t. 403, Riga

Intervijas merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc@Sanas procesa
kvalitati.

Interviju protokolé: Resocializacijas programmu bloka pé€tniece Kristine Kunsteina

Intervijas laika ieguita informacija:

1. No kura gada Jus veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

Eksperts licencé$anas komisijas locekla pienakumus veic no 2013. gada.

2. Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju sédés esat piedalijies?

Kopuma ir piedalijies aptuveni 10 komisijas s€dés, kur ir veicis, gan probacijas programmu
pirmreizgjas licencé€Sanas pienakumus, gan ar1 piedalijies atkartotas programmas licencéSanas
procesa.

3. Kadus pozitivos aspektus jiis saskatat Probacijas programmu licencéSanas
procesa?

Ka programmu licencé$anas procesa stipras puses eksperts atzimé to, ka programmas izverté
vairaki komisijas locekli no vairakam profesionalu jomam — pedagogijas, psihologijas,
probacijas un tiesibu zinatnes. Pozitivi komisijas loceklis verte arT to, ka komisijas sédes laika
pastav iesp€ja programmas autoram uzdot precizgjoSus jautajumus.

4. Kadus Probacijas programmu licenceéSanas aspektus Jus saskatat ka
pilnveidojamus?

Eksperts atzimé, ka reiz€ém komisijas locekliem ir skaidrs, kas ir psihologija, psihologiskas
metodes un ietekmes lidzekli, bet ne vienmér ir skaidrs, kas ir pedagogiska programma. Ka
negativu aspektu komisijas loceklis vérteé to, ka programmas autors piedalas sédé ar1 ka
komisijas loceklis. Eksperts Saja aspekta saskata intereSu konfliktu. Ta ka visbiezak
programmas autors ir pietiekoSi labs specialists, lai spetu izverté€t programmas atbilstibu
licenc€Sanas kritérijiem, biitu pat vélama §1 specialista lidzdaliba citu programmu izverteéSanas
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procesa, bet ne savas programmas izvertéSana. Ari Probacijas dienestam ka iestadei, kas
iesniedz programmu licenc€s$anai, nebiitu japiedalas programmas verté$ana, bet gan tikai ka
programmas autoram vai iesniedz&jam, kas var sniegt atbildes uz precizgjoSiem jautajumiem
vai ari prezentét pasu programmu. EKsperts pauz viedokli, ka, ja programmas iesniedzg&js pats
arl izverteé programmu un ir pat licenc@Sanas komisijas priekSsédetajs, tad programmas
licencéSana klust formala. Tiek izteikts aicinajums izvertet kas 1sti ir programma un kas ir
macibu saturs. Lai to precizak izprastu, eksperts iesaka izpétit, ka tiek definéts izglitibas likuma
izglitibas programmas termins. Tiek izteikts priekslikums nodalit programmu no programmas
satura. Eksperts uzskata, ka jalicencg ir tiesi pati programma nevis macibu saturs, ka ar izsaka
viedokli, ka macibu saturu var mainit péc vajadzibas, bet programmai japaliek licenc@tai un
nemainigai. Komisijai vajadz&tu izskatit macibu programmas mérkus, uzdevumus, planotas
metodes un rezultatus, bet paSam saturam vajadzetu palikt satura 1stenotaja zina. Tiek izteikts
priekslikums programma atspogulot paris teikumos katra nodarbiba paredzetos sasniedzamos
mérkus, ka rezultata programma bitu maksimums uz 20 lpp. eksperts atzimé, ka vina prat
uzvedibas korekcijas programma tapat ka datorprasmju apguves programma ir izglitibas
programma. Komisijas loceklis uzskata, ka uzvedibas korekcijas programmai ir jaatbilst
Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktajam programmas prasibam. Tapat eksperts uzskata, ka
nav vajadzibas likumdoSana papildus ieviest kadus citus terminus un prasibas jebkada cita veida
programmam. Nav nepiecieSams veidot dazadus programmu paveidus.

Komisijas loceklis pauz viedokli, ka butu v€lams izvirzit ari stingras prasibas programmas
izstradataju kvalifikacijai, kas var€tu but ka papildus garantija tam, ka programma bis
izstradata kvalitativi un atbildis izvirzitajiem kriterijiem.

S. Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas meérkis?

Ka jebkuras programmas licenc€$anas méerkis ir augstu uzturét gan satura, gan struktiiras, gan
formas standartus. Sakotn&ja programmas izveérteSana tiek veikta ta del, ka programma vél nav
tikusi Tstenota un faktiski jebkura programmas licencgSana var tikt uzskatita par nodoma
licencésanu. Kad programma jau tiek stenota, pastav iespgja, ka paradas nepiecieSamiba pec
kadam izmainam programma.

6. Ka jus vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izvértéSanas
joma, mérot tas skala no 1 lidz 10?

Nemot véra kompetenci izglitibas joma un jurisprudencg, eksperts savu kompetenci noverté ar
9, jo ir sp&jigs izvertet programmu gan no izglitibas, gan no juridiska viedokla.

7. Kadu profesiju, sféeru parstavjus jius rekomendétu piesaistit Probacijas
programmu kvalitates izverteSanas, licencéSanas darbam?

Psihologi, pedagogi, juristi, probacijas specialisti, arstniecibas personas, tas vartu biit
pamatsastavs. Tacu uz atseviskam programmam eksperts iesaka piesaistit konkrétas jomas
specialistu. Tade] intervéjamais izsaka viedokli, ka §1 briZza programmu licencé$anas komisijas
sastavs ir optimals gan skaitliska zina, gan kompetences zina. Uz jautajumu par akadémisko
speku piesaisti eksperts skatas skeptiski, jo nesaskata, ka tirs akadémikis var but lietderigs
resurss, ir jabiit ar1 izpratnei par praksi. Komisijas loceklis ar1 pauz viedokli, ka akadémiskajiem
spekiem nebitu japiedalas licencésanas komisijas darba bez atlidzibas. eksperts izsaka viedokli,
ka atbalsta izglitibas programmu licenc€Sanas un akreditacijas divus posmus, kad pirmaja
posma tiek licencéta pati programma un pécak tiek akredit€ts programmas 1stenoSanas process.
Programmas istenoSanas procesa izvertéSanai eksperts iesaka piesaistit akadémiskos spékus,
bet pasas programmas licencé$anas procesa nesaskata akadémiku piesaistes lietderibu.
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8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licencéSanas
process?

LicencéSanas process ir saprotams un pienemams. Pozitivi ir tas, ka jau ieprieks tiek izsitita
programma un ir iesp&ja ar programmu iepazities laicigi. Eksperts atzime, ka var tikt
pilnveidotas “Ceklistes” (izvert€Sanas anketas). Bet kopuma uzskata, ka process ir optimals.

9. Ko jiis ieteiktu Probacijas programmu licencéSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?
Eksperts uzskata, ka process ir optimals.

10. Ka Juas vertéjat to, ka programmas iesniedzejs pats personigi piedalas
programmas kvalitates izverteéSanas un licencéSanas procesa?

Eksperts intervija atzimé, ka saskata lomu konfliktu taja, ka pats programmas autors vai
iesniedzgjs piedalas programmas izvert€Sanas procesa.

11. Ka Jus vertejat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licenceésanas komisijas darba, mérot to skala no 1 lidz 10?
Ta ka programmu licencé$ana ir eksperta ikdienas darba pienakums, vins$ uzskata, ka piedalities
licencésanas komisijas sastava vina motivacija vért§jama ka augsta — uz 10. Komisijas loceklis
ka pozitivu faktoru min ari to, ka piedaloties §is komisijas darba, tiek paaugstinata vina
personiga kvalifikacija un paplasinas redzesloks, kompetence.

12. Vai ir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai
ir kadi ieteikumi anketas satura pilnveidei?

Eksperts uzskata, ka punktu likSanas sistéma nav ta labaka sisteéma, kas tiek izmantota
programmu izveérteSanas meérkiem. Komisijas loceklis pauz viedokli, ka bez punktu
pieskirSanas biitu iesp&jams programmam pieskirt licencétas, nelicencétas vai licencétas ar
papildus nosacijumiem programmas statusu.

13. Vai ir pilniba saprotama Probacijas programmu licencé$anas punktu pieskirSanas
sistema? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?

Programmu varétu vienkarsi novertét péc satura ar tris noveértéSanas Iimeniem, nevis tikai péc
punktu sistémas. Tatad labak butu aizvietot punktu sisteému ar trTs Iimenu licencésanu. Eksperts
iesaka atdalit jédzieniski programmu no programmas satura. Programma, kas tiktu licencéta,
varétu but uz 10-20 lapam. Savukart programmas saturu eksperts uzskata, ka nav veérts licencét,
lai to varétu pasniedz€ji mainit pec saviem ieskatiem. Galvenais, lai tiktu sasniegti programma
izvirzitie mérki.

14. Aprakstiet, lidzu, procesu, ka jus iepazistaties un ka izvértejat Probacijas
programmas? Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam griutibam medzat
saskarties?

Eksperts atzimg, ka, ta ka vina darba pienakumi saistiti ar programmu lasiSanu ikdiena, vins
VEerté savas programmu izvertéSanas sp&jas ka augstas un profesionalas. Tadeél programmas
izskatiSana vinam aiznem lidz stundai (atkariba no programmas apjoma). Eksperts atzimé, ka
vin§ spgj programmu izvertét no pedagogijas un no juridiska viedokla, bet nespgj to izvertet no
psihologiska viedokla.
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15. Ka Jus vertéjat paSas Probacijas programmas licencéSanas Kkomisijas sédes
procediiru? Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jasu puses?
Seédi verté ka pozitivu, profesionalu kolegialu diskusiju.

Intervijas laika ieguitas informacijas kopsavilkums:

Eksperts vers uzmanibu uz to, ka p&c vina domam uzvedibas korekcijas programmas arT ir
izglitibas programmas. Tadeél uzvedibas korekcijas programmam bitu jaatbilst izglitibas
programmu standartiem un kriterijiem, kas apstiprinati Izglitibas likuma. Eksperts uzskata, ka
komisijas darbam biitu v€lams piesaistit psihologus, pedagogus, juristus, probacijas
specialistus, arstniecibas personas, tas varétu biuit pamatsastavs. Tacu uz atseviskam
programmam eksperts piesaistit konkrétas jomas specialistu. Akadémisko spéku piesaistes
lietderibu programmu licencéS$anas procesa eksperts apsauba, jo uzskata, ka lielaks ieguvums
ir no praktiku puses. Interv€jamais iesaka ka krit€riju izvirzit arl prasibas programmas
izstradataja kvalifikacijai.

Ka vienu no riskiem formalai programmu izvértéSanai eksperts atzimé programmas autora
lidzdalibu komisijas darba, programmas izveértéSanas joma. Eksperts uzskata, ka programmas
autors ir vert€§jams ka augstas klases specialists, tadel vina lidzdaliba citu autoru izstradatu
programmu izvertéSana butu tikai vélama.

Eksperts iesaka programmu vértéSanas punktu sist€mu aizvietot ar saturiska izvertéjuma
kvalitativu aprakstu: licenceta, licenc@ta ar papildus nosacijumiem vai nelicencéta programma.
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1.2. aktivitates “Resocializacijas programmu akreditacijas sistéemas izveide” ietvaros
veikta VPD probacijas programmu licencéSanas komisijas loceklu dalgji strukturéta
intervesana

PROTOKOLS
2017.gada 11.decembris

Intervijas laiks: 11:00 — 12:00

Intervijas norises vieta: Valsts probacijas dienests

Intervijas merkis: Apzinat Valsts probacijas dienesta (turpmak VPD) probacijas programmu
licencéSanas komisijas loceklu viedokli par probacijas programmu licenc@Sanas procesa
kvalitati.

Interviju protokolé: Resocializacijas programmu bloka pé&tniece Kristine Kunsteina
Intervijas laika ieguita informacija:

1. No kura gada Jus veicat Probacijas programmu licencéSanas komisijas locekla
pienakumus?

No 2013. gada nogales.

2. Cik Probacijas programmu licencéSanas komisiju sédés esat piedalijies?
Komisijas locekle piedalijusies gandriz visas komisijas s€dés péc minéta datuma. Pa So laiku ir
1zvertetas visas programmas. Ir programmas, kas licenc€tas pirmo reizi, ir programmas, kas
licencetas atkartoti.

3. Kadus pozitivos aspektus jiis saskatat Probacijas programmu licenceSanas
procesa?

Ka pozitivo eksperts atzimé to, ka VPD vispar ir vieniga sodu izpildes institiicija Latvija, kur
ir ieviesta programmu licencéSanas sisttma ka iek$€jo normativo aktu zina, ta arl argjo
normativo aktu, likumdosanas zina. Komisija ir dazadu jomu parstavju, kas ari no eksperta
puses tiek vertets pozitivi. Pozitivi tiek vertéts tas, ka programmu licencéSanas process notiek
ar zinamu regularitati, kas nozime to, ka programmu kvalitate tiek izvertéta ik péc kada laika.
Ka pozitivais aspekts tiek minéts ar1 tas, ka, lai programmu licencétu, ta ir jasagatavo
licencéSanai, kas nozimé, ka programma regulari tiek parskatita, uzlabota, pilnveidota, lai
atbilstu licencéSanas kritérijiem.

4, Kadus Probacijas programmu licencéSanas aspektus Juis saskatat ka
pilnveidojamus?

Eksperts ka galveno licencéSanas procesa nepilnibu uzskata to, ka process ir uzskatams par
formalu. Ka formalu So licenc€Sanas procesu var uzskatit vairaku iemeslu dél: atsevisku
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licenceSanas komisijas loceklu attieksmes dél, atsevisku komisijas loceklu kompetences dél, ka
ar1 ta dél, ka programmas atkartotas licencéSanas gadijuma, tiek iesniegti tikai dati par
kvantitativajiem raditajiem — cik klienti iesaistiti, cik atskaititi, cik pabeigusi, bet trukst reali
kvalitativi pétijumi par programmas efektivitati. Trukst p&tijumos balstiti pieradijumi par
programmas teorétisko un praktisko pamatotibu. Eksperts pauz viedokli, ka bitu loti
nepiecieSams izveidot tadu licenc@Sanas sistému, kas paklauj licencéSanai gan VPD
programmas, gan leVP programmas, ka ar1 piemin, ka Labklajibas ministrija ar1 realizé
uzvedibas korekcijas programmas, kas netiek paklautas nekadai kvalitates kontrolei. Visu triju
nosaukto institliciju realizéto uzvedibas korekcijas programmu mérka grupa ir viena. Tadgl
visam minétajam programmu realiz€Sanas institlicijam varétu bit viena programmu
licencésanas komisija, kartiba, kas varetu biit neatkariga komisija ar neatkarigiem ekspertiem.
Ideala gadijuma Sai sist€mai jabiit ar vienu reguléjumu, vienotam prasibam, vienotu ekspertu
grupu, ar iesp&ju pieaicinat atbilstoSus ekspertus. Eksperts pauz viedokli, ka komisijai jabat
pilniba neitralai — tatad nepiedalas neviena ieintereséta persona. Linde izsaka arT bazas par to,
ka programmu licencéSanas sist€ma nedrikst biit parak drastiska, jo ar1 $adai pieredzei cauri ir
gajusas citas Eiropas valstis.

S. Kads, Jusuprat, ir Probacijas programmu licencéSanas merkis?

Merkis ir nodroSinat, ka prakse tiek izmantotas parbauditas un efektivas programmas, kas
balstitas zinatniskos pieradijumos.

6. Ka jus vertejat savas kompetences Probacijas programmu kvalitates izvertéSanas
joma, mérot tas skala no 1 Iidz 10?
Verte uz 3-4, jo nesaskata sevi ka ekspertu lielakaja dala programmu satura.

7. Kadu profesiju, sféeru parstavjus jis rekomendétu piesaistit Probacijas
programmu kvalitates izvérteéSanas, licencéSanas darbam?

Eksperts uzskata, ka S$aja procesa japiedalas attiecigas jomas pétniekiem un universitasu
parstavjiem. Jabut specialistiem, kuriem ir izpratne par grupu un par psihologiskiem procesiem.

8. Vai Jums ir saprotams un pienemams Probacijas programmu licencéSanas
process?

Kopuma process ir saprotams, bet noteikti uzlabojams, jo programmas iesniegSanas process
licencésanai ir diezgan ac¢garns. Tacu pats izverté$anas process ir saprotams.

9. Ko juis ieteiktu Probacijas programmu licenceéSanas komisijas darba procesa
efektivitates paaugstinasanai?

Komisijai vajadzétu biit péc iesp€jas profesionalaku ekspertu grupai. Bet v€lamais bitu
neatkarigas komisijas darbs pie programmas licenc&Sanas. EKsperts uzsver to, ka lai cik loti tas
biitu svarigi — komisijas priekSsédetajam, ieverot neitralitati programmas izvertéSanas procesa,
Sada situacija, kad programmas licencéSanas komisijas priek§sédetajs ir vienlaicigi arl
“programmas turétajs”, §adu neitralitati ieturt ir loti gruti.

10. Ka Jus vertejat to, ka programmas iesniedzéjs pats personigi piedalas
programmas kvalitates izverteSanas un licencéSanas procesa?

Eksperts uzskata, ka komisijas darbam programmas autoru vai turétaju bitu japieaicina ka
cilvéku, kur§ var prezent€t programmu un atbildét uz papildus uzdotiem jautajumiem. Tacu
programmas autors, direktors vai programmas iesniedz€js nedrikst€tu bt konkrétas
programmas vertétajs. Licencé$anas komisijas s€d¢€ japiedalas programmu direktoriem.
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11. Ka Jus vertejat savu personigo motivaciju piedalities Probacijas programmu
licencéSanas komisijas darba, mérot to skala no 1 lidz 10?

Motivacija ir loti augsta, noteikti uz 10, jo Sis process ir tieSa veida saistits ar ikdienas darba
pienakumiem. Neraugoties uz to, ka savu personigo motivaciju eksperts vérté ka loti augstu,
komisijas locekle izsaka arT viedokli, ka, iesp&jams vinai $aja komisija nemaz nebitu jabut, jo
apsauba savu personigo kompetenci programmu kvalitates izvertésana.

12.  Vaiir pilniba saprotams Probacijas programmu licencéSanas anketas saturs? Vai
ir kadi ieteikumi anketas satura pilnveidei?

Eksperts uzskata, ka anketai jabiit zinatniski pamatotai. Ja $ada pamatojuma nav, atliek
vienkarsi ticét un palauties uz logiku. Bet idealaja gadijuma tai jabut zinatniski pamatotai un
aprakstitai vért€Sanas metodei. Svarigi ir ar1 izstradat sist€ému, ka katrs komisijas loceklis tiek
iepazistinats ar licencéSanas meérinstrumentu — veértésanas anketu.

13. Vai ir pilniba saprotama Probacijas programmu licenceéSanas punktu pieSkirSanas
sisttma? Vai ir kadi ieteikumi tas pilnveidei?

Eksperts uzskata, ka punktu pieSkirSanas sistéma ka sist€ma ir atbalstama, tikai jaspgj S§is
anketas saturu un pieskiramos punktus katram krit€rijam zinatniski pamatot. Kapec tiesi $im
kriterijam jabit ieklautam kvalitates kriteriju saraksta un kapéc tiesi §im kriterijam tiek pieskirts
konkrétais punktu daudzums.

14. Aprakstiet, luidzu, procesu, ka jus iepazistaties un ka izvertéjat Probacijas
programmas? Cik ilgu laiku tas parasti Jums aiznem? Ar kadam griatibam meédzat
saskarties?

Ta ka darbs ar programmu direktoriem ir darba ikdiena un programmas tiek izskatitas regulari,
ir loti gruti konkréti nosauktu stundu skaitu. Tacu eksperts uzskata, ka tas ir, iesp&jams, ari
vairakas pilnas darba dienas.

15. Ka Jus véertéjat pasas Probacijas programmas licencéSanas komisijas sédes
procediru? Kadi ir ieteikumi tas norisei no Jusu puses?

Sédes procediiru verte ka optimalu.

Intervijas laika iegiitas informacijas kopsavilkums:

Eksperts ka visbitiskako nosacijumu programmu licencé$anas komisijas objektivam darbam
izvirza komisijas neitralitati un atbilstosu profesionalu piesaistisanu. Eksperts pauz viedokli, ka
komisijas darbam biitu nepiecieSams piesaistit akadémiskos spékus, specialistus, kuriem ir
saprotams uzvedibas korekcijas grupu darba process, un citus konkréto jomu profesionalus.
Komisijas priek§seédetajam vajadzetu biit neitralam ekspertam, kur§ nav nekada veida vertejams
ka ieintereseta persona.

Lai ekonométu finansu un personala resursus, eksperts izsaka priekslikumu, ka $ada
licencéSanas komisija varétu biit viena visam tam valsts un paSvaldibu iestadem, kas ka
uzvedibas korekcijas instrumentu izmanto uzvedibas korekcijas programmas.

Eksperte uzskata, ka visai programmu izveért€Sanas metodikai ir jabalstas zinatniski —
petnieciskaja pamatojuma.
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