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Pieejamo pakalpojumu un programmu kopums, kas vérsti uz atbalsta sniegSanu
noteiktu problému risinasanai.

Bérnu un jaunieSu devianta uzvediba, ko raksturo sociali nepienemama uzvediba,
likumparkapumi un kriminali sodama riciba.

Uzvedibas novirze no sabiedriba pienemtajiem standartiem un normam, tai skaita
tikumiskajam, étiskajam un tiesiskajam normam.

Viena bérna un vina gimenes pilns MDGT norises process no ta uzsaksanas briza
[idz ta pabeigsanai.

Bérns un vina vecaki vai audZuvecaki, vai aizbildni, ka art brali un masas, ka ari viena
vecaka gimene.

Terapeitiska iejaukSanas ar mérki izmainit un uzlabot personas esosas uzvedibas
izpausmes un domasanas veidu.

Juridiskas personas, kas ir registrétas publiska registra. Privato tiesibu subjektu
veidi ietver kapitalsabiedribas (akciju sabiedribas, sabiedribas ar ierobeZotu
atbildibu, valsts kapitalsabiedribas, pasvaldibu kapitalsabiedribas), kooperativas
sabiedribas, biedribas un nodibinajumus.

Negativa, nevélama vai neatbilstosa riciba, kas rada kaitéjumu sev un (vai) citiem,
un apgritina bérna ieklausanos sabiedriba.

Uzvedibas problému smagums varié no vieglas pakapes, kas ietver atsevisku
maznozimigu uzvedibas normu parkapumus, kas var bit epizodiski un nav saistiti
ar batiskiem pienemto socialo normu parkapumiem, [ildz smagai pakapei, kas ietver
nozimigus uzvedibas normu parkapumus, kas saistiti ar savu un citu personu tiesibu
apdraudéjumu.
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KOPSAVILKUMS

MDGT programma ir visaptveroSa, uz pieradijumiem balstita multisistémiska gimenes terapijas
programma, kas domata bérniem un jaunieSiem (un vinu gimenes locekliem, aizbildniem (likumiskiem
parstavjiem), atbalsta personam), kuri lieto atkaribu izraiso$as vielas, jaunieSiem ar garigas veselibas
traucéjumiem, ka ari tiem jaunieSiem, kuriem ir augsts risks ilgstoSai atkaribu izraisosu vielu lietosanai,
uzvedibas traucéjumiem, un jaunieSiem, kuriem novérots risks likumparkapumu veiksanai.

Lai veiktu pétifjumu par MDGT programmas ievieSanas sistémiskiem atbalsta risinajumiem Latvija, tika
identificéti vairaki merki:
Izpétit MDGT programmas ievieSanas sistémiskos atbalsta risinajumus Latvija, ka artizpétit arvalstu
pieredzi MDGT programmas ievieSana un Istenosana valsts liment;

Izpétit arvalstu pieredzi MDGT programmas ievieSana un istenosana. Sniegt detalizétu arvalstu
pieredzes salidzinajumu, balstoties uz pétijjuma darba uzdevumu sasniegto rezultatu gitajam
atzinam;

Sniegt detalizétu novértéjumu, cik Latvija ir orientéta uz jaunas likumparkapuma prevencijas
metodes ievieSanu, sistémiski stradajot ar likumparkapéja vai likumparkapumu riskam pakJautas
personas gimeni un paré€jo socialo kontaktu loku;

Sniegt izvértéjumu par MDGT programmas lomu, nemot véra esosSo un planoto atbalsta pasakumu
klastu no LM;

Sniegt priekslikumus MDGT programmas lomai Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 58. panta par
likumparkapumu profilakses darba organizaciju.

Pétijuma veikSanas procesa pielietoto kvalitativo metozu rezultata ieglta informacija, pieméram, intervijas
ar arvalstu ekspertiem, un ar ekspertiem un profesionaliem Latvija no pasvaldibu socialajiem dienestiem,
bérnu un tiesibu aizsardzibas jomas, ka art ar specialistiem, kas profesionalas darbibas ietvaros jau ieprieks
bija pétijusi MDGT programmu, skaidri ieziméja tieSas mérka grupas tvérumu. Par to turpmakaja izpétes
procesa varéja parliecinaties no fokusgrupu diskusijam un intervijam ar potencialo mérka grupu, ka arivinu
vecakiem. Pétijuma veikSanai tika noteikta tie$a un netiesa mérka grupa.

Par tieSo mérka grupu tika noteiktas to personu grupas, uz kuram tiesa veida turpmak varétu attiekties
MDGT programma un kuru problémas ta risinatu:

BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdarisanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

Savukart par netieSo mérka grupu tika uzskatitas tas personu grupas, kuras varétu bat iesaistitas MDGT
programmas Tsteno$ana un kuras bdtu saistitas ar $adas programmas norisi un tas tieSo mérka grupu,
veicot savus profesionalos pienakumiem:

Latvijas institaciju ka LM, TM, leVP, VPD, VBTAI specialisti, kuri parzina situaciju Latvija par
jautajumiem, kas ir saistiti ar bérniem un jaunieSiem ar atkaribu problémam, uzvedibas
traucéjumiem, gariga rakstura traucéjumiem un jaunieSiem, kuriem ir novérots risks
likumparkapumu veikSana;

Arvalstu eksperti no Igaunijas, Niderlandes, Zviedrijas un Somijas, kuri parzina MDGT programmas
ievieSanu un TstenoSanu konkrétaja valstT.



Pétljuma veikSana ir izmantotas vairakas metodes informacijas ieguvei, ka dokumentu, zinatniski
pétnieciskas literatdras un datu analize, intervijas, fokusgrupu diskusijas, darbseminars (workshop) un
gadijumu izpéte.

Dokumentu, zinatniski pétnieciskas literatliras un datu analize tika izmantota, lai identificétu MDGT
programmas vésturisko izcelsmi un attistibu, tas meérki, galvenos uzdevumus, sasniedzamos rezultatus,
viziju, misiju un filozofiju, izmantojot gan MDGT programmas majaslapa pieejamo informaciju, gan citus
veiktos pétijumus par MDGT programmas efektivitati, ilgtspéju un sasniegtajiem rezultatiem, lai sniegtu
datos balstitu informaciju. Turklat dokumentu, t.sk. normativo aktu, analize tika izmantota, lai izvértétu
citu valstu pieredzi — Niderlandes, Igaunijas, Zviedrijas un Somijas, ka ari par pamatu talakajam dalgji
strukturétam padzilinatajam intervijam ar specialistiem no LM, TM, leVP, VPD, VBTAI.

Kopa tika veiktas 8 daléji strukturétas padzilinatas intervijas ar institciju ka LM, TM, leVP, VPD, VBTAI
specialistiem, lai noskaidrotu So iestazu viedokli par MDGT programmu un potencialo tas ievieSanu Latvija.
No 8 intervijam 2 bija dal€ji strukturétas grupu intervijas ar VBTAI un LM specialistiem, kas tika veiktas péc
So institlciju iniciativas, lai nodrosSinatu nepiecieSamo tverumu un iegltu dzilaku izpratni par interviju
vadlinijas minétajiem faktoriem. Ar arvalstu ekspertiem tika veiktas 7 daléji strukturétas padzilinatas
intervijas valstu izpétes ietvaros, lai noskaidrotu trikstoso informaciju, pieméram, par MDGT izmaksam,
vai arl precizétu pétamo normativo aktu tvérumu, ka ari validétu ieglto informaciju publiskaja telpa par
Sim valstim. Papildu ieprieks minétajam intervijam tika noorganizétas vél 7 intervijas ar ekspertiem un
profesionaliem no pasvaldibu socialajiem dienestiem, no bérnu tiesibu aizsardzibas jomas, ka art ar
specialistiem, kas profesionalas darbibas ietvaros jau ieprieks bija pétijusi MDGT programmul.

No visiem uzrunatajiem dalibniekiem abas FGD piedalijas 3 gimenu parstaviji, kuriem ir bérni vecuma no 7
[idz 18 gadiem. Lai nodrosinatu, ka tiek apzinatas vajadzibas identificétajai mérka grupai, gimenes ar
bérniem un jaunieSiem tika uzrunatas atseviski, piedavajot sarunu daléji strukturétas intervijas veida
tieSsaisté. Kopa pétijuma laika tika intervetas 23 personas, tostarp bérni no 11 Iidz 16 gadu vecumam, kas
bltu atbilstosSi mérka grupas raksturojumam. FGD un intervijas piedalijas ari gimenes, kuru sarunvaloda ir
krievu valoda.

Pétijuma ietvaros organizétaja darbseminara piedalijas MDGT programmas ievieSanas plana izstrade
iesaistito institdciju (leVP, VPD, TM, LM un VBTAI) specialisti, lai diskutétu par pétijjuma procesa ieglitajiem
sakotnéjiem rezultatiem, ka ari vienotas izpratnes gisanai par turpmako nepiecieSamo ricibu, lai potenciali
ieviestu MDGT programmu Latvija.

Gadijumu izpéte tika veikta par cetram valstim — Igauniju, Niderlandi, Zviedriju un Somiju. Gadijumu izpétes
galvenais uzdevums bija detalizéti sniegt informaciju par katras valsts MDGT ievieSanas un IstenoSanas
procesu, iesaistitajam institlcijam, finansésanas kartibu, specialistu piesaistes sistému un citiem ar MDGT
IstenoSanas pieredzi saistitiem jautajumiem.

, ka MDGT uzsaksana pilotprojekta veida lauj parbaudtt un pielagot MDGT
ievieSanas mehanismus; péc pilotprojekta nosléguma Tistenota efektivitates pétijjumarezultatus var
izmantot, lai nodrosinatu MDGT ilgtermina finanséjumu no valsts budzeta lidzekliem; sadarbiba starp
labklajibas un tieslietu sektoru MDGT Tsteno$ana atbilstosi definétajai mérka grupai |lava sniegt MDGT
pakalpojumu bérniem, kuri ir institucionalizéti (slégtaja bérnu iestadé vai cietuma) un bérniem, kuri atrodas
arpus institlcijam; MDGT finanséSana no valsts budzeta lidzekliem péc pilotprojekta ieviesanas sekméja
sabiedribas un citu iesaistito institlciju uzticésanos pakalpojumam.

, ka ir iespéjams daudzveidigs iesaistito institlciju klasts, kuri var
nosuttt bérnu vai jaunieti daltbai MDGT, sekméjot agrinaku problému identificeSanu un atbalsta sniegSanu;
bérns vai jaunietis un vina gimenes locekl|i art pasi var pieteikties dalibai MDGT; MDGT ievieSana ir iesaistits



plass nevalstiska sektora un privato iestazu loks, kas darbojas dazadas jomas, kas sekmé pieejamo
pakalpojumu dazadibu regionos.

, ka socialais dienests ir galvena iestade, kura nosdta jaunieti dalibai
MDGT programmai, tadéjadi sekmeéjot savlaicigaku atbalsta sanemsanu; paraléli MDGT procesam Zviedrija
bérnam tiek piesaistits mentors, kas atbalsta ikdienas parmainu procesa un jaunu paradumu veidosana.

, ka MDGT ir uzsakta pilotprojekta veida, kura nosléguma tika veikts
efektivitates novértéjums; MDGT tiek izmantota ka instruments, lai bérns nenonaktu arpusgimenes apripé
— kad bérnam ir risks tikt institucionalizétam vai iznemtam no gimenes; MDGT netiek piemérota ka pirma
intervences metode, bet tiek noziméta tikai tajos gadijumos, kad gimene ir jau sanémusi citus
pakalpojumus un tie nav sniegusi rezultatus.

izriet, ka viena no galvenajam problémam, ar ko
saskaras bérni, ir atkaribu izraisoSu vielu lietoSana. Tacu Latvijas bérnu problematiskas uzvedibas
izpausmes ietver arl problémas skola, vardarbibu un noziedzigas darbibas. Lielakajai dalai bérnu ar
uzvedibas problémam vienlaikus ir sastopamas dazadas problematiskas uzvedibas izpausmes, tadéjadi So
gadijumu risinaanai ir nepieciesama kompleksa pieeja, kas pievérstos visiem problému aspektiem. Sobrid
valsts nodrosSinataja atbalsta sistéma bérniem ar uzvedibas problémam trikst mehanismu agrinai
problému identificésanai un mérkéta un sistémiska atbalsta, un individualizétas pieejas nodrosSinasana jau
nopietnaku uzvedibas problému risinasana. Vienlaikus tiek noradits, ka pakalpojumi, kas bitu paredzéti
tieSi gimeném, nav pieejami pietiekama daudzuma, ka art ir novérojamas lielas atskiribas pakalpojumu
pieejamiba pasvaldibu starpa. MDGT programma potenciali sniegtu ieguldijumu visu So identificéto
problému risinasanai.

Atbilstosi specialistu viedoklim Latvija MDGT bitu vélams piemérot personam vismaz no 11 gadu vecuma,
vecuma augs$éjo slieksni nosakot 18 gadu vecumu. MDGT mérkis bltu risinat jau smagakas un
komplicétakas uzvedibas problémas bérniem, ieklaujot ari likumparkapéjus minétaja vecuma grupa, ka ari
tos, kuriem ir risks veikt likumparkapumus. MDGT ievieSana nodrosinatu efektivu atbalsta pakalpojumu
pieejamibu bérniem ar uzvedibas problémam un vinu gimeném, kas potenciali aizpilditu vairakus no
esosaja atbalsta sistema identificétajiem trakumiem, bet valstiska méroga MDGT sekmétu jaunieSu
noziedzibas recidiva mazinasanos un samazinatu ieslodzijuma vietas esosSo jauniesu skaitu.

Sobrid nav vienota redzéjuma par institucionalo ietvaru MDGT programmas ievie$anai Latvija. MDGT
programmas ievieSana galvenokart tiek saredzéta LM parraudziba, tacu var iezimét ari TM lomu tas
parraudziba esosa sektora ietvaros. Galvenie ar MDGT programmas ievieSanu saistttie riski tiek identificéti
attieciba uz finanséjuma ilgtspéjas nodroSinasanu un nepiecieSamo cilvékresursu piesaisti MDGT
nodrosinasanai. Tacu vienlaikus atzinigi tiek novértéta iespéja MDGT programmu Latvija ieviest
pilotprojekta veida. Specialisti norada, ka batu laicigi jaizstrada plans MDGT programmas finansésanai péc
pilotprojekta nosléguma un janodroSina nepiecieSamo MDGT terapeitu kvalifikacijai atbilstoSi darba
apstakli, tai skaita nosakot motivéjosu atlidzibas politiku.

, ka bérni un vinu vecaki ir sastapusies ar
dazadiem izaicinajumiem, méginot risinat eso$as bérna uzvedibas problémas. Sarunas ar mérka grupu tiek
identificéti vairaki batiski trikumi esoSaja atbalsta sistéma, tostarp, tiek noradits uz sociala atbalsta
sistémas sadrumstalotibu; uz vienota un koordinéta atbalsta trikumu bérna un gimenes problému
risinasanai; gimeném bieZi nakas saskarties ar ilgu gaidiSanas laiku pakalpojumu sanemsanai, ka rezultata
ir gadijumi, kad, pienakot pakalpojuma sanemsanas iespéjai, tas vairak nav aktuals esoSo problému
risinasanai; izpratnes trikums un atbalsta specialistu pieejamibas problémas izglitibas iestadés apgritina
agrinu problému identificéSanu un risinasanu; viena atbalsta specialista trikums, kas parzina gimenes
apstaklus, un pie kura var vérsties krizes situacijas. Vecaki saskata, ka MDGT varétu risinat vairakas no
kopéja atbalsta sistéma identificétajam problémam, tostarp, MDGT ietvaros gimenei tiktu nodrosinats
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viens specialists, kas parzina gimenes situaciju, koordiné visu terapijas procesu un kuram ar gimenes
locekliem irizveidojusies savstarpéja uzticéSanas; apkartéjas vides iesaiste MDGT procesa palidzétu uzlabot
art bérna dzives apstaklus arpus gimenes (gimenes Tpasi akcenté atbalsta nepiecieSamibu sadarbibas
uzlabosanai ar izglitibas iestadém); MDGT ietvaros tiktu nodrosinata atbalsta persona, kas varétu palidzét
ar motivacijas uzturésanu terapijas procesa laika.

Galvenie riski, ko gimenes identificé saistiba ar MDGT pakalpojumu, ir laika plano$anas iespéjas, nemot
VEra terapijas intensitati, un ierobezZotas iespéjas uznemt MDGT terapeitu sava dzives vieta pastavoso
sadzives apstaklu del.

Kopuma vecaki ir atvérti un pozitivi noskanoti daltbai MDGT, jo terapija ietver gan gimenes, gan aréjas vides
faktorus, lai péc iespéjas palidzétu bérnam. Vienlaikus vini saskata, ka MDGT ietvaros varéetu tikt risinati
vairaki trikumi, kas konstatéti esoSaja atbalsta sistéma un kurus minéja gimenu parstavji, pieméram,
nodrosinata viena specialista pieejamiba, ka ari koordinéts atbalsts.

Balstoties uz ieguto informaciju pétijuma veiksanas laika, tiek identificéti tris iesp&jamie scenariji MDGT
programmas ievieSanai Latvija.

Atbildiga iestade par MDGT programmas ievieSanu, uzraudzibu un kvalitates
nodrodinasanu ir LM, savukart MDGT programmas istenotajs biatu PTS. Si scenarija ietvaros tiek
identificetas tris mérka grupas MDGT sanemsanai:

BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problemam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdariSanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

Sis scenarijs paredz, ka viena MDGT terapeitu komanda tiktu izvietota Riga un divas komandas citos Latvijas
regionos. Konkrétu regionu izvéle ir javeic, izvértéjot mérka grupas lielumu attiecigaja regiona un MDGT
IstenoSanai izvéléta PTS iespéjas nodrosinat pakalpojumu un piesaistit nepiecieSamos specialistus.

Scenarija Nr. 1 gadijuma vienas komandas izmaksu kopsumma mazliet parsniedz 800 000 EUR tris gadu
perioda.

Potencialie riski PTS iesaistei MDGT pakalpojuma sniegSana ir saistiti ar pakalpojuma ilgtspéjas
nodrosinasanu. lzvéloties pakalpojuma sniedzéju, ir javérté PTS spéja sniegt pakalpojumu ilgtermina.
MDGT istenosanas procesa ir nepiecieSsama informacijas apmaina ar dazadam iestadém un specialistiem,
tacu Sobrid pieejamo informaciju sistemu piekluves tiesibas ir noteiktas valsts vai pasvaldibu iestadem.

Atbildigas iestades par MDGT programmas ieviesanu, uzraudzibu un kvalitates
nodrosinasanu ir LM un TM, savukart MDGT programmas istenotaji batu VBTAI un VPD.

TM iesaiste MDGT parraudziba ir saistita ar scenarija Nr. 2 ietvaros paredzéto mérka grupas dalijjumu, ka
rezultata tiks stradats ar bérniem ar augstu problému smaguma pakapi.

St scenarija ietvaros tiek identificétas divas mérka grupas MDGT sanemsanai:

BTAL 58. panta subjekti;
VPD klienti.

Scenarijs Nr. 2 lautu MDGT programmai sniegt atbalstu plasakai klientu grupai un risinat problémas ar
augstu smaguma pakapi, kas saisttti ar bérnu uzvedibu un labklajibu, ka art likumparkapumiem un drosibu.
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Sis scenarijs paredz MDGT pilotprojekta Tsteno$anu Rigas planosanas regiona, nepapladinot geografisko
tvérumu Latvijas regionos. Rigas planosanas regiona ietilpst 2 valstspilsétas un 7 novadi, kur kopuma dzivo
aptuveni 53 % no kopéja Latvijas iedzivotaju skaita un 46 % personu no kopéja bérnu skaita Latvija, kas ir
vecuma grupa 11-18 gadi.

Scenarija Nr. 2 gadijuma vienas komandas izmaksu kopsumma mazliet parsniedz 772 000 EUR tris gadu
perioda.

Viens no riskiem, kas saistits ar VPD un potenciali leVP klientu iesaisti MDGT programma, ir motivacijas
faktors ne vien bérnu vida, bet art attieciba uz vinu gimenes locekliem. Pastav ari risks, ka, parraudzibas
funkcijas 1stenosana iesaistot dazadu nozaru iestades, netiks nodroSinata vienota pieeja MDGT programmu
komandu vadiba un parraudziba. Pilotprojekta ietvaros ir bltiski nodrosinat lidzvértigu pieeju, lai gltu
objektivi salidzinamus datus par MDGT efektivitati, t.sk. attieciba uz sistemiska ietvara funkcionalitati.

Atbildiga iestade par MDGT programmas ievieSanu, uzraudzibu un kvalitates
nodrosinasanu ir LM, savukart MDGT programmas istenotaji batu pasvaldibu socialie dienesti.

Pasvaldibu socialo dienestu iesaiste MDGT sekmétu tas pieejamibu ne tikai Riga, bet ari regionos. Scenarija
ietvaros ir paredzeéts izveidot vienu komandu Riga un pa vienai komandai divos Latvijas regionos.

St scenarija ietvaros MDGT sanemsanai tiek identificétas tris mérka grupas lidzigi ka $7 pétijuma 1. scenarija:
BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdarisanas risks, tacu véel nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

Visu tris mérka grupu ieklausana $aja scenarija sekmés mérka grupas daudzveidibu, nodrosinot tam MDGT
programmas atbalstu, uzlabojot bérnu un gimenes labklajibu un sniedzot tiem atbilstoSu emocionalo un
socialo atbalstu.

Scenarija Nr. 3 gadijuma vienas komandas izmaksu kopsumma butu aptuveni 790 000 EUR tris gadu
perioda.

Sim scenarijam ka identificétais risks ir vairaku padvaldibu iesaiste, ka rezultata varétu netikt nodroginata
vienada MDGT kvalitate starp regioniem, ka ari savstarpéja koordinacija dazadu pasvaldibu starpa. Saja
situacija nozimiga loma batu LM ka atbildigajai iestadei, lai uzraudzitu un kontrolétu vienadu MDGT
procesa TstenoSanu. Papildu risks pasvaldibu iesaistei ir saistits art ar MDGT programmas ilgtspéjas
nodrosinasanu, lidz ar to visam iesaistitajam pusém MDGT programmas pilotprojekta istenosanas laika
laicigi ir japaredz mehanismi, kas nodroSinatu MDGT nepartrauktibu un ilgtspéju ari gadijumos, kad
pasvaldiba varétu mainities prioritates, pieméram, saistiba ar pasvaldibu politiskas vadibas mainu.

Lai nodrosinatu MDGT programmas pilotprojekta ieviesanu Latvija, ST pétijjuma ietvaros ir izstradatas
rekomendacijas, kas paredzétas LM ka MDGT programmas ievieséjai Latvija. Galvenokart tas izriet no
pétijuma gltajam atzinam, kas atbilst MDGT prasibam. Planojot un ievieSot MDGT programmu Latvija, batu
nepiecieSsams papildus stiprinat institucionalo sadarbibu, valsts [iment informacijas nodosanu un apmainu
starp institlcijam un organizacijam, kas ir iesaistitas vai sniedz MDGT un citus bérniem un gimeném
piemérotus atbalsta pakalpojumus, ka ari javeicina sabiedribas izglitoSana un potenciali tas iesaiste
sabiedribai aktualu jautajumu risinasana.
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SUMMARY

MDFT program is a comprehensive, evidence-based, multisystemic family therapy program aimed at
children and young people (and their family members, guardians (legal representatives), support persons)
with substance use disorders, mental health problems, as well as those young people who are at high risk
for long-term addiction, behavioural disorders, and young people who are at risk of committing offenses.

In order to do research on systemic support solutions for implementation of the MDFT programme in Latvia
several objectives have been identified:

To explore systemic support solutions for implementation of the MDFT programme in Latvia, as
well as to explore foreign experience of introduction and implementation of the MDFT programme
at the state level;

To explore foreign experience of introduction and implementation of the MDFT programme and
to provide a detailed comparison of experience in other countries based on the key findings that
have resulted from the research tasks;

To provide a detailed assessment on how oriented Latvia is towards introduction of a new method
that is aimed at crime prevention by systematically working with the family of the offender or
person at risk of committing an offense and his other social contacts;

To provide an assessment of the role of the MDFT programme, considering the existing and
planned support measures by the Ministry of Welfare (hereafter — MoW);

To provide proposals for the role of the MDFT programme in relation to Section 58 of the Law on
the Protection of the Children's Rights (hereafter — LPCR) regarding the organisation of crime
prevention tasks.

Information obtained during research process by applying qualitative methods, for example, interviews
with foreign experts and Latvian experts and professionals from municipalities’ social services, children
rights protection field, as well as experts who have previously researched MDFT programme as part of their
professional activity, has clearly marked the scope of the target group. This was verified in the further
research process from focus group discussions and interviews with the potential target group, as well as
their parents.

A direct and indirect target group was identified for the research.

As the direct target group those groups of persons who could be directly concerned by the MDFT
programme in the future and whose problems it would address are defined:
Subjects of the section 58 of the LPCR,;
Children who have suffered from violence and who have developed behavioural, addiction or
mental health problems;

Children with behavioural, addiction or mental health problems who are at high risk of committing
offences but have not yet become subjects of section 58 of the LPCR.

As the indirect target group those groups of persons who might be involved in the implementation of the
MDFT programme and who would be related to the MDFT process and its direct target group within their
professional activity are defined:

Specialists of Latvian institutions such as MoW, Ministry of Justice (hereafter — Mol), Latvian Prison
administration (hereafter — LPA), State Probation service (hereafter — SPS), State Inspectorate for
Protection of Children’s Rights Republic of Latvia (hereafter — SIPCR), who are familiar with the
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situation in Latvia regarding issues related to children and young people with addiction problems,
behavioural disorders, mental disorders and young people who are at risk of delinquency;

Foreign experts from Estonia, the Netherlands, Sweden and Finland who are familiar with the
introduction and implementation of the MDFT programme in the particular country.

Several methods for obtaining information have been used in conducting the research, such as analysis of
documents, scientific research and literature, and data, interviews, focus group discussions, a workshop
and case studies.

To identify the historical origins and development of the MDFT programme, its purpose, key objectives,
expected results, vision, mission and philosophy analysis of documents, scientific research and literature
and data was carried out by using the information available on the MDFT programme’s website as well as
other research done on the effectiveness, sustainability and results achieved by the MDFT programme.
Moreover, analysis of the documents, including legislative acts, was used to evaluate the experience of
other countries — the Netherlands, Estonia, Sweden, and Finland, and it was used as the basis for
conducting partially structured in-depth interviews with specialists from MoW, Mol, LPA, SPS, SIPCR.

In total, 8 partially structured in-depth interviews were conducted with the specialists from institutions
such as MoW, Mol, LPA, SPS, SIPCR to clarify the opinion of these institutions regarding the MDFT
programme and its potential implementation in Latvia. Out of 8 interviews, 2 were partially structured
group interviews with the specialists from SIPCR and MoW. They were carried out by the initiative of these
institutions to gain a deeper understanding of the factors mentioned in the interview guidelines. With
foreign experts, 7 semi-structured in-depth interviews were conducted as part of the case studies to
identify missing information, for example about the costs of MDFT, or to clarify the scope of the applicable
legislative acts, as well as to validate the publicly available information on the implementation of the MDFT
in these countries. In addition to the abovementioned interviews, 7 additional interviews were organised
with experts and professionals from local municipalities’ social services, children’s rights protection
specialists, as well as with specialists who had previously studied the MDFT programme as part of their
professional activities.

Within the research a workshop was organized for specialists of the institutions involved in the
development of implementation plan for the MDFT (LPA, SPD, MoJ, MoW and SIPCR), with the aim to
discuss the initial results obtained during the research process, as well as to gain a common understanding
of the further necessary actions to potentially implement the MDFT programme in Latvia.

The case study was carried out for four countries — Estonia, the Netherlands, Sweden, and Finland. The
main purpose of the case studies was to provide detailed information on the introduction and
implementation process of MDFT in each of these countries, the institutions involved, financing, attracting
of specialists and other issues related to the experience of implementing MDFT.

it is clear that the launch of the MDFT in the form of a pilot project enables
the examination and adoption of mechanisms for implementing the MDFT; the results of an efficiency
study after the end of the pilot project may be used to ensure long-term financing from the state budget
resources; cooperation between the welfare and justice sectors in the implementation of MDFT, according
to the defined target group, allowed the provision of MDFT to children who are institutionalised (in a closed
children's institution or prison) and children who are not institutionalized; financing of the MDFT from the
state budget resources after the completion of the pilot project facilitated the trust of the public and other
institutions involved in the service.

it is clear that it is possible to involve diverse range of institutions
d in referral of a child or young person to participate in the MDFT thus facilitating earlier identification of
problems and provision of support; a child or young person and members of his or her family themselves
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may also apply for the MDFT; the implementation of the MDFT involves a wide range of non-governmental
and private institutions operating in different areas, contributing to the diversity of services available in
the regions.

the social service is the main institution which refers the young person to
participate in the programme, thus facilitating a timelier receipt of support; in parallel with MDFT therapy
process, a mentor is attached to the child, who supports the change process and development of new
habits.

it is clear that the MDFT was launched in the form of a pilot project, with an
efficiency study done at the end of the pilot project; The MDFT is used as an instrument when the child is
at risk of being institutionalised or removed from the family; MDFT is not applied as the first intervention
method, but is only applied in cases where the family has already received other services and they have
not been successful.

the use of addictive substances is
identified as one of the main problems that children are dealing with. However, problematic behaviour of
children in Latvia also includes problems in school, violence, and criminal activities. Most children with
behavioural problems have multiple problematic behaviours at the same time, therefore dealing with
these cases requires a complex approach that addresses all aspects of the problems. Currently nationally
available support for children with behavioural problems lacks mechanisms for early identification of
problems and it lacks targeted and systemic support and individualised approaches to addressing more
serious behavioural problems. At the same time, it has been pointed out, that there are also not enough
services available specifically for families and there are significant differences in access to these services
among municipalities. MDFT would potentially contribute to addressing all these identified challenges.

According to specialists, in Latvia it would be advised to apply the therapy to individuals from at least 11
years of age and to set the upper age threshold at 18 years of age. The MDFT would be applied to children
with more severe and complex behavioural problems, including children who have already committed
offenses or are at risk of committing them. The introduction of the MDFT would ensure the availability of
effective support services for children with behavioural problems and their families, potentially addressing
several of the shortcomings identified in the existing support system, while at the national level the MDFT
would contribute to reducing the recidivism of youth crime and reducing the number of young people in
prisons.

There currently is no common vision of the institutional framework for the introduction of MDFT in Latvia.
The implementation of the MDFT is mainly seen under the supervision of the MoW, but the role of the Mol
in the implementation of the MDFT within the justice sector can also be highlighted. The main risks
associated with the implementation of the MDFT are identified in regard to ensuring the sustainability of
funding and attracting the necessary human resources to ensure the implementation of MDFT. Meanwhile
a favourable opinion has been expressed about the introduction of the MDFT programme in Latvia in the
form of a pilot project. However, according to experts, a plan for financing the MDFT after the end of the
pilot project should be made in a timely manner and appropriate working conditions for MDFT therapists
that would be in line with the qualification requirements, should be ensured, including determining a
motivational level of remuneration.

it can be
concluded that children and their parents have faced various challenges in trying to deal with existing
children’s behaviour problems. During the conversations with the target group several key shortcomings
in the existing support system were identified, including the fragmentation of the social support system
and the lack of unified, coordinated support for solving child’s and family’s problems; families often have
to face a long waiting time for receiving services, as a result of which there are cases when the service is

14



no longer relevant for solving existing problems by the time an opportunity to receive a service arrives;
existing problems with accessibility of support specialists and lack of understanding of children’s problems
in educational institutions make it difficult for early identification and solving the problems; there is a lack
of one support specialist who is familiar with the family's circumstances and can be contacted in crisis
situations. Parents believe that MDFT could solve several of the problems that have been identified in the
support system, including that within MDFT, one specialist would be provided to the family, who is familiar
with the family situation, who would coordinate the entire therapy process and has established mutual
trust with family members; the involvement of the community aspects in the MDFT process would also
help to improve the child's living conditions outside the family (families especially emphasize the need for
support to improve cooperation with educational institutions); within MDFT the provided therapist could
also help with maintaining motivation during the therapy process.

The main risks identified by families in relation to the MDFT are related to planning time for the therapy,
given the intensity of the therapy, and limited opportunities to welcome an MDFT therapist in their home
due to existing living conditions.

In general, parents are open and positive about participating in MDFT, as the therapy includes both family
and external community factors to help the child as much as possible. In their view several shortcomings
found in the existing support system that have been mentioned by family representatives could be
addressed within the framework of MDFT, for example, ensuring the availability of one specialist, as well
as providing coordinated support.

Based on the information obtained during the research, three possible scenarios for the implementation
of the MDFT program in Latvia are identified.

The responsible authority for the implementation, monitoring, and quality assurance of
the MDFT programme is the MoW, while the implementing authority of the MDFT programme would be
the subject of the private law (hereafter — SPL). Three target groups for receival of MDF are identified
within this scenario:

Subjects of the section 58 of the LPCR,;

Children who have suffered from violence and who have developed behavioural, addiction or
mental health problems;

Children with behavioural, addiction or mental health problems who are at high risk of committing
offences but have not yet become subjects of section 58 of the LPCR.

One team of MDFT therapists would be located in Riga and two teams — in other regions of Latvia. The
selection of specific regions should be based on an assessment of the size of the target group in the region
concerned and the capacity of the chosen SPL to provide the service and attract the necessary specialists.

In scenario 1, it is estimated that the total costs per team over a three-year period would slightly exceed
800 000 EUR.

Potential risks to the involvement of SPL in the provision of the MDFT relate to ensuring the sustainability
of the service. When choosing a service provider, the ability of the SPL to provide the service in the long-
term must be assessed. The process of implementing the MDFT also requires exchanging information
between different authorities and specialists, but access to the available information systems currently is
determined only for state or local municipality institutions.

The responsible authority for the implementation, monitoring, and quality assurance of
the MDFT programme is the MoW and the MolJ, while the implementation of the MDFT programme would
be responsibility of SIPCR and the SPS.
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The involvement of the Mol as one of the responsible authorities of the MDFT is related to the breakdown
of the target group within scenario 2, which will result in working with children with a high problem
severity.

Two target groups for receival of MDFT are identified within this scenario:

Subjects of the section 58 of the LPCR;
SPS costumers.

Within this scenario support to a wider group of people would be provided and high severity problems
would be addressed related to children's behaviour and well-being, as well as offences and safety.

It is planned that pilot project in scenario 2 is implemented in Riga planning region without expanding the
geographical scope to other regions of Latvia. Riga planning region is comprised of 2 national cities and 7
municipalities. Approximately 53 % of the total population of Latvia and 46 % of the total number of
children between 11-18 years old live in Riga planning region.

In scenario 2, it is estimated that the total costs per team over a three-year period would slightly exceed
772 000 EUR.

One of the risks associated with the involvement of SPS’ costumers and potentially LPA’s clients in the
MDFT programme is the motivation to participate in MDFT not only for adolescents and children, but also
for their family members. There is also a risk that a common approach to the management and supervision
of MDFT teams will not be ensured through the involvement of two responsible authorities from different
sectors. As part of the pilot project, it is essential to provide an equivalent approach to obtain objectively
comparable data on the effectiveness of the MDFT, also regarding the functionality of the systemic
framework.

The responsible authority for the implementation, monitoring, and quality assurance of
the MDFT programme is the MoW, while the implementing authorities of the MDFT programme would be
the social services of local municipalities.

The involvement of local municipalities’ social services in Latvia would facilitate accessibility to MDFT not
only in Riga, but also in regions. Within this scenario, it is planned to create one team in Riga and one team
in two other regions in Latvia.

Three target groups for receival of MDFT are identified within this scenario, similar to scenario 1 of this
study:
Subjects of the section 58 of the LPCR;

Children who have suffered from violence and who have developed behavioural, addiction or
mental health problems;

Children with behavioural, addiction or mental health problems who are at high risk of committing
offences but have not yet become subjects of section 58 of the LPCR.

Inclusion of all three target groups in this scenario will contribute to diversity of the target group by
providing them support of the MDFT programme, improving well-being of children and families and
providing them appropriate emotional and social support.

In scenario 2, it is estimated that the total costs per team over a three-year period would be slightly under
790 000 EUR.

On of the risks associated with this scenario is that the involvement of several would not ensure the same
quality of service between regions and coordination between different municipalities could be difficult. In
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this situation the MoW as the responsible authority, would play an important role in monitoring and
controlling the implementation of the MDFT. An additional risk to local authorities' involvement lies in
ensuring sustainability. All parties involved in the implementation of the pilot project in a timely manner
must provide mechanisms to ensure the continuity and sustainability of the MDFT even if there would a
change of priorities within the municipality, for example due to changes in the political leadership.

Within this research recommendations to the MoW as the responsible institution for implementation of
MDFT in Latvia have also been developed to ensure implementation of the pilot project of the MDFT
programme. Recommendations are mainly based on the findings of the research, which are in line with the
requirements of the MDFT programme. While planning and implementing the MDFT programme in Latvia,
it would be necessary to additionally strengthen institutional co-operation, transfer, and exchange of
information at state level between the institutions and organisations involved in the provision of MDFT
and other support services for children and families, as well as promote education of society and
potentially also its involvement in solving issues that are important to society.
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IEVADS

SIA “Civitta Latvija” veica pétijumu par multidimensionalas gimenes terapijas (turpmak — MDGT)
programmas ievieSanas sistémiskiem atbalsta risinajumiem Latvija (turpmak — pétijums).

Pétljums ir veikts saskana ar leslodzijuma vietu parvaldes iepirkuma dokumentaciju (iepirkums Nr. leVP
2023/10/ESF) un 2023. gada 24. maija noslégto ligumu starp SIA “Civitta Latvija” un leslodzijuma vietu
parvaldi, ar Eiropas Sociala fonda finansialu atbalstu leslodzijuma vietu parvaldes Tstenota projekta
Nr.9.1.2.0/16/1/001 “Bijuso ieslodzito integracija sabiedriba un darba tirgd” apaksdarbibas Nr.6.3.
“Multidimensionalas gimenes terapijas programmas sistémiskie atbalsta risinajumi” ietvaros.

MDGT programma ir visaptveroSa, uz pieradijumiem balstita multisistémiska gimenes terapijas
programma, kas domata bérniem un jaunieSiem (un vinu gimenes locekliem, aizbildniem (likumiskiem
parstavjiem), atbalsta personam), kuri lieto atkaribu izraisosas vielas, jaunieSiem ar garigas veselibas
traucéjumiem, ka art tiem jaunieSiem, kuriem ir augsts risks ilgstosai atkaribu izraisoSu vielu lietosanai,
uzvedibas traucéjumiem, un jaunieSiem, kuriem novérots risks likumparkapumu veiksanai.

Lai veiktu pétljumu par MDGT programmas ievieSanas sistémiskiem atbalsta risinajumiem Latvija, tika
identificeti vairaki merki:
Izpétit MDGT programmas ievieSanas sistémiskos atbalsta risinajumus Latvija, ka art izpétit arvalstu
pieredzi MDGT programmas ievieSana un Istenosana valsts liment;

Izpétit arvalstu pieredzi MDGT programmas ievieSana un Tstenosana. Sniegt detalizétu arvalstu
pieredzes salidzinajumu, balstoties uz pétijjuma darba uzdevumu sasniegto rezultatu gltajam
atzinam;

Sniegt detalizétu novértéjumu, cik Latvija ir orientéta uz jaunas likumparkapuma prevencijas
metodes ievieSanu, sistémiski stradajot ar likumparkapéja vai likumparkapumu riskam pakJautas
personas gimeni un paréjo socialo kontaktu loku;

Sniegt izvértéjumu par MDGT programmas lomu, nemot véra esoSo un planoto atbalsta pasakumu
klastu no LM;

Sniegt priekslikumus MDGT programmas lomai Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 58. panta par
likumparkapumu profilakses darba organizaciju.

Pétijuma veikSanas procesa iegita informacija kvalitativo metozu pielietoSanas rezultata, pieméram,
intervijas ar arvalstu ekspertiem, un ar ekspertiem un profesionaliem Latvija no pasvaldibu socialajiem
dienestiem, bérnu un tiesibu aizsardzibas jomas, ka art ar specialistiem, kas profesionalas darbibas ietvaros
jau ieprieks bija pétijusi MDGT programmu, skaidri ieziméja tieSas meérka grupas tvérumu. Par to
turpmakaja izpétes procesa varéja parliecinaties no fokusgrupu diskusijam un intervijam ar potencialo
meérka grupu, ka art vinu vecakiem. Pétijjuma veiksanai tika noteikta tiesa un netiesa mérka grupa.

Par tieSo mérka grupu tika noteiktas personu grupas, uz kuram tiesa veida turpmak varétu attiekties MDGT
programma un kuru problémas ta risinatu :

BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdarisanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.
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Savukart, par netieso mérka grupu tika uzskatitas tas personu grupas, kuras varétu bat iesaistitas MDGT
programmas 1steno$ana un kuras butu saistitas ar $adas programmas norisi un tas tieSo mérka grupu,
veicot savus profesionalos pienakumiem:

Latvijas instittciju ka LM, VM, leVP, VPD, VBTAI specialisti, kuri parzina situaciju Latvija par
jautajumiem, kas ir saistiti ar bérniem un jaunieSiem ar atkaribu problémam, uzvedibas
traucéjumiem, gariga rakstura traucéjumiem un jaunieSiem, kuriem ir novérots risks
likumparkapumu veiksana;

Arvalstu eksperti no Igaunijas, Niderlandes, Zviedrijas un Somijas, kuri parzina MDGT programmas
ievieSanu un 1stenosanu konkrétaja valstl.

Pétijuma ietvaros ir izmantoti vairaki datu ieguves avoti ka intervijas, fokusgrupu diskusijas, dokumentu,
zinatnisko pétijjumu un datu analize, darbseminars un gadijumu izpéte.

Padzilinatas intervijas ir veiktas ar tieSo (bérniem un jaunieSiem un vinu vecakiem) un netieSo mérka grupu
(iesaistito institlciju specialistiem), ka arl ar ekspertiem un profesionaliem no pasvaldibu socialajiem
dienestiem, no bérnu tiesibu aizsardzibas jomas, ka ari ar specialistiem, kas profesionalas darbibas ietvaros
jau ieprieks bija pétijusi MDGT programmul.

PEtljuma ar netieSo mérka grupu interviju mérkis bija noskaidrot skatijumu uz MDGT programmas
aktualitati un nepiecieSamibu Latvija, tai skaita potencialas mérka grupas raksturojumu un Latvijas
regionalas vajadzibas un iespéjas, paredzot riskus. Veikto interviju mérkis bija art identificét 1 briza stipras
un vajas puses Latvijas valsts [imenT MDGT programmas ievieSanai, tai skaita finansialos izaicinajumus un
Latvijas normativo aktu atbilsttbu MDGT programmas aktualitatei un ievieSanai (proceddrai). Balstoties uz
interviju rezultatiem, tiek raksturoti MDGT programmas ievieSanas sistémiskie atbalsta risinajumi Latvija.

Fokusgrupu diskusijas un daléji strukturétas intervijas tika organizétas ar tieSo mérka grupu, lai noskaidrotu
MDGT programmas potencialas mérka grupas vajadzibas, identificétu iesp&jamos riskus, motivaciju dalibai
Saja programma, ka ari citus batiskus aspektus saistitus ar MDGT programmas isteno$anu Latvija. Lai gan
sakotnéji potencialas mérka grupas vajadzibu apzinasanai ka metode tika noteikta fokusgrupu diskusijas,
tomeér, nemot véra s$is mérka grupas zemo atsaucibu (tris gimenu parstavji), tika organizétas intervijas ar
katru gimeni (vecaki un bérns vai jaunietis) atseviski.

Gadijumu izpéte tika veikta kopa ¢etram valstim, jo Igaunijas, Niderlandes un Zviedrijas izpétes laika péc
sanemtajiem arvalstu ekspertu ieteikumiem izpéte tika veikta ari Somijai, ieklaujot pétijuma galvenas
atzinas no Sis valsts pieredzes, kuras butu ieteicams integrét art Latvija. Valstu izpétes mérkis bija
noskaidrot labas prakses piemérus, ka ari laikus identificét potencialos riskus MDGT programmas
ieviesanai.

Pétijuma satura struktdra ir veidota ta, lai pilnigak atspogulotu péc iespéjas izsmelosaku informaciju par
MDGT programmas ievieSanas un IstenoSanas aspektiem Latvija. Pétijuma nosléguma ir sniegtas
rekomendacijas Labklajibas ministrijai sekmigai MDGT programmas ievieSanai Latvija.
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1.VISPARIGS SITUACIJAS APRAKSTS

Demografiskie raditaji Latvija atspogulo, ka 2022. gada bija 356 864 bérni vecuma lidz 17 gadiem?. Atbilstosi
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 10. panta pirmajai dalai “bérnam ir tiesibas uz tadiem dzives apstakliem
un labveligu socialo vidi, kas nodrosina pilnvértigu fizisko un intelektualo attistibu”.? Lai arl normativajos
aktos bérnam ir paredzétas $adas tiesibas, tomér faktiska situacija un statistikas dati rada, ka daudzi bérni
Latvija saskaras ar apstakliem, kas rezultéjas problematiskas uzvedibas attistiba.

Bérnu attistibu ietekme vairaki biologiskie, vides un socialie faktori. Tacu art bérniba piedzivota vardarbiba
var bat par pamatu problematiskas uzvedibas attistibai, pieméram, antisocialai uzvedibai, atkaribai no
vielam un procesiem, un mentalas veselibas traucéjumiem. Turklat, tai ir potencials atstat sekas ne tikai
bérniba, bet ari bérnam klastot par pieauguso.?

Problematiska uzvediba bérniem var izpausties ari ka socialo normu un noteikumu parkapsana, pieméram,
neattaisnota skolas kavésana, gritibas kontrolét emocijas, agresija un vardarbiba, ka ari rezultéties
likumparkapumu un noziedzigu nodarijumu veikSana. Péc Valsts kontroles veiktajiem aprékiniem 2020.
gada Latvija bija vismaz 10 360 bérni ar uzvedibas problémam un vismaz 36 545 bérni ar uzvedibas
problému iestasanas risku.*

Statistikas dati par atkaribu izraisoSu vielu lietoSanu uzrada, ka pédéjo 30 dienu laika vismaz reizi alkoholu
ir lietojusi 47 % bérnu vecuma no 15 lidz 16 gadiem?, tabakas izstradajumus lietojusi 23 % bérnu vecuma
no 13 lidz 15 gadiem®, bet 8 % z&nu un 3 % meitenu vecuma no 15 lidz 24 gadiem ir lietojusi nelegalas
narkotikas.” Tiesi $ai jaunieSu vecuma grupai ir visaugstakais narkotisko vielu lietoSanas patsvars, salidzinot
ar citam vecuma grupam.

Savukart dati par bérnu un jauniesu likumparkapumiem norada uz jau nopietnaku uzvedibas probléemu
izplatibu. 2022. gada uzsakti 5276 administrativa parkapuma procesi pret nepilngadigam personam un
5143 gadijumos pienemti lémumi par audzinoSa rakstura piespiedu lidzeklu piemérosanu bérniem par
izdaritajiem administrativajiem parkapumiem.® Nepilngadigo veikti noziedzigi nodarijumi ir konstatéti 570
gadijumos.® Valsts probacijas klientu loka 2022. gada bija 893 bérni?, bet ieslodzijuma Césu Audzinasanas

1 CSP. ledzivotaji péc dzimuma un vecuma grupam regionos, novados, pilsétas, pagastos, ciemos (atbilstosi robezam
2023. gada sakuma), apkaimeés un blivi apdzivotas teritorijas. legdits no:
https://data.stat.gov.lv/pxweb/Iv/OSP_PUB/START _POP__IR__IRD/RIG010/table/tableViewLayoutl/

2 Bérnu tiestbu aizsardzibas likums. Latvijas Véstnesis, 199/200, 08.07.1998. legits no: https://likumi.lv/ta/id/49096
3 Ministru kabineta 2022. gada 21. decembra rikojums Nr. 967 “Par Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadném 2022.—2027. gadam”. Latvijas Véstnesis, 252, 29.12.2022. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/338304
4 Latvijas Republikas Valsts kontrole. (2022). Revizijas zinojums. “Problémbérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”.
21.Ipp. leglts no: https://Irvk.gov.lv/Iv/getrevisionfile/29565-ikO17xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf

5 SPKC. Alkoholu lietojuso jauniesu (15-16 g.v.) Tpatsvars, kuri alkoholu lietojusi pédéjo 30 dienu laika, 12 ménesu laika
un dzives laika. legits no: https://www.spkc.gov.lv/lv/datu-vizualizacijas-par-alkohola-lietosanu

6 SPKC. Skolénu (13-15 g.v.) Tpatsvars, kuri lietojusi tabakas produktus vismaz 1 dienu pédéjo 30 dienu laika. leglts
no: https://www.spkc.gov.lv/lv/datu-vizualizacijas-par-smekesanu

7 SPKC. Respondentu Tipatsvars, kuri nelegalas narkotiskas vielas lietojusi pédéjo 30 dienu laika.
https://www.spkc.gov.lv/lv/narkotisko-vielu-lietosana

8 lekslietu ministrija. (2023). Parskats par nepilngadigo noziedzibas stavokli un noziedzigos nodarijumos cietusajiem
bérniem 2022. gada. 5.lpp. leglts no: https://www.iem.gov.lv/Iv/citi-
parskati?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

9 Turpat, 7.lpp.

10VPD. 2022. gada statistikas raditaji. leglts no: https://www.vpd.gov.lv/lv/2022gada-statistikas-raditaji
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iestade nepilngadigajiem atradas 23 bérni.!! Dati par atkartota noziedziga nodarijumu norada, ka 31 %
nepilngadigo notiesato personu ir augsts atkartota noziedziga nodarijuma risks, bet 69 % nepilngadigo
personu — vidéjs atkartota noziedziga nodarijuma izdariSanas risks. Lai bérni pirmreizéji vai atkartoti
nenonaktu sodu izpildes sistéma, ir loti svarigi, lai bltu pieejami atbalsta pakalpojumi bérnu uzvedibas
problému risinasanai.

Sadu pakalpojumu nodrodinasana ir ietverta BTAL 58. pantd, kas paredz, ka bérniem, kuri izdarijusi
noziedzigu nodarifjumu vai vismaz divus administrativos parkapumus, ka ari tiem, kuriem ir risks
prettiesisku darbibu veikSanai, pasvaldibam ir pienakums izstradat uzvedibas socialas korekcijas
programmu.? Tadéjadi bérniem ar uzvedibas problémam, kas saistitas ar likumparkapumiem vai risku tos
veikt, atbilstosi likuma noteiktajam, ir jasanem pakalpojumi uzvedibas problému risinasanai.

Saskana ar Valsts kontroles revizijas zinojumu ““Problémbérni” — pieauguso neizdaribu spogulis””, kura ir
analizéta valstl pieejama atbalsta sistéma bérniem ar uzvedibas problémam vai to iestasanas risku, ir
secinats, ka Sobrid ne valsts, ne pasvaldibu limeni nav nodrosinats pietiekams pakalpojumu Ilimenis ne
agrinu uzvedibas probléemu risinasanai, ne jau nopietnaku problému risinasanai, kas ietver
likumparkapumu risku vai jau izdaritus parkapumus.?

Valsts apmaksatie pakalpojumi bérniem ar uzvedibas problémam ietver socialas rehabilitacijas
pakalpojumus no apreibinosam vielam un procesiem atkarigiem bérniem?4, ka ari kops 2023. gada vasaras
vidéji 30 bérniem gada tiek nodrosinats ari komplekss socialas rehabilitacijas pakalpojums péc dialektiski
biheivioralas terapijas principa.’®> Papildu tam 2023. gada tika Tistenots valsts budZeta finanséts
pilotprojekts, kura ietvaros iedzivotajiem, tai skaita 65 bérniem un jaunieSiem, tika nodrosinats sociala
mentora pakalpojums, ka vienu no mérkiem nosakot $1 pakalpojumu attistiSanas iespéju izpéti
pasvaldibas.'® Paréjie pieejamie atbalsta pakalpojumi ka, pieméram, sociala darbinieka un dazadu
specialistu, psihologa, psihoterapeita, narkologa, konsultacijas, gimenes asistenta atbalsts, tiek nodrosinati
pasvaldibu ietvaros, tadéjadi pieejamo pakalpojumu klasts dazados regionos ir atskirigs. Lielakaja dala
pasvaldibu nav pieejams pilnigs bdtiskako preventivo pakalpojumu klasts, ka ari sniegto pakalpojumu
apjoms nav pietiekams, lai nodrosinatu esosas vajadzibas.’

Bérnu uzvedibas problémas pasvaldibas lielakoties tiek risinatas, piesaistot socialo darbinieku vai dazadu
specialistu ka, pieméram, psihologa, psihiatra vai narkologa, konsultacijas. Tacu, ja bérna uzvedibas
problémas nav tikusas savlaicigi identificétas, tad So problému risinasanai ir nepiecieSami kompleksi un
tieSi Sai mérka grupai paredzeti pakalpojumi, kuri Sobrid valsti ir pieejami vien atseviskas pasvaldibas un
nepietiekama apjoma.*® Lai sniegtais atbalsts batu efektivs, ir nepieciesams paplasinat pakalpojumu klastu
un to pieejamibu visa Latvija.

Valsts politikas planoSanas dokumentos ietvertie mérki ir arl saistiti ar pieejamas atbalsta sistémas
uzlaboSanu bérniem ar uzvedibas problémam. Pieméram, Latvijas Nacionalas attistibas plana 2021.-2027.

1 leVP. (2023). leslodzijuma vietu parvaldes 2022. gada publiskais parskats. 15.pp. leglts no:
https://www.ievp.gov.lv/lv/media/5616/download?attachment ,

12 Bérnu tiesibu aizsardzibas likums. Latvijas Véstnesis, 199/200, 08.07.1998. legiits no: https://likumi.lv/ta/id/49096
13 Latvijas Republikas Valsts kontrole. (2022). Revizijas zinojums. “Problémbeérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”.
leglts no: https://Irvk.gov.Iv/Iv/getrevisionfile/29565-ikOI7xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf

14 Socialas integracijas valsts agentlra. Socialas rehabilitacijas pakalpojumi no apreibino$am vielam un procesiem
atkarigiem bérniem. leglts no: https://www.siva.gov.lv/lv/pakalpojumi/socialas-rehabilitacijas-pakalpojumi-no-
apreibinosam-vielam-un-procesiem-atkarigiem-berniem

15 Atbilstosi LM sniegtajai informacijai — Autora piezime.

16 Turpat.

17 Latvijas Republikas Valsts kontrole. (2022). Revizijas zinojums. “Problémbérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”.
leglts no: https://Irvk.gov.Iv/Iv/getrevisionfile/29565-ikOI7xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf

18 Tyrpat.
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gadam ricibas virziena “Psihologiska un emocionala labklajiba” viens no izvirzitajem mérkiem ir
“psihologiskas un emocionalas labklajibas veicinasana cilvéku atbalstam krizes situacijas, individuala
potenciala attistibai un deviantas uzvedibas veidoSanas risku mazinasanai, nostiprinot veselibu ka
vertibu”.?® Socialo pakalpojumu pilnveidosanas un attistibas plana 2022.-2024. gadam viens no ricibas
virzieniem ir saistits ar modernas un pieejamas socialo pakalpojumu sistémas attistisanu, kas ka vienu no
uzdevumiem paredz jaunu socialo pakalpojumu ievieSanu un pilnveidi bérniem un jaunieSiem ar psihiskiem
un uzvedibas traucéjumiem, tai skaita atkaribas vielu un procesu atkartbam un multiplam problémam.?°
Savukart, Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam 1. mérkis paredz
“sekmét bérnu un jaunieSu drosibu, attistibu, psihologisko un emocionalo labklajibu”?, kas ietver
pasakumus vardarbibas izskauSanai, atkaribas no vielam un procesiem izplatibas samazinasanai, bérnu
noziedzibas novérsanai un gimenes socialas funkcionésanas spéju uzlabosanai.

Viens no pakalpojumiem, kura ievie$ana varétu sekmét o mérku izpildi, ir MDGT. Sis terapijas programma
ir ieviesta vairakas Eiropas valstis, tai skaita Igaunija un Lietuva. Ta ir pieradijumos balstita metode, kas ir
meérkéta tieSi uz bérnu un jaunieSu uzvedibas problému risinasanu, kas ietver atkaribu izraisoSu vielu
lietoSanu, antisocialu uzvedibu, risku veikt likumparkapumus, mentalas veselibas un citas problémas.
MDGT tiek nodrosinata kompleksa pieeja problému risinasana, iesaistot gan bérna gimeni, gan apkartéjo
vidi, un tas efektivitate ir pieradita dazada veida problému risindasana un to turpmakaja novérsana (skat. 3.
nodalu).

ST pétijuma ietvaros tiek identificéti galvenie ieguvumi un riski MDGT programmas ievie$anai Latvija, ka ari
piedavati scenariji tas praktiskai ievieSanai Latvijas apstak|os, lai seskmétu trikstosa atbalsta nodrosinasanu
Latvijas bérniem ar problematisku uzvedibu.

19 parresoru koordinacijas centrs. (2020). Latvijas Nacionalas attistibas plans 2021.-2027. gadam. 19.1pp. legdits no:
https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/NAP2027_apstiprin%C4%81ts%20Saeim%C4%81_1.pdf

20 Ministru kabineta 2022. gada 30. marta rikojums Nr. 231 “Par Socialo pakalpojumu pilnveidosanas un

attistibas planu 2022.—2024. gadam”. Latvijas Véstnesis, 66, 04.04.2022. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/331256
21 Ministru kabineta 2022. gada 21. decembra rikojums Nr. 967 “Par Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadném 2022.-2027. gadam”. Latvijas Véstnesis, 252, 29.12.2022. leglts no:
https://likumi.lv/ta/id/338304
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2.PETUUMA IZMANTOTA METODOLOGIA

2.1. IZVERTEJUMA METODES UN TO PIELIETOSANA

P&tljuma veiksanai tika izmantotas gan kvantitativas, gan kvalitativas metodes, lai tiktu sasniegti izvirzitie
pétijuma meérki un izpilditi ar tiem saistitie uzdevumi.

Kvalitativo metozu lietoSanas galvenais uzdevums bija sniegt informaciju par MDGT programmas
vésturisko attistibu un citu valstu pieredzi, analizéjot Latvijas S briza iespéjas, praksi un gatavibu istenot
MDGT programmu, ka ari potencialas meérka grupas vajadzibas un viedokli par programmas
nepiecieSamibu. Kvalitativas metodes sniedza informaciju par problémas “cilvécisko” pusi —tas ir, bieZi vien
pretrunigo uzvedibu, uzskatiem, viedokliem, emocijam un individu attiectbam. Kvalitativas metodes bija
efektivas ari nematerialo faktoru, pieméram, socialo normu, socialekonomiska statusa, dzimumu lomas,
etniskas piederibas un religijas identificésana, kuru loma pétijuma jautajuma varéja nebut skaidri redzama.
Si pieeja tika izmantota kopa ar kvantitativajam metodém, lai kvalitativie pétijumi palidzétu interpretét un
labak izprast konkrétas situacijas sarezgito realitati un kvantitativo datu ietekmi.?? Tadejadi izpétes
rezultata glstot skaidrojosu, padzilinatu un detalizétu informaciju par MDGT programmas nozimi un
atbilstibu MDGT programmas mérka grupas vajadzibam.

Savukart kvantitativas metodes, kas ir statistikas dati, aprékini, ka art cita datos balstita informacija, sniedza
visaptverosu parskatu par attiecigo situaciju.?®> Pétijjuma ietvaros ta ir gan statistiska informacija par
potencialo MDGT programmas mérka grupu, gan finanSu datu modelésana attieciba pret
nepiecieSamajiem resursiem un ieguldijumiem, lai ieviestu MDGT programmu Latvija.

Abu metoZu kombinacija Java precizak izvértét un pamatot MDGT programmas potencialo lomu un
ievieSanu Latvija.

Dokumentu, normativo aktu un zinatniski pétnieciskas literatlras analize bija nozimiga visa pétijuma
veiksanas procesa. Dokumentu un zinatniski pétnieciskas literatiras analize tika izmantota, lai identificétu
MDGT programmas vésturisko izcelsmi un attistibu, tas meérki, galvenos uzdevumus, sasniedzamos
rezultatus, viziju, misiju un filozofiju, izmantojot gan MDGT programmas majaslapa pieejamo informaciju?,
gan citus veiktos pétijumus par MDGT programmas efektivitati, ilgtspeéju un sasniegtajiem rezultatiem, lai
sniegtu datos balstitu informaciju.

Tapat dokumentu analize un normativo aktu analize tika izmantota, lai izvértétu citu valstu pieredzi —
Niderlandes, Igaunijas, Zviedrijas un Somijas. So valstu pieejamie pétjjumi un konkrétas valsts normativie
akti, un citi dokumenti sniedza informaciju, pieméram, par nodarbinatajiem MDGT programma vai
kritérijiem par jauniesu un gimenu uznemsanu programma.

Savukart, Latvijas normativo aktu analize un attistibas planoSanas dokumenti kalpoja par pamatu talakajam
daléji strukturétam padzilinatajam intervijam ar specialistiem no LM, TM, leVP, VPD, VBTAI, lai identificétu
ST briza normativo reguléjumu un potenciali nepiecieSamas izmainas tajos. Tapat normativo aktu ietvaros
tika analizétas esosas kvalifikacijas prasibas specialistiem, lai noteiktu atbilstoSu atlidzibas politiku.

22 Mack, N., Woodsong, C., MacQueen, K., Guest, G. and Namey, E. (2005). Qualitative Research Methods: A Data
Collector’s Field Guide. Family Health International (FHI), USA.

23 Queirds, A., Faria, D., & Almeida, F. (2017). Strengths and Limitations of Qualitative and Quantitative Research
Methods. European Journal of Education Studies. 3, 369-387. http://dx.doi.org/10.46827/ejes.v0i0.1017

24 MDGT majas lapa — https://www.mdft.org/
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Attistibas planosanas dokumentos ieklautas ricibas sekméja izpratni par identificétajam prioritaté attieciba
uz mérka grupu un atbalsta mehanismiem tai. Dokumentu analize tika veikta, lai apkopotu esoso situaciju
Latvija par pieejamajiem atbalsta pasakumiem, kas ir mérkéti bérniem un jaunieSiem, un vinu gimeném.

P&tljuma ietvaros tika analizéti Sadi normativie akti un attistibas planosanas dokumenti:

Bérnu tiesibu aizsardzibas likums;

Jaunatnes likums;

Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums;

Barintiesu likums;

Administrativas atbildibas likums;

Likums "Par audzinosa rakstura piespiedu lidzeklu piemérosanu bérniem”;
Kriminallikums;

Resocializacijas politikas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam;

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam;
Socialas aizsardzibas un darba tirgus politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam;
Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam;

ANO Generala asamblejas 1989. gada 20. novembri ar Rezollciju 44/25 pienemta Bérnu tiesibu
konvencija;

Un citi.

P&tljuma ietvaros tika analizéti un izmantoti $adi zinatniski pétnieciskas literatdras avoti:

Kronberga, I. (2019). Promocijas darbs. Nepilngadigo personu likumparkapumu prevencija ka
kriminalsoda mérkis;

Liddle, H.A., Dakof, G., Rowe, C. et al. (2023) Multidimensional Family Therapy for Justice-Involved
Young Adults with Substance Use Disorders. In: The Journal of Behavioural Health Services &
Research;

Rebellow, R.M., Deva Asir S.M. (2022) Determinants of deviant behaviour among adolescents. In:
Journal of Positive School Psychology, Vol. 6, No.4.;

Nielsen P., Christensen, M., Henderson, C. (2021) Multidimensional family therapy reduces
problematic gaming in adolescents: A randomised controlled trial. In: Journal of Behavioural
Addictions, 10 (2);

van der Pol, T.M., Henderson, C. E., Hendriks, V. et.al. (2018) Multidimensional Family Therapy
Reduces Self-Reported Criminality Among Adolescents With a Cannabis Use Disorder. In: The
International Journal of Offender Therapy and Comparative Criminology, 62 (6);

Rigter, H. (2017) Treating cannabis-dependent adolescents with family therapy: The case of
Multidimensional Family Therapy. In: V. R. Preedy (Ed.), Handbook of cannabis and related
pathologies. London, UK: Academic Press;

Legault, L. (2016) Intrinsic and Extrinsic Motivation. In: V. Zeigler-Hill, T.K. Shackelford (eds.),
Encyclopedia of Personality and Individual Differences;

Dakof, G., Henderson, C.E., Rowe, C. et.al. (2015) A randomized clinical trial of family therapy in
juvenile drug court. In: The Journal of Family Psychology. 29(2);

Rigter H., Rowe, C., Gantner, A. et. al. (2015). From Research to Practice: The International
Implementation of Multidimensional Family Therapy. In: N. el-Guebaly et al. (eds.) (2015),
Textbook of Addiction Treatment: International Perspectives;

Graham, D. (2014) Multidimensional Family Therapy in Theory and in Practice. In: Child & Youth
Services, vol 35.;
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Schaub, M.P., Henderson, C.E., Pelc, I. et.al. (2014) Multidimensional family therapy decreases the
rate of externalising behavioural disorder symptoms in cannabis abusing adolescents: outcomes of
the INCANT trial. In: BMC Psychiatry. 31;

Rigter, H., Henderson C.E, Pelc, I. et. al. (2013) Multidimensional family therapy lowers the rate of
cannabis dependence in adolescents: A randomised controlled trial in Western European
outpatient settings. In: Drug and Alcohol Dependence, Volume 130, Issues 1-3;

Wang, M.T., Dishion, T. J., Stormshak, E. A., Willet, J.B. (2011) Trajectories of Family Management
Practices and Early Adolescent Behavioural Outcomes. In: Developmental Psychology, Vol. 47, No.
5;

Liddle, H. A. (2010) Multidimensional Family Therapy: A Science-Based Treatment System. In: The
Australian and New Zealand Journal of Family Therapy, Vol. 31, No.2,;

Un citi.

P&tljuma veiksana viens no galvenajiem informacijas ieguves veidiem bija dal&ji strukturétas padzilinatas
intervijas gan ar institlciju parstavjiem no Latvijas, gan ar arvalstu ekspertiem. Piemérojot padzilinatas
intervijas, pétijuma tika ieglta detalizéta un pilnvértiga informacija par pétamo objektu un iesp&jamo
meérka grupu, ka art intervéjamo pieredazi, citu valstu labo praksi un iespéjamos riskus MDGT programmas
Istenosana.

Lai mazinatu padzilinato interviju laika resursu ietilpigumu un lai sarunas laika pieturétos pie planotas
tematikas, intervijas tika daléji strukturétas, paredzot iespéju pasam respondentam sniegt detalizétu
viedokli. Tapat pirms intervijas respondentiem tika nosUtitas vadlinijas par aptuvenajam satura témam, tai
skaita par intervijas meérki un intervijas strukttru, ka art aprakstoSu skaidrojumu par MDGT programmu, lai
nepiecieSamibas gadijuma respondents var sagatavot nepiecieSamo papildu informaciju intervijai.

Kopa tika veiktas 8 dal€ji strukturétas padzilinatas intervijas ar institciju ka LM, TM, leVP, VPD, VBTAI
specialistiem, lai noskaidrotu So iestazu viedokli par MDGT programmu un potencialo tas ievieSanu Latvija.
No 8 intervijam 2 bija dal€ji strukturétas grupu intervijas ar VBTAI un LM specialistiem, kas tika veiktas péc
So institlciju iniciativas, lai nodrosSinatu nepiecieSamo tvéerumu un iegltu dzilaku izpratni par interviju
vadlinijas minétajiem faktoriem.

TABULA 1. APKOPOJUMS PAR VALSTS IESTAZU INSTITUCIJU DALIBNIEKIEM INTERVIJAS

INTERVIJAS DATUMS INSTITUCUA SPECIALISTU SKAITS
17.08.2023. leVP 1
28.08.2023. leVP 1
29.08.2023. VBTAI 3
30.08.2023. LM 1
31.08.2023. VPD 1
04.09.2023. VPD 1
11.09.2023. ™ 1
15.09.2023. LM 2

25



Visas intervijas tika vaditas atbilstosi ieprieks izstradatajam interviju vadlinijam, kuras ieklava Sadus

aspektus:

lestades vizija par MDGT programmas ievieSanu Latvija, tai skaita par tas aktualitati un

nepiecieSamibu;

Potencialas mérka grupas raksturojums, tai skaita regionalas vajadzibas un iespéjas;

Potencialie $kérs)i un riski, ievieSot MDGT programmu Latvija, tai skaita finansialie un cilvékresursu

izaicinajumi;

Pozitivie faktori, kas veicinatu MDGT programmas ievieSanu Latvij3;

Esosais normativais reguléjums un nepiecieSamas izmainas taja;

Citas lidzigas atbalsta aktivitates bérniem un vinu gimeném, kas tiek 1stenotas Sobrid;

lestazu savstarpéja sadarbiba.

Ar arvalstu ekspertiem tika veiktas 7 dal€ji strukturétas padzilinatas intervijas valstu izpétes ietvaros, lai
noskaidrotu trikstoso informaciju, pieméram, par MDGT programmas izmaksam, vai ari precizétu pétamo
normativo aktu tvérumu, ka ari validétu ieglto informaciju publiskaja telpa par $Sim valstim.

TABULA 2. APKOPOJUMS PAR ARVALSTU EKSPERTIEM

INTERVIJAS DATUMS

INSTITUCUA

EKSPERTU SKAITS

PIEZIMES

21.08.2023

23.08.2023

24.08.2023

06.09.2023

08.09.2023

11.09.2023

14.09.2023

Jaunatnes Intervences fonds
(N1derlande)

Marjamasa izglitibas koledza
(Igaunija)

Socialas Apdrosinasanas
parvalde (lgaunija)

Jaunatnes Intervences fonds
(N1derlande)

Nodibinajums “Vecaku centrs”
(Zviedrija)

Somijas MDGT véstniece
(ambassador)

Leilestades nepilngadigo
aizturésanas iestade

MDGT komandas parraugs

MDGT komandas parraugs

Centra vaditajs un MDGT
komandas parraugs

Somijas MDGT komandas
parraugs, kas pilda art
Somijas MDGT véstnieka
lomu

Viens eksperts no Jaunatnes
Intervences fonda un MDGT
komandas parraugs no
Leilestades nepilngadigo
aizturéSanas iestades

Papildu iepriek§ minétajam intervijam, tika noorganizétas vél 7 intervijas ar ekspertiem un profesionaliem
no pasvaldibu socialajiem dienestiem, no bérnu tiesibu aizsardzibas jomas, ka ari ar specialistiem, kas
profesionalas darbibas ietvaros jau ieprieks bija pétijusi MDGT programmu. Sniegta informacija intervijas
sekméja padzilinataku izpratni par $aja pétijuma ieklautajam jomam, lidzSinéjo pieredzi sadarbiba ar mérka
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grupu un tas motivaciju, nodrosinot tai pakalpojumus, ka ari par iespéjamajiem riskiem MDGT programmas
Istenosana.

TABULA 3. APKOPOJUMS PAR LATVIJAS EKSPERTIEM

INTERVIJAS DATUMS INSTITUCUA PARSTAVJU SKAITS PIEZIMES

03.08.2023. Specialists, kas profesionalas 1 Specialists no VPD
darbibas ietvaros jau ieprieks
ir pétijis MDGT programmu

07.08.2023. Specialists, kas profesionalas 1 Specialists no leVP
darbibas ietvaros jau ieprieks
ir pétijis MDGT programmu

18.08.2023. Eksperte bérnu tiesibu 1
aizsardzibas joma

04.10.2023. Jarmalas valstspilsétas 2 Divas atseviskas intervijas
pasvaldiba

09.10.2023. LPS 1

23.10.2023. Rigas valstspilsétas pasvaldiba 1

Pétljuma ietvaros tika organizétas divas FGD potencialajiem MDGT programmas klientiem (bérniem /
jaunieSiem un vinu gimenes locekli), konkrétie FGD daltbnieki tika atlasiti péc noteiktam pazimém, nemot
véra pétijuma veikSanas laika iegltos rezultatus gan no dokumentu analizes, gan dal€ji strukturétam
padzilinatajam intervijam, kuras iestazu specialisti identificéja potencialas mérka grupas MDGT
programmai Latvija.

Nemot véra, ka no intervijam ar ekspertiem tika identificéta ka potenciala mérka grupa BTAL 58. panta
subjekti un bérni ar uzvedibas, atkartbu vai garigas veselibas problemam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdarisanas risks, bet kuri vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem, VBTAI, pirms tam
saskanojot ar potencialajiem FGD dalibniekiem, palidzéja nodrosinat kontaktinformaciju dalibnieku
rekrutésanai un sniedza nepiecieSamo atbalstu rekrutésanas procesa papildu jau pétnieku pieejamajiem
kontaktiem.

No visiem uzrunatajiem dalibniekiem abas FGD piedalijas 3 gimenu parstaviji, kuriem ir bérni vecuma no 7
[idz 18 gadiem. Lai gan FGD tika piedavata laicigi un tieSsaisté un, tika nodroSinata dalibnieka
konfidencialitate un personiskas informacijas neizpausana, pieméram, nenoradot vardu, neieslédzot video
kameru, tomér daliba FGD bija kritiski zema.

Lai apzinatu vajadzibas identificétajai mérka grupai, gimenes ar bérniem un jaunieSiem tika uzrunatas
individuali, piedavajot sarunu daléji strukturétas intervijas veida tieSsaisté. Kopa pétijuma laika tika
intervétas 23 personas, tostarp bérni vecuma no 11 lidz 16 gadiem, kas atbilst mérka grupas
raksturojumam. FGD un intervijas piedalijas art gimenes, kuram sarunvaloda gimené ir krievu valoda.

FGD un interviju procesa tika ieklauti vairaki aspekti:

Informacija turpmakai diskusijai par MDGT programmu un tas potencialajiem ieguvumiem;
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Bérnu / jaunieSu un vinu vecaku vajadzibu apzinasana, situacijas noskaidrosana par
pakalpojumiem, ko vini sanem Sobrid, un kadi atbalsta veidi bltu nepiecieSami (iztrikst) jau Sobrid,
attiecigi izvértéjot, vai identificétas vajadzibas atbilst MDGT programmai;

Bérnu / jaunieSu un vinu vecaku vélme un iespé&jas izmantot MDGT programmu, kadi varétu bat
galvenie trikumi, kas atturétu piedalities $ada programma;

Kas veicinatu gimenu iesaisti MDGT programma un kadi potencialie ieguvumi bltu gimenei,
piedaloties Sada programma;

Validéti galvenie secinajumi, kas izrietéjusi no ieprieks veiktajam intervijam, tadéjadi apstiprinot
vai papildinot informaciju.

Lidz ar to FGD $i pétijuma ietvaros nebija ka efektivakd metode mérka grupas (bérni / jauniesi un vinu
gimenes locekli) vajadzibu apzinasanai, kaut vai nemot véra tadu aspektu, ka nepilngadigo daliba FGD ir
jasaskano ar vecakiem un jasanem to piekriSana. Vienlaikus to art nosaka zinatniski pétnieciskas darbibas
étika, ka pétijumos, kuros dalibnieki nav sasniegusi pilngadibu, vecaku vai likumigo aizbildnu atlauja ir
obligata.?® Savukart, ja no vecaku puses nebija atsauciba dalibai FGD, bérnu iesaiste dalitbai FGD bez vecaku
klatbdtnes nebutu atbilstosa ST pétijuma MDGT programmas galvenajam mérkim — bérna un vecaku
mijiedarbibai.

Tacu vienlaikus potenciala mérka grupa tika apzinata, fokuséjoties jau konkréti uz $1 pétijuma trijos
scenarijos (skatit 9. nodalu) identificétajam bérnu problematiskas uzvedibas izpausmém, ka rezultata
sanemtas atbildes ir piemérotakas $1 pétijuma tvérumam un scenarijiem.

Darbseminars tika organizéts MDGT programmas izstradé iesaisttto institliciju specialistiem, lai diskutétu
par pétijuma procesa iegltajiem sakotnéjiem rezultatiem, ka arf vienotas izpratnes gtsanai par turpmako
nepiecieSamo ricibu, lai potenciali ieviestu MDGT programmu Latvija, tai skaita par institlciju lomam un
iesaisti MDGT programmas istenosana. Darbseminara ieguldijums pétijuma ietvaros veicinaja diskusiju
starp dazadu jomu specialistiem, ka ari iespéju vienoties par kopigu redzéjumu vai ari atskirigu viedok|u
pamatos$anu. Darbseminars nodrosSinaja ieskatu tados nozimigos jautajumos, ka atbildigas institicijas
noteiksana, mérka grupas identificéSana, provizoriskais regionalais tvérums, iespéjamie MDGT
programmas istenotaji.

Darbseminara piedalijas 14 personas no tadam instittcijam, ka LM, TM, leVP, VPD un VBTAI, un ta tika
organizéta klatiené, tadejadi veicinot iespéju savstarp€jai komunikacijai un informacijas apmainai starp
iesaistitajam pusém.

Gadijumu izpétes galvenais uzdevums bija detalizéti sniegt informaciju par kadu noteiktu fenomenu
(pieméram, individu, grupu, IEmumu u.c.). Pétljuma ietvaros gadijuma izpéte tika veikta par cetram valstim
- lgauniju, Niderlandi, Zviedriju un Somiju, kuras jau ir ieviesta MDGT programma. Gadijuma izpété tika
analizéti sadi aspekti:

MDGT programmas vajadzibas identificeSana un ieviesana valstT;

Valsts normativo aktu analize, tai skaita atbilstiba MDGT programmas aktualitatei un ievieSanai;

Finansu datu analize, kadi ir finansu Iidzeklu avoti, izmaksu pozicijas un to apjoms, tai skaita
apmacibu un programmas licencu izmaksas, monitorésanas (uzraudzibas) izmaksas, efektivitates
pétljumu izmaksas un citas ar MDGT programmas ievieSanu un 1stenosanu saistitas izmaksas;

% peterson-Sweeney K. (2005). The use of focus groups in pediatric and adolescent research. Journal of Pediatric
Health Care, 19, 104-110. https://doi.org/10.1016/j.pedhc.2004.08.006
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MDGT programmas organizésSana — specialistu piesaiste un atlase apmacibam, izstradatie kritériji
bérnu un jaunieSu un vinu gimenu uznemsanai MDGT programma, tai skaita, kados gadijumos
daliba tiek atteikta, ka art sadarbiba ar citam iesaistitajam institdcijam;

Novértéjums par MDGT programmas efektivitati, priekSroctbam un izaicinajumiem;

MDGT programmas sasaiste ar citiem atbalsta pasakumiem, kas pieejami konkrétaja valstT.

Gadijuma izpéte tika veikta par sadam valstim, vért€jot iespéjamos ieguvumus no citu valstu pieredzes
Latvijas konteksta:

— nemot véra valsts vesturisko un kulturalo lidzibu ar Latviju. Tas pieredze MDGT
programmas ievieSana varétu bit vislidzvértigaka Latvijas situacijai. Igaunija saka planot MDGT
programmas ievieSanu kops 2011. gada un 2015. gada sakas pirmas specialistu apmacibas, lidz ar
to valstij ir jau ilgstoSa pieredze MDGT programmas istenosSana un izveidojies vértéjums par tas
nozimi un efektivitati. Tapat Igaunija ir veikusi pétijumu, salidzinot divas programmas MDGT
programmu un multi-sistémisko terapiju?.

— Niderlande ir MDGT programmas parstave Eiropa, kas isteno MDGT programmas
apmacibas, valstij ir ilgstosa pieredze MDGT programmas istenosana, tadéjadi sniedzot vértéjumu
par MDGT programmas nozimi un efektivitati, ka ari, iespéjams, parzinot situaciju citas valstis
(riskus / 8kérslus vai veicino$os faktorus). MDGT programma Niderlandé ir novértéta ka efektiva?’,
lidz ar to potenciali var bat pieejami kritériji par MDGT programmas efektivitates izvértésanu.
Valsts ir veikusi pétijumu un salidzinajusi MDGT programmas un individualas psihoterapijas
efektivitati atbalsta sniegsana pusaudziem, kuri lieto marihuanu?®,

— Zviedrija MDGT programmu isteno kop$ 2011. gada?®, lidz ar to valstij ir izveidojusies
ilgstosa pieredze MDGT programmas istenosana, ka ari izveidojies vértéjums par tas efektivitati un
nozimigumu. Papildu aspekts, kas varétu bit ieguvums Sis analizes rezultata, ka, salidzinot ar
Igaunijas un Niderlandes gadijumu, Latvijas parstavjiem ar Zviedrijas parstavjiem nav izveidojusies
noteikta sadarbiba, Iidz ar to Sis valsts pieredzes analize bitu jauna informacija Latvijas
parstavjiem.

— ka valsts, kuru intervijas ka labas prakses pieméru noradija vairaki arvalstu eksperti. Sis
valsts izpéte tika veikta visaptverosi, fokuséjoties uz aspektiem, kas bltu piemérotaki Latvijai
ievieSot MDGT.

Par gadijuma analizé konstatéto un turpmakajiem faktoriem, ko macities no citu valstu pieredzes, skatit s
pétijuma ceturtaja nodala.

Datu analizes veikSanai tika izmantoti tris datu veidi:

Statistikas dati par situaciju Latvija, potencialas mérka grupas klientu raksturojums (skaits,
sadalljumu pa vecuma, dzimuma grupam, nozieguma veidiem) un citi raditaji, pieméram, regionu

26 Tartu ulikooli sotsiaalteaduslike rakendusuuringute keskus RAKE. (2014). Tésiste kaitumisprobleemidega lastele
ning nende peredele suunatud tdenduspdhiste programmide vérdlev uuring. Retrieved from:
https://www.kriminaalpoliitika.ee/sites/krimipoliitika/files/elfinder/dokumendid/tosiste_kaitumisprobleemidega_la
ste_programmide_vordlev_uuring.pdf

27 Nederlands Jeugdinstituut. Multidimensionele familietherapie (MDFT). Retrieved from:
https://www.nji.nl/interventies/multidimensionele-familietherapie-mdft

28 Rigter, H., Henderson C.E, Pelc, I. et. al. (2013). Multidimensional family therapy lowers the rate of cannabis
dependence in adolescents: A randomised controlled trial in Western European outpatient settings. Drug and
Alcohol Dependence, Volume 130, Issues 1-3, 85-93. https://doi.org/10.1016/j.drugalcdep.2012.10.013

29 Foraldracentrum. Retrieved from: http://mdft.se/
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statistika. Tapat tika analizéti CSP sniegtie dati par jaunieSiem valsti, par raditajiem, kas ir saistiti
ar deviantu uzvedibu, mentalo veselibu un vardarbibas raditajiem gimenés;

Sekundarie dati, kas izriet no gada parskatiem, bet sniedza visparigu, kvantitativu parskatu par
es0S0 situaciju valstr,

FinanSu datu analize un modeléSana lava identificét potencialas izmaksas, ievieSot MDGT
programmu Latvija, to vértéjot attiecigi péc potenciala vajadzibu apjoma un nepiecieSamajiem
cilvékresursiem. Ka ari tika veikta MDGT programmas pelnas sliekSna analize attieciba pret
situaciju, ka MDGT programma netiktu ieviesta.

SVID analizes metodes lietojuma meérkis bija noteikt stipras puses, vajas puses, iespéjas un draudus MDGT
programmas ievieSanai Latvija. Metode tika izmantota, lai novértétu stipras puses jeb tos ieksejos faktorus,
kas varétu veicinat veiksmigu MDGT programmas ievieSanu; vajas puses jeb tos ieksejos faktorus, kas
varétu veidot nozimigus skérslus MDGT programmas ievieSanas procesa; iespéjas jeb aréjos faktorus, kas
varétu palidzét MDGT programmas ievieSanas procesa; draudus jeb tos aréjos faktorus, kas varétu kavéet
vai ka citadi apgratinat MDGT programmas ievieSanas procesu Latvija. SVID tika izstradats katram no tris
piedavatajiem MDGT programmas ievieSanas scenarijiem $1 pétijjuma ietvaros.

2.2. PETJUMA MERKA GRUPA

“Jebkuras politikas stratégijas panakumi ir atkarigi no precizas izpratnes par mérka grupu. Mérka grupu
motivacijas noteikSana un politikas izstrade Sis motivacijas izmantosSanai uzlabo izredzes veiksmigi ietekmét
meérka grupas uzvedibu. [..] Segmentésana bieZi tiek veikta, analizéjot un klasificéjot kvantitativos datus
par sociali demografiskajam 1pasSibam un uzvedibu. DiemZzél Sados datos parasti trikst detalizétas
informacijas par mérka grupu pamatmotivaciju®. Kvalitativie dati var sniegt papildu ieskatu cilvéku
motivacija ar augstu iek$ejo derigumu3%32, Segmentacijas pieeja, kas apvieno kvantitativas un kvalitativas
metodes uzvedibas teoriju izstradé, var uzlabot politikas veidotaju spéjas izstradat stratégijas, kas izmanto
meérka grupu motivaciju.”3® Tadejadi iegita informacija kvalitativo metoZu pielietoSanas rezultats,
pieméram, intervijas ar arvalstu ekspertiem un ar ekspertiem un profesionaliem Latvija no pasvaldibu
socialajiem dienestiem, bérnu un tiesibu aizsardzibas jomas, ka ari ar specialistiem, kas profesionalas
darbibas ietvaros jau ieprieks bija pétijusi MDGT programmu, skaidri ieziméja tiesas mérka grupas tvérumu.
Par to turpmakaja izpétes procesa varéja parliecinaties no fokusgrupu diskusijam un intervijam ar
potencialo mérka grupu, ka ari vinu vecakiem.

Par tieSo mérka grupu tika noteiktas to personu grupas, uz kuram tiesa veida turpmak varétu attiekties
MDGT programma un kuru problémas ta risinatu:

BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

30 Schneider, A., Ingram, H. (1990). Behavioral assumptions of policy tools. Journal of Politics. 52, 510-529.
https://doi.org/10.2307/2131904

31 lincoln, Y.S., Guba, E.G. (1985). Naturalistic Inquiry. Sage Publications, Newbury Park, CA

32 patton, M.Q. (2002). Qualitative Research and Evaluation Methods, Third ed. Sage Publications, Thousand Oaks,
CA.

33 A. Paige Fischer. (2013). Identifying policy target groups with qualitative and quantitative methods: The case of
wildfire risk on nonindustrial private forest lands. Forest Policy and Economics. 28, 69-78.
https://doi.org/10.1016/j.forpol.2012.08.008
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Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdariSanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

Savukart par netieSo mérka grupu tika uzskatitas tas personu grupas, kuras varétu bt iesaistitas MDGT
programmas TstenoSana un kuras bdtu saistitas ar sadas programmas norisi un tas tieSo mérka grupu,
veicot savus profesionalos pienakumiem:

Latvijas instithciju ka LM, VM, leVP, VPD, VBTAI specialisti, kuri parzina situaciju Latvija par
jautajumiem, kas ir saistiti ar bérniem un jaunieSiem ar atkaribu problémam, uzvedibas
traucéjumiem, gariga rakstura traucéjumiem un jaunieSiem, kuriem ir novérots risks
likumparkapumu veiksanai;

Arvalstu eksperti no Igaunijas, Niderlandes, Zviedrijas un Somijas, kuri parzina MDGT programmas
ievieSanu un TstenoSanu konkrétaja valstT.

Meérka grupu identificéSana ir palidzéjusi precizak noskaidrot, uz kuru auditoriju tiek vérsts konkrétais
pétijums. Vienlaikus janem véra, ka MDGT programmas ievieSanas procesa var veikt papildu analizi un
pétijumus, lai turpinatu saprast un nepiecieSamibas gadijuma precizét mérka grupas tvérumu, lidz ar to
mérka grupas identificéSana nav statisks process.

2.3. IEROBEZOJUMI UN PIENEMUMI

P&tljuma veikSanas procesa tika konstatéti Sadi ierobeZzojumi un pienémumi:

Potencialas mérka grupas rekrutéSanas procesa dalibai FGD pétnieki saskaras ar $is mérka grupas
zemu atsaucibu dalibai FGD, ka rezultata FGD metodei papildus bija japiemeéro cita kvalitativas
pétniecibas metode — intervijas. Pétniekiem ka galvenie iemesli, kapéc personas atteicas dalibai
FGD, tika noradits laika trikums, gataviba dalities ar citam personam savos dzives stastos un domas
publiski, daZi izjuta art bailes no spiediena gimené par iesaistiS8anos pétijuma. Tacu vienlaikus
atseviSkas personas no uzrunatas potencialas mérka grupas vidus piekrita sniegt interviju, ka
rezultata papildu divam organizétajam FGD, tika novaditas intervijas. Lidz ar to personu, kuras
attiecas dalibai FGD un art intervijas, viedoklis netiek ieklauts Saja pétijuma, ka ari nevar apgalvot,
ka pétljums uzrada pilnvértigu prieksstatu par visam mérka grupas vajadzibam, kas janem véra
MDGT programmas izstrades un ievieSanas proces3;

Pilngadigo personu ieslodzijuma vieta pavaditais laiks nebija zinams precizi, un tapéc pétijuma
ietvaros tika veikti aprékini MDGT programmas pelnas slieksnim, izmantojot intervalus (pieméram,
1-3 gadi, 3-5 gadi) un péc tam tika noskaidrota vidé&ja svérta vértiba. Saja gadijuma tika pienemts
ka labakais risinajums, balstoties uz pieejamajiem datiem, tacu var pastavét neliela datu
neprecizitates iespéjamiba.

31



3.MDGT RAKSTUROJUMS UN VESTURISKA ATTISTIBA

3.1. MDGT VISPAREJS RAKSTUROJUMS

Multidimensionala gimenes terapija jeb MDGT ir pieradijumos balstita intervences metode, kas ir vérsta uz
bérnu un jaunieSu dazadu problému risinasanu, iesaistot procesa ne tikai pasu bérnu vai jaunieti, bet ari
stradajot ar gimeni un apkartéjo vidi. MDGT meérkis ir veicinat pozitivas izmainas bérna vai jauniesa dzive,
risinot atkaribu, garigas veselibas un citas uzvedibas problémas, ar kuram bérns vai jaunietis saskaras.
Izmainu ievieSana tiek sekméta, pateicoties vecaku iesaistei un intervences raditam izmainam jaunie$a un
vecdku uzvedib3.3*

MDGT ilgums vidéji ir no tris lidz septiniem ménesiem, kas ietver intensivas terapijas sesijas gan ar jaunieti,
gan vina vecakiem vairakas reizes nedela.3> Batisks MDGT aspekts ir terapijas sesiju norise dazadas vietas,
tai skaita gimenes majas.

MDGT teorijas pamata ir pienémums, ka jauniesa problematiskas uzvedibas céloni ir multidimensionali.
Respektivi, to ietekmé dazadi faktori visas jaunie$a dzives galvenajas sféras. Sis sféras ir sekojosas:

Pats jaunietis: vina personiba, pieredze, attistibas stadija, genétika, ka ari jaunietis ka dala no
gimenes un vienaudzu loka;

Vecaki: gan atseviski ka individi, gan katrs sava vecaku (mates, téva, apripétaja) loma;

Gimene: vecaki un jaunietis savstarpéja mijiedarbiba, iespéjami paplasinot to ari uz citiem gimenes
locekliem;

Apkartéja vide: arpus gimenes eso$as socialas grupas un struktiras. Saja sféra ir svarigi jaunie$a
draugi un vienaudyzi, skola, darbs, briva laika aktivitates. Policija un tieslietu sistémas darbinieki art
ir dala no $is sféras, it 1pasi, ja jaunietis ir veicis kadu parkapumu.

Atbilstosi definétajam sféram, MDGT terapeits vada Cetru veidu sesijas — ar jaunieti, ar vecakiem, kopa ar
gimeni, ka ari sesijas, kuras ir klatesosi parstavji no apkartéjas vides (draugiem, skolas utml.).3®

MDGT mérka grupa ir jauniesi vecuma no 10 idz 26 gadiem, kuriem ir dazada veida problémas, un vinu
vecaki vai likumiskie aizbildni. MDGT ietvaros risinamo problému loks ir plass — vielu lietoSana, mentala
veseliba, noziedziba, antisociala un agresiva uzvediba, problémas skola un gimeneg, gratibas tikt gala ar
emocijam. MDGT tiek piemérota ari darbam ar gimeném, kuras ir vardarbiba vai vecakiem ir atkaribu
problémas vai gariga rakstura traucéjumi.3” Mérka grupas vecums dazadas valstis, kuras izmanto MDGT,
var bt atskirigs, pieméram, Zviedrija, MDGT paredz darbu ar bérniem un jaunieSiem vecuma no 12 lidz 24
gadiem, bet Somija — no 12 Iidz 19 gadiem.

MDGT tiek Tstenota tris posmos. Sakotnéji tiek nostiprinata terapeitiska sadarbiba, stradajot individuali ar
jaunieti, individuali ar vecakiem, ka arT kopa ar jaunieti un vina vecakiem, tadéjadi veicinot gan jauniesa,
gan vecaku motivaciju ieviest parmainas un izveidojot terapijas planu. Teorija var iedalit divus motivacijas
veidus — iekSéjo un aréjo motivaciju. lekSéjo motivaciju veicina dazadu darbibu Tstenosanas laika gltas

34 Graham, D. (2014). Multidimenstional Family Therapy in Theory and in Practice. Child & Youth Services, vol 35, 16-
34. https://doi.org/10.1080/0145935X.2014.893742

35> Stichting Jeugdinterventies. System-based therapy for adolescents with MDFT.

36 Rigter, H. (2017). Treating cannabis-dependent adolescents with family therapy: The case of Multidimensional
Family Therapy. In V. R. Preedy (Ed.), Handbook of cannabis and related pathologies, (pp. 1047-1055). London, UK:
Academic Press.

37 MDFT. The Proven Family-Centered Treatment for Youth. Retrieved from: https://www.mdft.org/what-is-mdft

32


https://www.mdft.org/what-is-mdft

pozitivas emocijas, gandarijums, ka art ieinteresétiba procesa, un ta nav saistita ar materialiem faktoriem,
bet balstita personiskajas emocijas. Savukart, aréja motivacija ir balstita uz sagaidamajiem rezultatiem,
TIstenojot attiecigas darbibas. Ta var bit saistita gan ar vélmi git kadus ieguvumus darbibas rezultata, gan
ar vélmi izvairities no negativam sekam.3® MDGT konteksta tiek stradats ar abiem motivacijas veidiem.
Atbilstosi MDGT specialistu pieredzei biezi vien jaunietim un gimenei ir tikai aréja motivacija lidzdarboties
terapija, pieméram, lai izvairitos no jauniesa uzvedibas problému raditajam sekam nakotné. Tacu MDGT
IstenoSanas laika, redzot uzlabojumus gimenes attiecibas, attistas art MDGT klientu iekSéja motivacija
piedaltties terapijas procesa.

Kad pirmais MDGT posms ir pabeigts, fokuss tiek vérsts uz izmainu veicinasanu jauniesa un vecaku uzvediba
un gimenes loceklu savstarpéja mijiedarbiba. Savukart, jau treSaja posma tiek nostiprinatas panaktas
uzvedibas un attiecibu izmainas, lai nodros$inatu, ka panaktas parmainas un uzlabojumi ir ilgnoturigi.3°

Galvenie MDGT uzdevumi ir veicinat pozitivas izmainas Cetros iepriek$ minétajos aspektos:

Bérnam vai jaunietim — uzlabot paSapzinu, vairot parliecibu un pasvértéjumu, noteikt Tstermina un
ilgtermina mérkus, uzlabot emociju reguléSanas un problému risinasanas prasmes, atrast sev
piemérotakos mehanismus, ka tikt gala ar problémam, uzlabot komunikacijas spéjas, veicinat
panakumus skola vai darb3a, veicinat pozitivu draudzibu veidoSanu un iesaisti socialas aktivitatés,
mazinat vielu lietoSanas, noziedzibas un problematiskas uzvedibas paradumus, uzlabot un
stabilizet mentalo veselibu;

Vecakiem — stiprinat vecaku spéjas sadarboties, uzlabot vecaku prasmes, atjaunot apnemsanos
veidot emocionalo saiti ar jaunieti, uzlabot vecaku labsajitu un pasapripi;

Gimenei — uzlabot gimenes komunikacijas un problému risinasanas spé€jas, stiprinat gimenes
emocionalo saikni un spéjas izpaust jatas un milestibu, uzlabot gimenes ikdienas dzivi un
funkcionésanu;

Kopienai — uzlabot gimenes attiecibas ar skolu, tiesu, tieslietu institlicijam, darbavietu un citam
socialajam sistéemam vietéja kopiena.*

MDGT nodrosina speciali $ai terapijai sertificétu ekspertu komanda, kura sastav no tris lidz seSiem
terapeitiem, no kuriem viens pilda komandas parrauga funkciju. Lai arT individualo darbu ar katru gimeni
veic viens terapeits, MDGT ekspertu komandas darbam ir biitiska nozime Sis metodes pielietosana. Eksperti
sava starpa vismaz reizi nedéla organizé sanaksmes, kuru laika izvérté procesa esoSo terapiju progresu,
apmainas pieredzé un sniedz ieteikumus situaciju risindsana.*

Lai klatu par MDGT terapeitu ir nepiecieSams iziet specialu apmacibu procesu. Pieméram, ASV $adas
apmacibas organizé Starptautiska MDGT organizacija (MDFT International). Lai specialists varétu tikt
uznemts apmacibu programma, ir nepiecieSama magistra limena izglitiba attiecigaja joma (pieméram,
laulibas un gimenes terapija, garigas veselibas terapeits, socialais darbs). ASV terapeitu apmacibu
programma ilgst lidz seSiem ménesSiem, bet komandas parraugu apmacibu process var aiznemt lidz
divpadsmit ménesiem.*

38 | egault, L. (2016). Intrinsic and Extrinsic Motivation. In: V. Zeigler-Hill, T.K. Shackelford (eds.), Encyclopedia of
Personality and Individual Differences (pp.1-4.). Springer, Cham.

39 CEBC. (2021). Multidimensional Family Therapy (MDFT). Retrieved from:
https://www.cebcdcw.org/program/multidimensional-family-therapy/detailed

40 MDFT. Healthy Families are the Best Medicine for Youth. Retrieved from: https://www.mdft.org/how-does-mdft-
work

41 Turpat.

42 MIDFT. Getting Started with MDFT. Retrieved from:
https://staticl.squarespace.com/static/60469dc5522a05284a1176f8/t/60dbae650c28a06e26ee71a3/16250097712
38/MDFT_GettingStartedGuide.pdf
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Vieniga sertificeta MDGT terapeitu apmacibu iestade Eiropa ir Niderlandé bazétais Jaunatnes Intervences
fonds (Stichting Jeugdinterventies). Apmacibu ilgums ir aptuveni devini ménesi gan terapeitiem, gan
komandas parraugiem. Jaunatnes Intervences fonda noteiktas minimalas kvalifikacijas prasibas
terapeitiem ietver iegltu 2. llmena augstako profesionalo izglitibu atbilstoSaja joma (psihologija,
psihoterapija, socialais darbs, sociala pedagogija u.c.) un profesionalo pieredzi darba jaunatnes atbalsta,
socialas pedagogijas, gimenes terapijas vai citas saistitas jomas.*® Valstis un iestades, pienemot [émumu
par MDGT komandu izveidi, var noteikt ari augstakas kvalifikacijas prasibas topoSajiem MDGT
specialistiem.

Vienlaicigi ar apmacibu procesa uzsak$anu terapeitam ir jauzsak darbs ar jaunieti un gimeni, tadéejadi
apmacibu process tiek apvienots ar praktisko darbibu. Sobrid Eiropa macibas tiek organizétas tiesaisté, un
terapeitam tam ir javelta aptuveni astonas stundas nedéla. Jau papildus minétajam lekcijam un seminariem
tieSsaistes formata, apmacibu laika tiek organizétas klatienes tikSanas, komandai dodoties uz Niderlandi
un Jaunatnes Intervences fonda ekspertiem viesojoties iestade, kura tiek apmacita komanda.*

Ir veikti regulari pétijumi par MDGT efektivitati, lai izvértétu tas ietekmi vairakos aspektos. Veikto pétijumu
fokuss bijis uz MDGT ietekmi saistiba ar tadam problémam, ka noziedziba, mentala veseliba, gimenes
funkcionésana, seksuala veseliba, izglitiba. Vienlaikus ir arT veikts viens pétijums par MDGT ietekmi uz
problémam, kas saistitas ar bérnu un jaunieti arpusgimenes apripé. Bet visvairak pétijjumu ir veikti saistiba
ar MDGT sasniegtajiem rezultatiem narkotisko vielu un alkohola lietosanas joma.* MDGT ir pétita ne tikai
ka instruments atkartbam no vielam, bet art ar dazadiem procesiem un paradumiem. Pieméram, jaunakie
pétijumi rada, ka MDGT ir labaki rezultati saistiba ar datorspélu atkaribas risinaSanu neka standarta
gimenes terapijai.*® Ari citos veiktajos pétijjumos MDGT ir uzradijusi augstakus rezultatus, salidzinot ar
citam bieZi izmantotam metodém, tai skaita psihoizglitojoSo multigimenu grupu intervenci, vienaudzu
grupu terapiju un individualo kognitivi biheivioralo terapiju.*’

Viena no jomam, kura MDGT ari ir pieradita efektivitate, ir likumparkapumu prevencija. MDGT ir pieradita
ietekme uz noziedzigu nodarijumu recidiva mazinasanu. Pieméram, pétijuma, kura tika iek|auti jauniesi
vecuma no 19 lidz 25 gadiem, kuri veikusi ar narkotikam saistitus kriminalparkapumus, tika novérots, ka
86 % gadijumu péc MDGT IstenoSanas jaunieSiem nebija atkartotu arestu un MDGT rezultata ieguvumi bija
ari citas dzives jomas, pieméram, uzlabojas jaunieSu nodarbinatiba un ievérojami samazinajas vielu
lietosana.*® Salidzinot ar citam terapijam, MDGT kopuma uzrada idzvertigus rezultatus, bet ir aspekti, kuras
tai ir novérota augstaka efektivitate. Salidzinot MDGT un jauniesSu grupu terapiju, MDGT uzrada augstaku
terapijas laika sasniegto rezultatu noturibu. Tai ir lielaka efektivitate ar noziedzigu nodarijumu veiksanu
saistitu arestu un vardarbigu noziegumu skaita mazinasana, ka ari aréjo uzvedibas simptomu? izpausmju

43 Stichting Jeugdinterventies. MDFT opleiding Inhoud. Retrieved from: https://mdft.nl/#

44 Stichting Jeugdinterventies. Multidimensionele Familietherapie. Retrieved from:
https://www.stichtingjeugdinterventies.nl/opleidingen-trainingen/multidimensionele-familietherapie/

4> MDFT. Treatment Outcome Studies. Retrieved from: https://www.mdft.org/treatment-outcome-studies

46 Nielsen P., Christensen, M., Henderson, C. (2021). Multidimensional family therapy reduces problematic gaming
in adolescents: A randomised controlled trial. Journal of Behavioral Addictions, 10 (2), 234-243.
https://doi.org/10.1556/2006.2021.00022

47 Liddle, H. A. (2010). Multidimensional Family Therapy: A Science-Based Treatment System. The Australian and
New Zealand Journal of Family Therapy, Vol. 31, No.2.133-148. https://doi.org/10.1375/anft.31.2.133

48 Liddle, H.A., Dakof, G., Rowe, C. et al. (2023). Multidimensional Family Therapy for Justice-Involved Young Adults
with Substance Use Disorders. The Journal of Behavioral Health Services & Research.
https://doi.org/10.1007/s11414-023-09852-5

49 |eksejie simptomi var izpausties ka trauksme, nomaktiba, sociala atsvesinasana, bet aréjie — ka problematiska
uzvediba, noteikumu parkapsana, agresija un tamlidzigas izpausmes — Autora piezime.
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uzlabosana.*® Savukart, ja salidzina MDGT ar individualo psihoterapiju, MDGT ir batiskaka ietekme uz
vardarbigu parkapumu mazinasanu.>® MDGT efektivitates raditaji ir lidzvertigi gadijumos, kad MDGT ir
piemérota ka piespiedu lidzeklis jaunieSiem un kad pasi ir izvélgjusies piedalities MDGT.>?

MDGT ir visaptverosa terapija, kura ir vérsta uz izmainam jauniesu problematiskaja uzvediba, kas saistita
gan ar vielu lietoSanu, gan antisocialu uzvedibu, garigas veselibas traucéjumiem un citam problemam.
MDGT ir fleksibla pieeja — to ir iespéjams pielagot dazadam sabiedribas grupam un adaptét dazadu
problému risinasanai. Ta ir veiksmigi tikusi ieviesta atskirigas kopienas, kuru ietvaros piedalijusies dazadu
dzimumu bérni vai jauniesi, no dazadam etniskajam un minoritasu, un rasu piederibas grupam.3

MDGT péc tas piemérosanas mérka un paredzamajiem rezultatiem atbilst Latvijas normativajos aktos
sniegtajai socialas rehabilitacijas pakalpojuma definicijai. Atbilstosi Latvijas Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likumam>* socialas rehabilitacijas pakalpojums tiek definéts ka pasakumu kopums, kas
vérsts uz socialas funkcionésanas spéju atjaunosanu vai uzlaboSanu, lai nodroSinatu sociala statusa
atgsanu un iekJausanos sabiedriba, un ietver sevi pakalpojumus personas dzivesvieta vai socialas apripes
un socialas rehabilitacijas institdcija. So pakalpojumu snieg$anas mérkis ir novérst vai mazinat invaliditates,
darbnespéjas, brivibas atnemsanas soda izcieSanas, atkaribas vai vardarbibas un citu faktoru izraisitas
negativas socialas sekas personas dzivé. Tadél, izvértéjot MDGT ievieSanu bérniem pieejamaja atbalsta
sistema Latvija, MDGT varétu tikt pielidzinats jaunam sociala rehabilitacijas pakalpojumam un ar to
saistTtajam normativajam reguléjumam.

3.2. MDGT VESTURISKA ATTISTIBA ASV UN EIROPA

3.2.1. MDGT ATTISTIBA ASV

MDGT aizsakumi ir mekléjami ASV. Programmas izstradatajs ir Maiami Universitates Millera Medicinas
skolas (University of Miami Miller School of Medicine) profesors Hovards Lidls (Howard Liddle). VVésturiski,
izstradajot MDGT, profesora Lidla pieredze ir veidojusies 20 gs. 70. gadu vidl darba Filadelfijas Bérnu
atbalsta klinika (Philadelphia Child Guidance Clinic), un 20 gs. 80. gadu laika sadarbiba ar Braulio Montalvo
(Braulio Montalvo), pilnveidojot kliniskas supervizijas metodes. H. Lidla profesionala pieredze ir bijusi
saistita ar darbu kopienas, stradajot klinika. Sis pieredzes laika profesors saprata, ka, lai sniegtu pilnvértigu
atbalstu jaunieSiem un vinu gimeném, ar individualo vai gimenes terapiju nav pietiekami. Lidz ar to MDGT
raSanas ir saistita ar H. Lidla velmi parveidot jaunieSiem ar vielu lietoSanas un noziedzibas problémam
pieejamos arstniecibas pakalpojumus, izveidojot praktisku pieeju, kura bltu personigi saistosa, zinatné
balstita un ar kliniski pieraditu efektivitati.>®

>0 Dakof, G., Henderson, C.E., Rowe, C. et.al. (2015). A randomized clinical trial of family therapy in juvenile drug
court. The Journal of Family Psychology. 29(2), 232-241. https://doi.org/10.1037/fam0000053

5lyan der Pol, T.M., Henderson, C. E., Hendriks, V. et.al. (2018). Multidimensional Family Therapy Reduces Self-
Reported Criminality Among Adolescents With a Cannabis Use Disorder. The International Journal of Offender
Therapy and Comparative Criminology, 62 (6), 1573-1588. https://doi.org/10.1177/0306624X1668753

52 Schaub, M.P., Henderson, C.E., Pelc, I. et.al. (2014). Multidimensional family therapy decreases the rate of
externalizing behavioural disorder symptoms in cannabis abusing adolescents: outcomes of the INCANT trial. BMC
Psychiatry. 31, 4-26. https://doi.org/10.1186/1471-244X-14-26

>3 Turpat.

54 Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums. Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002. legits no:
https://likumi.lv/ta/id/68488

55 MIDFT. History. Retrieved from: https://www.mdft.org/history
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MDGT pamata ir attistibas psihologijas un psihopatologijas, ekologiskas perspektivas un gimenes terapijas
klinisko un teorétisko tradiciju integracija.>® MDGT pétniecibas un ievieSanas fokuss ir bijis vérsts uz vielu
lietoSanu un garigas veselibas apripi to jauniesu vidd, kuriem ir bijusi tiesvediba saistiba ar nepilngadigo
izdaritiem parkapumiem vai narkotiku lietosanu, ka arf uz tiem jaunieSiem, kuriem ir bijusi saistiba ar bérnu
tiestbu aizsardzibas iestadém. MDGT pieeja ir balstita daudzveidiga sabiedriba, nemot véra kultlras un
dzimuma aspektus, ka ari pilsétvides un lauku apvidu apstak|us.®’

1985. gada ASV Nacionalais narkomanijas institits (National Institute on Drug Abuse) uzsaka finansét
MDGT izpéti.>® Ta¢u MDGT ievieSana tika uzsakta tikai 2001. gada Konetikutas Stata sadarbiba ar Bérnu un
Gimenu departamentu (Department of Children of Families) un piecam kopiena balstitam organizacijam.>?
MDGT kluva par jauna veida gimenes terapiju — visaptverosu, sistematisku un uz attistibu orientétu.

Lai atvieglotu MDGT kvalitativu parnesi dazadas iestadés un organizacijas, 2009. gada tika izveidota
Starptautiska MDGT organizacija (MDFT International), kas sniedz atbalstu iestadém vai organizacijam, gan
uzsakot MDGT ievieSanu, gan talakaja tas ievieSanas posma.® Starptautiska MDGT organizacija nodrosina
ari Jaunatnes Intervences fonda uzraudzibu, kas 1steno MDGT apmacibu procesu un uzrauga MDGT
komandu darbibu Eiropas valstis.

Laika gaita H. Lidls, sadarbojoties ar citiem kolégiem, ir testéjis programmas darbibu dazadu randomizétu
kontrolétu pétijumu ietvaros, ieklaujot individus no demografiski, etniski, kulturali un socialekonomiski
atskirigam iedzivotaju grupam.®! Vairakas ASV iestades, ieskaitot Veselibas ministrijas Vielu lietosanas un
garigas veselibas pakalpojumu administraciju (Substance Abuse and Mental Health Services Administration
of the federal Ministry of Health) un Nacionalo tieslietu institGtu (National Institute of Justice), ir gan oficiali
atzinuSas MDGT, gan ari ieklavusas to ka vienu no rekomendétajam intervencém ASV. Turklat Veselibas
ministrijas Vielu lietoSanas un garigas veselibas pakalpojumu administracija ir ne tikai atzinusi MDGT par
efektivu, bet ari noradijusi to, ka vienigo gimenes terapijas veidu piecu labako arstniecibas programmu
vida, kuru var ieviest dazadas iedzivotaju grupas.®?

3.2.2. MDGT ATTISTIBA EIROPA

MDGT attistoties ASV, ta tika ieviesta ari Eiropas valstits. 2003. gada Belgijas, Francijas, Vacijas, Sveices un
Niderlandes valdibu parstavji vienojas par nepiecieSamibu veikt kopigu pétijumu arstniecibas programmai
jaunieSiem ar marihuanas lietosanas problemam. MDGT tika izvéléta ka pétama metode So Rietumeiropas

%6 Graham, D. (2014). Multidimensional Family Therapy in Theory and in Practice. Child & Youth Services, vol 35, 16-
34. https://doi.org/10.1080/0145935X.2014.893742

57 MIDFT. How Does MDFT Work. Healthy Families are the Best Medicine for Youth. Retrieved from:
https://www.mdft.org/how-does-mdft-work
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61 Turpat.

62 Rigter, H. (2017). Treating cannabis-dependent adolescents with family therapy: The case of Multidimensional
Family Therapy. In V. R. Preedy (Ed.), Handbook of cannabis and related pathologies, (pp. 1047-1055). London, UK:
Academic Press.
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valstu vidd.5® Petijums par starptautisku arsté$anas nepieciesamibu marihuanas lietosana jeb INCANT
(International Need for Cannabis Abuse Treatment) tika veikts no 2006. lidz 2010. gadam.%*

Sakotnéji Eiropas valstu ekspertu vidi MDGT metodes tika uztvertas ar skepsi, noradot, ka tas ir “parak
amerikaniskas”, lai darbotos Eiropas valstis, ka ari bija uztraukums par to, vai netiks apdraudéta esosa
terapeitiska sistema (pieméram, vecako (senior) psihiatru loma, darbs arsta praksé, fokuss uz
psihodinamisku arstéSanu). Tomér, apglistot pieejas metodes un pielietojot MDGT praksé, specialistu vida
tika kliedétas sakotnéjas Saubas par tas piemérotibu Eiropas valstu apstakliem.®

INCANT pétijuma ietvaros MDGT uzradija augstus efektivitates raditajus. MDGT rezultata jaunieSiem ar
marihuanas lietoSanas problémam, tika samazinati gan aréjie, gan ieksejie problémas simptomi, ka ari
uzlabojas gimenes funkcionalitate.®® Pé&tijuma rezultata MDGT nostiprinajas ki daudzsolosa metode
jauniesiem ar atkaribas problémam un problematiskas uzvedibas izpausmém.

Lai arTt MDGT jau bija akreditéta ASV, tas akreditacijai Eiropa bija nepiecieSams pieradit MDGT efektivitati
un piemérotibu Eiropas valstu apstakliem, un INCANT pétijuma ietvaros $ada pieradijumu baze tika sniegta.
Sobrid MDGT ir oficiali atzita arstniecibas programma gan dazadas Eiropas valstis, pieméram, Niderlandé,
gan ari Eiropas Savienibas®’ [imen1.58

Sakotnéji MDGT terapeiti tika apmaciti Berliné, Briselg, Zenéva, Hagad un Parizé, talu, izplatoties
informacijai par So terapijas veidu, pieauga pieprasijums péc atseviska apmacibu centra praktizéjoSiem
MDGT terapeitiem Eiropa. 2008. gada Niderlandé tika nodibinata MDGT Akadémija, kura Sobrid ir dala no
Jaunatnes Intervences fonda (turpmak ari— Fonds).?° Fonds ir vieniga licencéta organizacija, kura nodrosina
apmacibu procesu un uzraudzibu MDGT terapeitiem Eiropas valstis.

MDGT ievieSanas stratégija ir pielagota atbilstosi katras valsts specifikai, saglabajot MDGT pamatprincipus,
struktdru un izmantotas pieejas. Ta ka Eiropas valstis ir dazadas akreditaciju prasibas sSada veida
programmam, ka arf pastav vairaki finanséSanas mehanismi un MDGT 1stenoSanas iestades — gan publiskas,
gan privatas arstniecibas iestades jaunieSiem ar kompleksam uzvedibas problémam, ka art atskirigais
nositijuma process dalibai MDGT, viena pieeja visam valstim nav piemérojama.” Sobrid MDGT ir licencéta
Belgija, Igaunija, Somija, Niderlandg&, Zviedrija un Lietuva.”

& Rigter, H., Henderson C.E, Pelc, I. et. al. (2013). Multidimensional family therapy lowers the rate of cannabis
dependence in adolescents: A randomised controlled trial in Western European outpatient settings. Drug and
Alcohol Dependence, Volume 130, Issues 1-3, 85-93. https://doi.org/10.1016/j.drugalcdep.2012.10.013

64 Rigter, H. (2017). Treating cannabis-dependent adolescents with family therapy: The case of Multidimensional
Family Therapy. In V. R. Preedy (Ed.), Handbook of cannabis and related pathologies, (pp. 1047-1055). London, UK:
Academic Press.

6 Rigter H., Rowe, C., Gantner, A. et. al. (2015). From Research to Practice: The International Implementation of
Multidimensional Family Therapy. In: N. el-Guebaly et al. (eds.) (2015), Textbook of Addiction Treatment:
International Perspectives, (pp. 889-905). Springer International Publishing.

66 Schaub, M.P., Henderson, C.E., Pelc, I. et.al. (2014). Multidimensional family therapy decreases the rate of
externalising behavioural disorder symptoms in cannabis abusing adolescents: outcomes of the INCANT trial. BMC
Psychiatry. 31, 4-26. https://doi.org/10.1186/1471-244X-14-26

67 Programma ir ieklauta Eiropas Savienibas agentiras Eiropas narkotiku un narkotiku apkaro$anas uzraudzibas
centra (The European Monitoring Centre for Drugs and Drug Addiction) labo praksu datu bazeé — Autora piezime.

68 Rigter, H. (2017). Treating cannabis-dependent adolescents with family therapy: The case of Multidimensional
Family Therapy. In V. R. Preedy (Ed.), Handbook of cannabis and related pathologies, (pp. 1047-1055). London, UK:
Academic Press.
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3.3. GALVENAS ATZINAS

MDGT ir pieradijumos balstita intervences metode, kas vérsta uz 10 - 26 gadu vecu bérnu un
jauniesu dazadu problému risinasanu, kas ietver uzvedibas problémas, atkaribu izraisosu vielu
lietoSanu un garigas veselibas problémas. Tadéjadi ta ir piemérota ari gadijumiem, kad bérna vai
jaunieSa uzvedibas problému loks ir komplekss un ietver dazadas problematiskas uzvedibas
izpausmes.

MDGT ietvaros tiek stradats Cetras sféras — ar bérnu vai jaunieti, gimenes locekliem, gimeni ka
kopumu un apkartéjo vidi. Tadejadi MDGT procesa mérkis ir arT uzlabot gimenes savstarpgjas
attiecibas un komunikaciju, ka arT tas mijiedarbibu ar apkartéjo vidi (izglitibas iestadi, socialo
dienestu, vienaudZiem un citam socialajam sistemam).

Ir veikti vairaki pétijumi, kas pierada MDGT efektivitati dazadu problému risinasana ka, pieméram,
atkaribu izraisosu vielu lietoSana, noziedzigu darbibu recidiva mazinasana, mentala veseliba un
gimenes funkcionalitate. Pétljjumu rezultati uzrada, ka MDGT, salidzinot ar citiem terapijas veidiem,
daZados aspektos uzrada labakus rezultatus. Turklat ir pieradits, ka MDGT efektivitate ir augstaka
nopietnu un kompleksu problému risinasana.

Lai art MDGT ir izveidota ASV, citu valstu pieredze ir pieradijusi, ka MDGT ir piemérojama un uzrada
vienlidz labus rezultatus art Eiropas valstis.

Eiropa vieniga licencéta MDGT apmacibu iestade ir Niderlandé bazétais Jaunatnes Intervences
fonds, kurs nodrosina apmacibu procesu un uzraudzibu MDGT terapeitiem Eiropas valsts.

MDGT péc tas mérka un sagaidamajiem rezultatiem atbilst Latvijas normativajos aktos noteiktajai
socialas rehabilitacijas pakalpojumu definicijai.
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4. MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAS UN ISTENOSANAS
PIEREDZE EIROPAS VALSTIS

4.1. NIDERLANDES PIEREDZE MDGT PROGRAMMAS IEVIESANA

4.1.1. MDGT PROGRAMMAS VAJADZIBAS IDENTIFICESANA UN IEVIESANA

Niderlandé MDGT ir ieviesta kop$ 2005. gada, kad tika Tstenots pilotpétijums programmas ievieSanai, kuru
istenoja Niderlande, Sveice, Francija, Vacija un Belgija, kam sekoja randomizéts pétijums INCANT
(International Cannabis Need for Treatment study), kas tika 1stenots no 2006. lidz 2010. gadam.”? Pétijjuma
fokuss tika vérsts tieSi uz marihuanas lietoSanas problému 3o valstu jaunieSu vidd. Pirms Iémuma
pienemsanas par pétijuma istenosSanu, lai veidotu diskusiju par problémas nozimi un vienotiem
risinajumiem So valstu starpa, 2002. gada tika organizéta Starptautiska zinatniska konference. Tai tika
sagatavots Tehniskais zinojums’3, kura tika ieklauti ari statistikas dati par marihuanas lieto$anu iedzivotaju
vidd. Taja tika konstatéts, ka 1999. gada Niderlandé vidusskolénu vidl vismaz reizi dzivé marihuanu ir
lietojusi 23 % zénu un 16 % meitenu, bet 1996. gada dati par jaunieSiem, kuri atrodas jauniesu apripes
institdcija un ir vecuma no 10 lidz 19 gadiem, uzradija, ka pédéja ménesa laika 55 % ir lietojusi marihuanu.”
Publiski pieejamie statistikas dati par marihuanas lietoSanu 12 — 16 gadus vecu jauniesu vida 2003. gada ir
[idzigi — 16,7 % no visiem jaunieSiem bija vismaz kadreiz lietojusi marihuanu (15,7 % no visam meiteném
un 17,7 % no visiem zéniem).”® Diskusiju gaita tika mekléti risinajumi situacijas uzlabosanai, ka rezultata
nonaca pie secinajuma, ka MDGT batu efektivaka pieeja $o problému risinasanai.”®

INCANT pétijuma tika ieklauti jauniesi vecuma no 13 lidz 18 gadiem ar marihuanas lietoSanas problemam,
kuriem vismaz viens no vecakiem piekrita piedalities arstésana. Pétljuma ietvaros tika salidzinata MDGT un
ierasta arstésanas metode (treatment as usual).”’” Ta rezultata tika pieradits, ka MDGT ir efektiva terapija
atkaribu problemu arstéSana ar potencialu blit noderigai ari citu problému risinasana, piemeéram,
noziedzibas mazinasana, jauniesu vidi. Pétijuma tika ieklauti gan jauniesi, kas pasi pieteicas arstésanai péc
kada tuvinieka pamudinajuma, gan tie, kuriem arstésana tika noziméta no iestazu puses. Neatkarigi no ta,

72 Rigter H., Rowe, C., Gantner, A. et. al. (2015). From Research to Practice: The International Implementation of
Multidimensional Family Therapy. In: N. el-Guebaly et al. (eds.) (2015), Textbook of Addiction Treatment:
International Perspectives, (pp. 889-905). Springer International Publishing.

73 Ministry of Public Health Belgium. (2002). A joint international effort at the initiative of the Ministers of Public
Health of Belgium, France, Germany, The Netherlands, Switzerland. Technical Report of the International Scientific
Conference. Retrieved from: https://www.stop-
cannabis.ch/images/stories/documents_stop_cannabis/cannabis2002report.pdf, pp. 18-19

74 Turpat.

7> Trimbos Instituut. (2022). Nationale Drug Monitor. Retrieved from:
https://www.nationaledrugmonitor.nl/cannabis-gebruik-jongeren-en-jongvolwassenen/

76 Rigter H., Rowe, C., Gantner, A. et. al. (2015). From Research to Practice: The International Implementation of
Multidimensional Family Therapy. In: N. el-Guebaly et al. (eds.) (2015), Textbook of Addiction Treatment:
International Perspectives, (pp. 889-905). Springer International Publishing.

77 Rigter, H., Pelc, I., Tossmann, P. et al. (2010). INCANT: a transnational randomized trial of Multidimensional Family
Therapy versus treatment as usual for adolescents with cannabis use disorder. BMC Psychiatry, 10; 28.
https://doi.org/10.1186/1471-244X-10-28
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vai jaunietim sakotnégji bija iek$éja vai aréja motivacija dalibai MDGT, abas jaunieSu grupas uzradija vienlidz
labus arstésanas rezultatus.”®

Lai MDGT varétu sanemt finanséjumu, tai bija jabut akreditétai. Niderlandé Tiesu medicinas ietvaros to
apstiprina Nacionala Tieslietu jomas uzvedibas intervencu akreditacijas komiteja (the National
Accreditation Committee on Justice-Related Behavioral Interventions), bet jaunieSu aprlpes nozaré —
Niderlandes Jaunatnes instititam (Nederlands Jeugdinstituut). MDGT akadémija ir ieguvusi programmas
akreditaciju abas $ajas nozarés.”

Kopuma laika gaita MDGT ir paplasinajusies gan institucionali — palielinot iesaistito organizaciju un tajas
esoso iestazu skaitu, gan izmantotaja metodologija — paplasinot mérka grupas tvérumu.

4.1.2. VALSTS NORMATIVO AKTU ATBILSTIBA MDGT PROGRAMMAS AKTUALITATEI UN
IEVIESANAS PAMATOJUMAM (PROCEDURAI)

2014. gada Niderlandé stajas spéka Jaunatnes akts®, ar kuru pasvaldibam tika nodota administrativa un
finansiala atbildiba, kas saistita ar visam jaunatnes aprapes® formam, t.sk. ari jaunatnes aizsardziba,
nepilngadigo probacijas dienesti.®? Minétais akts ari regulé prasibas, kuras jaievéro, pieméram, jaunatnes
apripes iestadém, sniedzot attiecigos pakalpojumus. Pamatojoties uz Jaunatnes akta definétajiem
pienakumiem, pasvaldibas patstavigi izdod savus reguléjumus par jaunatnes atbalsta politikas
programmam un to finansésanu.® Attiecigi katra Niderlandes pasvaldiba atSkiras atbalstitas programmas
un intervences, ka ari to noteikSanas process atskiras starp pasvaldibam. Tadéjadi MDGT var netikt ieviesta
visas pasvaldibas un tas istenosanai pieejamais pasvaldibas finanséjuma apmérs atskiras katra pasvaldiba.

Niderlandé no minéta Jaunatnes akta izriet ari vecuma grupas MDGT dalibai, un 37 akta 1.1. punkt3®* tiek
definéts, ka jaunatnes veselibas apriipe un jauniesu apripe attiecas uz jaunieSiem, kuri vél nav sasniegusi
18 gadu vecumu. Savukart, Sis vecuma ierobeZojums netiek piemérots nepilngadigajam aizturétajam
personam, kuram atseviskos gadijumos jaunatnes apripes pakalpojumi tiek pieméroti lidz 23 gadu
vecumam. Intervijas laika ar Leleistades nepilngadigo ieslodzijumu vietu tika noradits, ka Saja iestadé
atrodas jauniesi pat lidz 26 gadu vecumam, kuriem ari ir iesp€ja sanemt MDGT.

78 Schaub, M.P., Henderson, C.E., Pelc, I. et.al. (2014). Multidimensional family therapy decreases the rate of
externalising behavioural disorder symptoms in cannabis abusing adolescents: outcomes of the INCANT trial. BMC
Psychiatry. 31, 4-26. https://doi.org/10.1186/1471-244X-14-26

73 Rigter H., Rowe, C., Gantner, A. et. al. (2015). From Research to Practice: The International Implementation of
Multidimensional Family Therapy. In: N. el-Guebaly et al. (eds.) (2015), Textbook of Addiction Treatment:
International Perspectives, pp. 900. Springer International Publishing.

80 Jeugdwet, Staatsblad 2014, 105. (2014). Retrieved from: https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2014-
105.html

81 Niderlandes Jaunatnes akta jaunatnes apripes koncepts tiek definéts ka atbalsta, palidzibas un apripes snieg$ana
jaunieSiem un vinu vecakiem psihologisku, psihosocialu un uzvedibas problemu gadijumos, ka art atbalsta sniegSana
jaunieSiem ar dazadam mentalas veselibas problémam, lai veicinatu vinu pasapripes prasmes un ieklausanos
sabiedriba — Autora piezime.

82 Jeugdzorg Nederlan. Jeugdzorg uitgelegd. Retrieved from: https://www.jeugdzorgnederland.nl/meer-
weten/jeugdzorguitgelegd/

83 Pieméram, Roterdamai - Verordening maatschappelijke ondersteuning en Jeugdhulp Rotterdam, 2018.
(https://lokaleregelgeving.overheid.nl/CVDR481751#d239380961e2125) un Leleistadei-Verordening Jeugdhulp
Lelystad, 2021. (https://lokaleregelgeving.overheid.nl/CVDR659563/2 )

84 Jeugdwet, Staatsblad 2014, 105. Retrieved from: https://zoek.officielebekendmakingen.nl/stb-2014-105.html
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Niderlandé MDGT istenosSanu netie$a veida ietekmé vairaki normativie akti. Pieméram, attieciba uz
izglttibu, Niderlandé ir speka Obligatas izglitibas likums®, kas nosaka izglitibas iestazu un bérnu vecaku vai
aizbildnu atbildibu nodrosinat to, ka bérnam ir jaapmeklé skola un jasanem obligata izglitiba. Gadijumos,
kad problémas ir saistitas art ar skolu un skolas parstavji nav motivéti iesaistities MDGT procesa (darba ar
jaunieti), 81 likuma prasibas var tikt izmantotas ka pamatojums tam, lai skola ari iesaistitos procesa.®

Tapat izglitibas likumos ir ietvertas normas, kas lauj izglitibas iestadei sadarboties ar citam iestadém, lai
risinatu gadijumus, kad bérniem nepiecieSama papildu palidziba. Pieméram, Pamatizglitibas likuma 4.
pants nosaka, ka gadijumos, kad skoléniem nepiecieSams papildu atbalsts, lai piemérotu individualus
risinajumus, izglitibas iestade var konsultéties ar dazadam iestadém, t.sk. iestadém, kuras nodrosina
jauniesu apripi, sociala atbalsta pakalpojumus, un veselibas apripes pakalpojumus (t.sk. garigas veselibas
joma).¥”

Niderlandé ir vairakas institlicijas, kas apkopo un izvérté katras nozares politiku. Attieciba uz jaunatnes
izglitibu un attistibu Sada iestade ir Niderlandes Jaunatnes institits (Nederlands Jeugdinstitut), kurs 2021.
gada sniedza atzinumu par MDGT, atzistot to par efektivu intervenci.® Sada atzinuma iegiGi$ana atvieglo
publiska finanséjuma piesaistiSanu MDGT TstenoSanai. Pieméram, Roterdamas JaunieSu prevencijas
subsidiju shémai 2024. gadam ka viens no kritérijiem, lai izvértétu, kuram no intervencém pieskirt
finansialu atbalstu, ir kritérijs, vai ir ieglts atzinums par efektivitati no atbilstosas institdcijas.®

Tadéjadi secinams, ka viens no galvenajiem normativajiem aktiem, uz ka pamata iestades var istenot
MDGT, ir Jaunatnes akts. Tacu papildus tam ir vél citi normativie akti, kuri ir saistiti ar MDGT ievieSanas
niansém. Vienlaikus MDGT ieviesana Niderlandé notiek decentralizéti, jo nacionalaja liment ta netiek
reguléta, un tas ievieSana ir atkariga no katras pasvaldibas un taja esoSo iestazu, kas var istenot MDGT,
darbibas virzieniem. Tadel, lai ari Niderlandé ir vislielakais valstT iesaistito MDGT iestazu un komandu skaits
Eiropa, visas pasvaldibas MDGT nav pieejama.

Niderlandé darbojas 33 organizacijas un 40 komandas, kuras ir sertificétas izmantot MDGT.*® Organizacijas
ietver vairakus veselibas apripes centrus, profilaktiskas jaunieSu apripes iestades, nepilngadigo
aizturésanas iestades. Péc Jaunatnes Intervences fonds (Stichting Jeugdinterventies) sniegtas informacijas,
lielaka dala organizaciju, kas isteno MDGT, ir bezpelnas organizacijas. Savukart, attieciba uz nepilngadigo
aizturésanas iestadém — puse no tam ir privatas institdcijas, bet puse — valsts finansétas. Attiecigi IEmums
par to, kadas jaunatnes intervences programmas tiks istenotas organizacija, ir atkarigs no attiecigas
iestades vadibas redzéjuma.

MDGT var tikt noziméta no vairaku institlciju puses (skat. llustracija 2) — pats jaunietis vai gimene var
pieteikties uz $o terapiju, to var ieteikt izglitibas iestade, nozimét gimenes arsts, rajona komanda®?, citas
arstniecibas iestades vai tieslietu sistémas organizacijas (prokuratiira, nepilngadigo lietu tiesnesi,

8> Leerplichtwet 1969. (2023). Retrieved from: https://wetten.overheid.nl/BWBR0002628/2023-08-01/0

86 Saskana ar Niderlandes ekspertu sniegto informaciju interviju laika — Autora piezime.

87 Wet op het primair onderwijs. (2023). Retrieved from: https://wetten.overheid.nl/BWBR0003420/2023-08-
01/#Hoofdstukl_Titeldeell_Artikell

88Nederlands Jeugdinstituut. (2021). Multidimensionele familietherapie (MDFT). Retrieved from:
https://www.nji.nl/interventies/multidimensionele-familietherapie-mdft

89 Subsidieregeling Jeugdpreventie Rotterdam 2024, Article 8.2.b. Retrieved from:
https://lokaleregelgeving.overheid.nl/CVDR695182/1

90 Stichting Jeugdinterventies. MDFT instellingen. Retrieved from: https://mdft.nl/#instellingen

91 Niderlandé darbojas tadas “rajonu komandas”, kuras apvieno profesionalus darbam ar gimeném, pieméram,
socialos darbiniekus un socialos pedagogus, un iedzivotaji var vérsties pie tam problému gadijuma, lai sanemtu
konsultaciju - Autora piezime.
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probacijas dienests). Tapat gadijumos, kad jaunietis tiek iznemts no gimenes apripes, MDGT var nozimét
ari ar So procesu saistitas iestades. Norikojums palidzibas sanemsanai tiek nodots iestadei, kas 1steno
MDGT. Pamatojoties uz norikojumu, tiek veikta ne tikai bérna/ jaunie$a problémsituacijas analize, bet ar
gimenes situacijas analize, un kads no iestades specialistiem pienem lemumu, vai MDGT bds risinajums
attiecigaja situacija. Péc pozitiva lEmuma pienemsanas tiek uzsakta MDGT.

Niderlandé ir novérots, ka lielaka daJa MDGT dalibnieku tiek norikota dalibai taja no citu iestazu puses,
neka taja iesaistas péc pasas gimenes vai jauniesa iniciativas.

ILUSTRACIJA 2. NIDERLANDES MDGT PROCESA SHEMA

Jaunietis un/ vai gimene

Izglitibas iestades

Arstniecibas iestades lestade, kura isteno MDGT komandas MDGT komandas
Rajona komandas MDGT parraugs terapeits

Tieslietu sistémas
iestades

Ar arpusgimenes
apripi saistitas iestades

Avots: Intervijas ar Niderlandes MDGT ekspertiem

Niderlandé ka viena no nozimigakajam organizacijam MDGT konteksta ir Jaunatnes Intervences fonds
(Stichting Jeugdinterventies). Fonds darbojas kop$ 2008. gada un ir vieniga oficiali licencéta MDGT
apmacibu iestade Eiropa, izveidojot Niderlandi par MDGT centru Eiropas valstim. Jaunatnes Intervences
fonds apmaca un uzrauga visas MDGT komandas Eiropa, tai skaita Niderlandé.

Jaunatnes Intervences fonds cieSi sadarbojas ar MDGT organizaciju ASV, kur esosas iestades regulari
uzrauga dazadu procesu norisi, sniedzot rekomendacijas to uzlaboSanai, ka ari organizé pieredzes
apmainas programmas un apmacibas specialistiem. ASV specialisti médz piedalities art pasakumos, kas tiek
organizéti MDGT komandam Eiropas valstis.

Laika gaita Niderlandé MDGT tikusi attistita, gan paplasinot mérka grupu, gan risinamo problému loku. Ja
sakotnéji MDGT fokuséjas uz jaunieSiem, kas lieto marihuanu, Sobrid MDGT jau ieklauj jaunieSus ar
dazadam uzvedibas un atkaribas probléemam. Niderlandé MDGT tvérums joprojam turpina attistities
atbilstosSi MDGT ievieSanas procesa veiktajiem pétljjumiem un novérojumiem. Pieméram, 2023. gada
augusta tika uzsakts pétijums, ar mérki noskaidrot MDGT efektivitati bérniem jaunakiem par 12 gadiem.
Tadejadi tiks ieguti pieradijumos balstiti secinajumi, vai MDGT sniedz efektivus rezultatus ari jaunakiem
bérniem, neka Sobrid definéta mérka grupa.®?

92 Saskana ar Jaunatnes Intervences fonda parstavju sniegto informaciju — Autora piezime.
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4.1.3. FINANSU LIDZEKLU PIESAISTE UN 1ZMAKSAS MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAI UN
ISTENOSANALI.

Primaras izmaksas MDGT ievieSanas procesa galvenokart ir saistitas ar apmacibam nepiecieSamajam
izmaksam: cela un uzturé$anas izmaksas, tehnologiska nodrosinajuma izmaksas, ka ari personala atlidzibas
izmaksas apmacibu laika. Janem véra, ka viens no apmacibu pamatnoteikumiem ir — personals paraléli
apmacibam uzsak darbu ar gimeném, piemérojot MDGT.

Niderlandé lémums par MDGT ievieSanu un komandu apmacibu ir katras individualas organizacijas vadibas
iniciativa. Organizacijas pienem |[émumu par MDGT programmas ievieSanu, MDGT komandu izveidoSanu
un apmacisanu, izmantojot organizaciju pasu lidzek|us. Pasvaldibu finanséjums organizacijam tiek pieskirts
tikai par MDGT ka sniegtu pakalpojumu, un tikai tada gadijuma, ja konkrétas pasvaldibas jaunatnes apripes
politika paredz MDGT finansésanu. Tadéjadi nav pieejami statistikas dati par kopéjam MDGT ievieSanas
izmaksam Niderlandg, jo tas ir |oti atskirigas organizaciju starpa.

Atbilstosi Niderlandes MDGT ekspertu sniegtajam vértéjumam, $ada situacija, kad iestadém netiek
pieskirts atsevisks finanséjums MDGT uzsakSanai un komandas izveidei, ir izaicinajums MDGT programmas
iespéjam paplasinaties. Ta ka sakotnéjas izmaksas, kas saistitas gan ar jaunas komandas apmacibu, gan jau
esosas komandas papildu terapeitu apmacibu, ir augstas, iestadem ir Tpasi rlpigi japlano savs budzets, lai
spétu novirzit lidzeklus MDGT programmas ieviesanai.

Nemot véra MDGT istenoSanas pieeju Niderland€é, ka $ada veida programma netiek ieviesta centralizéti,
bet ir katras pasvaldibas un taja esoSo jaunatnes aprupes organizaciju atbildiba, nav pieejami apkopoti dati
ari par MDGT programmas 1stenosanas izmaksam. Organizacijas, kuras sniedz MDGT, sanem finanséjumu
par sniegtajiem pakalpojumiem no pasvaldibam vai atseviskos gadijumos MDGT izmaksas sedz
apdrosinasana (pieméram, garigas veselibas apripes iestadém). Finanséjums, ko pasvaldibas sniedz
organizacijam, kuras ievies MDGT programmu, ir |oti atSkirigs. Par katru MDGT gadijumu®3, kas ilgst
aptuveni 6-9 ménesus, pasvaldibas pieskir finanséjumu, kas varié no 10 000 EUR lidz 17 000 EUR, atkariba
no katras pasvaldibas Sim mérkim noteikta finanséjuma apméra. Gada laika viens terapeits strada ar
pieciem lidz astoniem gadijumiem, ko ietekmé klientu problémsituacijas sarezgitiba, MDGT process un
attiecigi tas ilgums, ka ari citi faktori. Niderlandé kopuma tiek istenoti no 2 200 Iidz 3 000 gadijumiem
gada.®*

Jaunatnes Intervences fonds ir atbildiga iestade ne tikai par MDGT programmas specialistu apmacibu, bet
art talako Sis programmas uzraudzibu. PEéc apmacibu beigam ar katru organizaciju tiek noslégts MDGT
licencésanas un uzraudzibas ligums, kura izmaksas ir 500 EUR gada®® neatkarigi no MDGT komandu skaita
organizacija.

Uzraudzibas process paredz, ka Jaunatnes Intervences fonds uzrauga katram terapeitam vienu gadijumu
gada. Tada veida tiek sekots lidzi sesiju norisei un gadijumu progresam, ka ari sniegts atbalsts un ieteikumi.

93 Ar jedzienu MDGT gadijums tiek apziméts viena jaunie$a un vina gimenes pilns MDGT norises process no ta
uzsaksanas briza lidz ta pabeigSanai — Autora piezime.

94 Saskana ar Jaunatnes Intervences fonda intervijas laika sniegto informaciju — Autora piezime.

952023. gada izmaksas — Autora piezime.
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Gadijuma, ja tiek konstatétas kadas nepilnibas MDGT piemérosana, par to tiek informéts specialists,
sniedzot rekomendacijas, ka pilnveidot savu darbibu, lai ta atbilstu MDGT praksei.

MDGT terapeiti izveido ierakstu zurnalus katram MDGT gadijumam, kura katrs specialists veic pierakstus
par veikto terapiju. Pirms MDGT uzsaksanas tiek izstradats individualais arstésanas plans ar izméramiem
un specifiskiem meérkiem konkrétajam jaunietim un vina gimenei. Terapeits pirms un péc katras sesijas veic
meérku un sasniegumu analizi. Vienu reizi nedéla vai divas nedélas visa MDGT komanda riko tikSanos, kura
parruna gan ierakstu Zurnala ieklauto informaciju, gan videoierakstus no sesijam, lai kopigi izvértétu
gadijumu progresu. Ari starp sesijam MDGT terapeiti nepiecieSamibas gadijuma sniedz atbalstu jaunietim
vai vina gimenei.

Terapeiti svarigakos datus par katru MDGT gadijumu ievada vienota datu baze, kura attiecigi tiek apkopoti
dazadi dati, kurus iespéjams izmantot, pétot MDGT efektivitati un rezultatus. 2023. gada datu bazes
darbiba ir apturéta, jo notiek darbs pie jaunas kopéjas Eiropas datu platformas izveides, kuras darbiba tiks
uzsakta 2024. gada.

4.1.4. MDGT PROGRAMMAS SPECIALISTU PIESAISTE UN ATLASE APMACIBAM

MDGT apmacibas organizé Jaunatnes Intervences fonds, kuram ir akreditéta apmacibu programma un ir
tiesibas organizét MDGT apmacibas Eiropa. Apmacibas ir domatas specialistiem, kas darbojas jaunatnes
apripes joma, pieméram, socialajiem pedagogiem un sistémas/ gimenes terapeitiem, kuri strada ar
jaunieSiem ar uzvedibas problémam. Lai kvalificétos macibam, ir nepiecieSama vismaz 2. limena augstaka
profesionala izglitiba.%®

MDGT komandai minimalais nepiecieSamais terapeitu skaits ir vismaz 3 cilvéki, un maksimalais — ne vairak
ka 6, jo Sis skaits art atbilst MDGT vienas komandas cilvéku sastavam. Ja vélas apmacit vairakas personas,
tad attiecigi tiek veidotas divas vai vairak komandas. Vienam no katras komandas ir jabat izvirzitam ka
galvenajam terapeitam un japilda komandas parrauga (supervisor) loma.

AtbilstoSi MDGT programmas ekspertu viedoklim viens aspekts, kas javérté terapeitu atlases gaita, ir
profesionalas kvalifikacijas un anglu valodas zinasanu [imenis, jo macibas notiek anglu valoda. Tacu tikpat
nozimigs faktors ari ir paSa specialista motivacija, attieksme un iemanas darbam ar mérka grupu
(jaunieSiem un vinu gimeném), nevis tikai individualas terapijas formata. Ja Sie faktori iztrikst, pastav risks,
ka specialists MDGT programma varétu neblt motivéts darboties ilgtermina.

Veidojot MDGT komandu Leleistades nepilngadigo ieslodzijuma vieta (Justitiéle Jeugdinrichting Lelystad),
MDGT personala atlases laika tika izmantotas lomu spéles, lai iegltu prieksstatu, ka pretendenti reagé uz
noteiktiem apgalvojumiem vai situacijam. MDGT komandas specialistiem ir japiemit ne tikai profesionalam
kompetencém, bet ari personiskam TpasSibam ka lidzcietibai un empatijai. No MDGT specialista tiek
sagaidita ieinteresétiba darbam ar jauniesiem un vina gimeni, lai bitu péc iespéjas efektivaks sniegums no
MDGT iesaistito specialistu puses. Lai ari vakances tika izsludinatas gan ka Leleistades nepilngadigo
ieslodzijuma vietas iek$éjais specialistu atlases konkurss, gan ari ka aréjais, tomér, nemot véra iestades
specifiku, tika izvélétas personas, kuras jau stradaja Saja ieslodzijuma vieta, tadéjadi aiztaupot laika un
cilvéku resursus saistiba ar apmacibam un izpratnes gisanu par nosacijumiem un sistému ieslodzijuma
vieta, ka ari darba specifiku tajas.

% Stichting Jeugdinterventies. MDFT opleiding Inhoud. Retrieved from: https://mdft.nl/#overons
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Sobrid Leleistades nepilngadigo ieslodzijuma vieta MDGT komandu veido tris specialisti — komandas
parraugs, kas ieprieks ieguva pieredzi ka MDGT terapeits, un divi terapeiti — viens no kuriem ieprieks jau
stradaja ar vecakiem, kuru bérni atrodas ieslodzijuma viet3, bet otrs — ieslodzito grupa ar jauniesiem.?’

4.1.5. KRITERIIJAUNIESA UN GIMENES NOSUTISANAI UN UZNEMSANAI MDGT PROGRAMMA
UN PIEEJAMO METODISKO RIKU UN INSTRUMENTU KLASTA RAKSTUROJUMS %8

MDGT programma tiek ieklauti jauniesi ar plasu problému loku, un dalibu taja var nozimét dazadas
institlcijas un organizacijas atkariba no ta, kuras redzes loka jaunietis ir nonacis (skatit 5. nodalu). Tacu
visiem ir vienads priekSnoteikums daltbai MDGT — vismaz viens no vecakiem vai aizbildniem lidzdarbojas

MDGT.

MDGT tiek iek]auti:

jauniesivecuma no 12 lidz 18 gadiem (un idz 24 gadiem®®, ja vini atrodas nepilngadigo aizturésanas
centros);

jauniesi, kuriem ir novérojamas noziedzigas uzvedibas izpausmes un/vai kuriem ir problémas ar
vienu vai vairaku atkaribu izraisoSu vielu lietosanu (alkohols, narkotikas), ka art jauniesi, kuriem
attistas noziedziga uzvediba vai problémas ar atkaribu izraisoSu vielu lietoSanu, un vecaku
nepietiekamas audzinasanas prasmju trikuma dé| ir paklauti riskam tikt iznemtiem no gimenes.

MDGT terapeiti, izvértéjot jaunieSu atbilstibu MDGT, izmanto dazadas metodes. Pielietojama metodes
izvéle ir atkariga no problémam, kuru dé| jaunietis ir ticis nosttits MDGT:

1.

Noziedziba:

a.

Arpusinstitucionalas terapijas'® gadijuma, ja MDGT terapeitam nav pieejama vai trikst
informacija par jaunieSa izdaritajiem parkapumiem, jaunietis veic noziedzibas pasnovértéjumu
(self-reported delinquency scale), aizpildot aptaujas anketu. Tas terapeitam Jauj novértét jauniesa
veikto noziedzigo darbibu biezumu un to smaguma pakapi noteikta laika perioda.

Ja MDGT tiek piedavata jaunietim uz tiesas noléma pamata, tiek veikts nozieguma recidiva riska
izvértéjums, lai izvértétu jauniesa atbilstibu MDGT. Jaunietis var sanemt MDGT, ja izvértéjuma
tiek konstatéts vidéjs vai augsts nozieguma recidiva risks, un, ja ir klatesosi sadi faktori:
i. agresija;
ii. gratibas majas;
iii. atkaribas problémas;
iv. problémas skola (kavéjumi), darba, ar draugiem, ar brivo laiku.

Atkaribu izraiso$u vielu lietosana (alkohols, visas narkotiskas vielas). Saja gadijuma tiek veikts
izvértéjums, lai noteiktu, vai ir atkaribas probléma. Metodes izvéle, ar kuras palidzibu tiek veikts
izvértéjums, ir katras organizacijas parzina. lzvértéjumu veic arstniecibas iestades darbinieks vai

97 Atbilstosi Leilestades nepilngadigo aizturésanas iestades MDGT komandas parrauga sniegtajai informacijai —
Autora piezime.

% Visa informacija $aja sadala ir no : Rigter, H. (2021). Justitieleinterventies.nl: beschrijving Multidimensionele
familietherapie (MDFT). Utrecht: Nederlands Jeugdinstituut, Movisie en Trimbos instituut. Retrieved from:
www.justitieleinterventies.nl, kas papildinata ar interviju laika sanemto informaciju no specialistiem.

99 Médz bt arf gadijumi, kad ieslodzijumu vietas atrodas jauniesi lidz pat 26 gadu vecumam. Sajos gadijumos ari
viniem tiek piedavata MDGT, ja ta ir atbilstosa attiecigajai situacijai — Autora piezime.

100 Arpusinstitucionala terapija nozimé, ka jaunietis, lai sanemtu MDGT, netiek stacionéts jauniedu apripes vai

arstniecibas iestadé, ka ari neatrodas nepilngadigo aizturésanas iestadé — Autora piezime.
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arstniecibas iestades uznemsanas nodalas atbildiga persona, MDGT terapeits vai specialists, kurs
specializéjies darba ar bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas problemam.

3. Risks zaudét vecaku apripi (bérnam ir risks tikt iznemtam no gimenes). Ja jaunietis tiek nozimeéts
MDGT, tad MDGT terapeits apkopo un papildina pieejamo informaciju (t.sk. par jauniesa risku
noziedzigai uzvedibai un atkaribu problémam) par jaunieti un vina gimeni, lai izvértétu gimenes
situacijas atbilsttbou MDGT.

Jaunietim un vismaz vienam no vecakiem japarzina niderlandieSu valoda sarunvalodas limeni, tacu
gadijumos, kad valodas zinasanu nav vai tas nav pietiekamas, lai varétu brivi izteikties, tiek nodrosinats
tulks. Komandas $ados gadijumos vispirms mégina piesaistit kadu no gimenei tuviem cilvékiem, kas varétu
veikt tulka funkciju un kuram gimene uzticas. Tapat nepiecieSamie tulka resursi tiek mekléti komandas vai
iestades vidl. Pieméram, cietuma darbinieki ir Joti multikulturali un daudzos gadijumos ir iespéjams
piesaistit kadu, kurs parvalda valodu, kura runa jaunietis un gimene. Tac¢u gadijumos, kad tas nav iesp€jams,
tiek piesaistiti profesionalie tulki, kas vienlaikus nozimé, ka bis nepiecieSams papildu laika ieguldijums
tulku instruésana par MDGT norisi un tulku funkciju.

Lai izvertétu, vai jaunietis ir atbilstoSs MDGT merka grupai, ir jaaizpilda anketa. To var darit iestades
uznemsanas nodalas specialists vai MDGT terapeits arpusinstitucionalas terapijas gadijuma, vai probacijas
dienesta darbinieks, ja MDGT tiek noziméta ilgstoSas uzturésanas iestadé vai nepilngadigo aizturésanas
centra.

Jauniesi nekvalificéjas MDGT, ja tiem ir nepiecieSama stacionara arstéSana psihologisku blakussaslimsanu
vai abstinences sindroma pazimju dél. Tas nepiecieSamibu nosaka arsts (parasti psihiatrs), kas sniedz
medicinisku atzinumu novértésanas procesa laika arstniecibas iestadé vai institdcija.

MDGT galvenokart tiek veikta arpusinstitucionali — terapeita kabineta, jaunieSa majas un citas péc
specialista ieskatiem terapijai piemérotas vietas. Tacu, gadijumos, kad jaunietis atrodas, pieméram,
nepilngadigo aizturésanas centra vai jaunieSu apripes iestadé, MDGT var tikt nodrosinata art institucionali.
Leilestades nepilngadigo aizturéSanas iestadée MDGT TistenoSanas formats tiek izvéléts, pamatojoties uz
jaunietim pieméroto soda izpildes reZzimu. Ja jaunietim ir piemérots soda izpildes reZzims zemakaja pakapé,
MDGT tiek Tstenota tikai ieslodzijuma vieta, laujot vecakiem apmeklét jaunieti. Bet, kad uz jaunieti
attiecinamie noteikumi tiek mikstinati, MDGT ietvaros jaunietis kopa ar MDGT terapeitu un cietuma
darbinieku arT var doties uz sesijam jaunieSa vecaku dzives vieta. Atseviskas situacijas, pieméram, ja ari
vecaks atrodas ieslodzijuma vieta, MDGT var tikt organizéta tiessaisteé.

Attieciba uz ieslodzijuma vietu MDGT tiek nodroSinats tiem jaunieSiem, kuriem to ka pienakumu ir
noteikusi tiesa. Papildus tam MDGT pieméro visiem, kuriem tuvojas ieslodzijuma termina beigas, lai
sagatavotu jaunieti un gimeni parejai uz dzivi atpakal gimené. Tapat MDGT piedava tiem, kuriem ir
sareigitas attiecibas ar gimeni un kuri vélas tas atjaunot, vai tiem jauniediem, kuriem pasiem ir bérni. Sajos
gadijumos MDGT tiek iesaistiti ne tikai jaunieSu vecaki, bet art dzivesbiedri un bérni.

4.1.6. MDGT PROGRAMMAS EFEKTIVITATES RAKSTUROJUMS

Niderlandé MDGT efektivitate ir tikusi analizéta daZadu neatkarigu universitasu pétijumu ietvaros,
pieméram, ka dala no disertacijam. Niderlandes Jaunatnes institiits (Nederlands Jeugdinstituut) 2021. gada
decembriizdeva pétijumu, kura MDGT tika atzita par efektivu intervences metodi.'®! Pétijjumu ietvaros tika
veikts sistematisks MDGT zinatnisko publikaciju izvértéjums, tacu ne visi pétijumi ir balstiti Niderlandes
pieredzeé.

101 Rigter, H. (2021). Justitieleinterventies.nl: beschrijving Multidimensionele familietherapie (MDFT). Utrecht:
Nederlands Jeugdinstituut, Movisie en Trimbos instituut. Retrieved from: www.justitieleinterventies.nl.
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Atbilstosi pétfjumu un publikaciju datiem MDGT uzrada augstu efektivitati gadijumos, kas saistiti ar
jaunie$a problematisku uzvedibu (noziedzigas darbibas, atkaribu problémas)?, noziedzibu!®, marihuanas
lietoSanu®®, Virkné pétijumu MDGT efektivitate ir salidzinata ar citiem intervenéu veidiem, pieméram,
individualo terapiju (kognitivi biheivioralo terapiju) un grupu terapiju. MDGT kopuma ir uzradijusi
augstakus rezultatus salidzinajuma ar citam metodém, tacu atsevisSkos gadijumos rezultati bijusi lidzvértigi.
Tapat viens no aspektiem, kuru minéjusi MDGT eksperti interviju laika un kur$ izriet no pétijumu
secinajumiem, MDGT uzrada augstakus rezultatus, kad ta tiek piemérota smagakiem un kompleksakiem
gadijumiem.

PilnTgi visi MDGT eksperti, kuri sniedza intervijas, ir sava praksé parliecinajusies par MDGT programmas
efektivitati un rezultatiem, salidzinot ar ieprieks pielietotajam citam metodém darba ar jaunieSiem, ka art
noveérojot esoso gimenu progresu. MDGT specialistu vidu ir parlieciba, ka MDGT Tstenota pieeja strada un
palidz ieviest izmainas jaunieSu problematiskaja uzvediba. K& noradija Jaunatnes Intervences fonda
direktore: “Ja Tu sac nodarboties ar MDGT, Tu esi uz mazu tai piesaistits.” 0

4.1.7. MDGT PROGRAMMAS SAISTIBA AR CITIEM PREVENTIVIEM PASAKUMIEM UN
SPECIALISTU PIESAISTE

Atkariba no katra gadijuma MDGT var tikt apvienota ar citiem preventiviem pasakumiem. Vairuma
gadijumu situacijas risinasanai pietiek ar MDGT, tacu ir gadijumi, kad ta tiek papildinata ar citiem terapijas
veidiem. Pieméram, ja vienam no vecakiem pasSam ir glita traumatiska pieredze, tiek iesaistita ari traumu
terapija vai desensibilizacija un traumu parstrade ar acu kustibam (EDMR). Bérniem daZreiz papildus tiek
izmantota spélu terapija, t.sk. smilSu terapija. Papildu metoZu izmantosana tiek vértéta individuali atbilstosi
katram atseviskajam gadijumam.

Arl ieslodzijumu vieta tiek izmantotas citas pieejamas terapijas papildu MDGT, pieméram, mizikas vai
dramas terapija. Tapat atseviskos gadijumos, kad bérniem ir spécigas traumas, tiek piemekléti specifiski
terapijas veidi So problému risinasanai.

MDGT komandas galvenokart veido socialie darbinieki, tacu iesaistTti ir art soda izpildes iestazu darbinieki,
socialie pedagogi un psihologi. Attieciba uz specialistu piesaisti pastav vairaki izaicinajumi nepiecieSamo
MDGT specialistu nodrosinasanai. Ka viens no faktoriem ir minams, ka lielakaja dala gadijumu MDGT
specialisti ir sievietes, kuras nestrada pilna laika darbu - attiecigi ir mazaks skaits gadijumu, kurus Sie
terapeiti var uznemties. Un valsti kopuma ir izaicinajums ar nepiecieSamo cilvékresursu piesaisti dazadas
jomas, t.sk. ari socialaja darba. Papildus tam MDGT darba specifika prasa lielu motivaciju no pasiem
specialistiem, jo tiem nepiecieSamibas gadijuma ir jablt pieejamiem jebkura diennakts laika. Gadijumi,
kad palidziba ir nepiecieSsama arpus terapeita norméta darba laika, nav regulari, tacu ir iesp&jami.t0®

Attieciba uz apmacito specialistu ilgtspéju no Jaunatnes Intervences fonda nav noteikta prasiba
attiecigajam specialistam nostradat noteiktu laiku péc apmacibu pabeigSanas. Tacu iestadém, kuras Sos

102 van der Pol, T. M., et. al. (2017). Research Review: The effectiveness of multidimensional family therapy in
treating adolescents with multiple behavior problems - a meta-analysis. J Child Psychol Psychiatry. 2017 May; 58(5),
532-545. https://doi.org/10.1111/jcpp.12685

103 yan der Pol, T. M., Henderson, C.E., Hendriks, V., Shaub, M.P., Rigter, H.. (2018). Multidimensional Family
Therapy Reduces Self-Reported Criminality Among Adolescents With a Cannabis Use Disorder. International Journal
of Offender Therapy and Comparative Criminology, 62(6), 1573—-1588. https://doi.org/10.1177/0306624X166875
104 Rigter, H., Henderson C.E, Pelc, I. et. al. (2013). Multidimensional family therapy lowers the rate of cannabis
dependence in adolescents: A randomised controlled trial in Western European outpatient settings. Drug and
Alcohol Dependence, Volume 130, Issues 1-3, 85-93. https://doi.org/10.1016/j.drugalcdep.2012.10.013

105 Once you start doing MIDFT, you are hooked for life — Autora piezime.

106 Atbilstos$i MDGT ekspertu interviju laika sniegtajai informacijai — Autora piezime.
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specialistus nodarbina un sedz vinu apmacibu maksu, médz bit noslégta vienoSanas par minimalo laiku,
pieméram, tris gadiem, kurs$ ir janostrada péc apmacibu pabeigsanas, lai organizacijas finansu ldzeklu
ieguldijums batu bijis lietderigs. Vienlaikus ir janem véra, ka specialistiem ir jabit ieinteresétiem sava darba
un ta rezultata. Ka intervijas laika minéja Jaunatnes Intervences fonda vaditaja, domajot par specialistiem,
ir janem véra ne tikai iestades vizija, bet ari katra specialista personigais ilgtermina redzéjums par to, ar ko
vins vélas nodarboties tuvakajos piecos un desmit gados.

4.2. IGAUNIJAS PIEREDZE MDGT PROGRAMMAS IEVIESANA

4.2.1. MDGT PROGRAMMAS VAJADZIBAS IDENTIFICESANA UN IEVIESANA

Reagéjot uz pieaugoso satraukumu par Igaunija dzivojoso bérnu un jauniesu labklajibu, valdiba izvélgjas
programmas “Riskam paklauti bérni un jauniesi” ietvaros 1stenot ambiciozu planu, lai risinatu nopietnas
uzvedibas gratibas un atbalstitu dazadiem riskiem paklautus jaunie$us. Sis programmas ietvaros tika
definéti riski saistiti ar noziedzibu, bérna attistibai neatbilstosu vidi, vecaku atbalsta trakumu, trakumiem
atbalsta bérniem ar uzvedibas griatibam un problémam izglitibas iestadés.?” Iniciativu vadija Tieslietu
ministrija, un tas mérkis bija izveidot pieradijumos balstitus intervencu pasakumus, kuru rezultata tiktu
uzlabota jauniesu dzives kvalitate, samazinata nepilngadigo noziedziba un tiktu risinati problematiskas
uzvedibas pamatcéloni.

PrieksSplana izvirzijas virkne problému, ar kuram saskaras Igaunijas bérni un gimenes. To vidd tika minétas
problémas saistitas ar skolu, pieméram, skolas neregulara apmeklésana un zemas sekmes macibas.
Vienlaikus tika noradits uz problémam, kas saistitas ar gimenes attiecibu dinamiku, pieméram, ar
konfliktiem gimené, problematisku vecaku uzvedibu, viena vecaka gimeni, ka art plasakus sabiedribas
socialos izaicinajumus ka, pieméram, nabadzibu, alkohola lietoSanu un problematisku uzvedibu vienaudzu
vidi. 2014. gada, saprotot problémas nopietnibu, tika uzdots istenot pétijumu, lai identificétu piemérotako
programmul®® $o sarezgito jautajumu efektivai risinasanai.

Tika veikts plass pétijums un rlpiga analize, kuras mérkis bija identificet uz pieradijumiem balstitas
intervences programmas, kas atbilstu Igaunijas vajadzibam un apstakliem. Bltisks pétijuma uzdevums bija
piemérotas pieejas izvéle. Pamatojoties uz veikto izpéti, MDGT programma izvirzijas ka piemérotaka
intervence jauniesu problému risinaganai. Sis IéEmums bija saistits ar vairakiem faktoriem ka, pieméram, tas
piemérotibu Igaunijas apstakliem, ilgtermina ietekmes potencialu, ka ar1 vietéjo terapeitu apmacibu
kapacitati.

Saskana ar pieejamo informaciju MDGT programmas ievieSanas process lgaunija bija sekojoss:

Tika veikts visaptveroSs pétijums, lai izvértétu Igaunijas bérnu un jaunieSu vajadzibas un
izaicinajumus, ieziméjot mérkéetu intervences programmu nepiecieSamibu.

Pamatojoties uz pétijuma rezultatiem, MDGT programma tika izvéléta par atbalstamo
intervences pasakumu. Tas elastiga pieeja atbilstoSi individualajai situacijai un ilgtspéjigas ietekmes
potencials atbilda Igaunijas mérkiem. Tika Tstenots visaptveroSs sagatavosanas process, kas sakas ar
pasaules labako praksu un veikto pétijjumu izpéti. Igaunijas valdiba formali uzsaka MDGT programmas
ievieSanu, pievérsoties jaunieSiem ar nopietnam uzvedibas problémam. MDGT programmas uzsaksana bija

107 |celand, Lihtenstein, Norway grants. Children and youth at risk. Retrieved from:
https://eeagrants.org/archive/2009-2014/programmes/EE04

108 Tartu Ulikooli sotsiaalteaduslike rakendusuuringute keskus RAKE. (2014). Tdsiste kditumisprobleemidega lastele
ning nende peredele suunatud téenduspdhiste programmide vérdlev uuring. Retrieved from:
https://www.kriminaalpoliitika.ee/sites/krimipoliitika/files/elfinder/dokumendid/tosiste_kaitumisprobleemidega_la
ste_programmide_vordlev_uuring.pdf
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Izglitibas un Pétniecibas ministrijas, Tieslietu ministrijas, Socialo lietu ministrijas un Igaunijas jauniesu darba
centra kopéjas sadarbibas rezultats, un tas ieziméja gan jauniesu, gan gimenu transformacijas cela sakumu.
MDGT programma tika ieviesta programmas “Riskam paklauti bérni un jauniesi” ietvaros®, istenojot
projektu “Atbalsta sistémas izveide riskam paklautiem bérniem un jauniesiem”. Gada laika gandriz 100
personu / gimenu tika ieklauti programma.

Ta ka noslédzas projekts “Atbalsta sistemas izveide riskam paklautiem bérniem un
jaunieSiem” un vairs nebija pieejams ar to saistitais finanséjums, Igaunijas valdiba parnéma atbildibu
programmas finansésanai no valsts budZeta [idzekliem, tadeéjadi pauzot ilgtermina atbalstu MDGT
programmai un nodroSinot tai pastavigu valsts finanséjumu. Valsts finanséjuma sanemsana ir batiski
atvieglojusi MDGT programmas Istenosanas procesu, ka ari vairojusi sabiedribas uzticésanos tai.*°

MDGT programmas ievieSana turpinas, pieaugot jauniesu un gimenu skaitam, kuram
MDGT ir palidzéjusi, sekméjot to prasmes risinat sarezgitas situacijas un uzvedibas problémas. Lai
nodrosinatu pakalpojuma kvalitati, MDGT komandam tiek nodroSinatas regularas apmacibas, posteru
sesijas, meistarklases un atbalsta dienas (booster days). Lai sekmétu MDGT sniegSanu, ir nepiecieSams
nodrosinat gadijumu vadibas sistemas ievieSanu, jabat ieviestai MDGT novértéjuma sistémai (ietver
gadijumu novértéjumu pirms MDGT uzsaksanas un péc MDGT beigSanas), ka ari janodrosina sistémiska
metodologija balstita pieeja komandas parrauga darba novértéjuma veikSanai. Igaunija meérkis ir iesaistit
MDGT aptuveni 200 gimenes gada.

Kop$ MDGT programmas izveides Igaunija ta ir uzradijusi daudzsoloSus rezultatus, izmainot jaunu individu
un vinu gimenu dzives. Uzsvars uz pieradijumos balstitiem intervences pasakumiem, individualizétu pieeju
un pamatproblému risinasanu ir veicinajis nepilngadigo noziedzibas recidiva mazinasanos un stiprinajis
fokusu uz atjaunojosas justicijas lidzekliem. 2015. gada nepilngadigie!!! veica aptuveni 10 000 parkapumus,
no kuriem 1 438 bija noziegumi. Policija vairak neka 6 000 nepilngadigajiem piemeéroja naudas sodus, un
tika arestétas 40 nepilngadigas personas.''?!13 2015. gada beigas 24 nepilngadigie atradas ieslodzijuma
vietas — 11 no tiem bija notiesati, bet 13 atradas apcietinajuma. 2018. gada beigas 14 nepilngadigie atradas
ieslodzijuma vietas, bet 2021. gad3 tikai tris nepilngadigie bija ieslodzijuma.'!* 2022. gada nepilngadigie
veikusi 734 noziegumus, kas divas reizes mazaks skaits salidzindjuma ar 2015. gada datiem.'%>

4.2.2. VALSTS NORMATIVO AKTU ATBILSTIBA MDGT PROGRAMMAS AKTUALITATEI UN
IEVIESANAS PAMATOJUMAM (PROCEDURAI)

Igaunija esosais juridiskais ietvars nodrosina to, ka personam, kuras saskaras ar uzvedibas traucéjumiem,
tiek nodroSinata mérkéta intervence, lai uzlabotu jaunatnes un bérnu labklajibu. Likumdosana ieklauj

109 §j programma tika finanséta EEZ un Norvégijas grantu programmas ietvaros — Autora piezime.

110 Atbilstosi interviju laika MDGT ekspertu sniegtajam viedoklim — Autora piezime.

111 Nepilngadigie tiek definéti ka bérni lldz 18 gadu vecuma, tacu statistika bieZi tiek izmantots vecuma posms 14-17
gadi - Autora piezime.

112 Jystiitsministeeriumi Kriminaalpoliitika Osakonna. (2017). Eestis luuakse alaealiste digusrikkujate erikohtlemise
susteem. Retrieved from: https://www.kriminaalpoliitika.ee/et/kriminaalpoliitika/eestis-luuakse-alaealiste-
oigusrikkujate-erikohtlemise-susteem

113 Visa statistika par mazgadigo parkapumiem iegita no:
https://www.kriminaalpoliitika.ee/kuritegevus2022/alaealiste-oigusrikkumised/

114 Ljjviste, P. (2021). KOIGE TOHUSAM ON ENNETUSTOO ENNE TEISMEIGA. Eesti noored on Euroopa tipus alkoholi
ja uimastite tarvitamises. Retrieved from: https://pealinn.ee/2021/11/09/eesti-noored-on-euroopa-tipus-alkoholi-
ja-uimastite-tarvitamises/

115 Janem vera, ka 2015. gada Igaunija vecuma grupa 14-18 gadi bija 96 974 jauniesi, bet 2022. gada - 116 250
jaunieSu. Attiecigi personu skaits vecuma grupa ir audzis par aptuveni 20 % — Autora piezime.
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vairakas témas, caur kuram individs var tikt novirzits programma. Tiesiskais ietvars, kurs regulé jauniesu
nozimésanu MDGT programmai, ietver vairakas komponentes, kuras ir iezimétas Igaunijas likumdosanas
daZzadas sadalas. Prokuratira, policija un tiesa var nozimét personas, kuras ir vecakas par 14 gadiem, dalibai
MDGT, tacu [emums personai un gimenei piedalities MDGT ir brivpratigs.

Bérnu aizsardzibas akts!!® definé galvenos principus bérnu (lidz 18 gadu vecumam) atbalstosas vides
veidoSanai. Ta meérkis ir arl veidot preventivas, pieradijumos balstitas un starpdisciplinaras bérnu
aizsardzibas pieejas un veicinat to nacionala [lmena uzraudzibu.

Prokuratira var ieteikt lidzdalilbu MDGT programma gadijumos, kad noteiktu apstaklu dé| vai vienosanas
rezultata tiek partraukta tiesvediba. Pieméram, tiesvediba tiek partraukta, pamatojoties uz
Kriminalprocesa kodeksa®'” 202(7). pantu, un tiek noteikts pienakums piedalities socialaja programma, vai
arl gadijuma, ja tiesvediba tiek izbeigta ar samierinajuma izligumu, pamatojoties uz Kriminalprocesa
kodeksa 203%(6). pantu, izliguma var bit noteikts jaunietim piedalities socialaja programma.

Tiesa saskana ar Kriminalprocesa kodeksa 202(1). un 203%(1). pantu var ari ieteikt [idzdaltbu programma3,
kad tiesvediba ir tikusi izbeigta, nemot véra samierinasanas procesa panaktas vienosanas vai specifiskos
noteikumus. Jaunietis tiek nosaciti atbrivots no soda, pamatojoties uz Sodu kodeksa®'® 74. pantu, un
[idzdaliba socialaja programma ir viens no vinam piemérojamajiem uzvedibas kontroles noteikumiem
atbilstosi Sodu kodeksa 75. pantam. Pamatojoties uz Sodu kodeksa 87. pantu, gadijumos, kad jaunietim,
kurs veicis noziegumu vai noziedzigu nodarijumu, ir nozimeéts nepilngadigo ietekmésanas lidzeklis, tiesa var
sniegt noziméjumu lidzdalibai programma.

Audzinosa rakstura lidzeklu piemérosana, kas paredzéta Sodu kodeksa 87. panta, art var rezultéties
pienakuma jaunietim piedalities MDGT programma, kas ir ka dala no intervences pasakumiem. Arl
probacijas uzraudzibas ietvaros var tikt ieteikta lidzdaliba MDGT programma. Tas var tikt ieklauts personas
oficialaja plana atbilstosi Probacijas uzraudzibas akta!!® 27. pantam. Savukart, Administrativo lietu akts*?°
lauj policijai sniegt ieteikumu piedalities socialaja programma, tai skaita MDGT, gadijumos, ja lieta tiek
partraukta, pamatojoties uz 81 akta 30(1). pantu.

Sis ietvars nodrosina, ka individi ar uzvedibas problémam var sanemt nepiecie$amo atbalstu, veicinot
daudzpusigu pieeju vinu darbibu pamatcélonu risinasanai. Piemérojot tiesibu aktos noteikto juridisko
ietvaru, MDGT kllst par batisku instrumentu lgaunijas jaunieSu labklajibas un nakotnes iespéju
uzlabo3anai.

MDGT programmu lIgaunija galvenokart koordiné Socialo lietu ministrijas padotiba eso$a Socialas
apdrosinasanas parvalde (Sotsiaalkindlustusamet), kura darbojas Cetras regionalajas komandas: Ziemelu,
Austrumu, Rietumu un Dienvidu. Terapeitisko darbu veic MDGT terapeiti Sajas Cetras regionalajas
komandas, ka ari papildu komanda ir izvietota Marjamas izglitibas koledza (Maarjamaa
Hariduskolleegium), kas darbojas Tieslietu ministrijas paklautiba un kuras atbildiba ir jauniesu slégta tipa

116 Child Protection Act, RT I, 06.12.2014, 1. (2014) Retrieved from:
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/506052015001/consolide/current
117 Code of Criminal Procedure, RT | 2003, 27, 166. (2003) Retrieved from:
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/527012016001/consolide/current
118 penal Code, RT 12001, 61, 364 (2001). Retrieved from:
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/522012015002/consolide/current
113 Probation Supervision Act, RT | 1998, 4, 62 (1997). Retrieved from:
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/517062014013/consolide/current
120 Administrative Procedure Act, RT 1 2001, 58, 354 (2001). Retrieved from:
https://www.riigiteataja.ee/en/eli/ee/527032019002/consolide/current
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iestades (Viru cietums®?! un koledza®??) (skat. llustracija 3). MDGT programmas ievieSana ir sadarbibas
rezultats dazadu institdciju un organizaciju starpa, lai risinatu jauniesu problémas, kas saistitas ar uzvedibas
un sabiedribas izaicinajumiem.

ILUSTRACIJA 3. IGAUNIJAS MDGT KOMANDU SHEMA

- S 4 komandas Regularie
Socialas apdrosinasanas - ; D
- parraugi + 14 nozimejumi
parvalde o N
terapeiti terapijai
Mariama 1 komandas Slegtas iestades
arjama - .
izglitibas koledza el 2 pvr meEums,
terapeiti koledza)

Avots: Igaunijas ekspertu sniegta informacija un dokumentu izpéte

MDGT process sakas ar to, ka iestade, kura nozimé MDGT, uzsak komunikaciju ar MDGT vietéjas komandas
parraugu. Tiek sniegts situacijas apraksts, uz kura pamatojoties parraugs veic riska novértéjumu par
personas un gimenes atbilstibu daltbai MDGT programma. Ja riska novértéjuma rezultats ir “vidéjs” vai
“augsts”, tad iestade var nozimét So jaunieti daltbai MDGT programma. Parsvara vietéja pasvaldiba (bérnu
tiestbu aizsardzibas darbinieks) nozimé bérnus vecuma no 11'2® lidz 14 gadiem daltbai MDGT (skat.
llustracija 4). Jauniesi, kuri ir vecaki par 14 gadiem, parasti tiek noziméti MDGT no tiesibsargajoso iestazu
puses - tiesas, prokuratiras, probacijas uzrauga. Veidlapa Igaunijas bérnu un jaunieSu nosdtijumam uz
MDGT programmu ir pieejama $1 pétijuma 1. pielikuma. Daltba MDGT ir gimenes brivpratiga izvéle. DazZreiz
MDGT programma tiek piedavata ka izvéles iespéja jeb alternativa slégtajai nepilngadigo iestadei,
probacijas uzraudzibai.

Slégtajas bérnu un jaunieSu iestadés MDGT programma nav obligata, tacu, ja MDGT programma ir
nepiecieS$ama konstatéto problému risinasanai un persona atbilst uznemsanas kritérijiem, ta sanems
palidzibu. Turklat Sajas iestades MDGT programmas laiks médz bt ilgaks salidzindjuma ar laiku arpus
institlcijas — pat Ildz 24 ménesiem, atkariba no ta, cik ilgs laiks jaunietim japavada iestade.

121 Tallmeister, B., Kapp, K. Mitmedimensiooniline pereteraapia vangla kontekstis. Retrieved from:
https://www.kriminaalpoliitika.ee/sites/krimipoliitika/files/elfinder/dokumendid/mdft_vanglas_birgit_tallmeister_j
a_kai_kapp.pdf

122 Marjamas izglitibas koledza ir Izglitibas un pétniecibas ministrijas parraudziba esosa pamatizglitibas iestade, kas
paredzéta bérniem ar garigiem traucéjumiem un uzvedibas problémam, kuriem nepiecieSsama nopietna palidziba.
Skola tiek uznemti skoléni, kuriem nepiecieSama uznemsana slégta bérnu iestadé. Kopuma uz So skolu péc tiesas
nosatijuma vai atbilstosi citam normativajam reguléjumam tiek nostiti skoléni vecuma no 12 lidz 17 gadiem.
Informacijas avots: https://mhk.edu.ee/

123 Saskana ar interviju laika sniegto informaciju, terapeiti adaptéjas atbilstosi katram gadijumam un dazreiz tiek
uznemti arT 10 gadus veci bérni - Autora piezime.

51


https://www.kriminaalpoliitika.ee/sites/krimipoliitika/files/elfinder/dokumendid/mdft_vanglas_birgit_tallmeister_ja_kai_kapp.pdf
https://www.kriminaalpoliitika.ee/sites/krimipoliitika/files/elfinder/dokumendid/mdft_vanglas_birgit_tallmeister_ja_kai_kapp.pdf
https://mhk.edu.ee/

ILUSTRACIJA 4. MDGT SANEMSANAS PROCESA SHEMA (ARPUS BERNU UN JAUNIESU SLEGTAJAM IESTADEM)

Bérnu tiestbu

aizsardzibas darbinieks 11-14 gadus veci bérni
pasvaldiba
Vietéjas komandas Vietéjas komandas
parraugs parraugs + terapeiti
Policija

Probacijas darbinieks 15-18 gadus veci

Prokuratiira [T

Tiesa

Avots: Ekspertu sniegta informacija un dokumentu izpéte

No policijas perspektivas process tiek Tstenots sekojosi: kad jaunietis nonak policijas redzesloka un
probléma ir kompleksa, notiek sazina ar vietéjo MDGT terapeitu situacijas risinasanai. Ja prokurors nozimé
jaunieti dalibai MDGT programma, neskatoties uz iespéjamo rindu uz pakalpojumu, MDGT programma tiek
uzsakta nekavéjoties, nemot véra to, ka jaunieSiem, kurus prokuratlra vai tiesa nozimé dalibai MDGT,
parasti ir kompleksas problémas.

Rindu uz pakalpojumu ietekmé sekojosi faktori: regions, kura atrodas komanda'?*, $is komandas
noslodze'? un valoda®?®, kura runa gimene. Socialas apdros$inasanas parvaldé pieejama MDGT komanda
var nodrosinat MDGT vidéji ménesa laika péc MDGT nositljuma sanems$anas. Garakais gaidisanas laiks
MDGT uzsaksanai Socialaja apdrosinasanas parvaldé ir bijis pieci lldz seSi ménesi, bet 1sakais — Cetras dienas
péc nosltijuma sanemsanas. Slégtajas bérnu un jauniesu institdcijas rindu uz pakalpojumu nav — visas
personas, kuram ir nepiecieSamiba sanemt MDGT, to var uzsakt péc tam, kad péc pasu vélésanas ir
izveértéta vinu atbilstiba programmai.*?’

Pirmas darbibas gada beigas jeb 2016. gada sakuma kopuma bija 18 psihologi un socialie darbinieki, kuri
bija izgajusi MDGT terapeitu apmacibas. Sobrid, 2023. gad3, Socialas apdroginadanas parvaldes parraudziba
darbojas 14 terapeiti un ¢etri komandu parraugi'?®, bet Marjamas izglitibas koledz3 ir divi terapeiti un viens
komandas parraugs.?® Pirmaja darbibas gada kopuma programma tika ieklautas 110 gimenes un MDGT

124 1gaunijas zieme)u komanda aptver galvaspilsétas regionu un kopuma tai ir lielaks aptveramo iedzivotaju skaits,
bet, neskatoties uz to, tads pats terapeitu skaits ka citos regionos. Interviju laika komandas parraugs mingja, ka
divas aktivas komandas spétu atvieglot esoSo noslodzi - Autora piezime.

1252022. gada Ukrainas kara seku ietekmég, pieaugot béglu plismai no Ukrainas, terapeiti tika noslogoti citiem ar to
saistitajiem uzdevumiem, tadéjadi nevaréja visu darba laiku veltit tikai MDGT — Autora piezime.

126 pijeméram, nav pieejami pietiekami daudz krievu valoda runajosu terapeitu un dazreiz tas var radit papildu rindas
— Autora piezime.

127 Atbilstosi intervijas ar Igaunijas MDGT komandas parraugiem sniegtajai informacijai — Autora piezime.
1285ptsiaalkindlustusamet. Mitmedimensiooniline pereteraapia. Retrieved from:
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/spetsialistile-ja-koostoopartnerile/laste-ja-peredega-tootavale-
spetsialistile/mitmedimensiooniline#tkontakt

129Maarjamaa Hariduskolleegium. Kontakt. Retrieved from: https://mhk.edu.ee/et/kontakt
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terapeiti vienlaikus darbojas ar gandriz 100 gadijumiem. Siem gadijumiem bija zemi MDGT partrauk3anas
raditaji. 13°

MDGT programmas uzsakSanas posms bija sareZgits, jo bija izaicinajums ne tikai atrast piemérotas
gimenes, bet ari ieglit nosttisanai uz MDGT iesaistito institlciju uzticibu. Tadéjadi bija nepiecieSama liela
komandu parraugu iesaiste jautajumu risinasana. Sakuma tika apmaciti pieci komandu parraugi, kuri tika
iesaistTti ne tikai MDGT pakalpojuma sniegsana, bet arT gimenu meklésana, programmas popularizésana un
kontaktu veidosana ar institlcijam un specialistiem, kuri varétu nositit jaunieti MDGT. Programmas
uzsaksana no komandas parraugu puses tiek raksturota ka grits un satraucoss posms. Situacija uzlabojas
tikai tad, kad programmai tika nodroSinats valsts budZeta finanséjums, jo idz ar to tika nostiprinata
uzticamiba programmai.

2019. gada pirmaja puseé Socialas apdrosinasanas parvaldes komandas nodrosinaja MDGT 125 gadijumiem
(2018. gada tie bija 159 gadijumi). MDGT 66 gadijumos no 125 gadijumiem tika uzsakta 2019. gada un 51
gadijumam MDGT tika noslégta Saja gada. 50 gadijumos nosatijumu veica policija, 36 — prokuratira, 24
gadijumos nosatijums naca no bérnu tiesibu aizsardzibas specialistiem, bet piecos gadijumos noziméjumu
sniedza tiesa un tris — probacijas darbinieks.3!

Kopuma MDGT programma lgaunija ietver cieSu sadarbibu starp dazadam iestadém un partneriem,
ieskaitot Socialas apdrosinasanas parvaldi, policiju, prokuratiru, bérnu tiesibu aizsardzibas specialistus,
tiesas, probacijas dienestus un Viru cietumu. Sis iestades strada kop3, lai nodrosinatu veiksmigu MDGT
programmas ievieSanu, tadéjadi nodrosinot savlaicigu atbalstu jaunieSiem un vinu gimeném, kuri saskaras
ar sareZgitiem izaicinajumiem.

Papildu MDGT programmai Socialas apdrosSinasanas parvalde piedava dazadas programmas un
pakalpojumus lgaunija, kuru meérkis ir atbalstit jaunieSus. Ka viens no piemériem ir Upuru atbalsta
programma. Ta sevi ietver visaptverosu pieeju, ko izmanto institdcija, lai palidzétu jauniesiem risinat vinu
problémas. So programmu ievie$ana ietver sevi dinamisku sadarbibu ar socialajam sistémam, tai skaita
tieslietu sistému, izglitibas jomu un socialo labklajibu. Sada veida sadarbibas pieeja nodrogina, ka sniegtais
atbalsts un intervences tiek piemérotas plasaka jauniesa dzives konteksta.

Lai izplatitu informaciju par MDGT programmu, ir pieejami Youtube video, kuros tiek iepazistinats ar MDGT
programmas galvenajiem konceptiem un pieeju. Papildus tam MDGT programmas apraksti ir pieejami ne
tikai Socialas apdrosinasanas parvaldes timekla vietné (majas lapa), bet arf citu lidzigu organizaciju timekla
vietnés. MDGT programmas publicitates nodroSinasanai tiek izmantotas ar citas digitalas platformas ka,
pieméram, viedok|u raksti vietéjos laikrakstos un publikacijas. Terapeiti ir piedalijusies dazados
raidierakstos (podcast), kuros ir veicinajusi gan MDGT programmas atpazistamibu, gan dalijusies galvenajas
atzinas par to. Saistiba ar MDGT programmai lidzigu darbibu tvéruma paplasinasanu atseviskos regionos,
pieméram, Ida-Viru tiek ieviestas vairakas iniciativas, starp kuram ir programma vecakiem, kuriem bérni ir
pirmsskolas vecuma. Tas atspogulo MDGT programmas spéju adaptéties un atsaukties sabiedribas grupu
vajadzibam. Vienlaikus Igaunija tiek stradats pie MDGT efektivitates pétijumiem.

Kopuma Socialas apdrosinasanas parvaldes pieeja ietver ne tikai dazadu atbalsta programmu ievieSanu,
bet ari visaptverosu stratégiju o programmu publicitatei, novértésanai un nepartrauktai attistibai. Sada
daudzpusiga pieeja sniedz atbalstu Igaunija dzivojosajiem jaunieSiem.

130 Delfi.ee. (2016). Eestis vangistatakse rohkem alaealisi kui Soomes ja Norras kokku. Retrieved from:
https://www.delfi.ee/artikkel/75891831/eestis-vangistatakse-rohkem-alaealisi-kui-soomes-ja-norras-kokku
131 Sotsiaalkindlustusamet. (2019). MDFT 2019 poolaasta staistika. Retrieved from:
https://www.facebook.com/profile/100064679797426/search/?g=mdft
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4.2.3. FINANSU LIDZEKLU PIESAISTE UN 1ZMAKSAS MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAI UN
ISTENOSANALI.

Igaunija sakotnéja pétijuma ietvaros, kura tika salidzinatas bérniem ar nopietnam uzvedibas problemam
domatas atbalsta programmas, tika veiktas ari finanSu prognozes par MDGT programmas ieviesanu.
FinansSu prognozés tika ieklautas atlidzibas izmaksas, administrativas izmaksas, apmacibu izmaksas un
turpmako macibu izmaksas (t.sk. licences atjaunosana), ka ari transporta izmaksas. MDGT programmas
gadijuma licence tiek izsniegta organizacijai uz tris gadiem péc apmacibu programmas pabeigsanas,
savukart, terapeitu sanemtajam sertifikatam nav beigu termina.

Transporta izmaksas tika ieklauti nepiecieSamie cela izdevumi terapeitiem pie klientiem un arl cela
izdevumi MDGT pasniedzéjiem no Niderlandes. MDGT programmas akadémijas pasniedzgéji no Leidenes
(Niderlande) apmekléja komandas tris reizes pirmaja macibu gada, divas reizes otraja macibu gada un vienu
reizi gada turpmakaja perioda. Pieméram, tika aprékinats, ka apmacibu izmaksas vienam MDGT terapeitam
2013. gada bija 6 548 EUR par pirmo macibu gadu, bet 2 167 EUR otraja macibu gada.

Darba spéka izmaksu apléses tika veiktas, pienemot, ka MDGT programmas ievieSanas procesa Igaunija tiks
izveidotas Cetras komandas, kuras bis viens komandas parraugs un divi terapeiti. Tabula Nr. 4 uzraditie
apréekini ir balstiti uz pienémumu, ka videjais ménesa atalgojums terapeitiem 2014. gada veidoja 1000
EUR®32 ménest pirms nodokJu nomaksas un komandu parraugiem $1 summa bija 1 300 EUR ménesi pirms
nodoklu nomaksas, tadéjadi kopéjas atalgojuma izmaksas ménesi ar darba devéja socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam terapeitam un komandas parraugiem batu 1 340 EUR un 1 742 EUR. Atalgojumu
izmaksu aprékini tika veikti, pienemot, ka terapeits nedéla sesijam veltija 15-20 stundas. Minimalie un
maksimalie izmaksu aprekini tika veidoti ar pienémumu, lai varétu piedavat lielaku un konkurétspéjigu
atlidzibu kandidatiem, jo nebija pieejama informacija, cik bis specialistu atbilstosi kvalifikacijas prastbam.

TABULA 4. AR PROGRAMMAS IEVIESANU SAISTITAS IZMAKSAS, EUR

KOPEJAS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 KOPA
IZMAKSAS (EUR) 2014-2020
Apmacibas 128372 55460 - - - - - 183 832
P&c apmacibu - - 13733 14008 29 226* 14 574 14 865 86 406
procesa )

nepiecie$amas Licences

izmaksas atjauno3ana

Cela izmaksas 3000 2040 1040 1061 1082 1104 1126 10 453
Algu fonds 212256 217987 223873 229917 236125 242500 249048 1611706

(8 terapeiti, 4
komandas parraugi)

Administrésanas 30 000 30 810 31642 32 496 33374 34 275 35200 227 797
izmaksas

132 Terapeita atalgojums 2020. gada bija 1 300 EUR — Autora piezime.
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Pétnieciba 10 000 10270 10547 10 832 11125 11425 11733 75932

Kopa minimalas 383628 316567 280835 288315 310931 303 878 311973 2196126
izmaksas
Kopa maksimalas 447 948 382624 348676 357986 382484 377 363 387 442 2 684522
izmaksas

Avots: Salidzinosais pétijums par bérniem ar nopietnam uzvedibas problémam domatam programmam (2014)

Galvenas atskiribas izmaksas MDGT programmas uzsaksSanas perioda un turpmakaja tas ieviesanas laika ir
saistitas ar vienreizéjam izmaksam MDGT programmas ievieSanas fazé (pieméram, apmacibu materialu
tulkosana).

Igaunija kops MDGT programmas uzsaksanas lidz 2016. gada beigam izmaksas par MDGT ievieSanu
sastadija aptuveni 1,4 miljonus EUR.?*? Lielaka dala izmaksu bija saistitas ar vienreizéjiem pasakumiem,
pieméram, darbinieku sakotnéjam apmacibam un izvértéjuma veiksanu.

Ikgadgjas izmaksas MDGT programmas isteno$anai ir aptuveni 600 00034- 700 000*3° EUR, kuras sevi ietver
visus pastavigos izdevumus — terapeitu atalgojumu, cela izmaksas, licencéSanas izmaksas, ka art izmaksas,
kas saistitas ar pakalpojuma attistiSanu (pieméram, jaunu terapeitu apmacisana) un pétijumu veiksanu.
Kopuma biitu nepiecieSami aptuveni 800 000 EUR gad3, lai varétu veikt ari tadas darbibas, kas saistitas ar
mérktiecigaku MDGT programmas TstenoSanu, pieméram, pétijjumu veikSana par MDGT programmas
efektivitati. Tacu, sakotnéji aprékinot izmaksas, netika ieklauti visi pielaujamie izdevumi, pieméram, cela
izdevumi. Sadi izdevumi rodas, jo MDGT programma tiek nodro$inata visa valsti, ka rezultita dazi terapeiti
ménesT nobrauc Iidz 1 500 kilometriem, un visi cela izdevumi personalam tiek apmaksati. Savukart, MDGT
terapeitu atalgojums ir fikséts neatkarigi no gadijumu skaita.?3®

Lidz Sim nav veikti konkréti apréekini, cik izmaksa viens MDGT gadijums lgaunija, tacu, atbilstosi 2017. gada
veiktajam MDGT programmas efektivitates izvértéjumam, izmaksas vienam jaunietim sastadija aptuveni
4300 EUR.7 Tas péc aplésém bija 3-7 reizes |étak, neka viena jauniesa izmaksas gada laika par uzturésanos
specialaja skola vai ieslodzijuma vieta, kur izmaksas svarstijas no 14 300 lidz pat 29 400 EUR gada vienai
personai. Pamatojoties uz pienémumu, ka MDGT programma samazinas jauniesu izdaritos parkapumus par

133 Aaben, L., Tammik, M., Kallavus, K. (2017). Mitmedimensioonilise pereteraapia té6hususe uuring. Tallinn:
Poliitikauuringute Keskus Praxis. Retrieved from: https://www.praxis.ee/wp-content/uploads/2016/05/MDFT-
raport_PRAXIS aprill-2017.pdf

134 600 tukstosi EUR bija noraditi 2017. gada MDGT izvért&juma pétijuma — Autora piezime.

135700 tukstosi EUR budZets tika noradits 2023. gada intervija ar vienu no MDGT komandas parraugiem — Autora
piezime.

136 Atbilstosi Igaunijas MDGT parraugu interviju laika sniegtajai informacijai — Autora piezime.

137 Slggtajas institlicijas MDGT izmaksas par vienu gadijumu var bat lielakas, jo MDGT var noritét ilgaku laiku. Bérnu
slégtajas iestades ta lielakoties ir aptuveni 12 ménesus, bet Viru cietuma ilgums varié no 3 lidz 24 ménesiem (soda
termina samazinasanas rezultata saisinas MDGT istenosanas laiks) — Autora piezime.
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30 % un samazinas izglitibas procesa partraukSanas gadijumus par vairdk neka 45 %, katrs MDGT
programma investétais eiro ietaupa Igaunijas budzeta 5,3 EUR (2017. gada aprékini).!38

Sobrid Igaunija notiek process, lai veiktu izmainas MDGT programmas finansésanas sistéma, pieméram,
pilntba nodalot Socialas apdroSinasanas parvaldes un slégtas jaunieSu iestades komandas budZetus, jo
Sobrid dala izmaksu ir kop€&jas, pieméram, izmaksas par MDGT terapeitu apmacibam, par licences
uzturéSanu un tas ietvaros paredzéto pasakumu nodrosinasanu. Lidz Sim tikai dala izmaksu bija nodalitas
ka, pieméram, personala atalgojuma izmaksas.

MDGT programmas turétaji nodrosina uzraudzibu un konsultacijas atseviskiem gadijumiem, kas ir dala no
MDGT kvalitates novértésanas. Galvenokart uzraudzibas pakalpojumu sniedz Jaunatnes Intervences fonds
atbilstosi noslégtajam ligumam ar MDGT programmas ieviesanas valstim: tiek organizétas posteru dienas,
meistarklases un MDGT gadijumu ierakstu izvértésana.

Tadeéjadi dala no uzraudzibas izmaksam tiek novirzita no atalgojuma budzeta, jo ta ir dala no komandas
atbildibas sféram, ja specifiski Sim mérkim finanséjums nav paredzéts.

Izvértéjums, ko veica neatkarigs pétniecibas institlts pakalpojuma liguma ietvaros, tika nodrosinats
saskana ar publiska iepirkuma procediram, un $ada veida pakalpojuma izmaksas bija 15 500 EUR.**° Tacu,
neskatoties uz to, ka 2014. gada izmaksu prognozes paredzéja ari regularu pétijumu veikSanu, lai
nodrosinatu gan pieradijumos balstitu pieeju, gan uzraudzibu, kop$ 2017. gada nav tikusi organizéti
izvértéjumi arpakalpojumu ietvaros.

4.2.4. MDGT PROGRAMMAS SPECIALISTU PIESAISTE UN ATLASE APMACIBAM

Specialisti, kuri ir atbildigi par MDGT programmas ievieSanu lgaunija, tiek izvéléti, pamatojoties uz
noteiktiem atlases kritérijiem, lai atlasitie specialisti varétu nodroSinat bérniem un jaunieSiem sniegto
intervencu kvalitati un efektivitati. Specialistu atlases process ir izstradats, lai identificétu kandidatus ar
atbilstosu kvalifikaciju, prasmém un zindsanam un lai tie spétu veiksmigi atrisinat sarezgitus gadijumus ar
jaunieSiem un vinu gimenes locekliem.

Viena no svarigakajam prasibam MDGT terapeitiem ir augstaka izglitiba, vélams tadas nozarés ka
psihologija, bérnu tiesibu aizsardziba, socialais darbs vai izglitibas zinatnes. Tiek ieteikta magistra limena
izglitiba, tacu bakalaura grads ir noteikts ka minimalais izglitibas Iimenis, lai klGtu par terapeitu. No
kandidatiem tiek sagaidita vismaz tris gadu darba pieredze attiecigaja nozaré. Sada prasiba ir izvirzita, lai
kandidatam, kurs piesakas uz terapeita vakanci, bGtu izpratne par tiem izaicinajumiem, ar kuriem saskaras
jaunieSi un vinu gimenes, un lai specialists spéj sniegt méerkétu un efektivu atbalstu. MDGT programmas
komandas parraugiem ir jablt magistra gradam un vélak ari sertificétiem MDGT terapeitiem. MDGT
programmas veidotaji nodrosSina komandu parraugu macibas. Pirms komandu terapeitu atlases procesa
uzsaksanas tiek noskaidrota MDGT apmacibu pieejamiba, lai jaunie specialisti var nekavéjoties uzsakt
MDGT apmacibas péc vienosanas noslégsanas par darba uzsaksanu.

138Aaben, L., Tammik, M., Kallavus, K. (2017). Mitmedimensioonilise pereteraapia téhususe uuring. Tallinn:
Poliitikauuringute Keskus Praxis. Retrieved from: https://www.praxis.ee/wp-content/uploads/2016/05/MDFT-
raport_PRAXIS_aprill-2017.pdf

139 Hanke aruanne: Mitmedimensioonilise pereteraapia (MDFT) t&hususe uuringu labiviimine. (2016). Retrieved
from: https://www.mercell.com/en/tender/56719968/hanke-aruanne-mitmedimensioonilise-pereteraapia-mdft-
tohususe-uuringu-labiviimine-br-hanke-voitja-sihtasutus-poliitikauuringute-keskus-praxis-90005952-br15500-eur-
tender.aspx
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Lai terapeiti varétu orientéties dinamiskajos un daudzpusigajos procesos darba ar gimeném, kuram
nepiecieSama palidziba, ir vitali nepiecieSamas izcilas komunikacijas, laika planoSanas un pasorganizacijas
prasmes. Spéja tikt gala ar sareZgitiem gadijumiem un sadarboties ar dazadiem jaunieSiem un vinu gimenes
locekliem ir batiska, lai spétu piemérot intervences atbilstosi specifiskajiem gadijumiem un veicinatu
pozitivu rezultatu sasniegSanu. Viena no prasibam terapeitiem ir labas anglu un krievu valodas zinasanas,
nemot véra Igaunija pastavoso valodu dazadibu. Tapat terapeitiem ir nepiecieSama autovaditaja aplieciba,
lai varétu nodrosinat efektivu darbu ar gimeném atbilstoSi to dzivesvietam. Papildus tam personala atlases
procesa tiek izvértétas kandidatu personiskas 1pasibas, kas ietekmé veiksmigu MDGT procesa iznakumu.
Terapeitos tiek augsti vértétas tadas 1pasibas ka empatija un ripes par citiem, uz risindjumiem un sadarbibu
vérsta pieeja. Darba sludinajumos tiek ieklautas prasibas ari par personiskajam ipasibam ne tikai
profesionalo pieredzi un kvalifikaciju.

MDGT komandas parraugi atzist, ka, lai nodrosinatu veiksmigu MDGT programmas ievieSanu, MDGT
terapeitiem japiemit ne tikai atbilstosam prasmém, bet ari domasanas veidam (mindset) — terapeitam
jaspéj pienemt MDGT darba laika specifiku (darbs arpus normala darba laika ietvara, t.sk. vakaros,
pieejamiba krizes situacijas), ka ari japienem un jaspé€j tikt gala ar ikdienas personigajiem izaicinajumiem,
kuri ir neatnemama sastavdala darba ar gimeném. Terapeitam ir jaspéj bez nosodijuma saskatit situaciju
no gimenes perspektivas. Vienlaikus terapeitiem ir jaapzinas ari savas spéjas, stipras un vajas puses, lai
varétu nodroSinat darba un privatas dzives lidzsvaru, ka ari sekmigi parvarét izaicinajumus darba un
saglabatu motivaciju un apnémiba turpinat terapeita pienakumus veikt MDGT komanda ilgtermina.

Viens no lielakajiem izaicinajumiem ir darba spéka mainiba, jo MDGT programmas istenosana nav ierastais
terapeita darbs, ka ar atalgojums ir salidzinosi zemaks neka privatpraksém, un reizém ir jastrada darba
dienu vakaros un nedélas nogalés. Lidz ar to $adai profesionalai darbibai janem véra augsts risks attieciba
uz profesionalo izdegSanu. Ja salidzina Viru cietumu ar Socialas apdroSinasanas parvaldi, kur darbinieku
mainibas dé| jaunus cilvékus japienem darba katru gadu, tur darba spéka mainiba ir zemaka. Igaunija MDGT
programmu 1steno publiska sektora iestades, tacu art tajas ir pieejamas dazadas motivacijas metodes, tai
skaita papildatvalinajums, brivdienas, ko izmantot arstniecibas pakalpojumu izmantosanai, elastiga darba
organizésana.

4.2.5. KRITERIIJAUNIESA UN GIMENES NOSUTISANAI UN UZNEMSANAI MDGT PROGRAMMA
UN PIEEJAMO METODISKO RIKU UN INSTRUMENTU KLASTA RAKSTUROJUMS

Igaunija MDGT programma tika ieviesta, lai sniegtu mérkéetu atbalstu noteiktai mérka grupai — bérniem un
jaunieSiem vecuma no 11 lidz 18 gadiem ar augsta riska uzvediba un vinu gimeném. MDGT programma
risina virkni izaicinajumu, ar kuriem saskaras bérni un jauniesi, tai skaitd ar noziedzigu uzvedibu, vielu
lietoSanu, uzvedibas traucéjumiem. Lai nodroSinatu, ka MDGT programma sasniedz jaunieSus, kuriem ta
bltu visvairak nepiecieSama, ir definéti daltbnieku uznemsanas un izslégsanas kritériji MDGT programma.

Ka prioritate ir noteikta jauniesi, kuriem ir augsts risks noziedzigai uzvedibai, un péc tam tiek atlasiti paréjie
dalibnieki atbilstosi MDGT programmas kritérijiem, jo MDGT programmai ir augstas izmaksas'* un tas
resursi janodrosina péc iespéjas lietderigak un efektivak.

MDGT terapeits veic riska izvértéjumu katram nosatitajam jaunietim daltbai MDGT programma saskana ar
PACT riska novértéjuma aptaujas anketu (PACT risk assessment). Péc sniegtas informacija aptaujas anket3,

140 MIDGT ir bez maksas jaunie$iem un vinu gimeném — Autora piezime.
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var noteikt jauniesa pirmreizéja vai atkartota parkapuma veiksanas iesp&jamibai riska limeni (zems, vidéjs
vai augsts), ja netiks veikta MDGT intervence.'*!

Programma uznem jauniesus vecuma no 11 lidz 18 gadiem ieskaitot. SIégtajas bérnu un jauniesu
iestades Sis vecums ir noteikts no 11 lidz 17 gadiem un Viru cietuma — no 14 lidz 21 gadam.%?

Sakotnéji mérka grupa ietvéra individus, kuri jau bija veikusi noziedzigas
darbibas vai parkapumus, kas veikti nejausi vai negadijuma rezultata, un kuriem ir klatesosi arf citi riski ka
vielu lietoSana, problémas skola (pieméram, regulara skolas neapmeklésana bez attaisnojosa iemesla),
gimenes konflikti, mentalas veselibas problémas, seksuala uzvediba. Sobrid, ja persona ir atbilstosa MDGT
programmai un tas kritérijiem, ka arl riska novértéjuma tiek secinats par nozieguma izdarisanas
iespéjamibu, ja netiks veikta intervence, persona var tikt noziméta dalibai MDGT programma.

Lidzdaliba vismaz vienam pieaugusam gimenes loceklim, biezak vienam no vecakiem.
Gadijumos, kad bérnam vai jaunietim tiek nodroSinata arpusgimenes apripe, var tikt iesaistita
audZugimene, aizbildni. lerobezojums dalitbai MDGT programma ir tiem dalibniekiem, kuri atrodas apripes
iestades.

Viens no sakotnéjiem kritérijiem uznemsSanai dalibai MDGT
programma bija, vai jaunietis jau iepriek$ ir sanémis pakalpojumus, pieméram, psihologisku atbalstu,
gimenes terapiju vai atkaribu arstéSanu. Tacu laika gaita Sis aspekts vairak nav tik batisks, jo daZzos
gadijumos tieSi MDGT var bt ka pirma terapija gimenei. Papildus janem véra, ka MDGT neuzrada augstaku
efektivitati, salidzinot ar citam gimenes arstéSanas metodém, gadijumos, kad risks izdarit parkapumus nav
pietiekami augsts. So aspektu izvérté katram gadijumam individuali un tas sniedz plasdku ieskatu par
pakalpojumiem, ko ir sanémis jaunietis un vina gimene, lai risinatu problémsituacijas, tacu tas nav
noteicosais faktors sanemt MDGT programmu.

Jauniesi, kuriem ir MDGT programmas kritérijiem atbilstoSs daudzveidigs
problému loks un dazada veida riskanta uzvediba, pieméram, vielu lietoSana, parkapumu veiksana, skolas
neapmeklésana un uzvedibas gritibas, ir atbilstosi daltbai MDGT programma.

Bérni un jauniesi, kuriem ir akiita nepiecieSamiba péc psihiatriskas
arstésanas, netiek ieklauti MDGT programma.

Bérni un jauniesi, kuri atrodas institucionala psihiatrijas aprapée
vai tiem tiek nodrosinata cieSa uzraudziba, ka ari tie, kuriem ir psihiatrisku saslim$anu diagnozes, péc
veselibas stavokla analizes veikSanas, smagaku stavoklu gadijuma varétu netikt ieklauti daltbai MDGT
programma.

Individi ar akdtas abstinences stavokli, kurai nepiecieSama arstésana, netiek
ieklauti MDGT programma.

141 Sotsiaalkindlustusamet. Mitmedimensiooniline pereteraapia. Retrieved from:
https://www.sotsiaalkindlustusamet.ee/spetsialistile-ja-koostoopartnerile/laste-ja-peredega-tootavale-
spetsialistile/mitmedimensiooniline#ftaotlemine

142 yyairuma gadijumu jauniesi tiek parvietoti no nepilngadigo aizturésanas vietam péc 21 gada vecuma sasniegSanas
un $ajos gadijumos MDGT netiek turpinata — Autora piezime.
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JaunieSa uznemsana MDGT programma netiek atbalstita, ja vismaz viens
no gimenes locekliem vai aizbildniem nepiekrit piedalities MDGT.

Bérni un jauniesi ar intelekta koeficientu zem 1Q 70 standartballém nevar sanemt MDGT, jo §1
terapija nebds efektiva personam ar Sada limena garigas attistibas traucéjumiem.

Ja tiek demonstréta 1pasi vardarbiga
uzvediba, tiek rlpigi izveértéta atbilstiba MDGT programmai, jo psihopatiskas iezimes var bat par iemeslu
neieklausanai MGDT programma. Cilvékiem ar Sadam veselibas iezimém MDGT izmantotas metodes var
sniegt pat pretéju rezultatu. Ta ka Igaunija nav ieviesta psihopatijas novértésanas sistéma, Iémums par
atbilstibu dalibai MDGT $ados gadijumos tiek pienemts MDGT komandas ietvaros, terapeitiem un
komandas parraugam kopigi izvértéjot individualo gadijumu vai piesaistot papildu specialistu.14

Igaunija médz bt reti gadijumi, kad jaunietim un gimenei tiek partraukta daltba MDGT péc tas uzsaksanas.
Gimene pati var pienemt [emumu neturpinat daltbu MDGT, tacu Sis Iemums var tikt iniciéts ari no MDGT
komandas puses. Lielakoties $adi gadijumi tika novéroti situacijas, kad MDGT terapeitam neizdodas
izveidot uzvedibas parmainu ievie$anai nepiecieamo saikni ar gimeni. Sadas situacijas izveidojas, jo
gimenes locekli médz regulari bez bridinajuma atcelt norunatas terapijas sesijas un izvairities no
komunikacijas ar terapeitu, tai skaita neatbildét uz telefona zvaniem. Lidz ar to gimenes locek|u ricibas dé|
var tikt pienemts Iemums par MDGT partrauksanu.

Gadijumos, kad MDGT terapeitam ir gritibas nodibinat ar jaunieti savstarpéjo uzticéSanos, bet vecaki ir
motiveti un atsaucigi sadarbibai ar MDGT terapeitu, MDGT partraukSana nav nepiecieSama, jo parmainas
iespéjams art istenot, izmainot gimenes locek|u uzvedibu.

Pirms jebkura [émuma pienemsanas par MDGT partraukSsanu MDGT terapeits konsultéjas par radusos
situaciju ar komandas parraugu. Ja tiek secinats, ka $aja situacija MDGT bdtu japartrauc, par to tiek
informéta iestade, kura jaunieti un gimeni ir nosGtijusi daltbai MDGT programma. Tiek organizéta kopéja
sanaksme ar atbalsta procesa iesaistitajam institlicijam un gimeni, un péc sanaksmes tiek pienemts galigais
lemums par MDGT partrauk$anu vai turpinasanu.

Lémumam par MDGT partrauk$anu ir vairaki céloni. Pirmkart, problémas vecaku motivacijai lidzdarboties
MDGT ir novérotas gadijumos, kad vecakiem trikst resursu nepiecieSamo parmainu veikSanai vai ir
nopietnas garigas veselibas vai atkaribu problémas. Otrkart, gadijumos, kad problémas nav |oti kompleksas
vai smagas, gimenei var trikt motivacijas 1stenot MDGT pilniba tas ilguma un intensitates dél. Vecaku
motivacija lidzdarboties var trikt art situacijas, kad bérna vai jaunieSa problémas ir |oti smagas, pieméram,
saistiba ar jaunie$a garigas veselibas problémam, kuru dé| ving nodara kait&jumu sev un apkartéjiem. Sados
gadijumos MDGT var nesniegt gaiditos rezultatus, un problému risinasanai jaunietim bdtu nepiecieSama
cita veida pakalpojums, pieméram, institucionalas apripes ietvaros.

Profesionali, kuri ir iesaistiti jaunieSu izpétes un uznemsanas procesa, izmanto MDGT programmas
izstradatas vadlinijas un metodologiju, lai identificetu MDGT programmai atbilstoSos kandidatus. Izpétes
un uznemsanas process dalibai MDGT programma ietver gan riskantas uzvedibas, gan gimenes savstarpéjo
attiecibu dinamikas, iepriekséjo pakalpojumu lietderibas un citu situaciju ietekméjoso faktoru izvértéjumu.
Siizvértéjuma veiksana ir nozimigs elements, lai noteiktu, vai MDGT biitu piemérotakais no risindjumiem
jaunieSa un gimenes problému mazinasanai vai izskausanai.

Igaunija MDGT programmai ir skaidri definéti uznemsanas un izslégsanas kritériji, ka art MDGT terapeitiem
ir pieeja vadlinijam un metodologiskajam ietvaram, lai nodroSinatu, ka MDGT programma tiek ieklauti tie
kandidati, kuriem daliba tiesi $aja programma sniegtu vislielakos ieguvumus.

143 Atbilsto$i Igaunijas MDGT komandas parraugu sniegtajam skaidrojumam - Autora piezime.
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4.2.6. MDGT PROGRAMMAS EFEKTIVITATES RAKSTUROJUMS

Igaunija atbilstosi izvértéjuma pétijumam?** MDGT ir pieradijusi savu efektivitati, un ta rezultata ir veiktas
pozitivas izmainas vairuma to jauniesu un vinu gimenu gadijumos, kuri tika iesaistiti MDGT programma.
Pilotprogrammas izvértéjuma ietvaros tika veikts MDGT programma ieklauto jaunieSu riska lTmena
noveértéjums aptaujas anketu veida. Anketa tika vértétas 42 pazimes astonas dazadas jomas, par katru
klatesosu pazimi pieskirot vienu punktu. Atbilstosi ieglitajam punktu skaitam, tika noteikts jauniesa riska
[Tmenis — zems, vidgjs, augsts vai loti augsts.*> Desmit ménesu laika visu analizé ieklauto jaunie$u uzvedibas
problému veicinosie riski tika samazinati par vairak neka pusi — ja, uzsakot programmu, jauniesu vidg&jais
riska lmena raditajs tika novértéts ar 19,7 punktiem, tad, veicot atkartotu novértéjumu desmit ménesus
vélak, jauniesu vidéjais riska lmena raditajs bija 8,1 punkti.l4

MDGT programma bijusi efektiva gan vidéja, gan augsta riska gadijumos — riska samazinajums bija
[idzvértigs abas grupas. Visnozimigakie risku uzlabojumi MDGT programmas izmantoSanas rezultata bija
novéroti skolas dzivé, gimenes attiecibas, emociju vadisana un aktivaka iesaisté briva laika aktivitatés.
Savukart, atskiriga ietekme MDGT programmas piemérosanas rezultata bija novérota starp dalibnieku
(jaunieSu) vecuma grupam. JaunieSiem lidz 15 gadu vecumam MDGT rezultata vairak samazinajusies riski,
kas saistiti ar noziedzigu nodarijumu veiksanu, tacu jaunieSiem, kuri ir vecaki par 15 gadiem, lielaka ietekme
uz risku samazinasanos, ir novérota jomas saistitas ar skolas dzivi un briva laika aktivitatéem. Tomer,
neskatoties uz Sim atskiribam, kopéjais riska limena samazinajums dazadas vecuma grupas ir lidzveértigs.
Izvértéjuma secinajumi sniedz vertigu ieskatu MDGT programmas stiprajas pusés un aspektos, kas batu
uzlabojumi, lai veicinatu nepartrauktu attistibu.

Atbilstosi terapeitu viedoklim visnozimigakais veiksmigo gadijumu faktors ir gimenes pasSas vélme
[idzdarboties, tas apzinasanas par nepiecieSamajam parmainam un apnemsanas uzlabot esoso situaciju, ka
ari ticiba pozitivam parmainam. Ka batiskakie iemesli, kapéc MDGT rezultati bijusi mazak veiksmigi, izriet
no gimenes gribasspéka trikuma un zemas ieinteresétibas risinat situaciju, un gimenes apstakliem ka,
pieméram, iesaknojusies vardarbiba, nopietni garigas veselibas traucéjumi, akitas problémas ar socialo
ieklausanos. Péc MDGT terapeitu novérojumiem meitenes ir sarezgitaka un nopietnaka meéerka grupa MDGT
programma ieklauto gadijumu vida.

BieZi vien gimeném ir nepiecieSami ari papildu pakalpojumi, bet tie nav pilnvértigi pieejami visa Igaunija,
pieméram, runas terapeits vai psihiatrs. Tapat ir gadijumi, kad MDGT istenoSanas rezultata terapeiti nonak
pie secinajuma, ka vecakam ir atseviski nepiecieSama citu specialistu palidziba, un terapeiti palidz
piemeklét nepiecieSamo atbalstu arpus MDGT programmas.

Viena no priekSrocibam Saja zina ir ta, ka MDGT komandas parraugi ciesi sadarbojas ar institdcijam, kuras
novirza personas uz tam piemérotakajam atbalsta programmam, tadéjadi tiek sekméta informacijas
apmaina starp MDGT programmas terapeitiem un institlcijam par jauniesu, kuri izgajusi MDGT, esoSo
situaciju.

144 Aaben, L., Tammik, M., Kallavus, K. (2017). Mitmedimensioonilise pereteraapia t6hususe uuring. Tallinn:
Poliitikauuringute Keskus Praxis. Retrieved from: https://www.praxis.ee/wp-content/uploads/2016/05/MDFT-
raport_PRAXIS_aprill-2017.pdf

145 Atbilstosi novéertéjuma metodologijai, ja jauniesa riska noveértéjuma punktu skaits ir 0-8 punkti, tas atbilst
zemam riska [imenim, 9-22 punkti atbilst vidéjam riskam, 23-34 punkti — augstam riskam, bet vairak par 35
punktiem nozimé |oti augstu riska limeni — Autora piezime.

146 Aaben, L., Tammik, M., Kallavus, K. (2017). Mitmedimensioonilise pereteraapia téhususe uuring. Tallinn:
Poliitikauuringute Keskus Praxis. Retrieved from: https://www.praxis.ee/wp-content/uploads/2016/05/MDFT-
raport_PRAXIS aprill-2017.pdf
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4.2.7. MDGT PROGRAMMAS SAISTIBA AR CITIEM PREVENTIVIEM PASAKUMIEM UN
SPECIALISTU PIESAISTE

Igaunija ir ieviesusi virkni prevencijas programmu un aktivitasu, kas papildina MDGT programmu, veicinot
jaunie$u visparéjo labkldjibu un mentalo veselibu. Sadas iniciativas atspogulo holistisko pieeju,
sadarbojoties vairakam metodém un pieejam, lai apmierinatu bérnu un jaunieSu dazadas vajadzibas. Lai
gan MDGT terapeiti pasi neisteno citas terapijas arpus MDGT programmas, viniem ir iespéja novirzit
gimenes locek]us tiem atbilstosam terapijam, ja ir Sada nepiecieSamiba, pieméram, vecakus paru terapijai,
bérnus un gimenes loceklus atkartbas programmam, psihologa vai psihoterapeita konsultacijam. Kopuma
MDGT programma neizslédz sadarbibu ar citiem specialistiem, jo jauniesa vide ir viens no faktoriem MDGT,
un tas palidz labak risinat gimenes vajadzibas.

Projekts “Riskam paklauto bérnu un jauniesu atbalsta sistémas uzlabosana” ir piemérs sekmigai sadarbibai,
kura ietvaros tika attistita starpnozaru atbalsta sistéma, lai mazinatu dazadus riskus, kas negativi ietekmé
bérnus un jauniesus, un uzlabotu vinu labklajibu. Tadejadi, ievieSot un piemérojot gan MDGT programmu,
gan pozitivas vecaku audzinasanas programmu “Satriecosie Gadi”!¥’, Igaunija tiek méginats veidot
visaptvero$aku un efektivaku atbalsta tiklu bérniem vai jaunieSiem un vinu gimeném.

Papildus tam Igaunijas skolas ir tikusi ieviesta ari KiVa programma un PAX labas uzvedibas spéle4. Sis
pieradijumos balstitas programmas pievérsas jautajumiem, kas saistiti ar bulinga mazinasanu vai
novérdanu, socialo un emocionalo labklajibu un macibu sasniegumiem izglitiba. Sadas iniciativas saskan ar
MDGT programmas mérkiem, jo veicina pozitivu vidi skolas un mentalo veselibu jauniesu vida.

Socialas apdrosinasanas parvaldes iesaiste pakalpojumu sniegSana nepilngadigiem jaunieSiem, kuri veikusi
parkapumus, vél vairak ilustré koordinétas darbibas mérku sasniegSanai. Tadu pakalpojumu ietvaros ka
“Ara no apla”*® konfliktu starpnieciba un konsultacijas ar vietéjo pasvaldibu darbojas sasaisté ar MDGT
programmu un citam iniciativam, lai nodroSinatu visaptveroS$as apripes nepartrauktibu jauniesiem, kuri
nonakusi tieslietu sistéma. Sada integréta pieeja atvieglo zina$anu un prasmju apmainu dazadu programmu
profesionalu starpa, tadéjadi nodrosinot efektivaku un rezultativaku resursu izmantoSanu un uz cilvéku
vérstu pieeju.

Igaunijas gadijuma ir jitams ieprieks minéto jomu specialistu trakums, kas skaidrojams ka publiska sektora
izaicinajums nodrosinat konkurétspéjigu atalgojumu, kas motivétu terapeitus izvéléties darbu Saja jom3,
ka ari pastav regulara esoso specialistu mainitba. MDGT specialistu mainiba nozimé ari to, ka jaunam
specialistam, uzsakot darbu MDGT, ir jaiziet apmacibu process un jagust praktiska pieredze, pielietojot
MDGT metodes praksé, un tas ir laikietilpigs process. Lai ari Igaunija médz piekopt praksi un darba ligumos
noradit atrunu par minimalo laiku, kas janostrada péc apmacibu pabeigSanas, tomér praksé Sis prasibas
nav efektivas un visbiezak netiek piemérotas.*°

147 Trakvanem.ee, Vanemlusprogramm ,Imelised aastad” Retrieved from:
https://tarkvanem.ee/koolitused/imelised-aastad/

148 European Commission (2021). Estonia. Health and Well-Being. Retrieved from: https://national-
policies.eacea.ec.europa.eu/youthwiki/chapters/estonia/75-mental-health

149 Sotsiaalkindlustamet. "Ringist valja" mudel. Retrieved from: https://sotsiaalkindlustusamet.ee/spetsialistile-ja-
koostoopartnerile/laste-ja-peredega-tootavale-spetsialistile/ringist-valja-mudel

150 Atbilstosi Igaunijas MDGT supervizoru sniegtajai informacijai interviju laika — Autora piezime.
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4.3. ZVIEDRIJAS PIEREDZE MDGT PROGRAMMAS IEVIESANA

4.3.1. MDGT PROGRAMMAS VAJADZIBAS IDENTIFICESANA UN IEVIESANA

MDGT programmas ievieSanas process Zviedrija tika uzsakts kopa ar MDGT komandas terapeitu
apmacibam 2009. gada. Zviedrija MDGT programmas ievieSanu iniciéja privats nodibinajums “Vecaku
centrs” (Férdldracentrum), kurs savu darbibu bija uzsacis 1998. gada.*>! To izveidoja laulats paris, no kuriem
viens ir ar psihologa un otrs - ar psihoterapeita kvalifikaciju, lai kopa darbotos gimenes terapijas joma.

Nodibindjuma ”Vecaku centrs” motivacija ieviest MDGT programmu tiek skaidrota ar profesionalajiem
novérojumiem stradajot nozare, ka ir iespéjams labaks veids, ka risinat jauniesu problémas. Pasvaldibu
socialajiem dienestiem bija pieejamas savas ieviestas programmas, bet tas ne vienmér bija efektivas un
pieradijumos balstitas. Papildus tam palidzibas sniegSana bija loti fragmentéta, pieméram, risinot atkaribu
problémas tika piedavata viena programma, bet kriminalas uzvedibas novérSanai - pilnigi cita. Tadel
nodibindjuma “Vecaku centrs” abi terapeiti nonaca pie secinajuma, ka ir nepiecieSama visaptverosaka
pieeja dazadu problému risinasanai.

Tadeél nodibinajums veica izpéti par programmam, kas ir pieejamas citas valstis, un ka piemérotakas atzina
divas programmas - biheiviorala gimenes sistému terapija (BGST) un MDGT. Lai gan tika nodibinati kontakti
ar abu programmu vadosajiem parstavjiem, tomér nodibinajums “Vecaku centrs” noléma koncentréties uz
MDGT. Abu terapeitu vizite ASV 2007. gada bija ka viens no izSkiroSajiem faktoriem par MDGT programmas
ievie$anu nodibinajuma “Vecaku centrs” vadiba. Sis vizites laika tika gita atzina, ka MDGT programmas
pieeja atbilst art pasu specialistu redzéjumam par problémsituaciju risinasanu, kas skar jauniesus Zviedrija.
Lidz ar to terapeiti uzsaka apmacibas ASV, tacu vélak turpinaja tas Niderlandé. Zviedrija ir ieviests ari BGST,
bet citu specialistu vadiba.

Zviedrija MDGT programmas ievieSsana notika péc nodibinajuma “Vecaku centrs” iniciativas, ka ari
izmantojot organizacijas ietvaros pieejamo finanséjumu. Nodibinajuma vaditajs MDGT ievieSanas periodu
raksturo ka gratu, jo viniem esot bijis izaicinajums sasniegt pasvaldibas, ta ka iepriek$ nebija izveidoti
kontakti pasvaldibu politiskas vadibas Iimeni. Tacu aptuveni tris gadu laika veikta darba rezultati, ka ari
MDGT programmas sniegtie ieguvumi, ir tikusi pamaniti, ieskaitot ekonomiskos ieguvumus, nemot véra, ka
viena MDGT programma ar taja iesaistitajiem specialistu resursiem aptver un risina dazadas problémas.

Tadejadi secinams, ka Zviedrija MDGT ievieSana nav tikusi balstita kadas specifiskas, izméramas problémas
attiecigaja regiona vai valstt kopuma. Ta attistijusies uz privatas iniciativas pamata, novérojot trakumus
pieejamaja atbalsta sistéma bérniem un jaunieSiem. Neskatoties uz to, ka MDGT programma valsti darbojas
vairak neka desmit gadus, ta joprojam tiek istenota tikai nodibinajuma “Vecaku centrs” ietvaros un ir
pieejama tikai divos Zviedrijas regionos — Skones regiona (Skdane) un Stokholma, tai skaita tas apkartne.

4.3.2. VALSTS NORMATIVO AKTU ATBILSTIBA MDGT PROGRAMMAS AKTUALITATEI UN
IEVIESANAS PAMATOJUMAM (PROCEDURAI)

Zviedrija MDGT programma darbojas esosas likumdosanas ietvaros un tas ievieSanai specialas izmainas
netika veiktas. JaunieSu apripe ir ieklauta socialo dienestu kompetencé atbilstosi Socialo pakalpojumu
aktam.’52 §i akta 2.1. punkts nosaka, ka pasvaldibas atbildiba ir nodrodinat individiem nepiecie$ama
atbalsta un palidzibas sanemsanu, ka ari noteikt pieejamo pakalpojumu klastu. Savukart st akta 2.5. punkta

151 Fgraldracentrum - EN DEL AV MDFT SVERIGE. Retrieved from: http://mdft.se/
15250 cialtjanstlag (2001:453). (2001). Retrieved from: https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-
lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453/#K16
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ir dota iespéja pasvaldibam slégt ligumus ar citam personam pasvaldibas socialo pakalpojumu uzdevumu
izpildei.

Socialo pakalpojumu aktu papildina cits akts par specialiem noteikumiem jaunu cilvéku aprapei®3, kura
tiek paplasinata vecuma grupa lidz 20 gadiem gadijumos, kad jaunietis paklauj riskam savu veselibu un
attistibu atkaribu izraisosu vielu lietoSanas, kriminalas vai citas sociali destruktivas uzvedibas dél. Socialo
pakalpojumu akta bérna vecums ir noteikts lidz 18 gadiem. Kopuma abos minétajos normativajos aktos
tiek definéti gadijumi un kartiba, kada individiem tiek sniegta palidziba.

Sie normativie akti var tikt uzskatiti par pamatu MDGT isteno$anai’®*, jo bérni vai jauniesi tiek novirziti
pakalpojuma sanemsSanai péc socialo dienestu rekomendacijas, ka art MDGT programmas istenosanai
finanséjums tiek pieskirts no socialo dienestu puses. Lai socialo pakalpojumu sniedzéjs varétu sanemt
finanséjumu, tiek noslégta vienosanas starp organizaciju, kas sniedz pakalpojumu, un attiecigo regionu.
Pieméram, nodibindjumam “Vecaku centrs” ir ¢etru gadu ilga vieno$anas'> ar Skones regionu par
arsté$anu un atbalstu bérniem vecuma no 0 lidz 17 gadiem ar vai bez g§imeném. Si vieno$anas ir ka pamats,
lai organizacija var sniegt savus pakalpojumus, tai skaita istenot MDGT programmu, un par to sanemt
pasvaldibas finanséjumu.

Zviedrija Sobrid ir iespéjams identificét divus trikumus spéka esosaja likumdosana, ko MDGT programmas
terapeiti ir méginajusi risinat.’*® Viens no tiem attiecas uz MDGT programma ieklaujamajam vecuma
grupam, jo sociala palidziba lielakoties ir paredzéta bérniem Iidz 18 gadiem, un péc st vecuma sasniegsSanas
individs kl|Gst par pieaugu$o un jaunieSu apripes pakalpojumi vairs netiek finanséti. Tacu nodibinajums
“Vecaku centrs” komunikacijas rezultata ar Socialo lietu ministriju Zviedrija ir sanémis atlauju atseviskos
gadijumos MDGT piemérot ari vecakiem jaunieSiem, pieméram, ja jaunietis péc 18 gadiem joprojam
apmeklé izglitibas iestadi, dzivo kopa ar vecakiem.

Otrs trikums esosaja likumdosana ir praktiska sadarbiba ar jauniesa vidi, pieméram, skolotajiem, arstiem,
ka art citiem iesaistitiem specialistiem, lai iegltu nepiecieSsamo informaciju un lai izvértétu bérna vai
jaunies$a situaciju arpus gimenes pirms MDGT programmas uzsak$anas. Lidz Sim iepriek$ minétie parstaviji
atteicas sniegt informaciju par bérnu vai jaunieti, jo tam trika juridiska pamatojuma. So situaciju
nodibinajums “Vecaku centrs” ir atrisinajis, iesaistot bérna vai jauniesa vecakus, kuri ir tiesigi pieklat Sadai
informacijai, ka arT ar vecaku iesaisti ir iespéjams nodrosinat nepiecieSamo informacijas apmainu ar citiem
specialistiem.

Tadeéjadi secinams, ka MDGT programmas galvenais likumdosanas ietvars, kura ta darbojas, ir socialo
pakalpojumu joma. Attiecigi no ta izriet gan finansialie aspekti saistiti ar izmaksu pamatojumu to
kompensésanai par sniegtajiem MDGT programmas pakalpojumiem, gan socialas jomas atbildibas sféra
par jaunieSu aprapi Zviedrija.

Zviedrija MDGT programmas istenosana tiesa veida ir iesaistitas tikai divas iestades — pasvaldibas socialais
dienests un nodibinajums “Vecaku centrs”. Vieniga iestade, kura var novirzit jaunieti sanemt MDGT
pakalpojumu, ir socialais dienests. Sociala dienesta redzes loka jaunietis var nonakt ari no citu iestazu
puses, un sociala dienesta kompetencé ir izvértét iespéjamos risinajumus jauniesa problému mazinasanai

153 | ag (1990:52) med sarskilda bestammelser om vard av unga. (1990). Retrieved from:
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-199052-med-
sarskilda-bestammelser-om-vard_sfs-1990-52/

154 Atbilstosi nodibinajuma “Vecaku centrs” vaditaja sniegtajai informacijai intervijas laika — Autora piezime.

155 Ramavtal avseende Oppenvard. (2020). Skane, Kronoberg, Halland. Kommunférbundet Skéne, Féraldracentrum.
31.08.2020. Retrieved from: https://contracts.opic.com/Attachment/Download/1712518/9505436

156 Atbilstosi nodibinajuma “Vecaku centrs” vaditaja sniegtajai informacijai intervijas laika — Autora piezime.
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vai novérsanai. Ja MDGT programma tiek identificéta ka potencialais risinajums, jaunietis un gimene tiek
norikota daltbai MDGT programma. Lidzigi ka citas valstis MDGT specialisti izvérté konkréto gadijumu un
pienem lémumu par MDGT piemérotibu attiecigas situacijas risinasana. Nodibinajuma “Vecaku centrs”
terapeiti strada divos regionos Skones regiona (Malmes pilséta (Malmd) atrodas nodibindjuma “Vecaku
centrs” birojs) un Stokholm3, tai skaita tas apkartne.

Zviedrijas MDGT komanda paraléli piesaista mentoru jaunietim, lai tas palidzétu rast piemérotakos veidus,
ka aizvietot kaitigos ieradumus ar jaunam aktivitatem. Mentorus jaunieSiem piesaista, nemot véra jauniesSu
dzimuma aspektu, proti, meiteném ir sievieSu dzimuma mentori, bet zéniem — virieSu. Mentori neveic
terapeitisko funkciju, bet palidz maintt ikdienu, atrast jaunas briva laika aktivitates un sniedz atbalstu
socialaja dzivée. Mentoru viedoklis un noveérojumi darba ar jaunieti ari var tikt izmantoti MDGT programmas
procesa.

2021. gada Nacionala labklajibas padome ir istenojusi pétijumu®®’, kura péc vairaku dazadu intervencu
izvértésanas, ir izcélusi MDGT programmu ka vienu no cetram piemérotakajam programmam bérniem
vecuma no 12 lidz 17 gadiem, kuriem novérojams augsts risks ilglaicigai problematiskai uzvedibai. Sis ir
batisks arguments MDGT efektivitatei, lai méginatu veidot diskusijas par talaku MDGT attistibu Zviedrija.
Jau tuvakaja laika notiks tikSanas ar Zviedrijas citu regionu parstavjiem, lai sniegtu informaciju par MDGT
programmu un tas nozimi bérnu un jaunie$u problému risinasana. Sadu pasakumu mérkis ir sekmét MDGT
programmas pieejamibu visa Zviedrija, veicinot interesi par MDGT programmu no citu pasvaldibu un
regionu puses un veidojot jaunas komandas valstT.1%8

4.3.3. FINANSU LIDZEKLU PIESAISTE UN 1ZMAKSAS MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAI UN
ISTENOSANAI.

Galvenas primaras izmaksas, kas MDGT komandai ir bijusas, saistitas ar apmacibu maksu un ar apmacibam
saistitajiem cela un uzturésanas izdevumiem. Specialisti bija macibas uzsakusi ASV un Sis laiks parklajies ar
globalo ekonomisko krizi, ka rezultata planotie izdevumi par apmacibu procesu |oti pieauga ASV. Tadé| tika
pienemts IEmums apmacibas turpinat Niderlandg, kur taja laika jau bija izveidota apmacibu iestade Eiropa.
Sakotnéji Zviedrijas komandai bijusi tikai divi specialisti, tacu péc laika tika piesaistits un apmacits ari tresais
specialists.

Nodibinajums “Vecaku centrs” nav veicis precizus aprékinus, cik tam izmaksa MDGT programmas
Istenosana gada. Tacu Sobrid izdevumus, kas saistiti ar MDGT programmas ievieSanu, kompensé
pasvaldibas atbilstosi stundas likmei. Stundas likmes izmaksas tiek ieklauti arT tadi izdevumi, kas saistiti ar
ikgadéjam apmacibam, cela izdevumiem. Noslégtaja llguma ar Skones regionu noteikta stundas likme ir
1250 zviedru kronas®>® par specialista darbu ar gimeni'®, tacu atseviska samaksa ka, pieméram, par
administrativajiem vai transporta izdevumiem, ar pasvaldibu nav paredzéta liguma.

157 Socialstyrelsen. (2021). Insatser for att motverka fortsatt normbrytande beteende och aterfall i brott.
Kunskapsstod med rekommendationer for socialtjanstens arbete med barn 6—17 ar. Retrieved from:
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2021-11-7626.pdf
158 Atbilstosi nodibinajuma “Vecaku centrs” vaditaja sniegtajai informacijai intervijas laika — Autora piezime.

159 Atbilstosi 2023. gada septembra valltas kursam tie ir aptuveni 104 EUR — Autora piezime.

160 Ramavtal avseende Oppenvard. (2020). Skane, Kronoberg, Halland. Kommunférbundet Skéne, Féraldracentrum.
31.08.2020. Retrieved from: https://contracts.opic.com/Attachment/Download/1712518/9505436
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Nemot véra finanséjuma modeli, izmaksas katram MDGT gadijumam ir loti atskirigas, ko nosaka MDGT
ilgums un tas intensitati. Sobrid MDGT programma tiek ieviesta divos regionos — Skones regiona, kas ietver
48 pasvaldibas, un Stokholma, ka ari tas apkartné esosajas 12 pasvaldibas. 2023. gada MDGT programmu
Istenoja divi terapeiti un tresais uzsaka pacientu pienemsanu vienlaikus ar apmacibam, tapéc esosas

Nodibinajums “Vecaku centrs” nav veicis efektivitates pétijumus. MDGT programmas uzsaksSanas posma
nodibinajums “Vecaku centrs” bija iesaistljis studentu no Malmes universitates, kas veiktu vienkarsotu
MDGT programmas bijuso dalibnieku aptauju, un noskaidrotu MDGT programmas rezultatus, ko varétu
turpmak paradit pasvaldibam.

Zviedrija MDGT specialisti péc savas profesijas ir psihologs un psihoterapeits, un viens no intervéjamajiem
noradija, ka MDGT programmas efektivitate ir redzama vinu praksée. Visa perioda laika kop$ Zviedrija ir
ieviesta MDGT programma, tikai divos gadijumos gimene ir partraukusi daltbu MDGT. Turklat ari socialie
dienesti, ar kuriem nodibinajums “Vecaku centrs” sadarbojas, atzinigi novérté MDGT programmas ietvaros
sasniegtos rezultatus.

Zviedrija Iidzigi ka citas Eiropas valstis Jaunatnes Intervences fonds no Niderlandes nodrosina MDGT
uzraudzibu atbilstosi noslégtajam ligumam.

4.3.4. MDGT PROGRAMMAS SPECIALISTU PIESAISTE UN ATLASE APMACIBAM

Zviedrija 2023. gada otraja pusé darbojas tikai viena komanda tris cilvéku sastava. Divi no komandas
locekliem bija pilnas slodzes MDGT terapeiti un viens terapeits, kursS nesen uzsacis macibu procesu.
Oficialajas prasibas, kuras Zviedrija MDGT programma ir izvirzijusi specialistiem, ir noteikta augstaka
izglitiba atbilstosaja joma (pieméram, sociologija, psihologija vai lidzvértiga), padzilinata izpratne par
vardarbibu, atkartbam un bérnu un jauniesSu attistibu, ka ari zindsanas par gimenes terapiju un sistémas
teoriju. Lai praktizeétu MDGT, ir jabat sanemtai atbilstosai apmacibai $is metodes pielietosana. ¢!

Sobrid praksé komanda sastav no terapeitiem ar specializiciju psihoterapija un psihologija. Péc terapeitu
ilggadéjas pieredzes Saja darba tiek akcentéta ne tikai formalas izglitibas nozime, bet ari pasa cilvéka
rakstura un domasanas atbilsttba MDGT programmai. Nodibinajuma ”“Vecaku centrs” vaditajs uzskata, ka
ir loti svarigi, lai specialistam Sis darbs ir ne tikai ka darbs, bet gandriz ka hobijs. Darba specifika paredz to,
ka terapeitam ir jablt pieejamam nepartraukti, tadé| So darbu nevar ielikt normala darba laika ietvara.

IzaicinoSs aspekts, lai palielinatu terapeitu un komandu skaitu, ir finanséjuma piesaiste MDGT terapeitu
apmacibam. Sobrid nav pieejams publiskais finanséjums $adam izmaksam, tadé|, lai piesaistitu un apmacitu
jaunu terapeitu vai pat izveidotu jaunu komandu, jameklé lidzek|i pasas organizacijas budZeta. Tas ir viens
no iemesliem, kadé| Iidz Sim bridim Zviedrija darbojas tik neliela specialistu komanda.

4.3.5. KRITERIJI JAUNIESA UN GIMENES NOSUTISANAI UN UZNEMSANAI MDGT PROGRAMMA
UN PIEEJAMO METODISKO RIKU UN INSTRUMENTU KLASTA RAKSTUROJUMS

Ka tika noradits iepriekséjas nodalas, socialais dienests nosita gimeni dalibai MDGT (skat. llustracija 5).
Zviedrija lidzigi ka citas valstis terapeiti izvérté gadijuma atbilstibu MDGT metodologijai. Bltisks faktors ir
vismaz viena no vecakiem vai aizbildniem lidzdaliba MDGT.

161 Socialstyrelsen. (2019). Nationella riktlinjer for vard och stéd vid missbruk och beroende. Stéd for styrning och
ledning, p.131 Retrieved from: https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-
dokument/artikelkatalog/nationella-riktlinjer/2019-1-16.pdf
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MDGT programma tiek uznemti bérnu un jauniesi atbilstosi Sadiem faktoriem:

Zviedrija MDGT programma ir paredzéta jauniesiem no 12 lidz 24 gadiem.®? Atbilstosi
normativajiem aktiem bérniem un jaunieSiem domatie socialie pakalpojumi ir pieejami lidz 18 gadu
vecumam, tacu, ja jaunietis ir vecaks par 18 gadiem, bet joprojam apmeklé skolu un dzivo pie vecakiem,
MDGT var tikt piemérota jaunieSiem lidz pat 24 gadiem.

MDGT programma ir paredzéta bérniem un jaunieSiem ar daudzveidigu problému klastu,
pieméram, problémas ar narkotiku lietoSanu, garigam saslimSanam, noziedzibu, neiropsihiatriju un citu
problematisku uzvedibu.1®3 Sobrid Zviedrija lielaka dala jeb aptuveni 80 % no MDGT gadijumiem mérka
grupa ir meitenes, kuru problémas ir saistitas ar paskaitéjumu un ar citam problémam, tai skaita narkotiku
lietoSana, iesaistisanos nelabvéligos socialos grupéjumos un bandas. %

Attieciba uzizslégSanas kritérijiem var pastavét gadijumi, kad jaunietis un gimene
netiek uznemt daltbai MDGT programma. Katrs gadijums tiek vértéts individuali un tiek pienemts lemums,
vai MDGT bis piemérots risinajums jaunieSa un vina gimenes problémam. Praksé ir bijusi gadijumi, kad
jaunieSa vecakiem ir nopietni garigas veselibas traucéjumi vai pasam jaunietim ir nepiecieSama apripe
psihologisku saslim$anu dél, tadas situacijas daltba MDGT programma tiek atteikta.

ILUSTRACIJA 5. MDGT DARBIBAS SHEMA ZVIEDRIJA

Jaunietis vecuma no Socialais dienests
12 Iidz 24 gadiem ar izverte, kada MDGT specialists
atkaribu, garigas palidziba jaunietim izvérta vapi adiiums
veselibas nepieciesama, tb"l t hﬁD JT Tiek uzsakta terapija
problémam, noziméjot MDGT, ja sl il
uzvedibas gratibam, redz to ka potencialo programmal
noziedzibu problémas risinajumu

Avots: Intervija ar nodibinajuma “Vecaku centrs” vaditaju

MDGT programma ir pieradijumos balstita terapija un tas ietvaros ir izstradata detalizéta metodologija,
tapéc uz to tiek balstita MDGT Tstenosanas pieeja, tai skaita darbs ar jaunieti un vina gimeni. Tas ir viens no
galvenajiem MDGT programmas ieguvumiem, jo ta nodrosSina vienotu pieeju visa Eiropa, jau ir izstradata,
saprotama, pieradijumos balstita metodologija un ar tas istenosanu saistitas vadlinijas. Praktizéjot MDGT,
metodologija neierobezo tas pielagosanu atbilstosi individualajam gadijumam un rezultatu sasniegsanu.6°

Zviedrija viena MDGT programmas gadijuma ilgums ir aptuveni 6 ménesi. Istenojot MDGT procesu praksé,
tiek organizéta vismaz viena tikSanas klatiené - vai pie jaunieSa un gimenes majas, vai kada cita terapijas
norisei piemérota vieta. Paraléli tam tiek Tstenotas tieSsaistes sesijas, ka ari telefonsarunas.
NepiecieSamibas gadijuma terapeits ir nepartraukti pieejams gimenei, lai arkartas situacijas sniegtu
vajadzigo atbalstu.

Rinda uz MDGT sanemsSanu pastav, tacu ta tiek organizéta pieteikSanas kartiba, nevis izvértéjot gadijuma
nopietnibu. Ja tiek sanemts pieteikums un ir konstatéts, ka ir nepietiekama kapacitate, lai tuvakaja laika

162 Behandlingsmetoder. Retrieved from: http://mdft.se/

163 Turpat.

164 AtbilstoSi nodibinajuma “Vecaku centrs” vaditaja sniegtajai informacijai intervijas laika — Autora piezime.
165 Atbilstos$i nodibinajuma “Vecaku centrs” vaditaja sniegtajai informacijai intervijas laika — Autora piezime.

66


http://mdft.se/

pienemtu jaunu gadijumu, dalitba jaunietim tiek atteikta MDGT programma. Komanda $adas situacijas
vadas péc principa, ka MDGT, pirmkart, tiek sniegta visiem, kam ta ir tikusi apsolita.

Zviedrija ir aktuals valodas jautajums, jo valsti pieaug migrantu skaits. Lielakoties situacijas, kad gimene
neparvalda zviedru valodu, tiek piesaistits tulks. Tacu ar pasi specialisti ir multikulturali un zina vairakas
valodas, kuras var pielietot MDGT laika, lai nodrosSinatu péc iespéjas efektivaku komunikaciju un sasniegtu
planotos rezultatus darba ar gimeném. Gadijumos, kad jaunietim un gimenes locekliem ir pietiekamas
anglu valodas zinasanas, lai spétu brivi komunicét, tiek piedavats izmantot anglu valodu MDGT laika.

4.3.6. MDGT PROGRAMMAS EFEKTIVITATES RAKSTUROJUMS

Zviedrija nav istenojusi efektivitates pétijjumus, kas objektivi novértétu intervences rezultatus $aja valsti,
tacu papildu nodibinajuma “Vecaku centrs” veiktajai aptaujai par MDGT rezultatiem, ir veikti vairaki citu
valsts iestazu pétijumi, kuros ir izvértétas dazadas intervences un MDGT ir novértéta ka efektiva. Viens no
sadiem pétijumiem ir Nacionalas veselibas un labklajibas padomes “Vadlinijas atbalstam un apripei
atkaribu gadijumos”'® ieklauta rekomendacija veselibas apripes iestadém un socialajiem dienestiem
piedavat jaunieSiem ar alkohola vai narkotiku problémam daltbu MDGT programma.

Tapat Stiestade ir veikusi péttfjumu “Centieni vérsties pret atkartotu uzvedibas normas parkapjosu uzvedibu
un recidivismu. Zinasanas balstits atbalsts ar rekomendacijam socialajiem dienestiem darba ar bérniem
vecuma no 6 Iidz 17 gadiem” 17, kuros ir izvértétas dazadas intervences darbam ar bérniem un pusaudziem
ar uzvedibas problémam. Pétijuma rezultata socialajiem dienestiem tiek ieteikts bérniem vecuma no 12
lidz 17 gadiem, kuriem novérojams augsts risks ilgstosai problematiskai uzvedibai, piedavat dalibu MDGT
programma. 168

Tadejadi, lai ari Zviedrijas nodibinajums “Vecaku centrs” pats nav koordingjis efektivitates pétijumu
veikSanu, tomér valsts iestazu méroga MDGT programma ir tikusi iekJauta veiktajos izvértéjumos un tiek
rekomendéta ka viena no efektivakajam metodém jaunieSiem ar dazadam problémam.

4.3.7. MDGT PROGRAMMAS SAISTIBA AR CITIEM PREVENTIVIEM PASAKUMIEM UN
SPECIALISTU PIESAISTE

Istenojot MDGT programmu, Zviedrijas komanda médz piemérot ari citas metodes, kas papildina MDGT.
Diviem no terapeitiem ir ari specializacija kognitivi biheivioralaja terapija, kuras metodes médz pielietot
MDGT. Tapat ari atseviskos gadijumos jaunietis vienlaikus MDGT procesam tiek aicinats Tstenot arf citas
programmas, pieméram, 12 solu jeb Minesotas programmu atkaribu problému gadijumos. Ja $ads
ieteikums tiek sniegts, MDGT specialists jaunietim sniedz pastavigu atbalstu $o pasakumu Tstenosana. Péc
nodibindjuma ”Vecaku centrs” vaditaja paustas nostajas par darbu ar jaunieSiem izriet, ka ir jaievéro
princips “dari jebko, kas ir nepiecieSams, lai sasniegtu mérki”.

Zviedrija specialistu piesaiste ir izaicinajums, jo problematika galvenokart ir saistita ar finans€juma aspektu.
Sobrid pastavo3a finanséjuma modela ietvaros pa$valdiba sedz tikai izmaksas par sniegto pakalpojumu.
Tacu izmaksas, kas saistitas ar jaunu specialistu apmacibu vai papildu komandu izveidi, ir jasedz no
organizacijas pasas lidzekliem. Nemot véra, ka apmacibu izmaksas, Tpasi komandas izveidei, ietver

166 Socialstyrelsen. (2019). Nationella riktlinjer for vard och stéd vid missbruk och beroende. Retrieved from:
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/nationella-riktlinjer/2019-1-
16.pdf

167 Socialstyrelsen. (2021). Insatser for att motverka fortsatt normbrytande beteende och aterfall i brott.
Kunskapsstéd med rekommendationer for socialtjanstens arbete med barn 6—17 ar. Retrieved from:
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/kunskapsstod/2021-11-7626.pdf
168 patijuma Sai grupai minétas 4 intervences metodes un MDGT ir viena no tam — Autora piezime.
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nozimigus finansu ieguldijumus, organizacijas, kuras varétu ieviest MDGT programmu, nav motivétas to
darit. Ari nodibinajuma “Vecaku centrs” komanda kop$ 2009. gada ir stradajusi tikai divu terapeitu
komanda®® un tikai 2023. gada vida tai ir radusies iespéja piesaistit treSo specialistu, kurs ir uzsacis
apmacibu procesu un praktizé MDGT.

Lai arm Zviedrija ir atzita MDGT programmas piemérotiba dazadu jaunieSu problému arstésanai, Sobrid
esosa finanséSanas sistéma nav motivéjosa MDGT programmas geografiska tvéruma paplasinasanai.
Zviedrija Idzigi ka Niderlandé tas ievieSana ir saistita ar atseviSku organizaciju motivaciju 1 pakalpojuma
attistiSana un Sobrid tieSs valsts vai pasvaldibu finansials atbalsts, lai pakalpojumu izvérstu plasak, nav
pieejams.

169 Atbilstos$i MDGT programmas nosacijumiem komanda ir jabut vismaz tris specialistiem — Autora piezime.
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4.4. GALVENAS ATZINAS

MDGT programmu ir iesp€jams ieviest dazadas valstis. Ta ir pielagojama nepiecieSamajiem
apstakliem valstis ar atskirigu parvaldes sistému un kopéjo pakalpojumu sniegSanas kartitbu un
struktdru.

levieSot MDGT programmu, to ir iespéjams pielagot valsti pieejamajiem resursiem un bérnu un
gimenes politikas prioritatém, nosakot Sauraku vai plasaku mérka grupas tvérumu un iesaistito
institdciju loku.

MDGT programmas ievieSana var tikt organizéta gan centralizéti no valsts iestazu puses, gan péc
privato organizaciju iniciativas.

MDGT programmas nodrosinasana var tikt iesaistitas dazadu nozaru iestades, pieméram, no
labklajibas, tieslietu un veselibas aprupes sektora.

Katras valsts pieredzé ir iespéjams identificét labas prakses piemérus, kurus bltu noderigi nemt
véra, domajot par MDGT programmas ievieSanu Latvija.

MDGT programmas uzsak$ana pilotprojekta veida Jauj parbaudit un pielagot MDGT programmas
ievieSanas mehanismus.

Efektivitates pétifjums péc pilotprojekta nosléguma, kura rezultatus var izmantot, lai nodrosinatu
MDGT programmas ilgtermina finanséjumu no valsts budzZeta lidzekliem.

MDGT programmas ievieSana centralizéti péc valsts parvaldes iestaZzu iniciativas nodrosinaja
vienotu pieeju MDGT uzsaksanai.

Sadarbiba starp labklajibas un tieslietu sektoru MDGT programmas istenosana |ava sniegt MDGT
pakalpojumu bérniem, kuri ir institucionalizéti (slegtaja bérnu iestadé vai cietuma) un bérniem,
kuri atrodas arpus institlcijam.

MDGT finansésana no valsts budZeta lidzekliem péc pilotprojekta ievieSanas sekméja sabiedribas
un citu iesaistito institlciju uzticéSanos pakalpojumam.

Daudzveidigs iesaistito instittciju klasts, kuri var nosutit bérnu vai jaunieti daltbai MDGT
programma, sekméjot agrinaku problému identificéSanu un atbalsta sniegsanu.

Bérns vai jaunietis un vina gimenes locekli var pieteikties pasi dalibai MDGT programma.

MDGT ieviesana ir iesaistits plass nevalstiska sektora un privato iestazu loks, kas darbojas dazadas
jomas, kas sekmé pieejamo pakalpojumu dazadibu regionos.

MDGT Leilestades nepilngadigo aizturéSanas iestadé tiek piemérots visiem, kuriem tiek planota
atbrivosana, lai sagatavotu jaunieti un gimeni parejai no ieslodzijuma uz dzivi briviba.

Socialais dienests ir galvena iestade, kura nosiita jaunieti daltbai MDGT programma, tadéjadi
sekméjot savlaicigaku atbalsta sanemsanu.

Vienlaicigi MDGT procesam bérnam vai jaunietim tiek piesaistits mentors, kas ir ka viena no
atbalstosam personam ikdienas parmainu procesa un jaunu paradumu veidosana.
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MDGT programma ir uzsakta pilotprojekta veida, kura nosléeguma tika veikts efektivitates
novertéjums.

MDGT tiek izmantot ka instruments, lai bérns nenonaktu arpusgimenes apripé — kad bérnam ir
risks tikt institucionalizétam vai iznemtam no gimenes.

MDGT netiek piemérota ka pirma intervences metode, bet tiek noziméta tikai tajos gadijumos,
kad gimene ir jau sanémusi citus pakalpojumus un tie nav sniegusi rezultatus.

170 ai art Somijas MDGT ievie$anas pieredzes apraksts nav ticis ieklauts pétijuma uzdevumos, pétijuma ietvaros ir
veikta arT Somijas pieredze MDGT programmas ievieSana — Autora piezime.
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5. MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAS POTENCIALS LATVIJA

P&tljuma ietvaros veikto interviju laika ar Latvijas Republikas Labklajibas ministrijas, Latvijas Republikas
Tieslietu ministrijas, Valsts probacijas dienesta, Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas, leslodzijuma
vietu parvaldes specialistiem, ka art ar Latvijas Pasvaldibu savienibas un pasvaldibu socialo dienestu
parstavjiem, ir noskaidrots So iestazu redzéjums par MDGT programmas aktualitati, ievieSanas iespéjam
un galvenajiem izaicinajumiem, kas janem véra, planojot MDGT programmas ievieSanu Latvija.

5.1. MDGT AKTUALITATE LATVIJA

5.1.1. MDGT NEPIECIESAMIBA LATVIJA

Specialisti ka vienu no galvenajam problémam, ar ko saskaras bérni, identificé atkaribu izraisosu vielu
lietoSanu. Tacu Latvijas bérnu problematiskas uzvedibas izpausmes ietver ari problémas skola (skolas
kavésana bez attaisnojosa iemesla, problematiskas attiecibas ar vienaudZiem, maciSanas gritibas),
vardarbibu, noziedzigas darbibas, pieméram, zadzibas, un garigas veselibas problémas. Ka norada
specialisti, lielakajai dajai bérnu ar uzvedibas problémam vienlaikus ir sastopamas dazadas problematiskas
uzvedibas izpausmes, pieméram, atkaribu izraisoSu vielu lietoSana, problémas skola, mentalas veselibas
problémas, ka ari antisociala uzvediba. Tadéjadi So gadijumu risinasanai ir nepiecieSama kompleksa pieeja,
kas pievérstos visiem problému aspektiem.

Identificétas problematiskas uzvedibas izpausmes lielakoties ir sekas savlaicigi neatrisinatiem problému
céloniem, kas saistiti ar savstarpéjam attiecibam gimené un citiem apkartéjas vides faktoriem. Lai spétu
efektivi risinat problematiskas uzvedibas izpausmes, ir nepiecieSams stradat art ar to céloniem. Gimenes
ietekme So problému risinasana ir viens no galvenajiem faktoriem.

Sobrid esosaja atbalsta sistéma bérniem ar uzvedibas problémam un vinu gimeném specialisti identificé
vairakus trikumus. Valstl kopuma trikst atbalsta agrina problému veidoSanas fazé — lielakoties tas ir
pieejams tikai tad, kad problémas jau ir kluvusas nopietnas un tam ir nepiecieSams kompleksaks risinajums.
Iztrakst agrinas prevencijas posms, kas nodrosinatu vecaku un pirmsskolas pedagogu izglitosanu, lai varétu
identificét problémas sakotnéja posma vai izvairities no to attistibas turpmak.

Lai arT kopuma ir pieejami gan valsts apmaksati pakalpojumi, pieméram, bérniem ar atkaribu problemam,
gan pasvaldibu nodrosinati pakalpojumi bérniem ar uzvedibas traucéjumiem, trikst mérkéta un sistémiska
atbalsta bérniem un gimeném. Pakalpojumu pieejamiba ir |oti atSkiriga katra no pasvaldibam, jo visu
nosaka pasvaldibas cilvéku un finansu resursu pieejamiba. Turklat specialisti norada, ka biezi vien trikst
individualizétas pieejas gadijumu risinasana, jo ne vienmér viens pakalpojums konkrétas problémas
risinasanai bls piemérots visiem bérniem. Tacu ta ka nav pieejamas alternativas, bérnam piedava to
pakalpojumu, kas ir pieejams, nevis vinam visatbilstosakais.

Latvija pieejamaja atbalsta sistéma iztrikst ari tieSi gimeném paredzéti pakalpojumi. Lai gan ir vérojama
gimenes atbildibas lomas nostiprinasanas bérna problému célonu un risinajumu konteksta, tomér joprojam
nav pieejami pakalpojumi, kas risinatu problémas gimenes ietvara. Lielakoties tiek piedavati pakalpojumi
bérniem un atseviski pakalpojumi vecakiem, bet iztrikst sistémiskas pieejas, kas stradatu ar gimeni ka
kopumu. Pakalpojumi, kas ir paredzéti bérniem, lielakoties neparedz gimenes locek|u iesaisti, specialistiem
stradajot kopa ar visu gimeni. Turklat gadijumos, kad vecaks nav motivéts vai ir “izdedzis”, vina motivacija
meklét un iesaistities vecakiem pieejamajos pakalpojumos ir zema.

Tadeé| specialistu viedoklis vienpratigi atbalsta MDGT nepiecieSamibu Latvija. MDGT sniegtu atbalstu
vairaku minéto problému risinasana, jo ta ir piemérota darbam ar bérniem, kuriem ir specialistu
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identificétas visbieZak sastopamas problematiskas uzvedibas izpausmes. MDGT ietvaros tiek stradats ar
problému céloniem, galvenokart uzmanibu veltot gimenes ka bérna atbalsta resursa stiprinasanai. MDGT
ir individualizéta pieeja — ta tiek pielagota atbilstoSi katram individualajam gadijumiem un gimenes
apstakliem. Vienlaikus MDGT tiek iesaistita arT bérna vide, tadejadi atbalstot, pieméram, izglitibas iestades
personalu bérna problému risinasana.

5.1.2. MDGT MERKA GRUPA

Attieciba uz potencialo mérka grupas vecumu lielaka dala no specialistiem uzskata, ka MDGT batu vélams
piemérot bérniem no 11 gadu vecuma. Tas tiek pamatots ar to, ka ap 11-12 gadu vecumu sak paradities
nopietnakas uzvedibas problémas, un jaunaka vecuma bérniem ir vieglak ieviest uzvedibas parmainas.
Turklat no ST vecuma normativie akti paredz audzino$a rakstura piespiedu lidzeklu, t.sk. probacijas
novérosanas, piemérosanu likumparkapumu gadijumos. Par aug$éjo vecuma slieksni specialistu domas
dalas. 18 gadu vecums ka augséjais vecuma slieksnis tiek pamatots ar to, ka juridiski lidz Sim vecumam
persona vél skaitas bérns. Savukart, dala specialistu noradija, ka MDGT nevajadzétu piemeérot augsejo
slieksni, vai art tas bltu nosakams lidz 26 gadu vecumam, vértéjot katru gadijumu individuali — gan
problému loku, gan gimenes faktora nozimi jauniesa dzive.

Attieciba uz bérnu problému loku, kas bitu jaieklauj MDGT programmas atlases kritérijos, specialisti ir
vienispratis, ka MDGT bitu piemérojama bérniem ar jau smagakam un komplicétakam uzvedibas
problémam. Vienkarsakam problémam valsti ir pieejami alternativi pakalpojumi, pieméram, psihologa
konsultacijas, tacu trikst efektiva instrumenta tiesi smagu gadijumu risinasanai. Turklat, nemot véra MDGT
izmaksas, batu racionalak to piemérot tiem gadijumiem, kuri jau patéré valsts budZeta resursus savas
uzvedibas rezultata radot kaitéjumu, pieméram, Tpasumam vai citas personas veselibai, un sanemot
dazadus pakalpojumus, pieméram, nonakot VPD novéroSana. Atbilstosi specialistu viedoklim MDGT ir jablt
pieejamai gan bérniem, kas veikusi likumparkapumus, gan tiem, kuriem ir risks tos veikt. Vértéjot gadijuma
atbilstibou MDGT programmai, viens no priekSnoteikumiem bitu gimenes motivacija lidzdarboties un
pietiekams bérna un gimenes kognitivo sp€ju limenis, lai spétu lidzdarboties MDGT procesa.

Specialisti prognozeg, ka gimenes, kuras aug bérni ar uzvedibas problémam, bitu gatavas iesaistities MDGT
programma. Ne visas gimenés starp vecakiem vai citiem tuviem gimenes locekliem bitu jau sakotnéja
motivacija lidzdarboties pakalpojuma, bet ir nepiecieSama vismaz ieinteresétiba, lai iesaistitos procesa. Ir
gimenes, kuram bitu nepiecieSams papildu pamudinajums lidzdalibai MDGT programma, pieméram,
gimeneés, kuras vecaki neizrada rlpes par bérnu vai kuras vecakiem irizsmelti esoSie resursi un motivacija,
ilgstoSi méginot risinat problémas. Tacu pat gadijumos, kad gimeném ir zema un lielakoties tikai argja
motivacija iesaistities bérna problému risinasana, MDGT procesa gaita var attistities ari iek$éja motivacija
to turpinat.

Attieciba uz MDGT piemérosanu ka brivpratigu vai obligatu pakalpojumu, specialistu domas dalas. No
vienas puses tiek uzsveérts, ka brivpratiga daliba ir priekSnoteikums, lai terapijas procesam butu rezultati.
Gimene, kas pati nav piekritusi So pakalpojumu sanemt, tai var pieiet formali, atnakot uz sesijam, bet
necensoties aktivi ldzdarboties, vai tieSi otradi — bez bridinajuma neierasties uz norunato sesiju vai
neatrasties sava dzives vieta, kad pie tas ierodas terapeits. Tac¢u jau Sobrid Latvija ir gadijumi, pieméram,
kad berns ir veicis likumparkapumus, lidzdaliba socialas rehabilitacijas pakalpojumos tiek noziméta ka
obligata. Sajos gadijumos ir bitiski pirms terapijas uzsak$anas vai terapijas sakotnéja fazé stradat ar
motivacijas veidoSanu bérnam un vina gimenes locekliem. Pat, ja sakotnéji izveidojas tikai aréja motivacija,
ar laiku tai ir iespéja k|Gt art par iekSéjo motivaciju.

Specialistu vidi ir vienpratiba par to, ka gimeném ir janodrosina iespéja sanemt pakalpojumu art krievu
valoda. lerobeZojot pakalpojuma sniegSanu tikai personu lokam ar labam latvieSu valodas zinasanam, tiks

izslégta batiska dala Latvijas iedzivotaju, kurai MDGT bitu nepiecieSama. Terapija ir vérsta uz personas
domasanas veida mainiSanu, un tas nav iesp&jams, ja procesu neisteno valoda, kura vinam ir labi
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saprotama. Nav nepiecieSams specialistam noteikt sveSvalodas zinasanas ka obligatu prasibu, tacu,
planojot cilvekresursus, komanda vismaz viens no specialistiem varétu bat ar labam krievu valodas
zinasanam vai krievu valodu ka dzimto valodu, kurs varétu stradat ar mazakumtautibu parstavjiem.

5.1.3. MDGT INSTITUCIONALAIS IETVARS

Specialistu vidd nav vienota un skaidra redzéjuma par MDGT programmas isteno$anai atbilstosako
institucionalo ietvaru, un ir atskirigs viedoklis par MDGT procesa iesaistamajam institlcijam. Atbilstosi
vairaku specialistu viedoklim viens no svarigakajiem aspektiem, kas janodrosSina, ir MDGT licences
atraSanas valsts parraudziba. Tas ir saistits ar ilgtspéjas risku mazinasanu — licences nodosana privato
tiestbu subjektiem vai pasvaldibam ietver risku, ka, mainoties finansialajai situacijai vai organizatoriskajai
un politiskajai vadibai, netiktu nodrosinata MDGT ilgtspéja.

Lielakoties specialisti ka atbildigo iestadi saredz LM vai kadu no tas padotiba esosam iestadem, noradot, ka
tas ir javérté konteksta ar mérka grupu. Ja MDGT meérka grupa tiek ieklauti bérni, kuriem ir uzvedibas,
atkaribas vai garigas veselibas problémas un kuri veikusi arT likumparkapumus un nonakusi sodu izpildes
sistema, MDGT koordinéSana potenciali batu jaiesaista art TM.

Ja tiktu virzita TM ka vieniga atbildiga iestade, batu risks ierobeZzot mérka grupu, jo TM gadijuma mérka
grupa varétu bat VPD vai leVP klienti. Tadé| labklajibas nozare ir atbilstosaka plasakam mérka grupas
tvérumam, jo ietver arl mazak komplicétus gadijumus, bet neizsledz no MDGT tvéruma tos bérnus vai
jaunieSus, kas nonakusi sodu izpildes sistema.

Citi specialistu viedok|i ieskicéja art VARAM vai Latvijas planoSanas regionu iesaisti regionala parklajuma
nodrosinasanai. IZM tika noradita konteksta ar izglitibas iestazu iesaisti MDGT klientu identificéSanas
procesa vai gadijumos, kad MDGT tiktu piemeérota jaunieSiem, kuri atbilstu Nauk$Sénu macibu un
paraudzinasanas iestades!’* klientiem. Tadeéjadi var secinat, ka ir iesp&jami dazadi institucionalas
parraudzibas scenariji, tacu biezak MDGT tika noradita ka LM parraudziba vai LM sadarbiba ar citu nozaru
ministrijam.

Ari attieciba uz iestadém, kuram bUtu jaiesaistas MDGT procesa, specialistu viedokli ir atskirigi. Agrinu
gadijumu identificéSana nozime bdtu izglitibas iestazu un socialo dienestu iesaistei. Tomér gadijumos, kad
problémas ir jau nopietnakas un var ietvert art likumparkapumus, specialisti identificé vairakas iestades,
kas varétu tikt iesaistitas pakalpojumu sniegSana vai rekomendésanas procesa. Pieméram, ka potencialie
pakalpojumu sniedzéji tiek minéta VBTAI, VPD un NVO vai citi privato tiesibu subjekti, ka art pasvaldibu
socialie dienesti. Pamatojums So iestazu izvélei ir galvenokart saistits ar pieredzi lidzvértigu pakalpojumu
sniegSana un darba ar mérka grupas jaunieSiem, un specialistu piesaistisana.

Atbilstosi specialistu viedoklim vairakas iestades bitu piemérotas rekomendét bérnu un gimeni dalibai
MDGT. Pieméram, barintiesas un socialie dienesti, kuru funkcijas paredz gimenu nositiSanu dazadu
pakalpojumu sanemsanai, spétu identificét gadijumus, kad bérnam ir nopietnas problémas un risks
likumparkapumiem, bet bérns vél nav nonacis tiesibsargajoSo iestazu redzes loka. Pasvaldibu
administrativas komisijas varétu tikt iesaistitas, piemérojot MDGT ka audzinosa rakstura piespiedu lidzekli,
bet pasvaldibu bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupas dalibu MDGT varétu ieklaut bérnu uzvedibas
socialas korekcijas programma. Ari VPD varétu piemérot MDGT saviem klientiem probacijas novérosanas
vai uzraudzibas ietvaros, lai novérstu atkartota noziedziga nodarijuma izdarisanu, un ar laiku paplasinot

171 Atbilstosi 14.07.2022 MK lemumam Nr. 528 “Par socialas korekcijas izglitibas iestades “Naukséni” likvidaciju” ar
2022. gada 1. oktobri Izglitibas un zinatnes ministrijas padotiba esosa socialas korekcijas izglitibas iestade
“Naukséni” tika likvidéta — Autora piezime.
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tvérumu, iesaistot art leVP klientus. Specialisti minéja art izglitibas iestazu un gimenes arstu iesaisti agrinu
problému identificésanai, ka artiespéju izveidot atsevisku agentiru, kuras uzdevums bitu MDGT ieviesana.

Lai arT specialistu vida ir atskirigs redzéjums par MDGT institucionalo ietvaru, tomeér ir vienpratiba par to,
ka MDGT ievieSanai ir jabiat balstitai starpinstitucionalaja sadarbiba. Galvenie sadarbibas aspekti batu
saistiti ar informacijas apmainu, lai MDGT komandai un citam bérna problému risinasana iesaistitajam
institlcijam batu iespéja gut pilnigu informaciju par bérnu un gimeni, un lai gimenei pasai nebltu jatéré
resursi informacijas nodosanai dazadam iestadem.

Intervéjamie un darbseminara dalibnieki esoSo starpinstitdciju sadarbibu kopuma vérté ka labu. lestadém
ar laiku ir izveidojusies laba sadarbiba konkrétu gadijumu problému risinasana. Atzinigi tiek vertéta
institlciju sadarbiba dazadu starpinstitucionalo grupu ietvaros, pieméram, pasvaldibu bérnu tiesibu
aizsardzibas sadarbibas grupu vai VPD organizéto starpinstitucionalo grupu ietvaros. Tomér ir novéroti
trikumi informacijas apmainas procesos dazadu institlciju starpa. Ne vienmér visos gadijumos tiek
nodrosinata informacijas apmaina par bérna situaciju un nepiecieSamo vai jau sanemto atbalstu bérna
problému risinasana iesaistito institlciju starpa. Ari sadarbiba ar nevalstiska sektora iestadém, kas sniedz
pakalpojumus bérniem ar uzvedibas problémam, ir novérotas nepilnibas informacijas apmaina ar valsts un
pasvaldibas iestadém. Tacu, ka norada specialisti, Sie trikumi ir jarisina sistémiska [Tment, kura MDGT tiktu
ieklauts ka viens no pakalpojumiem. Tadéjadi jautajumi, kas saistiti ar starpinstitucionalo sadarbibu, nav
risinami MDGT programmas ievieSanas konteksta, bet jarisina plasaka méroga.

Ta ka viedokli dazadu iestazu specialistu vidid par MDGT programmas institucionalo ietvaru ir atskirigi, nav
iespéjams izstradat vienu MDGT ieviesanas modeli, kas atbilstu visu iesaistito iestazu vizijai. Tadé) pétijuma
ietvaros tiek izstradati un piedavati tris iespéjamie MDGT ievieSanas scenariji (skat. 9. nodalu), katram no
tiem identificéjot stipras un vajas puses, riskus un potencialos ieguvumus.

5.2. MDGT IEVIESANAS STIPRAS UN VAJAS PUSES

Specialisti ir identificéjusi vairakus faktorus, kas varétu veicinat MDGT programmas ieviesanu.

MDGT ir pieradijumos balstita un pétita intervences metode, un tas efektivitate ir jau pieradita dazadas
valstis. Tadéjadi jau ir pieejama informacija, kuru izmantot Iemuma pienemsanas procesa par MDGT
programmas ievieSanu un argumentétu tas nepiecieSamibu. Lai sekmétu tas ievieSanu, ir nepiecieSams
stiprinat iesaistito specialistu izpratni par MDGT procesu, galvenajiem ieguvumiem un sagaidamajiem
rezultatiem. Tadé] par MDGT ir jaizglito ne tikai pasi terapeiti, bet ari iestades un specialisti, kas batu
iesaistiti MDGT rekomendésanas un parraudzibas procesa.

MDGT programmas ievieSanas rezultata sagaidamie rezultati arT ir uzskatami ka veicinosie faktori metodes
ievieSanai gan valstiska méroga, gan gimenu limeni. MDGT programmas ievieSana nodrosinatu efektiva
atbalsta pakalpojumu bérniem ar uzvedibas problémam un vinu gimeném, kas potenciali aizpilditu vairakus
no esosaja atbalsta sistéma identificétajiem trikumiem. Savukart, valstiska méroga MDGT programma
sekmétu jauniesu noziedzibas recidiva mazinasanos un samazinatu ieslodzijuma vietas esoSo jauniesu
skaitu. Tadéjadi tiktu mazinats finansialais slogs valsts budZzetam, ietaupot lidzeklus, kas paredzéti bérnu
noziedzibas problému risinasanai.

Riski MDGT programmas ievieSanai, kurus identificé specialisti, galvenokart tiek saistiti ar finanséjuma
ilgtspéjas nodrosinasanu un nepiecieSamo cilvékresursu piesaisti MDGT programmas nodrosinasanai.

LM parstaviji ir apstiprinajusi, ka LM riciba ir ESF+ lidzek|i MDGT programmas ievieSanai Latvija un Sobrid ir
planots darbs pie MDGT programmas ievieSanas. Tadé|] par lidzekliem MDGT programmas darbibas
uzsaksanai specialistu vidi nav diskusiju. Tacu viedok|u atskiribas ir vérojamas par MDGT programmas
finanséjuma avotiem péc ievieSanas posma nosléguma. Vairums ekspertu norada, ka MDGT programma
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bltu jaieklauj valsts budzeta, pieskirot tam ilgtermina finanséjumu. Tadé| ir nepiecieSama viena noteikta
atbildiga iestade par MDGT programmas uzraudzibu un koordinésanu, jo MDGT programmas izmaksu
ieklauSana valsts budZeta bas laikietilpigs un komplicéts process, kas ir jauzsak savlaicigi, lai nodrosinatu
MDGT nepartrauktibu. MDGT programmas ieklausana valsts finanséto pakalpojumu klasta un tam sekojosa
valsts finanséjuma nodrosinasana veicinatu MDGT programmas ilgtspéju. Tomér atbilstosi dazu specialistu
viedoklim bQtu javérté ari iespéja iesaistit pasvaldibas MDGT programmas finansésana. Lai ari tas ietver
MDGT programmas ilgtspéjas riskus, mainoties pasvaldibu finansialajiem resursiem vai politiskajai vadibai,
tomeér aktivaka pasvaldibu iesaiste veicinatu MDGT programmas regionalo pieejamibu dazadu pasvaldibu
iedzivotajiem.

Attieciba uz nepiecieSamo cilvékresursu piesaisti specialisti norada, ka MDGT komanda bitu svarigi istenot
multidisciplinaru pieeju, ieklaujot dazadu specializaciju profesionalus, pieméram, socialos darbiniekus,
psihologus, socialos pedagogus, iespéjams ari profesionalus no medicinas jomas. MDGT terapeitu atlases
procesa ir javérté ne tikai profesionala kvalifikacija, bet ari personibas iezimes un motivacija darbam ar
bérniem un vinu gimeném. Galvenie izaicinajumi ir saistiti ar cilvékresursu pieejamibu, it Tpasi regionos.
Latvija kopuma trikst nepiecieSamo specialistu darbam ar bérniem, un Tpasi sarezgita situacija specialistu
piesaistei ir arpus lielajam Latvijas pilsétam, tadel MDGT programmas regionalais tvérums ir ciesi saistits ar
specialistu pieejamibas jautdjumu. Saja aspekta intervéjamie norada NVO ka labos piemérus, kam, nosakot
kvalifikacijai atbilstosu atlidzibu politiku, izdodas nodrosinat specialistus pakalpojumu sniegsanai ne tikai
Riga, bet ari regionos.

No intervijam un darbseminara izriet, ka MDGT programmai vajadzétu but o specialistu pamatdarbam,
nodrosSinot adekvatu atlidzibu un atbilstoSus darba apstaklus, lai mazinatu izdegSanas riskus. Tas
nodrosinatu MDGT terapeitu darba parskatamibu un pasiem terapeitiem sniegtu stabilitati.

Cilvékresursu nodroSinasanas riski ir saistiti ne tikai ar kvalifikacijas prasibam atbilstoSu MDGT terapeitu
piesaisti, bet art ar iespéjam nodrosinat motiveéjosu atlidzibas politiku, ja MDGT programmu 1stenos valsts
vai pasvaldibu iestades. Tapat pastav riski, kas saistiti ar apmacito specialistu darba turpinasanu ilgtermina
péc MDGT apmacibu beigsanas. Lai gan ir iespéjams darba liguma ieklaut noteikumu par minimalo periodu,
kas janostrada MDGT péc apmacibu veiksanas, tas negaranté, ka specialists nepienems |émumu partraukt
darba attiecibas. Turklat, ari paredzot pienakumu atmaksat macibu maksu, ir javérté valsts un pasvaldibu
iestades juridiskas iespéjas So liguma punktu piemeérot praksé. Darbinieku ilgtspéjas konteksta ir jaspéj
nodrosinat apstaklus, kas mazinatu izdegsSanas risku — tai skaitd vienam MDGT terapeitam pieskirto
gadijumu skaits, pie gimeném veicamais attalums un psihologiska atbalsta pieejamiba nepiecieSamibas
gadijuma.

5.3. NORMATIVAIS REGULEJUMS MDGT IEVIESANA

Atbilstosi BTAL 3. panta pirmajai dalai bérns ir persona, kas nav sasniegusi 18 gadu vecumu.'’? Tadéjadi visi
pakalpojumi, kuri atbilsto$i normativajiem aktiem tiek nodrosinati bérniem, ir paredzéti personam lidz 18
gadu vecumam. Paplasinot MDGT programmas mérka grupas vecumu uz personam, kas ir vecakas par 18
gadiem, tas ir japaredz normativajos aktos, definéjot pakalpojuma sniegSanas kartibu.

Atbilstosi Latvijas normativajam reguléjumam MDGT programmas mérkis un sagaidamie rezultati atbilst
socialas rehabilitacijas pakalpojumam (skatit 3. nodalu). Tiesibas uz socialo rehabilitaciju ir personam,
kuram ir apgratinata ieklausanas sabiedriba, tai skaita personam péc brivibas atnemsanas soda izcieSanas,
personam, kuras cietusas no vardarbibas, un personam, kuram ir izveidojusies atkariba no alkohola,

172 Bérnu tiestbu aizsardzibas likums. Latvijas Véstnesis, 199/200, 08.07.1998. legdts no:
https://likumi.lv/ta/id/49096
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narkotiskajam vai psihotropajam vielam.”3 Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma ir definéti
valsts finansétie socialas rehabilitacijas pakalpojumi. Pienemot |émumu par MDGT programmas
finanséSanu no valsts budZeta lidzekliem, bls nepiecieSams veikt grozijumus $aja normativaja akt3,
papildinot valsts finanséto pakalpojumu klastu.

Atbilstosi specialistu viedoklim, piemérojot MDGT programmu eso$a normativa reguléjuma ietvaros, ir
iespéjams iesaistit socialos dienestus un barintiesas, kuriem ir tiesibas savstarpéji sadarboties un nosutit
bérnu vai gimenes locekl|us socialas rehabilitacijas pakalpojumiem. Intervéjamie akcenté nepiecieSamibu
izmantot tos rikus, kas jau ietver tiesibas piemérot pakalpojumus vérstus uz uzvedibas un domasanas veida
mainu, lai veidotu MDGT programmas normativo ietvaru un nodroSinatu MDGT terapeitu juridisko
aizsardzibu.

Gadijumos, kad bérns ir veicis likumparkapumus, ir iespéjams, piemérot BTAL 58. panta reguléjumu un
ieklaut dallbbu MDGT bérnam izstradataja socialas uzvedibas korekcijas programma, to piemérot ka
audzinosa rakstura piespiedu lidzekli vai ka daJu no probacijas novérosanas vai uzraudzibas. Ir vairakas
iestades, kas atbilst specialistu identificétajiem iespéjamajiem mehanismiem bérna nosutisanai dalibai
MDGT programma. Tas ir:

kuru uzdevumos ietilpst sociala darba veikSana ar personam un gimeném, socialo
pakalpojumu sniegSana vai to sniegSanas organizéSana gimeném ar bérniem, kuras ir bérna attistibai
nelabveéligi apstakli. Viens no socialo dienestu pienakumiem ir sniegt personai psihosocialu vai materialu,
vai psihosocialu un materialu palidzibu, lai sekmétu krizes situacijas parvarésanu un veicinatu $is personas
ieklausanos sabiedriba.'’* Atbilstosi specialistu viedoklim socialie dienesti varetu bat gan iestades, kuras
identifice mérka grupas jaunieSus un rekomendé MDGT sanemsanai, gan iestades, kuru ietvaros Sis
pakalpojums tiek sniegts.

kuras atbilstosi Barintiesu likuma 18. pantam?®’®, aizstavot bérna personiskas intereses
attiecibas ar vecakiem, aizbildniem un citam personam var nosutit specialistu konsultacijai bérnu vai
personu, ar kuru bérnam ir tiesibas uzturét personiskas attiecibas vai personu, ar kuru dzivo nedalita
majsaimnieciba. Saskana ar BTAL 48. panta piekto dalu bérnam, kuram radusies psihiski vai uzvedibas
traucéjumi alkoholisko dzérienu lietoSanas dél, ir nodroSinama obligata arstésana un sociala rehabilitacija.
Piekrisanu tai var sniegt barintiesa, ja vecaki nesniedz savu piekriSanu. AtbilstoSi specialistu viedoklim
barintiesas varétu iesaistities bérna un gimenes rekomendésanai dalibai MDGT programma.

kuras meérkis ir pasvaldibas
kompetencé esoSo bérnu tiesibu aizsardzibas jautajumu risinaSana, izveidojot starpinstitucionalu
sadarbibas grupu, kas ietver parstavjus no pasvaldibas policijas vai Valsts policijas, pasvaldibas sociala
dienesta, pasvaldibas izglitibas parvaldes vai izglitibas specialistu un barintiesas.'’® Savukart, BTAL 58.
pants nosaka, ka pasvaldiba, sadarbojoties ar citam iestadem, veic profilakses darbu ar bérniem, iekarto
bérna vai jauniesa profilakses lietu un izstrada uzvedibas socialas korekcijas programmu s likuma 58. panta

173 Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums. Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002. leg(ts no:
https://likumi.lv/ta/id/68488

174 Turpat.

175 Barintiesu likums. Latvijas Véstnesis, 107, 07.07.2006. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/139369

176 Ministru kabineta 2017. gada 12. septembra noteikumi Nr. 545 "Noteikumi par institlciju sadarbibu bérnu
tiesibu aizsardziba". Latvijas Véstnesis, 183, 14.09.2017. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/293496
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otraja dala minétajos gadijumos. Atbilstosi specialistu viedoklim MDGT programmu varétu ieklaut socialas
korekcijas programmas.

kuru kompetencé ietilpst audzinoSa rakstura piespiedu
lidzeklu piemérosana nepilngadigajiem. Administrativas atbildibas likuma’’ 6. panta otra daja nosaka, ka
nepilngadigajiem vecuma no 14 lidz 18 gadiem par administrativajiem parkapumiem pieméro audzinosa
rakstura piespiedu lidzek|us, iznemot gadijumus, kad to piemérosana nav lietderiga. Ja audzinoSa rakstura
piespiedu lidzeklu piemérosana nepilngadigajam konkrétaja gadijuma nav lietderiga, amatpersona lemj par
administrativa soda piemérosanu.

Atbilstosi specialistu viedoklim eso$a normativa reguléjuma ietvaros dalibu MDGT varétu piemeérot ka
audzino$a rakstura piespiedu Iidzekli. Sobrid administrativu parkapumu gadijumos ka vienu no audzino3a
rakstura piespiedu lidzeklu veidiem bérnam var noteikt uzvedibas ierobeZojumus, kas ietver ari pienakumu
piedalities socialas korekcijas un socialas palidzibas programmas vai ierasties uz konsultaciju pie psihologa,
arsta vai cita specialista.’®

kura pilnvaras ietilpst probacijas novéroSanas un probacijas uzraudzibas izpilde
noziedzigu nodarijumu gadijumos. Probacijas uzraudzibu pieméro bérniem no 14 gadu vecuma, nosakot to
ka pamatsodu vai papildsodu. Izvértéjot noziedziga nodarijuma izdariSanas apstaklus, vainu mikstinosos
gadijumos soda vieta var tikt pieméroti likuma noteiktie audzino3a rakstura piespiedu lidzekli.*”® Viens no
tiem ir probacijas noveérosana, kuru var piemérot bérniem no 11 gadu vecuma.8°

Gan probacijas novérosana, gan uzraudziba ietver bérna uzvedibas uzraudzibu un bérna iesaistiSanu vina
vecumam, psihologiskajam 1pasibam un attistibas limenim piemérotos socialas uzvedibas korekcijas un
socialas rehabilitacijas pasakumos.'®! Tadejadi MDGT programmu bitu iespéjams piemérot probacijas
klientiem probacijas novérosanas vai uzraudzibas ietvaros.

Tomér specialisti norada, ka VPD savas darbibas ietvaros atbilstosi normativajiem aktiem var stradat tikai
ar probacijas dienestu klientiem. Tadéjadi, ja VPD bltu iestade, kura sniegtu MDGT pakalpojumu, tad esos$a
normativa reguléjuma ietvaros tai batu iespéjams sniegt pakalpojumu tikai bérniem, kas ir sodtti par veiktu
parkapumu vai noziedzigu nodarijumu. Tacu gadijumos, kad sociala dienesta redzes loka esoss bérns ir arl
VPD klients, iestades var sava starpa sadarboties, risinot jauniesa gadijumu, tai skaita lemjot par MDGT
pakalpojuma nepiecieSamibu. Ari BTAL 58. panta pirma dala paredz pasvaldibas sadarbibu bérna
likumparkapumu profilakses darba ar VPD, ja bérns ir probacijas klients.

kuriem atbilstosi Kriminallikuma 35. pantam ir tiesibas piespriest sodu personai,
kura ir vainiga noziedziga nodarijuma izdarisana, ar tiesas spriedumu vai sastadot prokurora prieksrakstu
par sodu. Ka viens no soda veidiem ir probacijas uzraudziba. Savukart atbilstoSi likumam “Par audzino3a
rakstura piespiedu lidzeklu pieméroSanu bérniem” 5. pantam un Kriminallikuma 66. panta pirmajai dalai
kriminallietas tiesa nepilngadigai personai var piemérot audzinosa rakstura piespiedu lidzek|us. Tadejadi

177 Administrativas atbildibas likums. Latvijas Véstnesis, 225, 14.11.2018. legts no:
https://likumi.lv/ta/id/303007/redakcijas-datums/2020/07/01

178 Likums "Par audzinosa rakstura piespiedu lidzek|u piemérosanu bérniem". Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002.
leglts no: https://likumi.lv/ta/id/68489

173 Kriminallikums. Latvijas Véstnesis, 199/200, 08.07.1998. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/88966

180 | jkums "Par audzino$a rakstura piespiedu lidzek|u piemérosanu bérniem". Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002.
leglts no :https://likumi.lv/ta/id/68489

181 Tyrpat.
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tiesa un prokurors varétu bdt institlcijas, kas pastarpinati caur probacijas uzraudzibu vai tiesa veida ar
audzinosa rakstura piespiedu lidzeklu piemérosanu var rekomendét bérnu dalibai MDGT.

Specialisti norada, ka MDGT programmas uzsaksanai pilotprojekta ietvara talitéji normativo aktu grozijumi
nav nepiecieSami. Pilotprojekta formats paredz nepiecieSamo likumdosanas izmanu identificéSanu un
grozijumu veikSanu ta ievieSanas gaita, lai péc pilotprojekta nosleguma varétu nodrosinat pakalpojuma
turpinasanu. Tadéjadi tas bitu rekomendéjamais formats, kada uzsakt pakalpojuma sniegSanu.

MDGT programmas turpinasanai péc pilotprojekta nosléguma ir nepiecieSams pienemt Ministru kabineta
noteikumus, kas regulé tiesi ST pakalpojuma sniegSanu. Noteikumos tiktu integréti pilotprojekta ietvaros
parbauditie sadarbibas mehanismi starp iestadem, finanséSanas kartiba, mérka grupas tveérums,
pakalpojuma sanemsSanas kartiba un citi ar MDGT norisi saistiti jautajumi. Papildus tam Sobrid esos$a
normativa reguléjuma ietvaros stradajot ar bérnu nav paredzéts pakalpojumos ieklaut ari gimenes locek|us.
Tas attiecas gan uz socialas rehabilitacijas pakalpojumiem, pieméram, bérniem, kuriem ir atkaribu
problémas, gan uz VPD sniegtajiem pakalpojumiem. Specialisti norada uz to, ka esoSa normativa
reguléjuma ietvaros darbs ar gimenes locekliem, ja tie nav attiecigas iestades klienti, nav paredzéts. Tadé|,
izstradajot MDGT 1stenoSanas kartibu, ir nepiecieSams paredzét iespéju stradat ne tikai ar bérnu, bet arf ar
gimeni un nepiecieSamibas gadijuma ari ar bérna apkartéjas vides parstavjiem, pieméram, skolotajiem,
arpus skolas sporta nodarbibu treneriem, draugiem vai atbalsta personam.

Kopuma Latvijas esoSa normativo aktu baze paredz iespéju integret MDGT programmu jau esos$aja sistema.
Istenojot MDGT programmu pilotprojekta ietvaros, varétu identificét precizus normativo aktu grozijumus,
kas nepiecieSami MDGT programmai ievieSanai atbilstos$i mérka grupai un iesaistitajam instittcijam. Lai
MDGT programmu varétu turpinat péc pilotprojekta beigam, ir nepiecieSams izstradat atseviSkus Ministru
kabineta noteikumus, kas regulé MDGT sanemsanas un istenoSanas kartibu.
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5.4. GALVENAS ATZINAS

Viena no galvenajam problémam, ar ko saskaras bérni, ir atkaribu izraisoSu vielu lietoSana. Tacu
Latvijas bérnu problematiskas uzvedibas izpausmes ietver ari problémas skola, vardarbibu un
noziedzigas darbibas. Lielakajai dajai bérnu ar uzvedibas problémam vienlaikus ir sastopamas
daZzadas problematiskas uzvedibas izpausmes, tadéjadi So gadijumu risinasanai ir nepiecieSama
kompleksa pieeja, kas pievérstos visiem problemu aspektiem.

Valsts pieejamaja atbalsta bérniem ar uzvedibas problémam trikst mehanismu agrinai problému
identificéSanai un mérkéta un sistémiska atbalsta, un individualizétas pieejas nodrosinasanas jau
nopietnaku uzvedibas problému risinasana. Tapat nav pieejami pietiekami daudz gimeném
paredzétu pakalpojumu, ka arT ir novérojamas lielas atskiribas pakalpojumu pieejamiba pasvaldibu
starpa. MDGT programma potenciali sniegtu ieguldijumu visu So identificéto problému risinasanai.
Atbilstosi specialistu viedoklim, Latvija MDGT programma bltu vélams piemérot bérniem no 11
gadu vecuma, bet vecuma augséjo slieksni noteikt 18 gadu vecumu, vai ari pieJaut daltbu MDGT
programma jaunieSiem lidz 26 gadu vecumam, proti, vértéjot katru gadijumu individuali péc
pilngadibas sasniegSanas.

MDGT programma butu piemérojama bérniem ar jau smagakam un komplicétakam uzvedibas
problemam, ieklaujot bérnus, kuriem jau ir veikti likumparkapumi vai kuriem ir risks tos veikt.

Sobrid nav vienota redz&juma par institucionalo ietvaru MDGT programmas ievie$anai Latvija.
MDGT programmas ievieSana galvenokart tiek saredzéta LM parraudziba, tacu var iezimét art TM
lomu MDGT programmas ievieSana tas parraudziba esos$a sektora ietvaros.

Var identificét vairakas iestades, kas varétu veikt praktisko darbu ar mérka grupu MDGT ietvaros.
Ka potencialie MDGT pakalpojumu sniedz€ji tiek identificeéti VBTAI, VPD un NVO vai citi privato
tiesibu subjekti, ka ari pasvaldibu socialie dienesti.

MDGT programmas ievieSanai ir jabut balstitai starpinstitucionalaja sadarbiba, kas ietvertu
informacijas apmainu, lai MDGT komandai un citam bérna problému risinasana iesaistitajam
institlcijam batu iespé&ja glt pilnigu informaciju par bérnu un gimeni un lai gimenei pasai nebitu
jaiegulda laika resursi informacijas nodosanai dazadam iestadem.

Galvenie ar MDGT programmas ievieSanu saistitie riski tiek identificéti attieciba uz finanséjuma
ilgtspéjas nodroSinasanu un nepiecieSsamo cilvékresursu piesaisti MDGT programmas
nodroSinasanai. Tadé| ir laicigi jaizstrada plans MDGT programmas finansésanai péc pilotprojekta
nosléguma un ir janodroSina nepiecieSamo MDGT terapeitu kvalifikacijai atbilstosi darba apstakli,
tai skaita nosakot saistosu atlidzibas politiku.

MDGT programmas ievieSana ir iespéjama esosa Latvijas normativa reguléjuma ietvaros, iesaistot
socialos dienestus un barintiesas, kuriem ir tiesibas savstarpéji sadarboties un nosatit bérnu vai
gimenes loceklus socialas rehabilitacijas pakalpojumiem. Savukart, gadijumos, kad bérns ir veicis
likumparkapumus, iriespéjams piemérot BTAL 58. panta reguléjumu un ieklaut bérna dalibu MDGT
programma, kas tiktu paredzéta bérnam izstradataja socialas uzvedibas korekcijas programma, to
piemeérojot ka audzinosa rakstura piespiedu lidzekli vai ka dalu no probacijas novérosanas vai
uzraudzibas.

MDGT programmas uzsakSanai tiek rekomendéts to 1stenot pilotprojekta veida. Uzsakot MDGT
programmu pilotprojekta ietvara, nav nepiecieSami talitéji normativo aktu grozijumi, un
nepiecieSamo likumdosanas izmanu identificéSana un grozijumu veiksana tiktu veikta pilotprojekta
gaita. Savukart, MDGT turpinasanai péc pilotprojekta nosléguma ir nepiecieSams pienemt Ministru
kabineta noteikumus, kas regulé tiesi ST pakalpojuma sniegsanu.

MDGT programmas ievieSana nodrosinatu efektiva atbalsta pakalpojumu pieejamibu bérniem ar
uzvedibas problémam un vinu gimeném, kas potenciali aizpilditu vairakus no esosaja atbalsta
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sistéma identificétajiem trikumiem, bet valstiska méroga MDGT programma sekmétu jauniesu
noziedzibas recidiva mazinasanos un samazinatu ieslodzijuma vietas esos$o jauniesu skaitu.
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6.ESOSAS ATBALSTA SISTEMAS VERTEJUMS

P&tljuma ietvaros tika organizétas fokusgrupu diskusijas un atseviskas intervijas ar potencialo mérka grupu
MDGT sanemsanai — bérniem un vinu gimenes locekliem. Sarunu rezultata tika noskaidrots gimenu
vértéjums par Latvija esoSo atbalsta sistemu bérniem ar uzvedibas problémam, ka ari vinu viedoklis par
MDGT lietderibu un tas ievieSanas rezultata potenciali sagaidamajiem ieguvumiem pasreizéja atbalsta
sistéma.

6.1. ATBALSTA SISTEMA IDENTIFICETAS PROBLEMAS

P&tljuma ietvaros fokusgrupu diskusiju laika, ka ari no intervijam ar potencialo mérka grupu tika identificéti
skersli, ar kuram ta visbiezak saskaras esosaja atbalsta sistema bérnu un jauniesu problému risinasanai.

Viens no bieZzak pieminétajiem traucéjosajiem faktoriem esoSo pakalpojumu sanemsanai ir sociala atbalsta

, jo trikst vienota, koordinéta atbalsta bérna un gimenes problému
risinasanai. Lai gan kopuma ir pieejami dazadi pakalpojumi, ko piedava gan izglitibas iestades, pieméram,
psihologs vai socialais pedagogs, gan socialais dienests vai uz kuriem nosita barintiesa, tacu lielakoties tie
nav sava starpa koordinéti un ne vienmeér ir mérkéti konkrétas problémas risinasanai.

Vecakiem nav pieejama pilnvértiga informacija par pasvaldiba pieejamo pakalpojumu klastu un to
piemérotibu vinu bérna problémsituacijas risinasanai. Vecaki ir noradijusi, ka par dazam programmam un
pakalpojumiem informaciju ir sanémusi citu pakalpojumu ietvaros no citiem specialistiem, nenodrosinot
saskanotu pieeju bérna vai jaunie$a un gimenes atbalstam, bet gan izkliedétu, kas, vinuprat, ir kavéjosais
faktors vélama rezultata sasniegSana.

Viens no kavéjosajiem faktoriem attieciba uz pakalpojumu sanemsanu ir GAIDISANAS LAIKS. Ja
pakalpojums netiek sanemts péc iespéjas 1saka termina, tas vairak nav aktuals ieprieks identificétas
situacijas risinasanai. Piemérota intervence vairs nebis batiska un ir jameklé citi piemérotaki risinajumi.
Un gaidisanas laiks ietekmé art bérna vai jaunie$a motivaciju.

Vienlaikus vecaki ir novérojusi, ja pakalpojums nav bijis regulars vai salidzinosi Tsu periodu, péc kada laika
atkal ir jameklé specialistu palidziba un iesaiste, kas batiski var atskirties no iepriekséjas situacijas, nemot
véra bérna vecumposma un attistibas Tpatnibas.

ir nakamais izaicinajums, ar kuru saskaras gimenes, izmantojot valsts vai pasvaldibu
apmaksatos pakalpojumus. Pieméram, ne vienmeér ir iespéja atkartoti sanemt pakalpojumu pie specialista,
ar kuru jau ir izveidojusies sadarbiba un kuram bérns vai jaunietis spéj uzticéties. Ka norada bérnu un
jauniesu vecaki, uzticamibas iegliSana ir bltiskakais faktors turpmakai veiksmigai sadarbibai starp bérnu
un noteikto specialistu, ka ari mazina iespéju, ka vecakiem bis jameklé jauns specialists vai cits
pakalpojums. Tadel pakalpojumiem, ko gimene sanem, bieZi vien Sis specialistu mainibas rezultata ir
atskiriga kvalitate, ka ari tos sniedz specialisti, kuriem ir dazada attieksme, pieeja un rekomendacijas
situacijas risinasanai. Mazakumtautibu parstavji ari norada, ka dod prieksroku sanemt pakalpojumu sava
dzimtaja valoda, jo tas atvieglo pakalpojuma ietvaros sniegtas informacijas uztversanu gan bérnam, gan
vecakiem. Vecaki ir pieredzejusi situaciju, kad bérns visu terapijas konsultaciju neiesaistas sarunas un
neatbild uz specialistu uzdotajiem jautajumiem vai ari ir bijusas situacijas, kad specialisti pievérsas vecaku
attiectbam, bet bérns Saja terapija ir ka novérotajs, kas vecakiem nav skitis pienemami.

Turklat katram specialistam, ar kuru gimene sadarbojas, gimene atkartoti sniedz informaciju par eso$ajam
problémam, to attistibu un ieprieks sanemtajiem pakalpojumiem, kas bieZi vien ir komplicéts stasts un tam
ir nepiecieSams ari laika resurss. Vienlaikus janem véra fakts, ka bérns vai pusaudzis var sanemt
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pakalpojumu bez vecaku klatbatnes, Iidz ar to vecakiem varétu neblt pieejama detalizéta visa
nepiecieSama informacija par iepriekSéjo pakalpojumu intervenci, kas kadam no specialistiem varétu bat
nozimiga turpmakaja darba.

, kura vairaku jomu institlcijas un pakalpojumu sniedzéji varétu ievadit informaciju par bérnu
un ta gimeni, tai sniegtajiem pakalpojumiem un sasniegtajiem rezultatiem, tadéjadi nodroSinot ari
informacijas apmainu. Sada informacijas apmaina starp iesaistitajam pusém par bérnu un gimenes situaciju
sekmétu péc iespéjas precizaku informacijas nodosanu starp specialistiem un instittcijam.

Kopuma trakumi ir noveroti izglitibas sistéma. Nemot véra, ka bérni un jauniesi izglitibas iestadés pavada
lielako dienas dalu, nozimiga loma izglitibas iestddes vides veidosan3 ir pedagogiem un personalam.8?
Tadu specialistu ka sociala pedagoga, psihologa nepieejamiba nepiecieSamaja laika vai pat neesamiba
izglitibas iestadés'® palielina slogu pedagogu un personala vidd, kuru zindsanas nav pietiekamas, lai agrini
identificetu problémas un sniegtu atbalstu un risinajumu ar bérnu un jaunieSu uzvedibu saistitajam
problémam.

Vecaki ir novérojusi, ka batu , kas varétu analizet
taja radusos situaciju neatkarigi un vienlaikus profesionali, izprotot konkrétas izglitibas iestades socialo vidi
un bérna situaciju, lai palidzétu gimenei un iesaistitajiem pedagogiem péc iespéjas precizak identificét
nepiecieSamo palidzibu un turpmako ricibu. Lidz ar to tadu specialistu ka sociala pedagoga un psihologa
klatesamiba izglitibas iestadés, vinuprat, bltu nozimiga, lai agrini identificétu problému un palidzétu
piemeklét piemérotakos risinajumus tas novérsanai.

Attieciba uz izglitibas iestadés pieejamajiem cilvékresursiem jauniesi noradija, ka klases audzinataja vai
skolas psihologa attieksme ne vienmeér ir tada, kuru sagaida no atbalsta personas skola. Atseviskos
gadijumos $1s personas ir uzspiedusas savu viedokli, nevis uzklausijusas un izanalizéjusas radusos situaciju.
Vienlaikus ir piedzivots, ka péc kada notikuma seko nevis jautajumi situacijas risinasanai no pedagoga vai
skolas psihologa puses, bet gan parmetumi saistiba ar izveidojusos situaciju, neiedzilinoties célonos. Ir
novérota ari klases audzinataju norobeZoSanas no audzinamas klases, neiesaistoties klases
konfliktsituacijas vai citas ar uzvedibu saistitas situacijas, ka ari vecaki netiek informéti par radusos situaciju
klasg, lai laicigi risinatu radusas problémsituacijas un izskaustu tas turpmak.

Vecaki ir novérojusi, ka bérnam batiski pasliktinas sekmes un ieinteresétiba par macibam, ka art biezak ir
novérota nomaktiba, ja ir mazinajusies vai pat zudusi vélme atrasties skolas vidé. Un tam ir talakas sekas,
ko ir piedzivojusi vecaki ar saviem bérniem, ka klainosSana, skolas neapmeklé$ana, nesekmiba skol3, ka
rezultata paliek uz otru gadu taja pasa klasé un pievérsas jau sabiedriskas kartibas neievérosanai
(pieméram, sikais huliganisms).

Lidz ar to, vecakuprat, izglitibas iestadés bitu javeido tadi apstakli, kas bérnu neatgriz no izglitibas iestades
un macibu procesa, tapéc visu pusu iesaiste ir svariga $adas vides nodrosSinasana.

Krizes situacijas vai kompleksaku problémsituaciju gadijuma vecakiem TRUKST SPECIALISTA, pie kura
varétu sanemt konsultaciju par piemérotako ricibu vinu konkrétaja situacija. Vecaki Sados gadijumos ir
izmantojusi krizes vai uzticibas talruna konsultacijas, tacu vini butu véléjusies sanemt praktisku padomu

182 “| atvija vairak ar dzivi apmierinati ir skoléni, kuriem ir augstaka piederibas sajata savai skolai, kuri ir orientéti uz
sadarbibu, vairak izjht skolotaju atbalstu un atgriezenisko saiti, macas skolas ar labaku disciplinaro klimatu un mazak
izjut citu skolénu paridarijumus.” Ministru kabineta 2021. gada 22. junija rikojums Nr. 436 “Par Izglitibas attistibas
pamatnostadném 2021.-2027. gadam”. legits no: https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-
pamatnostadnem-20212027-gadam

183 “Nav pietiekami pieejams atbalsta personals pasvaldibu pamata un visparéjas vidéjas izglitibas iestadés (ipasi
trakst skolotaju logopédu, izglitibas psihologu un pedagoga paligu).” Ministru kabineta 2021. gada 22. junija
rikojums Nr. 436 “Par lzglitibas attistibas pamatnostadném 2021.-2027. gadam”. leglts no:
https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-20212027-gadam
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specifiska situacija. Vecaku skatijuma, konsultacijas krizes situacija ar specialistu, kur$ parzina gimenes un
bérna problému, buatu efektivakas problému risinasanai, it Tpasi gadijumos, kad ir uzsakts sanemt
pakalpojumus. Lai gan vecaki apzinas, ka ir nepiecieSams laiks, lai bérna un gimenes situacija uzlabotos,
tomeér pastaviga atbalsta trikums no terapeita krizes situacijas, mazina motivaciju un ticibu, ka situacija
varétu uzlaboties jo Tpasi gadijumos, kad problémsituacija jau ir gadiem un attistas [idz ar bérna vecuma
Tpatnibam.

Lai gan vecaki vairakkart noradija uz socialo darbinieku nozimi un pozitivo ietekmi vinu gimenes situacijas
risinasana un sadarbiba ar jaunieti, tacu socialais darbinieks gimeném sniedz praktiskas konsultacijas un
atbalstu, bet nenodrosina terapeitiska rakstura pakalpojumus. To sanemsanai gimene tiek nositita pie
citiem specialistiem.

Gimenes atzinigi novérté gadijumus, kad socialais darbinieks ir spéjis ieteikt gimenes situacijai atbilstosus
pakalpojumus, tacu ir situacijas, kad gimeném tiek piedavati tie pakalpojumi, kuri ir pieejami, neizvértéjot
to atbilstibu gimenes problémam. Tadéjadi gimenes patéré laika resursus, izmantojot pakalpojumus, kas
nesniedz risinajumu esosajam problémam.

ir izaicinajums gan vecakiem, gan bérniem, jo 1pasi gadijumos, kad
iepriek$éjo pakalpojumu ietekme uz problému uzlaboSanu ir bijusi minimala, tacu ir apmekléti dazadi
specialisti, sanemti vairaki pakalpojumi un iesaistitas dazadas institdcijas.

Motivacijas saglabasanu ietekmé gimenes situacija, pieméram, biezak vecaki norada, ka viena vecaka
gimeneé ir gratak saglabat motivaciju, ja nav otras pieaugusas un lidzas pastavosas personas, kura spétu
atbalstit.

Papildus tam biezak viena vecaka gimeneé ta ir bijusi mate, kura ir uznémusies riipéties par bérniem, tacu
pieaugot bérniem, pieaug ar1 vinu vajadzibas — ne tikai materialas, bet galvenokart emocionalas. Faktori,
ko ir minéjusas mates, ka zénu audzinasana ir Joti nepiecieSama pieaugusa viriesa iesaiste, kurs var dalities
ar savu dzives pieredzi un sniegt padomus par viriesu dzives dazadajam jomam, iedrosSinat zénu piedalities
sporta un fiziskas aktivitatés, kas veicina veseligu dzivesveidu, un art to, ka bit pienacigam gimenes
loceklim, partnerim un sabiedribas loceklim. Sajos gadijumos mates novértétu, ja sniegtaja atbalsta sistéma
bltu integréts ari $ada veida atbalsts, piesaistot terapeitu virieti vai mentoru, kurs papildu terapeitiskajam
procesam varétu art atbalstit zénu pusaudza vecumam raksturigas fiziskas un emocionalas parmainas.

Tadejadi motivacijas noturéSanai vienmér noder atbalsta persona, ja ta ari ir arpus gimenes, bet ir
informéta un izprot gimenes situaciju. Savukart, bérniem motivaciju saglabat ir vél gritak, it 1pasi, ja nav
iespéjas maintt skolas un arpus skolas vidi, piesaistit specialistus, kuri spéj iemantot uzticibu, un sanemt
pakalpojumus atbilstoSi bérna vecumam. Turklat, ja gimené ir vairaki bérni, tad notiekos3ais ar vienu no
bérniem netiesi ietekmé ari paréjos gimené esosos bérnus, it 1pasi emocionalo stavokli gimené.

6.2. MDGT IESPEJAMA IETEKME IDENTIFICETO PROBLEMU
NOVERSANA VAI MAZINASANA

Vecaki saskata, ka MDGT programma varétu risinat vairakas no kopéja atbalsta sistema identificetajam
problémam.

MDGT ietvaros gimene stradatu ar vienu terapeitu. Tadéjadi gimenei tiktu nodrosinats viens
atbalsta specialists, kas parzina gimenes situaciju, koordiné visu MDGT procesu un kuram ar gimenes
locekliem ir izveidojusies savstarpéja uzticéSanas. Vecakuprat, tas ir batisks aspekts, jo vinu gimenei tiktu
nodrosinata individuala pieeja, un tas ietvertu ari to, ka viena persona ne tikai palidz risinat situaciju, bet
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nepiecieSamibas gadijuma var ieteikt papildu MDGT sanemt citus pakalpojumus. Tacu gimenes progresu
un MDGT intervenci varétu novértét viens terapeits, ar kuru ir izveidojusies sadarbiba.

Tacu ari $aja gadijuma varétu pastavet risks, ka gimenei un bérnam var neizveidoties ar terapeitu
savstarpéja uzticésanas un mijiedarbiba. Nemot véra, ka MDGT terapeitu skaits ir ierobeZots, japalaujas uz
to iegttajam kompetencém un attieksmi, kas tos varétu sekmét biit par tadiem terapeitiem, kuri spéj iegut
uzticéSanos no gimenes un, jo Tpasi no bérna puses.

MDGT programma paredz to, ka terapeits uztur regularu komunikaciju ar gimeni ari starp MDGT
sesijam, un krizes situacijas ir telefoniski pieejams jebkura diennakts laika. Tadéjadi gimeném — gan
bérnam, gan vecakiem — vajadzibas gadijuma ir iespéja sanemt nepiecieSamo atbalstu no specialista, kurs
detalizéti parzina gimenes situaciju un gimenes locek|u savstarpéjas attiecibas, ka ari izprot bérnu. Lidz ar
to gimenei, kura ir iesaistljusies MDGT programma, bltu pieejams terapeits, kurs sniedz ieteikumus
atbilstosi konkrétas gimenes situacijai. Tadéjadi tiek sekméta MDGT ietekme uz bérnu un gimenes vidi.

Ka viens no iesp&jamajiem riskiem, ko apzinas vecaki, ka terapeiti tapat ka citi specialisti sniedz atbalstu
vairakam gimeném ar bérniem, lidz ar to bitu vélams, ka terapeitam noslodze ir samériga, lai vins bltu
pieejams ari krizes situacijas.

vecaki atzinigi novérte, ka MDGT 1stenoSanas laika terapeits procesa iesaistitu ne tikai gimeni,
bet arT bérna apkartéjo vidi, it Tpasi skolu, un spétu analizét to mijiedarbibu. Terapeits MDGT ietvaros var
iesaistit izglitibas iestades darbiniekus (pieméram, klases audzinataju, socialo pedagogu), palidzot viniem
rast veidus, ka atbalstit bérnu izglitibas iestade, tadéjadi uzlabojot vina sadarbibu ar pedagogiem, novérsot
savstarpéjo nesaprasanos, un nepiecieSamibas gadijuma art ar klases biedriem, ka rezultata uzlabotos
macisanas process un sekmes. Vecakuprat, izglitibas vides uzlabosanas rezultata bérnam saglabatos vélme
apmeklét izgltibas iestadi, aktivak iesaistities macibu procesa, ka rezultata mazinatos iespéja klainot vai
pievérsties sabiedriskas kartibas neievérosanai.

Vienlaikus vecaki arT norada uz to, ka izglitibas iestades vides uzlaboSanas ir atkariga no izglitibas iestades
puses, proti, no pedagogu vai personala ieinteresétibas parmainam sava attieksmé un skolas vidé, ka ari
batisks aspekts ir pedagogam vai izglitibas iestades parstavim pieejamais laika resurss. Reizém pasi
izglitibas iestazu parstavji iesaka vecakiem mainit izglitibas iestadi, parcelot bérnu no vienas skolas uz citu,
nevis kopigi risinat problému izglitibas iestades vidé. Lidz ar to varétu iestaties risks attieciba uz izglitibas
vidi MDGT procesa, ja pedagogi vai personals nevar iesaistities vai ari nevélas iesaistities taja.

vecakiem ir nozimigi saglabat motivaciju MDGT dalibas laika, jo vini apzinas, ka MDGT
procesa médz but emocionalie pacélumi un kritumi gan vecakiem, gan bérnam, tapéc $ados brizos ir loti
nozimiga atbalsta persona, kas spéj motivét. Vienlaikus $adas atbalsta personas esamiba ir Joti nozimiga
viena vecaka gimenei, jo var sniegt emocionalu, praktisku un informativu palidzibu, lai palidzétu risinat
problémas.

Vecaki noradija, ka atbalsta persona palidzétu skaidrak un konkrétak noteikt bérnam veicamos uzdevumus,
jo vini ka vecaki reizém médz tos uzdot, bet neprasa to pilnigu izpildi savas emocionalas piekersanas dél,
ka ari to, ka bérns médz neieklausities vecaku teiktaja un ari nepildit vinam uzdotos uzdevumus. Tapéc
atbalsta persona varétu palidzét izstradat konkrétus planus un mérkus bérna un gimenes attistibai un
labklajibai.

Nemot véra, ka viena vecaka gimené vecaka kapacitate ir ierobeZota, MDGT intensitate varétu bat
izaicinajumus attieciba uz laika planoSanu un uzmanibas sadaliSsanu. Viena vecaka gimené vecaks ka
kavéjosus apstak|us daltbai MDGT ir noradijis uz darba noslodzi, citu gimenes locek|lu apripi, ka art
iespéjams uz terapijai nepieméroto dzives vietas vidi, pieméram, vairaku paaudzu gimenes loceklu kopdzivi
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maza dzivokliti. Lidz ar to varétu bat risks attieciba uz viena vecaka gimenes iesaisti MDGT saistiba ar tai
nepiecieSamo laiku un intensitati.

Vienlaikus vecaki negribétu, ka jaunieSiem ir japarplano arpus skolas aktivitates, lai pielagotos MDGT
laikiem. Tacu, vinuprat, Sis nav batisks risks, jo vini saskata, ka par to var ieprieks vienoties pirms MDGT
uzsaksanas.

Kopuma vecaki ir atverti un pozitivi noskanoti dalibai MDGT, jo ta ietver gan gimenes, gan aréjas vides
faktorus, lai péc iespéjas palidzétu bérnam. Vienlaikus vini saskata, ka MDGT ietvaros varétu tikt risinati
vairaki trikumi, kas konstatéti esoSaja atbalsta sisttma un kurus minéja gimenu parstavji, pieméram,
nodrosinata viena specialista pieejamiba, ka art koordinéts atbalsts.

Tas, ko vecaki saskata ka potencialo risku - péc MDGT pieprasijums varétu bt lielaks neka MDGT komandu
kapacitate spétu nodrosinat. Tacu vienlaikus vecaki norada, ka terapija ar vienu specialistu un noteiktu
laika periodu dotu iespéju, ieilgusas problémas atrisinat mérktiecigak, iespéjams, pat 1saka laika perioda.
Viena kompleksa pakalpojuma pieejamiba ietaupitu gimenes laika un arf emocionalos resursus, kas esosaja
sistéma tiek veltiti atskirigu pakalpojumu sanemsanai pie dazadiem specialistiem.
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6.3. GALVENAS ATZINAS

Bérni un vinu vecaki ir sastapusies ar dazadiem izaicinajumiem, meéginot risinat esosas bérna
uzvedibas problémas. Var identificét vairakus galvenos trikumus esoSaja atbalsta sistéma, ar
kuriem saskarusies bérni un vinu gimenes locekli:

Sociala atbalsta sistémas sadrumstalotiba un vienota, koordinéta atbalsta trikums bérna
un gimenes problému risinasanai;

Trikst pieejama pilnvértiga informacija par pasvaldiba pieejamo pakalpojumu klastu un
to piemérotibu vinu bérna problémsituacijas risinasanai;

Gimeném bieZi nakas saskarties ar ilgu gaidisanas laiku pakalpojumu sanemsanai, ka
rezultata ir gadijumi, kad, pienakot pakalpojuma sanemsanas iespéjai, tas vairak nav
aktuals esoSo problému risinasanai;

Specialistu mainiba apgritina sanemta atbalsta nepartrauktibu un vienotu pieeju
problému risinasanai, ko veicina arf funkcionéjosas datu bazes vai sistémas informacijas
uzkrasanai trikums, lai visiem pakalpojumu sniedzéjiem batu pieejama informacija par
gimenes sanemtajiem pakalpojumiem un to rezultatiem;

Izpratnes trikums un atbalsta specialistu pieejamibas problémas izglitibas iestadés
apgritina agrinu problému identificéSanu un risinasanu;

Viena atbalsta specialista trikums, kas parzina gimenes apstaklus, un pie kura var vérsties
krizes situacijas.

Vecaki saskata, ka MDGT varétu risinat vairakas no kopéja atbalsta sistema identificétajam
probléemam:

MDGT ietvaros gimenei tiktu nodrosinats viens specialists, kas parzina gimenes situaciju,
koordiné visu terapijas procesu un kuram ar gimenes locekliem ir izveidojusies savstarpéja
uzticeésanas;

MDGT terapeits uzturétu regularu komunikaciju ar gimeni ari starp terapijas sesijam, un
krizes situacijas ir telefoniski pieejams jebkura diennakts laika;

Apkartéjas vides iesaiste MDGT procesa palidzeétu uzlabot ari bérna dzives apstak|us arpus
gimenes. Gimenes 1pasi akcenté atbalsta nepiecieSamibu sadarbibas uzlabosanai ar
izglitibas iestadém;

MDGT ietvaros tiktu nodroSinata atbalsta persona, kas varétu palidzét ar motivacijas
uzturéSanu MDGT procesa laika.

Galvenie riski, ko gimenes identificé saistiba ar MDGT pakalpojumu, ir laika planosanas iespéjas,
nemot véra MDGT intensitati, un ierobeZotas iesp€jas uznemt MDGT terapeitu sava dzives vieta
pastavoso sadzives apstak|u dél.

Kopuma vecaki ir atverti un pozitivi noskanoti dalibai MDGT programma, jo ta ietver gan gimenes,
gan aréjas vides faktorus, lai péc iespéjas palidzétu bérnam. Vienlaikus vini saskata, ka MDGT
programmas ietvaros varétu tikt risinati vairaki trikumi, kuri konstatéti esosaja atbalsta sistéma un
kurus minéja gimenu parstavji, pieméram, nodrosinata viena specialista pieejamiba, ka ari
koordinéts atbalsts.
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7.MDGT PROGRAMMAS LOMA ESOSO UN PLANOTO
ATBALSTA PASAKUMU KLASTA

Saskana ar pétifjuma noteiktajiem mérkiem, MDGT programmas loma tiek analizéta Labklajibas ministrijas
kompetence esoso un planoto atbalsta pasakumu ietvaros.

7.1. LABKLAJIBAS MINISTRIJAS ISTENOTIE PASAKUMI MDGT
KONTEKSTA

LM ir vado3a valsts parvaldes iestade bérnu un gimenes tiesibu joma*84. Tas atbildiba ir ar Siem jautajumiem
saistito politikas planoSanas dokumentu izstrade un koordinacija, ka arl ar to saistito pakalpojumu
ievieSanas parraudziba.

LM atbildiba ir bijusi Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnu 2022.-2027. gadam?®>
izstrade, kuras ir definéti galvenie prioritarie mérki nakamajiem gadiem. Kopuma tie ir noteikti Cetri:

sekmét bérnu un jauniesu drosibu, attistibu, psihologisko un emocionalo labklajibu;
vienlidzigas iespé&jas 1pasi atbalstamajam bérnu un jaunieSu grupam;
jauniesu pilnvertiga un vispusiga attistiba, dzives kvalitates uzlaboSana un lidzdalibas stiprinasana;

tautas ataudze Latvija.

Sie mérki ir svarigs pamats pasakumiem, lai uzlabotu bérnu, jauniedu un gimenes labklajibu un attistibu
Latvija, ka arT sniedz sabiedribai izpratni par vidéja termina attistibas virzieniem $is jomas politika.

LM ietvaros ir izveidota Bérnu lietu sadarbibas padome. Ta ir starpinstitucionala, pastaviga, konsultativa
kolegiala institiicija, kas izveidota ar mérki veicinat vienotu izpratni par bérna interesu prioritates principa
ievérosanu valsts un pasvaldibu ricibpolitikas, ka ari veicinat instittciju, sabiedrisko organizaciju un citu
fizisku un juridisku personu, tai skaita bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupu, vienotu un saskanotu
darbibu bérnu tiesibu aizsardziba.'®® Padomes sastava ir ar Siem jautajumiem saistito ministriju un citu
valsts institliciju parstavji, ka ari nevalstiska sektora parstavji. Sada starpinstitucionala sadarbiba sekmé
dazadu jomu ekspertu viedok|u apmainu un iesaisti kopigu lEmumu pienemsana. Padomes ietvaros tiek
rikotas sédes un ir iespéjams izveidot atseviSkas darba grupas un darba apaksgrupas specifisku bérnu
tiestbu aizsardzibas jautajumu risinasanai, iesaistot parstavjus no valsts, pasvaldibu un nevalstiska sektora
instittcijam.

LM ir Tstenojusi informativas kampanas, pieméram, “Cilvéks nevis diagnoze”, kuras mérkis bijis vairot
[idzcietibu pret iedzivotajiem, t.sk. bérniem ar gariga rakstura vai funkcionaliem traucéjumiem. Turklat ir
veikti pétijumi, kas saistiti ar bérnu tiestbu jomu. Pieméram, 2021. gada ticis 1stenots pétijums “Algoritms
valsts finanséto socialas rehabilitacijas pakalpojumu bérniem, kuri ir atkarigi no apreibinosam vielam un
procesiem, satura kvalitates un efektivitates raditaju monitoringam”, kura mérkis bija izstradat vienotu
algoritmu, kuru izmantojot iespéjams regulari veikt sniegto pakalpojumu kvalitates un efektivitates

18 Ministru kabineta 2004. gada 27. janvara noteikumi Nr. 49 "Labklajibas ministrijas nolikums". Latvijas Véstnesis,
16, 30.01.2004. https://likumi.lv/ta/id/83758

185 Ministru kabineta 2022. gada 21. decembra rikojums Nr. 967 "Par Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadném 2022.-2027. gadam". Latvijas Véstnesis, 252, 29.12.2022. https://likumi.lv/ta/id/338304

186 Bérnu lietu sadarbibas padomes nolikums (2023). leglts no: https://www.Im.gov.Ilv/lv/bernu-lietu-sadabibas-
padome
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izvertéjumu attieciba uz valsts finansétajiem socialas rehabilitacijas pakalpojumiem bérniem, kuri ir atkarigi
no apreibino$am vielam un procesiem.®’

LM parraudziba ir pakalpojumi un pasakumi, kas ir svarigi ari MDGT konteksta. Lai gan Sos pakalpojumus
parrauga LM, tomér to faktiska izpilde ir delegéta citam institlcijam. Ka viens no piemériem ir socialas
rehabilitacijas pakalpojumi no psihoaktivam vielam atkarigiem bérniem, kuru sanemsanu koordiné LM
parraudziba eso$a Socialas integracijas valsts agentira. Sos pakalpojumus bérniem un jauniediem ir
iespéjams sanemt dzives vieta'® vai ari institucionali. 18

Tiek nodrosinats psihosocialas rehabilitacijas pakalpojums bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem un vinu
likumiskajiem parstavjiem vai audzugimenei'®, ko isteno biedriba “Latvijas Autisma apvieniba”. Ta ietvaros
tiek nodrosSinata psihosociala atbalsta sniegSana bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem, t.sk. autiska
spektra traucéjumiem, un vinu vecakiem, ka ari sekméta bérnu ieklausanas sabiedriba. !

Atbilstosi 09.01.2020. noslégtajam delegéjuma ligumam starp LM un nodibinajumu “Latvijas Bérnu fonds”,
Sai nevalstiska sektora organizacijai ir nodota socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanas funkcija
saistita ar bérniem, kuri cietu$i no vardarbibas.’® Ta ietvaros kursa veidd bérniem tiek sniegts
rehabilitacijas pakalpojums, nodrosinot dazadu specialistu konsultacijas, ka ar cita atbalsta personala
(pieméram, medicinas masas) pieejamibu.

LM ir pieredze ar bérnu tiesibu jautajumiem saistitu procesu koordinésana un uzraudzisana, ka ari tas
parzina ir instrumenti, lai nepiecieSamibas gadijuma aktivizétu starpinstitucionalu sadarbibu $o jautajumu
risinaSanai Bérnu lietu sadarbibas padomes ietvaros. Lai nodroSinatu LM kompetencé eso$o pakalpojumu
pieejamibu sabiedribai, LM ir izveidojusies sadarbiba ar citam organizacijam, pieméram, delegéjot funkcijas
nevalstiskajam sektoram vai iesaistot citas iestades pakalpojumu sniegSana. Ka viena no $adam iestadém
var minét VBTAI.

7.2. VALSTS BERNU TIESIBU AIZSARDZIBAS INSPEKCIJAS ISTENOTIE
PASAKUMI MDGT KONTEKSTA

LM parraudziba esosa iestade VBTAI ne tikai uzrauga bérnu tiesibu aizsardzibas normativo aktu ievérosanu
un barintiesu darbu, bet ir Tstenojusi vairakus praktiskus pasakumus, kuros tiek sniegts atbalsts bérniem,
jaunieSiem un vinu gimeném. Tie ietver gan konsultésanu, gan cita veida atbalsta sniegSanu bérniem,
jaunieSiem un vinu gimenes locekliem.

187 Labklajibas ministrija. (2022). Gada publiskais parskats. 2021. gads. legtts no:
https://www.Im.gov.lv/Iv/media/22005/download?attachment

188 pakalpojumu sniedzéjs dzivesvieta ir nodibinajuma “Bérnu slimnicas fonds”, strukttrvieniba SIA “Bérnu un
pusaudZu resursu centrs” — Autora piezime.

183 Socialas rehabilitacijas pakalpojumi no apreibinosam vielam un procesiem atkarigiem bérniem (2020).
https://www.siva.gov.lv/Iv/pakalpojumi/socialas-rehabilitacijas-pakalpojumi-no-apreibinosam-vielam-un-
procesiem-atkarigiem-berniem

190 Ejropas Sociala fonda projekta Nr. 9.2.2.2./16/1/001 "Socialo pakalpojumu atbalsta sistémas pilnveide" ietvaros —
Autora piezime.

191 | atvijas Autisma biedriba. (2022). Sakotnéjais zinojums “Psihosocialas rehabilitacijas pakalpojuma bérniem ar
funkcionaliem traucéjumiem un vinu likumiskajiem parstavjiem vai audzugimenei apraksts”. leglts no:
https://www.Im.gov.lv/lv/1-nodevums-psihosocialas-rehabilitacijas-pakalpojuma-berniem-ar-funkcionaliem-
traucejumiem-un-vinu-likumiskajiem-parstavjiem-vai-audzugimenei-apraksts-neaprobeta-versija-ar-grozijumiem-
nrl

192 5ocialo pakalpojumu sniedz&ji. (2021). legits no: https://www.Im.gov.lv/Iv/socialo-pakalpojumu-sniedzeji
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Lai arT sTs aktivitates fokuss nav tik daudz uz individualu gadijumu
risinasanu, ka skolas vidi, tomér pasakums ir bltisks MDGT programmas konteksta, jo skolas vide ir ta, kura
jaunietim bieZi izpauzas uzvedibas gritibas. Kustibas misija ir saistita ar skolas psihosocialas vides
pilnveidosanu, lai uzlabotu savstarpéjas attiecibas starp skolu, bérniem un gimeném. Aktivitasu meérki ir
saistiti ar savstarpéjas sadarbibas un sadarbibas ar citam institlcijam uzlabosSanu, ka art vardarbibas
profilakses skolas preventiva darba pilnveidi.'®3

VBTAI 2022. gada ir istenojusi
pilotprojektu “Virtualas realitates terapija pusaudZiem, kuri ir izdarijusi likumparkapumus vai cietusi
noziedzigos nodarijumos”. Ta ietvaros bija paredzéts nodroSinat individualas psihologa konsultacijas
pusaudziem virtualaja vidé. Ta mérka grupa ir pusaudZi (bérni vecuma no 12 lidz 18 gadiem (neieskaitot)),
kuri ir izdarijusi likumparkapumus, pieméram, zadzibas, miesas bojajumus, vai cietusi noziedzigos
nodarijumos (prioritari pusaudZzi no arpusgimenes apripes) un kuriem ir atkaribas un/ vai uzvedibas
traucéjumi.’®* Tadejadi Sis pakalpojums ir tiesa veida saistits ar MDGT programmas mérka grupu — gan
vecuma grupa ir lidziga tam ietvaram, kads ir, pieméram, Igaunija, gan problému loks aptver uzvedibas
problémas, atkaribas un likumparkapumu veiksanu.

Pilotprojekta ietvaros virtualas realitates terapijas konsultacijas sanéma 25 pusaudzi. Analizéjot to
pusaudzu rezultatus, kuri sanéma vismaz piecas konsultacijas, tika secinats, ka pakalpojuma rezultata
uzlabojas pusaudzu emociju regulacija, tai skaita dusmu kontrole un uzvedibas vadibas funkcijas.??>

Vel viens pakalpojums, kas ir pieejams bérniem un
jaunieSiem VBTAI ietvaros ir bérnu un jauniesu uzticibas talrunis. Ta mérkis ir sniegt bérniem un jaunieSiem
psihologiska rakstura palidzibu un atbalstu, 1pasi krizes situacijas. Uzticibas talruna specialistu uzdevums ir
palidzét un atbalstit bérnus un jaunieSus dazados rakstura jautajumos.®®

Pakalpojums tiek aktivi izmantots gan no jauniesu, gan no vecaku puses. 2022. gada uzticibas talrunis ir
sniedzis 6 455 konsultacijas, no kuram 53 % gadijumos péc palidzibas vérsusies bérni un pusaudzi, bet 47 %
gadijumos tie ir bijusi pieaugusie, véloties konsultéties ar bérniem saistitos jautajumos.'®” Tadejadi
secinams, ka, lai arT pakalpojums pamata ir vairak domats bérniem un jaunieSiem, to aktivi izmanto ari
vecaki, méginot risinat problémas, ar kuram saskaras bérnu audzinasana.

Ja apliko 2022. gada sniegto konsultaciju saturu, tad secinams, ka temati ir ciesi saistiti ar probléemam,
kuras tiek risinatas MDGT ietvaros. Galvenas sarunu témas ar bérniem un vecakiem bijusas par emocionalo
un fizisko vardarbibu gimené un skola, bérnu uzvedibas problemam majas, izglitibas iestadé un citos
apstaklos, problemam, kas saistitas ar psihosocialo, garigo un fizisko veselibu, ka art vecaku saskarsmes
gratibam ar bérnu.%

Sis pakalpojums tiek ieviests Eiropas Sociala fonda projektal® ietvaros, kurs ir
ticis uzsakts 2016. gada un tiks noslégts 2023. gada decembri. Projekta ietvaros izstradati ne tikai
metodologiskie dokumenti darbam ar bérniem ar uzvedibas problémam, bet arT sniegts konsultaciju

193 Kustiba "Draudziga skola". (2020). legits no: https://www.bti.gov.lv/Iv/kustiba-draudziga-skola

194 Virtualas realitates terapijas pakalpojums pusaudZiem. (2022). legits no: https://www.bti.gov.Iv/Iv/virtualas-
realitates-terapijas-pakalpojums-pusaudziem

195 Labklajibas ministrijas Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2022. gada publiskais parskats. (2023). legats
no: https://www.bti.gov.lv/lv/jaunums/valsts-bernu-tiesibu-aizsardzibas-inspekcijas-2022-gada-publiskais-parskats
1% Informacija par uzticibas talruni. (2020). leglts no: https://www.bti.gov.lv/Iv/informacija-par-uzticibas-talruni

197 Labklajibas ministrijas Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2022. gada publiskais parskats. (2023). leglts
no: https://www.bti.gov.lv/lv/jaunums/valsts-bernu-tiesibu-aizsardzibas-inspekcijas-2022-gada-publiskais-parskats
198 Turpat.

199 Eiropas Sociala fonda projekts Nr.9.2.1.3/16/1/001 “Atbalsta sistémas pilnveide bérniem ar saskarsmes gratibam,

=n

uzvedibas traucéjumiem un vardarbibu gimené”- Autora piezime.
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pakalpojums gimeném un bérniem. ST pakalpojuma ietvaros specialisti bez maksas sniedz konsultativo
atbalstu gimeném ar bérniem, bérniem ar uzvedibas problémam un saskarsmes grutibam, bérnu
likumiskajiem parstavjiem vai apripétajiem un valsts un pasvaldibu specialistiem darbam ar gimeném ar
bérniem.2%®

Konsultativa atbalsta pakalpojuma ietvaros tiek izstradatas atbalsta programmas un rekomendacijas, ko
Isteno multidisciplinara komanda, kas ietver socialo darbinieku, klinisko psihologu, psihiatru, gimenes
psihiatru u.c. specialistus. Programma tiek izveidota bérniem ar uzvedibas problémam un rekomendacijas
tiek sagatavotas dazadiem atbalsta sniedzejiem bérna dzive — gan likumiskajiem parstavjiem, gan
specialistiem (izglitibas iestadé, socialajiem darbiniekiem u.c.).

Atbilstosi konsultativas nodalas izstradatajai metodologijai bérna saskarsmes un uzvedibas gritibas tiek
iedalitas piecas grupas: agresiva saskarsme, destruktiva uzvediba, noteikumu un prasibu neievérosana,
izaicino$a saskarsme, uzvedibas un saskarsmes pasvaldibas gratibas.?®® Ari MDGT programmas
metodologija paredz iesaistit jauniesus ar lidzigam uzvedibas problémam.

Pieprasijums Sim pakalpojumam ir bijis liels. Perioda no 2016. gada lidz 2022. gadam ieskaitot, VBTAI
konsultativa nodala ir sanémusi vairak neka 1 400 vecaku, bérnu likumisko parstavju vai specialistu
iesniegumus atbalsta programmu izstradei.??? Gimenu lielais pieprasijums péc $ada pakalpojuma ir raditajs
sadu vai lidzvertigu pakalpojumu pieejamibas nepiecieSamibai valsti.

Apkopojot informaciju par VBTAI istenotajiem pasakumiem, ir secinams, ka Sai iestadei ir pieredze vairaku
pakalpojumu sniegSanai bérniem, jaunieSiem un vinu gimené. Jautajumu un problému loks, ar kuriem
saskaras VBTAI specialisti, ir saistits arT ar MDGT ietvaros aptverto problematiku. ArT konsultativas nodalas
ietvaros ir piesaistiti dazadu specialitasu profesionali, un darbs tiek Tstenots komanda, kas ir lidzigi tam, ka
darbs tiek organizéts MDGT.

7.3. LABKLAJIBAS MINSITRIJAS PROGRAMMAS

AtbilstosSi Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadném 2022.-2027. gadam, ka pirmais
Istenojamas politikas mérkis ir noteikts “Sekmét bérnu un jaunieSu drosibu, attistibu, psihologisko un
emocionalo labklajibu”. Sis mérkis paredz bérnu un jaunie$u attistibas vajadzibu apzind$anu un
nodrosinasanu, specialistu, gimenu, bérnu un jaunatnes izglitoSanu, veidojot droSu vidi, novérsot
vardarbibas riskus un Tstenojot agrinu intervenci risku ietekmes novérsanai, ka ari atbalsta sniegSanu
gimenes funkcionalitates stiprinasanai un nelabvéligas pieredzes ietekmes mazinasanai un talaku
kvalitativaku savstarpéjo attiecibu veidosanai.

Aplikojot Tstenojamos uzdevumus un sasniedzamos rezultatus $1 mérka sasniegSanai, var identificét
vairakas sadalas, kuras MDGT programma bitu piemérojama. Pieméram, politika paredz izstradat
programmas bérnu antisocialas uzvedibas novérsanai, uzlabot funkcionétspéju gimeném ar bérniem un
mazinat to nonaksanu tiesibu aizsardzibas institlciju redzesloka, ka art jaunu atbalsta/palidzibas formu
izveidi bérniem un jauniesiem ar zemu motivaciju un ilgstosu atkaribu.?% Visi no Siem elementiem ir saistiti
ar kadu no problémam, kuras MDGT programmas ietvaros tiek risinatas.

200 par Konsultativo nodalu. (2020). legiits no: https://www.bti.gov.lv/lv/par-konsultativo-nodalu

201 valsts bérnu tiestbu aizsardzibas inspekcijas 2022. gada publiskais parskats. (2023). legdts no:
https://www.bti.gov.lv/Iv/jaunums/valsts-bernu-tiesibu-aizsardzibas-inspekcijas-2022-gada-publiskais-parskats

202 Tyrpat, 53.Ipp.

203 Ministru kabineta 2004. gada 27. janvara noteikumi Nr. 49 "Labkl3jibas ministrijas nolikums". Latvijas Véstnesis,
16, 30.01.2004. https://likumi.lv/ta/id/83758
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Tadu Sajos pamatnostadnu dokumentos tiek ieziméts ari konkréts finansials atbalsts tiesi
multidimensionalas gimenes terapijas ievieSanai. Lai sasniegtu izvirzito apakSmeérki par visa veida
vardarbibas izskauSanu, ir definéts uzdevums, kas paredz paplasinat vardarbiba cietuso personu
aizsardzibas un rehabilitacijas atbalsta pakalpojumus.

Ta ietvaros, piesaistot ESF+ [idzek]us, ir paredzéts ieviest jaunas pieradijumos balstitas darba metodes, kas
samazina vardarbibas izplatibu un palidz specialistiem darbam ar cietus$am un vardarbibu veikusam
personam (pieméram, multidimensionala gimenes terapija un uz traumu fokuséta kognitivi biheiviorala
terapija).?%* Tadéjadi LM atbildib3 ir pieejami indikativi finansu lidzekli MDGT programmas ievie$anai, un
tie ir paredzéti, lai sekmétu vardarbibas izplatibas mazinasanu. Tadél, ja MDGT programmas ievieSanai tiek
planots piesaistit Sos lidzeklus, tad vardarbiga uzvediba ir jadefiné ka viens no galvenajiem kritérijiem
jaunieSa un vina gimenes locek|u dalibai MDGT programma.

204 B&rnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam. 6.pielikums “Kopsavilkums par
plana ieklauto uzdevumu 1stenosanai nepiecieSamo valsts un pasvaldibu budzZeta finanséjumu”. leglts no:
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/0f3187f2-7c1a-485f-bb9a-e7df5acc65c5
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8. MDGT PROGRAMMAS MERKA GRUPA

8.1. MDGT PROGRAMMAS MERKA GRUPAS RAKSTUROJUMS

Atbilstosi metodologijai MDGT programma var tikt uznemti bérni un jauniesi vecuma no 10 lidz 26 gadiem.
MDGT var piemérot dazadu problému risinasanai ka, pieméram, uzvedibas gratibas, noziedzigas uzvedibas
risks, atkaribu problémas, garigas veselibas un citas problémas. MDGT programmas metodologijai
atbilstoSu meérka grupas uznemsanas kritériju izstrade ir katras valsts un taja esoSo MDGT programmu
iestazu parzina.

Ir valstis ka, pieméram, Niderlande, kura MDGT programma ir pieejama jaunieSiem ar plasu problému
spektru, kas ietver atkaribu, uzvedibas un garigas veselibas problémas. Savukart, Igaunija un Somija ir
izvélejusies sasaurinat merka grupu, izvirzot specifiskakus kritérijus, péc kuriem jaunietis var tikt nosatits
daltbai MDGT programma. Somija tiek uznemti jaunieSi vecuma no 12 lidz 19 gadiem ar uzvedibas vai
atkaribas problemam, kuri jau ir iepriekS sanémusi dazadus pakalpojumus, pieméram, psihologa
konsultacijas vai gimenes terapiju, un kuriem ir risks nonakt arpusgimenes vai institucionalaja aprapé.
Igaunija jaunietis vecuma no 11 lidz 18 gadiem?% var tikt nosutits dalibai MDGT programma, ja vins ir
izdarijis likumparkapumu vai vinam ir augsts risks pastradat noziegumu (skatit 4. nodalu).

Konkréta uznemsanas kritérija noteikSana neizslédz to, ka MDGT programmas ietvaros tiks risinatas ari
citas klatesosSas jaunieSa problémas, tacu tas palidz prioritizét tos jauniesSus, kuriem Sis pakalpojums ir
atbilstosakais risinajums un lai neparklatos ar citiem valsts un pasvaldibu piedavatajiem pakalpojumiem,
ka arijoprojam saglabatu MDGT programmas ievieSanas merki atbilstosi bérnu un gimenes politikai, socialo
pakalpojumu un veselibas politikai Latvija.

Var identificét vairakus savstarpéji saistitus iemeslus, kadé| tiek saSaurinati uznemsanas kritériji dalibai
MDGT programma. Viens no iemesliem ir saistits ar MDGT programmas efektivitates raditajiem, bet otrs —
ar finansialo un cilvékresursu pieejamibu.

Pétijumos?®® MDGT, salidzinot ar citam terapijas metodém, pieméram, kognitivi biheivioralo terapiju,
uzrada lidzvértigu efektivitati gadijumos, kad bérnu un jaunieSu problému smaguma pakape (severity) nav
augsta. Tacu augstaku efektivitati MDGT uzrada gadijumos, kad jarisina kompleksas problémas ar augstu
smaguma pakapi. ArT praksé ir novérots, ka gadijumos, kad gimenes problémas nav pietiekami kompleksas,
MDGT ilgums un intensitate var mazinat gimenes motivaciju lidzdarboties un var tikt pienemts [emums
partraukt daltbu MDGT.27

Nemot véra MDGT istenosanas augstas izmaksas, salidzinot, pieméram, ar kognitivi biheivioralo terapiju?®,
un pétijumu datus par MDGT efektivitati, ierobeZotu finansu un cilvéku resursu pieejamibas apstak]os, ta
var tikt piemérota Saurakai meérka grupai, pieméram, bérniem ar uzvedibas problémam, kuriem

205 Viru cietuma esosajiem jaunieSiem MDGT var tikt piedavats art lidz 21 gada vecumam — Autora piezime.

206 pijeméram, van der Pol, T. M., et. al. (2017). Research Review: The effectiveness of multidimensional family
therapy in treating adolescents with multiple behavior problems - a meta-analysis. J Child Psychol Psychiatry. 2017
May; 58(5), 532-545. https://doi.org/10.1111/jcpp.12685

207 Atbilstosi Igaunijas komandas parraugu sniegtajai informacijai — Autora piezime.

208 Goorden, M., van der Schee, E., Hendriks, V.M., Hakkaart-van Roijen, L. (2016) Cost-effectiveness of
multidimensional family therapy compared to cognitive behavioral therapy for adolescents with a cannabis use
disorder: Data from a randomized controlled trial. Drug and Alcohol Dependence, Vol. 162, 154-161.
https://doi.org/10.1016/j.drugalcdep.2016.03.004
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nepiecieSsama ak{ta intervence. Paplasinot mérka grupas tvérumu, pieaug ari potencialo MDGT
programmas klientu skaits, tapéc, definéjot meérka grupas kritérijus, ir javerté gan finansu, gan cilveku
resursu kapacitates iespéjas nodrosinat pakalpojumu, pieaugot ta pieprasijumam.

Teorija var izdalit tris bérnu likumparkapumu prevencijas veidus: primaro, sekundaro un terciaro
prevenciju. ir vérsta uz pasakumiem, kuru mérkis ir izvairities no normu
parkapsanas.?® Atbilstosi Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnés 2022.-2027.gadam
ietvertajam definéjumam primara prevencija tiek saprasta, ka “visparéja rakstura pasakumi visiem kadas
sistemas dalibniekiem bez ipasas atlases (piem., izglitibas sistémas, veselibas sistémas u.tml.), lai
samazinatu vai izslégtu nepietiekamu bérnu un jaunieSu attistibu, nodroSinot bérnu un jauniesu
vecumposmam atbilsto$o zinasanu, prasmiju, socialo un citu gratibu parvarésanas spéju attistibu” 20,

pasakumu mérkis savukart ir apturét bérna jau veikto normu parkapumu un
nevélamas uzvedibas attistibu un atkartoSanos nakotné. Sekundara prevencija ietver pasakumus bérniem,
kas jau ir izdarijusi likumparkapumus un kuri jau atrodas tiesibsargajoso iestazu redzesloka, vai tiem ir
augsts likumparkapumu risks.2!* Sie pasdkumi, salidzinot ar primaras prevencijas pasakumiem, ir mérkéti
jau uz noteikta gadijuma konkrétu problému risinasanu.

ieklauj divus galvenos virzienus. Viens no terciaras prevencijas pasakumu mérkiem
ir samazinat atkartotu noziegumu risku par noziedzigiem nodarijumiem soditam personam, bet otrs —
stradat ar noziedziga nodarijuma rezultata, pieméram, no vardarbibas, cietusam personam. Terciaras
prevencijas ietvaros Tstenotie pasakumi var bt ilglaicigaki ka sekundaras prevencijas ietvaros un to
rezultati ir saistiti ar cietusajam personam nodarita kaitéjuma smagumu vai noziegumu izdarijusas
personas motivaciju lidzdarboties piedavatajos pasakumos.?*?

Nemot vera, ka ST pétijuma ietvaros ir secinats, ka Latvija MDGT programmu sakotnéji btu vélams ieviest
ka pilotprojektu, mérka grupas tvérumu nosakot péc iespéjas precizak, lai pilotprojekta TstenoSanas
rezultata varétu novértet MDGT programmas ietekmi uz identificeto merka grupu Latvija.

MDGT programma pilotprojekta gadijuma bitu piemérojama sekundaras un terciaras prevencijas ietvaros
bérniem, kuriem uzvedibas problémas ir nopietnakas un ir nepiecieSsama kompleksaka pieeja to risinasanai.
Tadéjadi Latvija MDGT programma tiktu attiecinata uz gadijumiem, kad bérns ir veicis parkapumus vai
vinam ir augsts risks tos veikt, ka art gadijumos, kad pats bérns ir cietis no vardarbibas.

Analizéjot ar nepilngadigo izdaritajiem likumparkapumiem saistitos statistikas datus Latvija (skat. llustracija
6), Tpasi izcelas uzsakto administrativo parkapumu procesu skaits un pasvaldibu administrativo komisiju
pienemtie Ilemumi par audzinosa rakstura piespiedu lidzeklu pieméroSanu nepilngadigajiem.

2022. gada atbilstosi CSP datiem Latvija starp visiem tas iedzivotajiem bija 77 864 bérni vecuma no 14 lidz
17 gadiem.?!3 Nemot véra llustracija 5 atteloto statistiku, gandriz 7 % no visiem bérniem 3aja vecuma grupa

203 Kronberga, 1. (2019). Promocijas darbs. Nepilngadigo personu likumparkapumu prevencija ka kriminalsoda
meérkis, 25.lpp. legits no: https://dspace.lu.lv/dspace/bitstream/handle/7/48930/298-72904-
Kronberga_llona_ik14159.pdf?sequence=1&isAllowed=y

210 Ministru kabineta 2022. gada 21. decembra rikojums Nr. 967 "Par Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadném 2022.-2027. gadam". Latvijas Véstnesis, 252, 29.12.2022. https://likumi.lv/ta/id/338304
211 Kronberga, I. (2019). Promocijas darbs. Nepilngadigo personu likumparkapumu prevencija ka kriminalsoda
meérkis, 25-26.lpp. leglts no: https://dspace.lu.lv/dspace/bitstream/handle/7/48930/298-72904-
Kronberga_llona_ik14159.pdf?sequence=1&isAllowed=y

212 Tyrpat, 26.lpp.

213 Centrala statistikas parvalde. (2023.) Bérni Latvija 2023. legits no:
https://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2023-
08/Nr_05_Berni_Latvija_2023_%2823_00%29_LV_EN_0.pdf
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ir veikusi administrativo parkapumu. Statistikas datos redzams, ka administrativos parkapumus veikuso
bérnu skaits ir desmit reizes lielaks neka noziedzigus nodarijumus veikuso bérnu skaits. Savukart,
pasvaldibas uzsakto socialas korekcijas programmu skaits ir ievérojami zemaks par personu skaitu, kuram
ir konstatéti administrativi parkapumi vai noziedzigi nodarijumi.

ILUSTRACIJA 6. AR LIKUMPARKAPUMU IZDARISANU SAISTITIE STATISTIKAS DATI PAR NEPILNGADIGAM PEROSNAM
LATVIJA, 2022. GADS

5276 5143
893
268 >10

Uzsakti administrativa Pasvaldibu Uzsaktas socialas Nepilngadigas Valsts porbacijas

parkapuma procesi administrativo korekcijas personas, kas dienesta klienti

pret personam komisiju lemumi par programmas izdarijusas noziedzigus vecuma lidz 18 gadiem
veucma 14-17 gadi audzinosa rakstura nepilngadigajiem nodarijumus
piespiedu ldzeku pasvaldibu dienestos

piemérosanu
nepilngadigajiem

Avots: leVP un VPD

Vienlaikus no pieejamas statistikas ir secinams, ka ne visos gadijumos, kad bérns ir veicis parkapumus un
potenciali batu piemérojama BTAL 58. panta otraja dala noteikta prasiba par socialas korekcijas
programmas sastadiSanu, Si prasiba tiek piemérota. Tadeél ir svarigi MDGT programmas pilotprojekta
ietvaros paredzét iespéju paplasinat mérka grupas tvérumu, iek|aujot bérnus, kas vél nav juridiski kluvusi
par BTAL 58. panta subjektiem, bet kuriem ir risks par tadiem kJat.

Viens no aspektiem, kas ir javerté izdarito likumparkapumu un noziedzigu nodarijumu konteksta, ir risks
izdarit atkartotus parkapumus. Dati par nepilngadigo notiesato atkartota noziedziga nodarijuma
izdarisanas riskiem, liecina par atkartota nepilngadigo noziedziga nodarijuma izdariSanas riska pieauguma
tendenci — 2020. gada augsts atkartota noziedziga nodarijuma izdariSanas risks tika konstatéts 27 %
gadijumos un vidéjs — 49 % gadijumu, bet 2022. gada augsts atkartota noziedziga nodarijuma risks bija
pieaudzis [1dz 31 % nepilngadigo notiesato gadijumos un 69 % konstatéts vidéjs risks.?'* Var iedalit vairakus
iemeslus, kas ietekmé atkartota noziedziga nodarijuma izdarisanas riskus:

Antisocialas uzvedibas vésture — agrina un nepartraukta iesaistiSanas dazadas antisocialas
aktivitates;

Antisociala personiba — noteiktu (antisocialu) personibas iezimju klatesamiba, kas ietver uzvedibas
problémas, vajas pasregulacijas prasmes, paskontroles trikumu un citas iezimes;

Antisociala attieksme- antisocialu darbibu attaisnosana vai racionalizéSana tadu vértibu un uzskatu
dél, kas atbalsta noziedzibu;

214 |ekslietu ministrija. (2023). Parskats par nepilngadigo noziedzibas stavokli un noziedzigos nodarijumos
cietusajiem bérniem 2022.gad3, 20.lpp. legits no: https://www.iem.gov.Iv/Iv/citi-
parskati?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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Antisocialas attiecibas — ikdienas komunikacija ar personam, kuras ir likumparkapéji vai atbalsta
noziedzigas darbibas;

Attiecibas gimené — nepienaciga uzraudziba un apripe no vecaku puses, pamesana novarta,
gimenes nesaskanas un vardarbiba gimeng;

Skola/darbs — zems sasniegumu un apmierinatibas limenis skola, skoléna izslégsana no skolas, vajs
pamatprasmju limenis;
Briva laika aktivitates — zems iesaistes limenis briva laika aktivitatés, kuram nav kriminala rakstu;

Atkaribu izraisoSu vielu lietoSana — alkohola un citu atkaribu izraisoSu vielu lietoSana, ka ari tas
saistiba ar plasaku antisocialu pazinu loku.?*

MDGT programmas ietvaros tiek risinati vairaki no ieprieks minétajiem riska faktoriem. MDGT procesa tiek
stradats ar gimenes savstarpéjam attiecibam, bérna antisocialo uzvedibu un antisocialas personibas
iezimju izpausmém, apkartéjo vidi, tai skaita ar skolu un briva laika aktivitasu iesp&jam, atkaribu
problémam, ja tadas ir klatesosSas. Sagaidams, ka MDGT laika notiks izmainas bérna attieksmé pret
noziedzibu un tiks rasta motivacija mainit antisocialu uzvedibu veicinoSo socialo kontaktu loku. Tadejadi,
nemot véra datus par likumparkapumiem bérnu vidi un noziedzigu nodarijumu recidiva risku nepilngadigo
vidl, MDGT programmas ievieSana Latvija potenciali uzlabotu Sos raditajus.

Latvijas gadijuma ir nepiecieSams noteikt Latvijas apstakliem atbilstoSus daltbnieku uznemsanas kritérijus,
lai MDGT programma pilotprojekta posma tiktu koncentréta uz gadijumiem, kuriem $ada veida intervence
bltu nepiecieSamaka.

Ta ka MDGT programma varétu tikt ieviesta pilotprojekta veida Latvija, tai nosléguma ir javeic efektivitates
novértésana par pirmo tris gadu periodu. Izvértéjuma ietvaros tiks veikta analize par MDGT programmas
ievieSanu Latvija, pievérSot uzmanibu MDGT programmas ietekmei uz konkrétam mérka grupam, par
finansu un cilvéku resursu pietiekamibu, ka arT nepiecieSamajam izmainam normativajos aktos sekmigai
MDGT programmas turpinasanai. Tadel ir nepiecieSams pilotprojekta ietvaros noteikt skaidrus mérka
grupas kritérijus un sistémisko ietvaru, kas nodrosinatu strukturétu un vienotu pieeju MDGT programmas
pilotprojekta 1stenosanai ar sekojosu izvértéjuma pétijuma veiksanu.

Latvijas MDGT programmas pilotprojekta mérka grupas vecums tiek noteikts atbilstosSi MDGT programmas
metodologijai — no 11 gadu vecuma lidz 18 gadu vecumam. Sads vecuma slieksnis ir definéts vairaku
iemeslu dél.

, atbilstosi Latvija spéka esosajam reguléjumam kriminalatbildiba un administrativa atbildiba
personai iestajas no 14 gadu vecuma, tacu parkapumu gadijuma uzvedibas profilakses pasakumi,
pieméram, audzinosa rakstura piespiedu lidzekli, var tikt pieméroti bérniem, sakot no 11 gadu vecuma.?®
Tadejadi jau ir speka esoss juridiskais ietvars, kas paredz darbu ar bérnu, kuram ir attistijusas nopietnas
uzvedibas problémas, kas rezultéjusas likumparkapumos.

, bérnu problémam ir novérota tendence saasinaties tie$i pusaud?u vecuma. Saja vecuma
bérniem kopuma ir raksturigs individualo parmainu process, kas saistits ar biologiskajam izmainam un
personigds autonomijas nostiprind$anu. Sim posmam ir raksturigas ari izmainas vecdku un bérnu
savstarpéjas attiecibas un tam, ka Sis process tiks Tstenots un, kada bis gimenes attiecibu kvalitate, ir

215 Valsts policija. (2019). Atkartotu likumparkapumu novérsanas pamatprincipi, 13-14.lpp. legits no:
https://www.vp.gov.lv/sites/vp/files/atkartotu_likumparkapumu_noversanas_pamatprincipi_slegts1.pdf

216 | ikums "Par audzino$a rakstura piespiedu lidzek|u pieméro$anu bérniem". Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002.
leglts no: https://likumi.lv/ta/id/68489
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ietekme uz bérna uzvedibas attistibu, tai skaitd problematiskas uzvedibas veido$anos.?!” Saja vecuma
pusaudZiem ir novérojama devianta uzvediba, it Tpasi skolas vidé. Pédéjos gados, tai skaita Covid-19
pandémijas ierobeZojumu dé|, kopuma ir vérojams bérnu ar uzvedibas problémam skaita pieaugums, kas
apgrutina iespé&ju Sis problémas risinat iesaistot tikai vecakus vai skolu pedagogus.?'®

Tade] merkets atbalsts uzvedibas problému risinasanai $aja vecuma posma ir nozimigs, lai atbalstitu bérnu
un vina gimenes locek|u savstarpéjo attiecibu attistibas procesu un lai nodroSinatu, ka problematiska
uzvediba nenostiprinatos. Turklat tas intervences, kuras tiek iesaistits ne tikai bérns, bet art gimene ir
sekmigakas bérnu problematiskajai uzvedibas risinasana.?’® Tapat ir janem véra, ka bérnam, kldstot
vecakam, uzvedibas izmainam mérkétu pasakumu efektivitate var mazinaties. Pieméram, VBTAI, analizéjot
VBTA Konsultativas nodalas Atbalsta programmu efektivitati un izvértéjot bérnu uzvedibas izmainu un
bérnu vecuma mijsakaribas, konstatéja, ka ir novérojamas statistiski nozimigas atskirtbas uzvedibas
uzlabo$anas ipatsvara jaunaka vecuma bérniem.??° Tadé| vélamo rezultatu sasniegsanai efektiva intervence
bltu japiemeéro bérniem péc iespéjas agraka vecuma.

, mérka grupas vecuma augseja robeza ir noteikta, pamatojoties uz BTAL 3. panta pirmaja dala
noteikto, ka persona ir uzskatama par bérnu lidz 18 gadu vecumam. Vienlaikus ANO Bérnu tiesibu
konvencijas??! 1. pants nosaka, ka bérns ir ikviens cilvéks, kur$ nav sasniedzis 18 gadu vecumu, “ja vien
saskana ar attiecigiem tiesibu aktiem pilngadiba neiestajas agrak”. Lidz ar to Latvija par bérnu tiek uzskatita
jebkura persona, kas nav sasniegusi pilngadibu.

Atbilstosi citu valstu pieredzei MDGT programmas mérka grupas vecuma augseéjais slieksnis tiek palielinats
gadijumos, kad MDGT programma tiek nodrosSinata nepilngadigo aizturésanas vietas, kur atrodas ari
jauniesi, kuri ir vecaki par 18 gadiem. Nemot véra, ka Latvijai piedavatie MDGT programmas pilotprojekta
ievieSanas scenariji sakotnéji neparedz MDGT programmas pieejamibu ieslodzijumu vietas, Latvijas mérka
grupas vecumu attieciba uz pilotprojekta ieviesanu netiek ieteikts palielinat.

, Latvija ir spéka esoss likumiskais ietvars, kas nosaka gadijumus, kuros bérniem ir javeic
pasakumi uzvedibas korekcijai. BTAL 58. pants nosaka pasvaldibu pienakumu izstradat profilakses lietu un
socialas korekcijas programmu bérniem ar sekojosu problematisku uzvedibu:

Izdarits noziedzigs nodarijums;

Atzits par vainigu noziedziga nodarijuma izdarisana, bet sods nav saistits ar brivibas atnemsanu;
Atbrivots no kriminalatbildibas;

Atbrivots no ieslodzijuma vai soda izcieSanas vietas;

Izdaritas Kriminallikuma paredzétas prettiesiskas darbibas pirms 14 gadu vecuma sasniegSanas;

Vairak neka divas reizes izdarits administrativais parkapums;

217 \Wang, M.T., Dishion, T. J., Stormshak, E. A., Willet, J.B. (2011). Trajectories of Family Management Practices and
Early Adolescent Behavioral Outcomes. Developmental Psychology, Vol. 47, No. 5, 1324-1341.
https://doi.org/10.1037/a0024026

218 Rebellow, R.M., Deva Asir S.M. (2022). Determinants of deviant behaviour among adolescents. Journal of Positive
School Psychology, Vol. 6, No.4. pp. 2785. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.645126

219 NSW Department of Community Services. (2009). Effective strategies and interventions for adolescents in a Cost-
effectiveness of multidimensional family therapy compared to cognitive behavioral therapy for adolescents with a
cannabis use disorder: Data from a randomized controlled trial protection context, pp.38. Retrieved from:
http://www.community.nsw.gov.au/__data/assets/pdf_file/0016/321640/effective_adolescent_strategies.pdf ,

220 VBTAI. (2021). Labklajibas ministrijas Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas 2020. gada publiskais parskats,
55.lpp. leglts no: https://www.bti.gov.lv/Iv/jaunums/valsts-bernu-tiesibu-aizsardzibas-inspekcijas-2020-gada-
publiskais-parskats

221 ANO Generala asamblejas 1989. gada 20. novembri ar Rezoliciju 44/25 pienemta Bérnu tiesibu konvencija.
leglts no: https://likumi.lv/ta/lv/starptautiskie-ligumi/id/1150
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Ubago, klaino vai veic citas darbibas, kas var novest pie prettiesiskas ricibas.???

BTAL 58. panta ietvaros tiek identificéti bérni ar jau izdaritiem parkapumiem vai risku tos veikt, un
pasvaldibam tiek noteikts pienakums Siem bérniem izstradat socialas korekcijas programmas. Tas veido
normativajos aktos balstitu pamatu Latvijas MDGT programmas mérka grupai un pakalpojuma sniegSanai
sakotnéja MDGT programmas ievieSanas posma. Nemot véra, ka BTAL 58. panta subjekti ir bérni, kuriem
jau ir konstatéta problematiska uzvediba vai (un) ir bijusi saskarsme ar tiesibsargajosam iestadém, MDGT
bltu instruments, kuru izmantotu, lai novérstu noziedziga nodarijuma izdarisanu vai mazinatu atkartotu
parkapumu veikSanu un bérns nakotné netiktu notiesats ar brivibas atnemsanu.

Papildu BTAL 58. panta subjektiem mérka grupa atseviskos gadijumos var ieklaut arT bérnus ar uzvedibas,
atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts likumparkapumu izdarisanas risks vai
(un) kuri ir cietusi no vardarbibas, bet dazadu apstaklu dél bérns nav nonacis pasvaldibas iestazu redzes
loka, lai tiktu izstradata profilakses lieta un socialas korekcijas programma. Tadéjadi tiek paredzéta iespéja
ieklaut MDGT programma ari gadijumus, kad bérna problému risinasanai bltu nepiecieSama akdta
intervence, bet juridiski vins vél nav kluvis par BTAL 58. panta subjektu.

levérojot ieprieks konstatéto, Latvija MDGT programmai pilotprojekta ietvaros bitu nepiecieSams noteikt
Sadas mérka grupas:

BTAL 58. panta subjekti;

no vardarbibas cietusie bérni, kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdarisanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

levieSot MDGT programmas pilotprojektu, ir nepiecieSams to padarit pieejamu visiem mérka grupas
bérniem, neatkarigi no etniskas piederibas vai valsts valodas prasmes. Ir pieradits, ka MDGT efektivitates
raditajus neietekmé kultlras vai etniskie faktori, tadé| ta blatu piemérojama bérniem un vinu gimenes
locekliem neatkarigi no Siem faktoriem.??®* Batu vélams, jau istenojot MDGT programmas pilotprojektu,
nemt véra Latvijas sabiedribas etnisko sastavu, kas ietver citu nacionalitasu parstavjus, kuru pasu vai vinu
gimenes loceklu latviesu valodas zinasanas var nebt pietiekamas kvalitativai iesaistei MDGT programmas
procesa. Saskana ar statistikas datiem 62 % Latvijas iedzivotaju ir latviesi, bet paré&jie — citu tautibu parstaviji:
24 % krievi, 3 % baltkrievi, 3 % ukraini un 8 % citu tautibu parstavju.??* Savukart, 35 % Latvijas iedzivotaju
krievu valodu norada ka valodu, kura komunicé gimené.?? Atbilstosi Latvija praktizéjoso specialistu
viedoklim, kuri strada ar jaunieSiem un vinu gimeném, terapeitiska procesa mérkis ir mainit personu
uzvedibu un domasanas veidu.??® Lai process batu sekmigs, ir svarigi nodrosinat komunikaciju klientam
saprotama valoda. Tadel, lai neizslégtu mazakumtautibu iesaisti, nevajadzétu ierobezot MDGT
programmas pilotprojekta pieejamibu tikai latviesu valoda.

222 Bérnu tiestbu aizsardzibas likums. Latvijas Véstnesis, 199/200, 08.07.1998. legits no:
https://likumi.lv/ta/id/49096

223 MDFT. MDFT for diverse populations. Retrieved from:
https://staticl.squarespace.com/static/60469dc5522a05284a1176f8/t/60d64c843161d908246¢c34c2/16246570297
78/MDFT+for+Diverse+Populations.pdf

224 CSP. ledzivotaju skaits péc tautibas regionos, novados, pilsétas, pagastos, apkaimés un blivi apdzivotas teritorijas.
leglts no: https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__POP__IR__IRE/RIG040/table/tableViewLayoutl/

225 CSP. Valodu lietojums (dzimta valoda un majas lietota valoda) sadalfjuma pa regioniem 2022. gada (procentos no
iedzivotaju skaita attiecigaja grupa). legits no:
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_OD/OSP_OD__apsekojumi__pieaug_izgl/PIA77.px/table/tableViewlLayoutl/
226 Atbilstosi interviju laika ar LM, TM, VPD, VBTAI, leVP un pasvaldibu socialo dienestu specialistiem sniegtajai
informacijai — Autora piezime.

97


https://likumi.lv/ta/id/49096
https://static1.squarespace.com/static/60469dc5522a05284a1176f8/t/60d64c843161d908246c34c2/1624657029778/MDFT+for+Diverse+Populations.pdf
https://static1.squarespace.com/static/60469dc5522a05284a1176f8/t/60d64c843161d908246c34c2/1624657029778/MDFT+for+Diverse+Populations.pdf
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__POP__IR__IRE/RIG040/table/tableViewLayout1/
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_OD/OSP_OD__apsekojumi__pieaug_izgl/PIA77.px/table/tableViewLayout1/

Ar citas valstis MDGT nepiecieSamibas gadijuma tiek sniegta mazakumtautibu valodas. Pieméram, Igaunija
MDGT tiek nodrosinata ari krievu valoda, bet Zviedrija specialisti piedava izmantot anglu valodu vai kadu
no sveSvalodam, kuru parvalda MDGT komandas locekli, pieméram, bosniesu, serbu, ka arf arabu valodu.
Svesvalodu zinasanu prasmes, iznemot anglu valodas, MDGT specialistiem nav janosaka ka obligatas, tacu
tas var b{t ieteicamas.

Gadijumos, kad komandas ietvaros sveSvalodu zinasanas nav pietiekamas pakalpojuma sniegsanai, ir
iespéjams piesaistit treSo personu tulka funkcijas veiksanai, tacu janem véra faktors par tulku ka vél vienu
personu terapija. MDGT ietvaros var piesaistit kadu gimenei tuvu cilveku, kas var pildit tulka funkciju, tacu
MDGT terapeitam ir jabat uzticibai, ka persona korekti veic tulkoSanas funkciju un dala no terapijas laika
parrunata “nepazad tulkojuma”. Savukart, ja piesaista profesionala tulka pakalpojumu, riska faktors ir
nepietiekama gimenes uzticéSanas papildu personai arpus MDGT procesa. Turklat MDGT terapeitam ir
javelta laika resurss, lai tulku iepazistinatu ar MDGT norisi un specifiku.

Saskana ar Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnu 2022.-2027. gadam 6. pielikumu
“Kopsavilkums par plana ieklauto uzdevumu isteno$anai nepiecieSamo valsts un pasvaldibu budzZeta
finanséjumu” mérka grupas konteksta ir batiski izcelt vardarbibas aspektu. LM parraudziba esoSo MDGT
programmas ievieSanai paredzéto ESF+ lidzeklu mérkis ir ieviest jaunas pieradijumos balstitas darba
metodes, kas samazina vardarbibas izplatibu un palidz specialistiem darbam ar cietusam un vardarbibu
veikusam personam.??’ Tadéjadi, izmantojot Sos lidzeklus MDGT programmas pilotprojekta istenosanai, ir
jabt pamatotai sasaistei ar MDGT programmas ietekmi uz vardarbibas izplatibas mazinasanu.

Vardarbiba var izpausties dazadas formas un veidos. Teorija izdala pret sevi vérsto vardarbibu, ko persona
nodara pati sev, starppersonu vardarbibu jeb vienas personas vai nelielas personu grupas vardarbibu pret
citu personu, ka art kolektivo vardarbibu, ko veic lielaka individu grupa. Vardarbiba var tikt veikta dazados
veidos, tai skaita ka fiziska, seksuala, ekonomiska un emocionala vardarbiba, ka ari atstasana novarta,
bulings un mobings, un vajasana.??® Nemot véra meérka grupa ieklauto BTAL 58. panta subjektu
problematiskas uzvedibas izpausmes veidus, kas ietver jau veiktus parkapumus vai risku tos izdarit, var
prognozeét, ka So bérnu vai vinu gimenes locek|u vida bas klatesoss kads no vardarbibas veidiem. Pétijjumu
dati rada, ka bérniem, kuri ir piedzivojusi vardarbibu, ir lielaks risks problematiskas un uz likumparkapumu
izdariSanu vérstas uzvedibas attistibu.??® Turklat vardarbibas izpausmes no vecaku puses veicina vardarbigu
noziegumu veik$anu jaunies$os.?3° Tadejadi MDGT programmas pilotprojekta istenosana definétajai mérka
grupai — bérniem, kas cietusi no vardarbibas, sekmétu Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadnés 2022.—2027. gadam noteikto mérki par visparéju vardarbibas izskausanu.

MDGT programmas ievieSana Sai mérka grupai ir nozimiga ari kopéjas sabiedribas integracijas konteksta.
Bérniem, kuriem netiks risinatas eso$as uzvedibas problémas, ir risks k|t par nabadzibas un socialas
atstumtibas riskam paklautam personam. Nabadzibas un socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju
grupas ietver ieslodzitos un personas, kuras atbrivotas no ieslodzijuma vietas, personas ar atkaribas
problémam, ka ari personas ar darba tirgum nepietiekamam vai neatbilstosam zinasanam.?3! Pieméram,

227 Ministru kabineta 2022. gada 21. decembra rikojums Nr. 967 “Par Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadném 2022.-2027. gadam”. leglts no: https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/0f3187f2-7c1a-485f-
bb9a-e7df5acc65c5

228 | abklajibas Ministrija. (2020). Metodiskais materials socialajam darbam ar vardarbiba cietusam un vardarbibu
veikusam personam, 13-26.lpp. legits no: https://www.Im.gov.lv/Iv/media/8377/download

223 pieméram, Lansford JE, Dodge KA, Pettit GS, et.al. (2002) A 12-year prospective study of the long-term effects of
early child physical maltreatment on psychological, behavioral, and academic problems in adolescence. The
Archives of Pediatrics & Adolescent Medicine ,156(8), 824-830. doi:10.1001/archpedi.156.8.824

230 Gold J, Sullivan MW, Lewis M. (2011) The relation between abuse and violent delinquency: the conversion of
shame to blame in juvenile offenders. In: Child Abuse & Neglect, 35(7), pp.459-467.

231 | abklajibas ministrija. Situacijas apraksts. leglts no: https://www.Im.gov.Iv/Iv/situacijas-raksturojums-0
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jauniesu problematiskas uzvedibas izpausmes ir saistitas ari ar izglitibas iestadi — sliktam sekmém,
neattaisnotu izglitibas iestades kavésanu un konfliktiem ar vienaudZiem un personalu. Statistikas dati rada,
ka 2022. gada nestradaja un nemacijas 8,6 % Latvijas jauniesu vecuma no 15 lidz 24 gadiem.?3? Tas nozimg,
ka, agrini partraucot macibas, jaunietim ir problémas ar nodarbinatibu ari darbspéjas vecuma, kas
potenciali atstaj ietekmi uz valsts ekonomiku.

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija, kuras daltbvalsts ir Latvija, cinu pret socialo atstumtibu
definé ka vienu no saliedétas sabiedribas pazimém.?3® “ES un citos starptautiskos pétijumos sabiedribas
saliedétiba tiek saistita ar kopibas izjatu, sabiedribas spéju atjaunoties un orientaciju uz kopigu labumu.
Sabiedribas saliedétiba tiek ciesi saistita ari ar ekonomisko izaugsmi un valstu labklajibu.”2** Tadéjadi
socialas atstumtibas riskam paklauto personu skaita mazinasanai ir ietekme ne tikai uz sabiedribu un taja
valdoSo noskanojumu, bet ari uz valsts izaugsmes iespéjam. Lidz ar to laiciga riciba bérnu uzvedibas
problému risinasana, mazinatu risku Siem bérniem nonakt nabadzibas un socialas atstumtibas riskam
paklauto personu vida.

8.2. LATVIJAS MDGT MERKA GRUPU IETEKMEJIOSO FAKTORU
RAKSTUROJUMS

Ta ka Latvijas MDGT meérka grupas fokuss ir vérsts uz bérniem, kuri ir veikusi likumparkapumus vai tiem ir
paaugstinats risks tos veikt, galvenie uzvedibu ietekméjosie faktori tiek identificéti Sis grupas konteksta,
koncentrejoties uz bérniem, kuriem ir delinkventa uzvediba?3 vai risks delinkventas uzvedibas attistibai.

Teorija faktorus, kuri ietekmé delinkventas uzvedibas attistibu bérnos var iedalit vairakas kategorijas (skat.
llustracija 7). ir
saistiti ar gritniecibas un pécdzemdibu periodu, pieméram, dzemdibu laika gltam traumam, un dazadam
psihologiskam un uzvedibas iezimém, ka pieméram, hiperaktivitati, agresiju, grattbam noturét uzmanibu.
Tapat nozime ir socialajiem faktoriem jeb gimenei un vienaudZiem. Ja gimené vecakiem nav pietiekamas
audzinasanas prasmes, netiek nodrosinata bérna uzraudziba, ir konflikti, tas var paaugstinat delinkventas
uzvedibas attistibu bérna. Ar1 viena vecaka gimenes modelis var but uzvedibas problému veicinoss
faktors.2%¢ Savukart, ja vienaudZu vidd ir novérojama delinkventas uzvedibas tendences, tas var sekmét
$adas uzvedibas attistibu bérnam.?3’

Lidziga (community). Gan izglitibas iestade, gan vietéjas apkaimes vide,
pieméram, rajons, kura atrodas bérna dzives vieta, var ietekmét delinkventas uzvedibas attistibu bérnos.?38
Attieciba uz izglitibas iestadi ka problematisku uzvedibu veicinoSs faktors ir noradita neproporcionali
stingru sankciju piemérosana skoléniem parkapumu gadijumos, veicinot nevienlidzigu attieksmi pret So
skolénu grupu. Skolas, kuras tiek pieméroti strikti soda veidi, ir novérots skolénu veikto parkapumu

232 CSP. JaunieSu, kuri nestrada un nemacas, ipatsvars atbilsto$as vecuma grupas iedzivotaju kopskaita, %. legits
no: https://data.stat.gov.lv/pxweb/Iv/OSP_PUB/START__IZG__1Z__1ZI/1Z1041/table/tableViewLayout1/

233 Ministru kabineta 2021. gada 5. februara rikojums Nr. 72 "Par Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas
attistibas pamatnostadném 2021.—2027. gadam". Latvijas Véstnesis, 28, 10.02.2021. leglts no:
https://likumi.lv/ta/id/320841

234 Turpat.

235 Delinkventa uzvediba tiek definéta ka pusaudzu un jaunie$u uzvediba, ko raksturo sociali nepienemama
uzvediba, likumparkapumi un kriminali sodama riciba — Autora piezime.

236 Schader, M. (2003). Risk Factors for Delinquency: An Overview. Office of Juvenile Justice and Delinquency
Prevention (OJIDP), pp.6. Retrieved from: https://www.ojp.gov/ncjrs/virtual-library/abstracts/risk-factors-
delinquency-overview

237 Turpat.

238 Turpat, pp.7
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pieaugums, nevis to mazinasanas. Savukart, ja vietéja apkaimé ir sociali nelabvéliga vide, pieméram, augsts
nabadzibas un noziedzibas limenis, tas ari var negativi ietekmét delinkventas uzvedibas veido$anos.?3°

ILUSTRACIJA 7. RISKA FAKTORI BERNU UN JAUNIESU DELINKVENTAS UZVEDIBAS ATTISTIBAI

PRENATALI UN
PERINATALI FAKTORI

PSIHOLOGISKAS,
UZVEDIBAS UN
GARIGAS IEZIMES

GIMENES IETEKME

VIENAUDZU IETEKME

SKOLAS VIDE

VIETEJAS APKAIMES
VIDE

SareZgijumi grutniecibas laika vai dzemdibu un
pécdzemdibu perioda gutas traumas var paaugstinat
delinkventas uzvedibas risku

Agresiva uzvediba agrina vecuma, hiperaktivitate,
problémas ar uzmanibas noturibu, impulsivitate un kaveta
valodas attistiba var paaugstinat delinkventas uzvedibas
risku

Nepietiekamas vecaku audzinasanas prasmes, gimenes
konflikti, nepietiekama bérna uzraudziba, slikta
izturésanas pret bérnu, ka arf viena vecaka gimenes
modelis var paaugstinat delinkventas uzvedibas risku

Ja vienaudZu vidu ir noverojama delinkvence, vienaudzu
spiediens un vélme bit pienemtam vienaudzu vida var
paaugstinat delinkventas uzvedibas risku

lzglttibas iestazu politika, kas pieméro stingrus un
izdaritajiem parkapumiem neproporcionalus soda mérus
(izslegsana no skolas, atstasana uz otru gadu utml.) var
paaugstinat delinkventas uzvedibas risku

Jauniesa dzivesvietas apkaime, kura ir augsts nabadzibas
un noziedzibas [imenis, var paaugstinat delinkventas
uzvedibas risku

Avots: Schader, M. (2003)24°

2019. gada 40 miljoni cilvéku, tostarp bérni un pusaudzi, dzivoja ar antisocialas un traucéjosas uzvedibas
traucéjumiem, savukart 280 miljoni cilvéku, tostarp 23 miljoni bérnu un pusaudzu, dzivoja ar depresiju.?*
ArT Latvija bérniem ir klatesosi minétie riska faktori delinkventas uzvedibas attistibai. Pieméram, aplikojot,
individuala ITmena faktorus, dati par 11-15 gadus jaunu skolénu garigo veselibu liecina, ka uzvedibas
gratibas ir vairak neka piektajai dalai jauniesu jeb 23,3 %, savukart hiperaktivitate novérota 13,3 %
gadijumu, bet ar emocionalam gratibam saskarusies ir 11,2 % jauniesu.?*? “Grati novertét, vai traucéjumu
paradiSanas agrina vecuma vairak ir rezultats problémam attiecibu veidoSana ar apkartéjiem vai ari pirmas

239 Schader, M. (2003). Risk Factors for Delinquency: An Overview. Office of Juvenile Justice and Delinquency
Prevention (OJIDP), pp.6. Retrieved from: https://www.ojp.gov/ncjrs/virtual-library/abstracts/risk-factors-

delinquency-overview
240 Tyurpat.

241 pasaules Veselibas organizacija. (2020). Mental disorders. leglts no: https://www.who.int/news-room/fact-

sheets/detail/mental-

disorders/?gclid=CjOKCQjw4bipBhCyARIsAFsieCwPDOVZt1SAJZnE6IGg5FcP4cLM5gpPPSYKOjMQvPV2fgz-

5nbptNkaAkyOEALW_wcB

242 SPKC. (2020). Latvijas skolénu veselibas paradumu pétijums 2017./2018. macibu gada aptaujas rezultati un
tendences, 57.lpp. legits no: https://www.spkc.gov.lv/lv/media/4267/download?attachment
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pazimes individualai psihopatologijai, jo gan viena, gan otra gadijuma traucéjumi var bat novérojami
1slaicigi.”2%3

2022. gada barintiesas pasvaldibu socialajiem dienestiem
sniegusas informaciju par 1350 gimeném, kuras konstatéti riski 2581 bérna pienacigai apripei un
audzinasanai (skat. Ilustracija 8), no kuriem 29 % gadijumu ir bijusi bérni vecuma no 13 lidz 17 gadiem.?*
2021. gada ir registréti 495 gadijumi, kad bérna dziviba, veseliba vai attistiba ir apdraudéta apripes
trikuma, majas apstaklu (socialas vides) dé| vai vardarbibas, vai pamatotu aizdomu par vardarbibu gimené
rezultata, un 263 gadijumos bérni ir tikusi pamesti vai atradusies tados apstaklos, kas tiem ir bistami un var
kaitét vinu dzivibai, veselibai vai attistibai.?*>

Savukart 880 bérni ir cietusi no vardarbibas gimené un sanémusi valsts finanséto socialas rehabilitacijas
pakalpojumu no vardarbibas cietusiem bérniem.2% Si faktora konteksta ietekme ir ari gimenes modelim.
Latvija izplatttakais gimenes tips ir vientula vecaka gimene — 2021. gada sakuma 24 % gimenu ir viens vecaks
(visbiezak mate) ar vienu vai vairakiem nepilngadigiem bérniem un 21,7 % - viena vecaka gimene ar vienu
vai vairakiem pilngadigiem bérniem.?’

ILUSTRACIJA 8. REGISTRETIE BERNU TIESIBU PARKAPUMI, 2021. UN 2022. GADS

2581
880
495
263
Bérni, kuriem konstatéti Gadijumi, kad bérna dziviba, Bérni, kas pamesti vai Bérni, kas cietusi no
pienacigas aprapes un veseliba vai attistiba ir atradusies apstak|os, kas vardarbibas gimené un
audzinasanas riski apdraudéta apripes tiem ir bistami un var kaitét sanémusi valsts finanséto
trikuma, majas apstakju dzivibai, veselibai vai rehabilitacijas pakalpojumu
(socialas vides) dé] vai attistibai

vardarbibas, vai pamatotu
aizdomu par vardarbibu
gimené dé|

Avots: VBTAI un CSP
Vides faktoru konteksta jasecina, ka augstaks risks delinkventas uzvedibas attistibai bérniem ir vietas, kuras

ir . Noziedzigu nodarijumu Tpatsvara zina Latvija
lidere ir Riga (skat. Ilustracija 9), jo 2022. gada gandriz 43 % no visiem noziedzigajiem nodarijumiem tikusi

243 parresoru koordinacijas centrs. (2018). Zinojums par nepiecieSamiem uzlabojumiem starpnozaru sadarbiba un
palidzibas sniegSana bérniem ar psihiskiem, attistibas un uzvedibas traucéjumiem, ka arT antisocialu uzvedibu,
11.Ipp. legtts no: https://petijumi.mk.gov.lv/sites/default/files/title_file/Atbalsts_berniem_ZINOJUMS.pdf

244 \VBTAI. (2023). Oficialas statistikas analize par barintiesu darbu 2023. gada. legits no:
https://www.bti.gov.lv/Iv/valsts-statistikas-parskatu-par-barintiesu-darbu-2022-gada-analize

245 CSP. (2022). Bérni Latvija 2022. legdts no: https://admin.stat.gov.lv/system/files/publication/2022-
08/Nr_06_Berni_Latvija_2022_%2822 00%29 LV_EN.pdft, 97.lpp

246 Turpat, 100.lpp.

247 CSP. (2021). Majsaimniecibas un gimenes. leglts no: https://www.csp.gov.lv/lv/majsaimniecibas-un-gimenes
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fikseti Riga. Citas pilsétas un regioni, kuros ir augstakais valsti registréto noziedzigo nodarijumu skaits, ir
Daugavpils, Liepaja, Jurmala, Jékabpils novads, Jelgava un Tukuma novads.?*®

ILUSTRACIJA 9. REGIONI UN VALSTSPILSETAS AR LIELAKO VALSTI KONSTATETO NOZIEDZIGU NODARIJUMU SKAITU,
2022. GADS

14 369
1878
868 841 767 747 728 724 638 630
Riga Daugavpils  Liepaja Jarmala  Jékabpils  Jelgava Tukuma  Valmieras Ogres  Aizkraukles
novads novads novads novads novads
Avots: CSP

Savukart, ja analizé regionus ar augstako nabadzibas risku bérniem lidz 17 gadu vecumam, tad Rigas

planosanas regiona tas ir viszemakais, bet visaugstakais — Latgales un Vidzemes planosSanas regiona (skat.
llustracija 10).2%°

ILUSTRACIJA 10. NABADZIBAS RISKA INDEKSS BERNIEM LIDZ 17 GADU VECUMAM PEC PLANOSANAS REGIONIEM,
2022. GADS

30
23
20
12
11
Latgales plano3anas Vidzemes planoSanas  Kurzemes planosanas  Zemgales planosanas Rigas planosanas
regions regions regions regions regions
Avots: CSP

Latvijas gadijuma atspogulo jau ieprieks veikta analize par
parkapumiem un noziedzigiem nodarijumiem nepilngadigo vid (skat. llustracija 5). Ir vérojams, ka jauniesSu
vida ir augsti administrativo parkapumu izdarisanas raditaji, ka ari vidéjs un augsts recidiva risks to jauniesu
vidQ, kuri jau veikuSi noziedzigus nodarijumus.

248 CSP. (2023). Registréto noziedzigo nodarijumu skaits valstspilsétas un novados (péc administrativi teritorialas
reformas 2021. gada). leglts no:
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__POP__NO__NOR/NOR022/sortedtable/tableViewSorted/
249 CSP. (2023). Nabadzibas riska indekss Latvijas regionos péc vecuma un dzimuma (%). legtts no:
https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START _POP__NN__NNR/NNR120/table/tableViewlLayoutl/
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Statistikas dati par Latviju norada uz pastavosajiem apstakliem, kas veicina delinkventas uzvedibas attistibu
bérniem. Individualaja [Tment ir novérojams, ka bérniem ir tendence saskarties ar uzvedibas grutibam un
hiperaktivitati, kas var veicinat talaku uzvedibas problému attistibu. Latvija dominéjosais gimenes modelis
ir viena vecaka gimene, turklat ir augsts to gadijumu skaits, kad bérns ir nonacis barintiesas redzes loka ar
bérnu apripi un drosibu saistitu trikumu dé]. ArT augstie administrativo parkapumu raditaji bérniem liecina
par delinkventas uzvedibas izplatibu nepilngadigo vidd, kas var veicinat ari citu vienaudZu parkapumu
izdarsanu. Attieciba uz apkartéjas vides faktoriem Riga izcelas ar noziedzigu nodarijumu ipatsvaru, bet
Latgales planoSanas regions — ar nabadzibas risku. Visu So faktoru kopums liecina par savlaicigas un
efektivas atbalsta sistemas bérniem nepiecieSamibu, lai konstatétas uzvedibas problémas tiktu risinatas
valsts un pasvaldibu liment.

8.3. LATVIJAS MDGT MERKA GRUPAI PIEEJAMAS ATBALSTA SISTEMAS
RAKSTUROJUMS

Bérniem ar uzvedibas, atkaribu vai gariga rakstura problémam un vinu gimenes locekliem Latvija ir pieejami
dazadi pakalpojumi So problému risinasanai. Konstatéjot problémas, gimene var vérsties pasvaldibas
socialaja dienesta, lai atbilstosi problémsituacijai un pasvaldiba pieejamajam pakalpojumu klastam
sanemtu nepiecieSamo atbalstu.

Gadijumos, kad problémas ir identificEétas arpus gimenes, pieméram, izglitibas iestadé vai no pasvaldibas
policijas puses, un pati gimene nav vérsusies péc atbalsta, ari citas iestades var iniciét atbalsta sniegSanas
procesu. Pieméram, péc konstatétiem parkapumiem pasvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas
grupa izstrada uzvedibas socialas korekcijas programmu BTAL 58. panta minétajos gadijumos, pasvaldibu
administrativa grupa lemj par audzinoSa rakstura piespiedu [dzeklu pieméroSanu administrativu
parkapumu gadijumos. Ari policija, barintiesa, izglitibas iestade un socialais dienests var savstarpéji
apmainities ar informaciju un informét atbildigas pasvaldibas iestades par konstatéto situaciju. Socialo
dienestu redzes loka gimene var nonakt ari péc informacijas sanemsanas no policijas, barintiesas, izglitibas
iestades vai fiziskam personam, kuras zinojusas par novérotajam problémam gimeneé.

Ta ka Sos pakalpojumus galvenokart koordiné un nodrosina pasvaldibas un to socialie dienesti, pieejamo
pakalpojumu klasts pasvaldibu starpa ir atskirigs. Vairuma pasvaldibu bérniem un gimeném ir pieejami sadi
pakalpojumi:

Sociala darbinieka pakalpojumi;

Psihologa konsultacijas;

Atbalsta un/vai izglitojo$as grupas vecakiem un jaunieSiem (t.sk. “Celvedis audzinot pusaudzi”,

“Bérna emocionala audzinasana” nodarbibas);

Gimenes asistenta pakalpojums;

Ar atkaribu mazinasanu un profilaksi saisttti pakalpojumi.>©

Papildu minétajiem pakalpojumiem vairakas pasvaldibas ir pieejami socialas rehabilitacijas pakalpojumi,
pieméram, bérniem, kuri cietusi no vardarbibas vai kuriem ir uzvedibas traucéjumi un saskarsmes gritibas,
mentora atbalsts, citu specialistu, pieméram, psihoterapeita vai psihiatra, narkologa, sociala pedagoga
konsultacijas un citi pakalpojumi.

250 | abklajibas ministrija. (2023). Metodiskais materials socialajam darbam ar jauniesiem. 3. Pielikums. Resursu karte
— pieejamo socialo pakalpojumu grozs Latvija (uz 01.2023). legits no:
https://www.Im.gov.lv/lv/media/23778/download?attachment
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Savlaicigi konstatétu problému gadijum3, lielakoties nav nepiecieSama kompleksa, ilglaiciga intervence, un
situaciju ir iespéjams atrisinat agrini, pieméram, izglitibas iestades limeni, ja ir pieejami atbalsta specialisti,
vai, iesaistot gimeni primaras prevencijas limena atbalsta pasakumos, piedavajot vecakiem izglitojosus
kursus par bérna emocionalo audzinasanu, attistibas ipatnibam dazados vecuma posmos, ka ari citam ar
bérnu audzinasanu saistitam témam. Tacu esosSa agrina preventiva atbalsta pakalpojumu sistéma nav
efektiva, to raksturo epizodiskums un akdts pakalpojumu un specialistu trikums un nepieejamiba agrina
vecuma bérniem.?! Ta rezultata agrinas prevencijas instrumenti problému risinasanai daudzos gadijumos
netiek savlaicigi pieméroti un bérna uzvedibas problémas klst nopietnakas vinam pieaugot.

Tadejadi lielako atbalsta pakalpojumu Tpatsvaru veido pasakumi, kuri risina jau iestajusas krizes situacijas,
tai skaita, kad bérnam ir attistijusies delinkventa uzvediba. Sniegto atbalsta pakalpojumu sistéma ir
fragmentéta un sadrumstalota “to mérkos, satura, pieejamiba un rezultatos”, trikst “vienota praktiskas
sadarbibas mehanisma klientu un gadijumu vadiba”, ka arl novérojamas krasas regionalas atskiribas
pakalpojumu kvalitates limeni un to pieejamiba.?>? Bltu nepiecieSsama vienota integréta informativa
platforma informacijas uzkrasanai un apmainai dazadu institdciju starpa, jo Sobrid problému gadijumos var
rasties situacija, kad ar vienu bérnu vairakkart strada dazadu iestazu specialisti, tacu atklata probléma
neviena no institlcijam netiek padzilinati risinata, piemeérojot atbilstosu intervenci.?*3

Uzvedibas traucéjumi, kuru pamata ir socialas vides faktori, nereti tiek virziti risinasanai veselibas apripes
sistéma, piemérojot medikamentozu arstésanu, nevis sanem psihologisku atbalstu problému risinasanai.
Esosaja situacija nemedikamentoza terapija ambulatoraja veselibas apméra netiek piemérota pietiekama
apmeéra, ka ari iztrakst konsultativo centru, kur varétu vérsties visas iesaistitas puses.?>*

Atbilstosi Valsts Kontroles revizijas zinojumam?> pasvaldibas pieejamo pakalpojumu klasts bérniem ar
uzvedibas problémam ir |oti atSkirigs pasvaldibu starpa, un vairakas pasvaldibas tas netiek nodroSinats
pietiekama apmeéra. Péc veiktas pasvaldibu reformas visu bitiskako preventivo pakalpojumu klasts, kas
ietver psihologisko atbalstu, atkaribu profilakses un arstéSanas pakalpojumus, izglitojosas nodarbibas
vecaku prasmju attistiSanai, gimenes asistenta pakalpojumu un krizes vai gimenes atbalsta centru, ir
pieejams tikai tresdala no visam pasvaldibam.2>®

Esosaja situacija kompleksu atbalsta pakalpojumu pieejamiba, ipasi regionos, ir ierobezota. Tadi
pakalpojumi, kas ieklauj multidisciplinaru atbalstu un/vai socialas rehabilitacijas pasakumus, galvenokart
tiek koncentréti Riga un daZas no Latvijas lielakajam pilsétam, pieméram, Valmiera un Liepaja. Sadu

251 Ministru kabineta 2022. gada 21. decembra rikojums Nr. 967 "Par Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas
pamatnostadném 2022.—2027. gadam". Latvijas Véstnesis, 252, 29.12.2022. https://likumi.lv/ta/id/338304

252 Tyrpat.

253 Konceptualais zinojums “Starpnozaru sadarbibas un atbalsta sistémas pilnveide bérnu attistibas, uzvedibas un
psihisko traucéjumu veidosanas risku mazinasanai”. (2019). leglts no:
https://tap.mk.gov.lv/mk/tap/?pid=40476836

24 Turpat.

255 | atvijas Republikas Valsts kontrole (2022) Revizijas zinojums. “Problémbérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”.
leglts no: https://Irvk.gov.Iv/Iv/getrevisionfile/29565-ikOI7xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf

256 Turpat, 10.Ipp.
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pasakumu vida ir NVO Tstenotas socialas rehabilitacijas programmas “Cels pie sevis”?” vai “DARI”2%8, VBTAI
Konsultativas nodalas?>® un PusaudZu resursu centra sniegtie pakalpojumi?®°,

Informacijas uzglabasanai un apmainai par bérnam un gimenei sniegtajiem pakalpojumiem galvenokart
tiek izmantotas divas informacijas sistémas — Pasvaldibu socialas palidzibas un socialo pakalpojumu
administrésanas lietojumprogramma (SOPA) un Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistéma
(NPAIS). SOPA tiek veikta sociala dienesta klientu uzskaite, veidotas vienosanas un socialas rehabilitacijas
plani, registréti sniegtie pakalpojumi, pieskirtie pabalsti un veiktas citas ar socialas palidzibas sniegsanu
saistitas darbibas. Datu ievadi sistéma var veikt socialie dienesti vai iestades, kam ir delegétas socialo
dienestu funkcijas, tacu skatisanas reZima piekluve tiek nodroSinata ari citam iestadém, kuram
nepiecieS$ama informacija par sociala dienesta klientiem.25!NPAIS informacijas sistéma savukart tiek
uzglabata informacija par nepilngadigo (personas dati, veselibas stavoklis, ieradumi utml.), izdaritajiem
parkapumiem, ierosinatajiem administrativajam un kriminallietam, piemérotajiem sodiem, sanemtajiem
socialajiem pakalpojumiem u.c. jautajumiem. Sobrid piekluve informacijas sistémai tiek nodroginata valsts
un pasvaldibu iestadem.?6?

Tacu, neskatoties uz informacijas sistému pieejamibu, eksperti norada, ka detalizéta informacija par
ieprieks sanemtajiem atbalsta pakalpojumiem nav pieejama. Pirmkart, trikumi tiek saistiti ar to, ka netiek
nodrosinata datu kvalitates kontrole vai uzraudziba, tadéjadi dazadam iestadem un specialistiem nav
vienotas pieejas informacijas ievadei un ne visos gadijumos dati sistémas ir pieejami. Otrkart, pieméram,
eksperti, kuri stradajusi ar SOPA sistému ari norada uz to, ka sisttma nav pieejama detalizéta informacija
par ieprieks sanemto pakalpojumu saturu un rezultatiem. Tadéjadi esosaja atbalsta sistéma nav pieejama
vienota datu baze, kura dazadi pakalpojumu sniedzé&ji, kas strada ar bérnu un gimeni, varétu iepazities ar
detalizétu informaciju par iepriekS sanemtajiem pakalpojumiem, kas uzlabotu dazadu pakalpojumu
savstarpéjo papildinatibu.

MDGT ievieSana Latvija sniegtu bérniem
un esosas atbalsta sistémas pilnveidei. Ta ir pieradijumos balstita metode ar pieraditu efektivitati
kompleksu problému risinasana, kuras darbibas pamata ir

, iesaistot art apkartéjas vides elementus, pieméram, izglitibas iestadi. Tadéjadi
gimenei sniegtais atbalsts nebdtu fragmentars, tas batu

un tam ir . Sada pakalpojuma
pieejamiba bitu , kur Sobrid pieejamo pakalpojumus nav iespéjams nodrosinat
visiem bérniem?%3, kuriem tas ir nepiecieSamas, , kur ir ierobeZota pieeja kompleksu

atbalsta pakalpojumu sanemsanai. Lai art MDGT ievieSana neatrisinatu visas esoSaja atbalsta sistéma
konstatétas problémas, tomér ta

, jo nepiecieSamibas gadijuma bérns vai gimene var sanemt ari citus pakalpojumus, lai intervence
bltu péc iespéjas efektivaka kompleksu gadijumu risinasana, pieméram, tadu specialistu iesaiste ka
psihologs, narkologs, atbalsta grupa. Potenciali varétu tikt atslogoti citu pakalpojumu sniedzg&ji, jo
pieejamie pakalpojumi tiktu piesaistiti mérktiecigak, identificejot bérna un gimenes vajadzibas un

257 Latvijas Bérnu atbalsta fonds. Pakalpojums "Cel$ pie sevis'. legts no: http://www.lbaf.lv/lv/paveiktais/cels-pie-
sevis-vasaras-nometne

258 Resiliences centrs. Darbibas jomas un pakalpojumi. legits no: https://resilience.lv/pakalpojumi/

259VBTAL. (2020). Konsultativais atbalsts bérniem un vecakiem. legits no:
https://www.bti.gov.lv/lv/media/1267/download?attachment

260 pysaudZu resursu centrs. Pusaudzu konsultacijas — psihologiska palidziba pusaudZiem saprotama valoda. legits
no: https://pusaudzucentrs.lv/pusaudzu-konsultacijas/

261 77 Dats. SOPA. legits no: https://www.zzdats.lv/lietojumprogrammas/sopa/

262 | atvijas Republikas Valsts kontrole. (2022). Revizijas zinojums. “Problémbeérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”.
leglts no: https://Irvk.gov.Iv/Iv/getrevisionfile/29565-ik0OI7xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf

263 Tyrpat.
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novérojot sanemtas terapijas un citu pakalpojumu rezultitus. Sada pieeja novérstu resursu
sadrumstalotibu un nodrosSinatu, ka visas iesaistitas puses efektivi sadarbojas, lai panaktu gaiditos
rezultatus. Tas varétu sekmét informacijas apmainu starp iesaistitajam pusém un ietvertu gan emocionalo
atbalstu, gan praktisku palidzibu bérnam un gimenei.
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9. MDGT IEVIESANAS SCENARIJI LATVIJA

9.1. MDGT IEVIESANAS SCENARIJUS VIENOJOSIE FAKTORI

9.1.1. MDGT IEVIESANA PILOTPROJEKTA VEIDA

MDGT ievieSana trijos scenarijos tiek piedavata tris gadus ilga pilotprojekta veida. Pilotprojekta formatu ka
atbilstoSu vérté Latvijas nozares eksperti un iestazu parstavji no LM, TM, VPD, leVP, VBTAI un citam
instittcijam. Pilotprojekta ietvars lauj MDGT procesa laika izdarit secinajumus par MDGT ievieSanas modela
atbilstibu Latvijas situacijai un nepiecieSamajam izmainam ta funkcionalitates un efektivitates
nodros$inasanai Latvijas gadijuma. levieSot pilotprojektu, nav nepiecieSami talitéji normativo aktu
grozijumi, kuri potenciali bltu vajadzigi, ieklaujot programmu valsts vai pasvaldibu pieejamo pakalpojumu
klasta, paredzot konkrétu iestazu atbildibu un funkcijas ta parraudziba un istenosana.

Pilotprojekta nosléguma ir paredzéts veikt efektivitates pétijumu, kura laika tiktu novértéts MDGT
programmas sniegtais ieguvums, identificéti galvenie trikumi, izvértéta institucionala ietvara
funkcionalitate un citi batiski aspekti, pieméram, nepiecieSamas izmainas normativaja reguléjuma,
paplasinata mérka grupa vai gluZi pretéji —saSaurinata. Efektivitates pétijums ir nozimigs instruments, kuru
izmantot, izstradajot MDGT attistibas planu un finanséSanas mehanismus péc pilotprojekta nosléguma un
pamatojot tas nozimi valsts kopéja atbalsta sistema bérniem un jaunieSiem.

Gan lgaunija, gan Somija ir ieviesusi MDGT programmu pilotprojekta veida un abu valstu gadijumos to
nosléguma ir veikts efektivitates pétijums. Igaunijas gadijuma efektivitates pétijums ir bijis viens no
instrumentiem, kas nodrosinaja valstisku atbalstu MDGT programmas turpinasanai, pienemot |émumu par
programmas finansésanu no valsts budzeta lidzekliem.

MDGT programmas pilotprojekta tris gadu periods ir izvéléts, izvértéjot apmacibu ilgumu un bérnu un
gimenu skaitu, kurus MDGT komandas $aja laika posma varétu ieklaut programma. Ta ka MDGT apmacibas
ilgst aptuveni devinus ménesus un to laika MDGT komandas darbiba tiek uzsakta pakapeniski, tikai péc
apmacibu noslégsanas terapeiti spés sniegt MDGT pakalpojumu, pilniba veltot savu kapacitati praktiskajai
darbibai ar bérniem un vinu gimenem. Tadél tris gadu periods dotu iespéju MDGT terapeitiem uzkrat
nepiecieS$amo pieredzi praktiskaja darba ar Latvijas bérniem un vinu gimeném, identificét nepiecieSsamos
uzlabojumus sistémas funkcionalitaté un ieklaut reprezentativu skaitu mérka grupas parstavjus, lai izdarttu
pamatotus secinajumus par MDGT ietekmi un efektivitati uz pilotprojekta identificeto mérka grupu.

9.1.2. MDGT IEVIESANAI SAKOTNEJI TIEK IZMANTOTI ESF+ LIDZEKLI

Bérnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.-2027. gadam nosaka bérnu, jaunatnes un
gimenes valsts politikas pamatprincipus, mérki, prioritates, ricibas virzienus un uzdevumus $aja perioda.
Pamatnostadnu 6. pielikums ietver informaciju par plana ieklauto uzdevumu Tstenosanai nepiecieSamo
valsts un pasvaldibu budZeta finanséjumu atbilstosi izvirzitajiem uzdevumiem un definétajiem pasakumiem
uzdevumu izpildei. ST plana ietvaros ka viens no pasakumiem ir paredzéts “ieviest jaunas pieradijumos
balstitas darba metodes, kas samazina vardarbibas izplatibu un palidz specialistiem darbam ar cietusam un
vardarbibu veikusam personam (piem. Multidimensionala gimenes terapija un uz traumu fokuséta
kognitivi biheiviorala terapija)”.26* Sim pasakumam noteiktais finanséjums ir no ESF+ projektu lidzekliem.

264 B&rnu, jaunatnes un gimenes attistibas pamatnostadnes 2022.—2027. gadam. 6.pielikums “Kopsavilkums par
plana ieklauto uzdevumu 1stenosanai nepiecieSamo valsts un pasvaldibu budzZeta finanséjumu”. leglts no:
https://tapportals.mk.gov.lv/legal_acts/0f3187f2-7c1a-485f-bb9a-e7df5acc65c5
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LM ir sniegusi apstiprinajumu, ka ir planots izmantot ESF+ lidzeklus MDGT programmas ieviesanai. Nemot
Veéra jau iezimétus provizoriskos finansu lidzeklu, izskatot iespéjamos MDGT programmas ieviesanas
scenarijus, visos gadijumos uzsakSanas posma tiek paredzéta pieejamo ESF+ lidzek|u izmantoSana.

Tacu péc MDGT programmas pilotprojekta nosléguma, kad nebis pieejami ES fondu 2021.-2027. gada
planosanas perioda noteiktie ESF+ finansu lidzekli, bls nepiecieSams izstradat alternativu finanséSanas
modeli atbilstoSi pieejamajiem resursiem, lai nodrosinatu MDGT programmas ievieSanas procesa veikto
ieguldijumu ilgtspéju un pakalpojuma turpmaku pieejamibu mérka grupai.

9.1.3. TRIS MDGT KOMANDU IZVEIDE IEVIESANAS POSMA

Sobrid Latvija ir planots izveidot tris MDGT komandas. Katra no komandam ir paredzéts apmacit Cetrus
specialistus — tris MDGT terapeitus un vienu MDGT komandas parraugu. Sadu komandas dalibnieku skaitu
rekomendé Jaunatnes Intervences fonds. Gadijumos, kad kads no terapeitiem dodas ilgstosa prombutne,
pieméram, slimibas dé] vai bérna kops$anas atvalindjuma, komandas darba kvalitate netiek butiski
ietekméta. Tacu, ja komanda tiek veidota, ieklaujot tikai tris MDGT specialistus, viena specialista
zaudésanas gadijuma cieS komandas funkcionalitate un iespéja MDGT istenoSanas procesa pielietot citu
komandas specialistu sniegtos ieteikumus un pieredzi.

MDGT terapeitu darba kvalitate un atbilstiba MDGT programmas metodologijai tiek uzraudzita no
Jaunatnes Intervences fonda puses apmacibu laika un péc apmacibam. Katrai iestadei, kuras parraudziba
ir vismaz viena MDGT komanda, ar Jaunatnes Intervences fondu ir jaslédz divi ligumi. Viens ir licences
ligums par MDGT Tstenosanu, kura ietvaros tiek nodroSinata ari MDGT terapeitu uzraudziba (monitorings).
Katram MDGT terapeitam no Jaunatnes Intervences fonda specialistu puses tiek uzraudzits viens no
terapeita gadijumiem, sniedzot atbalstu un ieteikumus, ja tas ir nepiecieSams. Otrs ligums, kas ir jaslédz
par katru MDGT komandu, ir tris gadu pakalpojuma ligums. Ta ietvaros tiek nodrosinati ikgadéji apmacibu
un atbalsta pasakumi, ka arT komandas audits tris gadu perioda nosléguma.

Tris komandas visos gadijumos ir izveléts ka optimalakais scenarijs, jo tris gadu pilotprojekta perioda tiktu
nodrosinats reprezentativs ieklautas mérka grupas dalibnieku skaits. Pienemot, ka ¢etru MDGT specialistu
komanda tris gadu laika vidéji var atrisinat 120 gadijumu?®®, tris komandas pilotprojekta laika varétu istenot
aptuveni 360 gadijumu. Sads ieklauto mérka grupas gadijumu skaits Jautu izdarit pieradijumos balstitus
secinajumus par MDGT nozimi un efektivitati bérnu un jauniesSu uzvedibas problému risinasana.

Lai specialists varétu tikt uznemts MDGT apmacibu programma, ir jabat labam anglu valodas zinasanam,
vismaz 2. limena augstakajai profesionalajai izghtiba tadas jomas ka socialais darbs, sociala pedagogija,
psihologija, ka ari citas ar atbalstu jaunieSiem saistitas jomas. Papildu Sim prasibam specialistam ir jabat
iepriekséjai profesionalajai pieredzei darba ar bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas gratibam.?% Noteiktu
kvalifikacijas prasibu dél Latvija var bat izaicinajums nepiecieSamo specialistu piesaistei. Uz specialistu
trikumu norada nozares eksperti — valstT kopuma trikst socialie darbinieki, socialie pedagogi un citi sociala
atbalsta specialisti.

Ari pieejamie dati norada uz izaicinajumiem ar MDGT terapeitu profesionalo kvalifikaciju saistito nozaru
specialistu pieejamibu. Pieméram, 2020. gada tikai 69 % no pasvaldibam spéja nodrosinat Socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 10. panta pirmaja dala noteikto normu par viena sociala darba
specialista pieejamibu pasvaldiba uz katriem tuksto$ iedzivotajiem.?%” Specialistu trakumu atspogulo ar

265 Nemot véra, ka pirmaja gada pilna terapeitu kapacitate tiks nodrosinata tikai aptuveni péc 9 ménesiem — Autora
piezime.

266 Stichting Jeugdinterventies. MDFT opleiding Inhoud. Retrieved from: https://mdft.nl/#

267 | abklajibas ministrija. (2021). Socialas politikas raditaji. legits no: https://www.Im.gov.lv/lv/nozares-statistikas-
dati
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dati par neaizpilditajam darba vietam. Pieméram, NVA 2023. gada oktobri publicétas 50 socialo darbinieku,
13 sociala pedagoga un 55 psihologa darba vietu vakances Latvija.?%®

Viens no galvenajiem iemesliem, ko identificé Latvijas nozares eksperti, ir saistits ar konkurétspéjigas
atlidzibas trikumu, Tpasi valsts un pasvaldibu sektora nodarbinatajiem bérnu un jaunieSu sociala atbalsta
jomas darbiniekiem. Tadé| specialisti ar iegUtu nepiecieSamo kvalifikaciju méedz izvéléties stradat privataja
sektora vai cita nozaré ar lielaku atlidzibas apméru.?® Ka vél viens iemesls specialistu trikumam ir darba
attiecibu partrauksana profesionalas izdegSanas dél, ko rada gan liela noslodze, gan ar darba specifiku
saistitie psihologiskie izaicinajumi, pieméram, regulara vardarbibas gadijumu risinasana.?’° Tade| MDGT
personala atlases procesa ir svarigi nodrosinat atlidzibu, kas ir atbilstoSa ne tikai kvalifikacijai, bet art
iegulditajam darbam, ka ariieviest mehanismus darbinieku izdegSanas risku mazinasanai. Personala atlases
procesa ir rekomendéts izmantot vairakus atlases instrumentus, pieméram, lomu spéles, kas lautu noteikt
specialista personibas iezimju atbilsttbu MDGT specifikai.

268 NVA. Vakances. leglts no: https://cvvp.nva.gov.lv/#/pub/

269 Atbilstosi interviju laika ar LM, TM, VPD, VBTAI, leVP un pasvaldibu socialo dienestu specialistiem sniegtajai
informacijai — Autora piezime.

270 Turpat.
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9.2. IEVIESANAS SCENARIS NR. 1 - PRIVATO TIESIBU SUBJEKTI KA
MDGT ISTENOTAIJI

9.2.1. MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAS SCENARIJA NR. 1 SISTEMISKAIS IETVARS

MDGT programmas ievieSanas scenarija Nr. 1 ietvaros atbildigas iestades funkcijas par MDGT programmas
ievieSanu un uzraudzibu pilditu LM (skat. llustracija 11). Ta ka LM Latvija ir atbildiga iestade par socialas
aizsardzibas un bérnu un gimenes tiesibu aizsardzibas jomu?’l, MDGT atbilst LM parraudziba eso$ajam
pakalpojumu lokam. LM atbildiba ir ieziméti ESF+ finansu lidzekli MDGT ievieSanai, un atbildigas iestades
funkciju uznemsanas atvieglotu finansu lidzeklu izmantoSanas planosanu un kontroli, un pilotprojekta
planam atbilstoSas MDGT ievieSanas procesa parraudzibu.

ILUSTRACIJA 11. MDGT IEVIESANAS SCENARIJA NR. 1 ISTENOSANAS SHEMA

ATBILDIGA IESTADE
Geografiskais

parklajums
IESTADE, KURA ISTENO PTS
MDGT PROGRAMMU (3 MDGT KOMANDAS)
IEKLAUJAMA MERKA TRIS
GRUPA LATVIJAS
REGIONOS
(T.SK RIGA)
- PASVALDIBU
IESTADES, KURAS = = & T
= - BERNU TIESIBU PASVALDIBU
REKOMENDE PERSONU BARINTIESAS SOCIALIE AIZSARDZIBAS ADMINISTRATIVA VPD
APMEKLET MDGT DIENESTI T
PROGRAMMU SADARBIBAS KOMISIA
GRUPAS

Avots: Civitta Latvija

9.2.2. ATBILDIGA INSTITUCIJA PAR MDGT ISTENOSANU LATVIJA

LM ka atbildigajai iestadei scenarija Nr. 1 ietvaros ir identificéti vairaki uzdevumi:

. 8T uzdevuma ietvaros LM bis nepiecie$ams
noteikt skaidrus kritérijus PTS izvélei un uzrunat identificétajiem kritérijiem atbilstoSus PTS, kas
blatu potencialie MDGT programmas istenotaji, lai noskaidrotu vinu interesi un kapacitati MDGT
programmas I1stenosana ne tikai pilotprojekta ietvaros, bet ari ilgtermina. levieSanas procesa ir
nepiecieSams skaidri noteikt art sadarbibas mehanismu, tostarp informacijas apmainu, starp visam
iesaistitajam pusém - LM ka MDGT programmas uzraugo$So iestadi un MDGT programmas
Istenotaju, ka ari starp iestadém, kuras rekomendé personu apmeklét MDGT programmu, un

271 Ministru kabineta 2004. gada 27. janvara noteikumi Nr. 49 "Labkl3jibas ministrijas nolikums". Latvijas Véstnesis,
16, 30.01.2004. https://likumi.lv/ta/id/83758
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MDGT programmas Tstenotaju. Vienlaikus ir japaredz informacijas izplatiSana starp iestadém par
MDGT programmas pieejamibu, lai ta sasniegtu bérnus un gimenes, kas atbilst MDGT programmas
mérka grupai.

. LM izstrada vadlinijas pilotprojekta ieviesanai, isteno$anai
un uzraudzibai, kas paredz MDGT meérka grupu definéSanu, komandu skaitu, pilotprojekta kopéjo
budZetu un ta sadalfjumu pa gadiem, maksimalo gadijumu skaitu, ar kuru viens terapeits var
vienlaicigi stradat (iznemot komandas parraugam), pilotprojekta geografisko tvérumu attieciba uz
meérka grupu. lzstradajot pilotprojekta vadlinijas, janosaka skaidri ta uzsak$anas un nosléguma
termini, ka ari jaieklauj citi nozimigi termini (pieméram, ikgadéja finanséjuma pieprasijums,
atskaite par izlietoto finanséjumu un veiktajam darbibam — uzsakto un pabeigto gadijumu skaits).
Sadu vadliniju izstrade kalpo par pamatu MDGT ievie$ana, tas mérku un sasniedzamo rezultatu
noteikSana un sekmés vienotu izpratni starp iesaistitajam pusém MDGT programmas istenosanas
laika.

. Pilotprojekta istenosanas laika LM apkopo informaciju par
konstatétajam nepiecieSamajam izmainam normativajos aktos, lai sekmétu MDGT programmas
ilgtspéju Latvija, mazinot tas skérsjus. Pilotprojekta laika butu vélams izstradat Ministru kabineta
noteikumus, kas noteiks karttbu par MDGT programmas istenosanu, uzraudzibu un finansésanu
turpmak péc pilotprojekta istenosanas.

. Pilotprojekta ietvaros finanséjums MDGT programmas ieviesanai
Latvija ir pieejams ESF+ ietvaros, un par MDGT programmai pieejamo finansu lidzeklu izlietoSanu
atbildiga iestade ir LM. Lai nodrosinatu ESF+ finanséjuma izlietojamibas atbilstibu, ka arT naudas
plismu un sasniedzamos rezultatus (gadijumu skaits), nepiecieSams nodrosinat regularu finansu
izpildes uzraudzibu. Regulara komunikacija un atskaisu iesniegS8ana mazina risku par neatbilstosi
veiktajiem izdevumiem un iespé&jamam finansu korekcijam ES fondu ietvaros.

LM uzdevums mijiedarbiba ar MDGT programmas
Istenotaju nodrosSinat MDGT programmas atbilsttbou MDGT starptautiskajai metodologijai un
pilotprojekta vadlinijam, tapéc LM ir javeic ne tikai finansu uzraudziba, bet art MDGT programmas
atbilstiba. Uzraudziba ietver ari efektivitates novértéjuma nodrosinasanu pilotprojektam.
LM ar jaiesaistas sabiedribas un iesaistito
iestazu informésana, izstradajot un izplatot informativos materialus par MDGT programmu, mérka
grupu, ka arf iesaisttto iestaZzu darbinieku iespéjam ieklaut bérnu un vina gimeni MDGT.

Minétie uzdevumi ir batiski, lai tiktu nodrosinata veiksmiga MDGT programmas pilotprojekta ievieSana un
IstenosSana Latvija, kas palidzeétu risinat bérnu uzvedibas problémas, iesaistot gimeni, kas palidzéetu
nodrosinat pilnvértigu un koordinétu atbalstu.

9.2.3. MDGT PROGRAMMAS ISTENOTAIJI LATVIJA

Scenarijs Nr. 1 paredz, ka MDGT programmu istenos PTS, pieméram, nevalstiska sektora organizacijas vai
privatie uznémumi. Nemot véra, ka nevienam no Sobrid Latvija esoSajiem PTS nav spéka esoSas MDGT
licences, ir rpigi janosaka kritériji vai prasibas MDGT programmas Istenotaju identificésanai.

Pastav vairaki veidi, ka nodot MDGT programmas sniegSanu PTS. Viens no tiem ir ar delegéjuma ligumu
atbilstosi Valsts parvaldes iekartas likumam vai ari nosakot ESF+ projekta sadarbibas partnera statusu, ka
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ari izveloties PTS, nepiemérojot Publiska iepirkuma likumu, ja paredzama ligumcena ir mazaka par 750
000 euro?’2. Tacu PTS izvéles procesa rezultatam ir jabat argumentétam un balstitam konkrétos kritérijos.

PTS atbildiba bis:

tris komandam nepiecieSamo specialistu atlase;

apmacibu procesa nodrosinasana (atlasito terapeitu daliba MDGT apguve);

MDGT sniegSana bérniem un vinu gimenes locekliem;

daltbnieku atbilstibas izvértésana MDGT uznemsanas kritérijiem;

sadarbiba ar citam iestadém, kas ir iesaistitas jaunieSa gadijuma risinasana, pieméram, izglitibas
iestadi vai socialo dienestu;

MDGT programmas ievieSana saskana ar MDGT starptautisko metodologiju un LM izstradatajam
vadlinijam par MDGT programmas ievieSanu Latvija.

9.2.4. IEGUVUMI NO PTS IESAISTES MDGT PROGRAMMAS ISTENOSANA

PTS iesaistei MDGT programmas istenosana ir vairakas prieksrocibas.

Latvija darbojas vairaki NVO, tai skaita ari regionali, kuriem ir vairaku gadu pieredze darba ar bérniem ar
uzvedibas problémam, piedavajot dazadus pakalpojumus, ka pieméram, socialas rehabilitacijas
programmas un specialistu konsultacijas (skat. 7. nodalu).

PTS iesaiste provizoriski atvieglotu nepiecieSamo cilvékresursu piesaisti, pieméram, nosakot specialistu
kvalifikacijai atbilstosu un konkurétspéjigu athdzibu. Salidzinot ar valsts un pasvaldibu iestadem, PTS
darbiba ir mazaks administrativais slogs un lielaka elastiba, nepiecieSamibas gadijuma pielagojot
pakalpojuma sniegSanas procesu atbilstosi situacijai.

PTS iesaiste scenarija Nr. 1 ietvaros sniegtu iespéju MDGT ieviest Riga un citos Latvijas regionos.
Pakalpojuma nodrosSinasana arpus galvaspilsétas papildinatu esosas atbalsta sistémas pakalpojumu klastu,
nodrosinot alternativu pakalpojumu bérna vai jaunieSa uzvedibas problému risinasanai. Latvijas méroga
MDGT programmas pilotprojekta 1stenoSana Jautu izdarit visaptverosakus secinajumus par tas efektivitati
un piemérotibu ne tikai Rigas apstakliem, bet ari regioniem. Sads izvértéjums ir nozimigs, lai péc
pilotprojekta nosléguma pienemtu [Emumu par MDGT programmas attistibas iespéjam Latvijas méroga.

ST scenarija ietvaros tiek paredzéts, ka viena MDGT komanda bitu izveidota Riga un varétu sniegt
pakalpojumu ari Pierigas regiona dzivojo3ajiem bérniem, pieméram, Marupes novada, Adazu novada,
RopaZu novada. Riga tiek identificéta ka viena no MDGT programmas pilotprojekta isteno$anas vietam, jo
taja ir proporcionali lielakais iedzivotaju skaits Latvija (32 % no Latvijas iedzivotajiem dzivo Riga?’3). Riga
darbojas dazadi PTS, kuri nodrosina socialas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem ar uzvedibas problémam
un vinu gimenes locekliem.?’* Riga, salidzinot ar citam pasvaldibam, ir lielaks aktivo PTS klasts, tadejadi
bltu vienkarsak piesaistit PTS, kuram bGtu resursi un motivacija ieviest jaunu pakalpojumu. Neskatoties uz
Riga pieejamo mérkétu socialo rehabilitacijas programmu klastu, tas nespéj apmierinat visas mérka grupas
vajadzibas.?’> Tadé] MDGT programmas ieviesana sekmétu $adu pakalpojumu pieejamibu mérka grupai.

272 publisko iepirkumu likuma 10. panta otra dala. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/287760-publisko-iepirkumu-
likums

273 CSP. ledzivotaju skaits un ta izmainas. leglts no: https://stat.gov.lv/Iv/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-
skaits/247-iedzivotaju-skaits-un-ta-izmainas?themeCode=IR

274 pieméram, Biedriba ,, Resiliences centrs”, SIA “Bérnu un pusaudZu resursu centrs”, nodibinajums “Centrs
Dardedze”, biedriba “Latvijas Samariesu apvieniba” u.c. — Autora piezime.

275 Latvijas Republikas Valsts kontrole (2022) Revizijas zinojums. “Problémbérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”
11.lpp. legats no: https://Irvk.gov.lv/Iv/getrevisionfile/29565-ikO17xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf
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Papildu Rigas komandai tiktu izveidotas divas komandas citos Latvijas regionos. Konkrétu regionu izvéle ir
javeic, izvertéjot merka grupas lielumu attiecigaja regiona un MDGT programmas istenosanai izvéléta PTS
iespéjas nodrosinat pakalpojumu un piesaistit nepiecieSamos specialistus. Provizoriski Siem kritérijiem
atbilstosakas batu lielakas Latvijas regionu pilsétas vai valstspilsétas, kuras ir lielaks iedzivotaju skaits un
PTS jau darbojas vai redz iespéju tur paplasinat savu darbibu.

PTS ir elastigakas iesp€jas piesaistit nepiecieSamos cilvékresursus pakalpojuma sniegSanai, ka ari
nodrosinat MDGT darbibu Riga un Latvijas regionos. PTS ir mazak administrativo ierobeZojumu pielagoties
klienta vajadzibam un regionalajiem faktoriem, tadejadi tas varétu piedavat MDGT programmas
pakalpojumus vairakos Latvijas regionos, kur ir nepiecieSams Sada veida atbalsts bérniem un gimeném.

9.2.5. IEKLAUJAMA MERKA GRUPA

Si scenarija ietvaros tiek identificétas tris mérka grupas:
BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problémam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdariSanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

Visu tris mérka grupu iekJausana saja scenarija seskmés mérka grupas daudzveidibu, nodrosinot tam MDGT
programmas atbalstu, uzlabojot bérnu un gimenes labklajibu un sniedzot tiem atbilstoSu emocionalo un
socialo atbalstu.

leklaujot visas tris mérka grupas $1 scenarija izpildé, Sada pieeja var kalpot ka preventivs pasakumes,
novérsot iespéjamos likumparkapumus un piedzivotas vardarbibas gadijumus plasakai sabiedribas grupai,
nodrosinot nepiecieSamo atbalstu un resursus laika, kad bérni un gimenes to visvairak vajadzetu. Ta
palidzétu veicinat sabiedribas integraciju un uzlabot attiecibas starp dazadam mérka grupam.

PTS, nodrosinot MDGT programmu, spétu elastigak reagét uz mainigajiem apstakliem un jaunajam
problémam, kas var rasties Sim mérka grupam, jo salidzinajuma ar valsts vai pasvaldibu institlcijam tam
administrativo SkérsJu ir mazak.

Izvérstaku pamatojumu identificétajam mérka grupam MDGT programmas pilotprojektam skatit 8. nodala.

9.2.6. IESTADES, KURAS REKOMENDE DALIBAI MDGT PROGRAMMA

lestades, kuras identificetu bérnus, kuriem bitu nepiecieSams MDGT pakalpojums, un rekomendétu
gimenes daltbai MDGT programma, ietver valsts un pasvaldibu institlcijas, kuru eso$ajas funkcijas ietilpst
mérka grupas nositiSana Ilidzvértigu pakalpojumu sanemsanai. Viena no sadam iestadém ir pasvaldibas
socialais dienests, kas var rekomendét gan bérnu, gan gimeni lidzdarboties socialas rehabilitacijas
programmas. ST pétijuma 1. pielikuma ir pievienots Igaunijas iesnieguma veidlapas paraugs, kuru aizpilda
tas iestades, kuras rekomendé bérnu dalibai MDGT programma.

Pasvaldibu socialais dienests scenarija Nr. 1 var identificét bérnus, kuriem ir nopietnas uzvedibas
problémas, tai skaita atkaribas un garigas veselibas problémas, un augsts risks izdarit likumparkapumus,
bet, kuri vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.

Cita institdcija, kas var identificét bérnus, kuriem ir uzvedibas problémas un kuri ir cietusi no vardarbibas,
un nosutit vinus un vinu gimenes loceklus pie MDGT specialistiem, ir barintiesa.
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Savukart, kad bérns ir kluvis par BTAL 58. panta subjektu un (vai) izdarijis likumparkapumu, rekomendaciju
dalibai MDGT programma sniegtu iestades, kuras ir atbildigas par uzvedibas korekcijas lidzeklu
pieméroSanu. Pasvaldibas bérnu tiesitbu aizsardzibas sadarbibas grupa MDGT var ieklaut bérnam
izstradataja uzvedibas socialas korekcijas programma, bet pasvaldibas administrativa komisija to var
piemérot ka audzinosa rakstura piespiedu lidzekli. Savukart, VPD saviem klientiem MDGT var piemérot
socialas rehabilitacijas pasakumu ietvaros.

Izvérstaku pamatojumu identificétajam iestadém, kuras varétu rekomendét bérnu un gimeni dalibai MDGT
programma, skatit 5.3. apaksnodala.

9.2.7. IESPEJAMIE RISKI 1. SCENARIJA IETVAROS

Potencialie riski PTS iesaistei MDGT pakalpojuma sniegSana ir saistiti ar pakalpojuma ilgtspéjas
nodrosinasanu. lzvéloties pakalpojuma sniedzéju, ir javerté PTS spéja sniegt pakalpojumu ilgtermina, tadeél
bltu javeic ta ilgtspéjas raditaju analize, pieméram, izvértéjot PTS finansu ilgtspéjas un organizatoriskas
kapacitates aspektus, Iidz Sim sniegto pakalpojumu jomu. Vienlidz svariga ir ari PTS reputacija, lai sekmétu
gan mérka grupas, gan citu procesa iesaistito iestazu uzticibu pakalpojuma sniedzéjam un sniegta MDGT
pakalpojuma kvalitatei.

LM bdtu nepiecieSams izstradat mehanismu, kas paredz izvéléto PTS atbildibu par pakalpojumu
turpinasanu gadijumos, kad, pieméram, kads no MDGT komandas terapeitiem partrauc darba attiecibas
un ir nepiecieSams atvélét finansu resursu jauna MDGT specialista apmacibu procesam.

Vienlaikus PTS var iestaties ekonomiskie riski. Pieméram, NVO gadijuma?’® t3 darbiba liela méra ir atkariga
no piesaistita finanséjuma dazadu grantu ietvaros, ziedojumiem un citiem aréjiem finanséjuma avotiem. Ja
Sie avoti ir nepastavigi un var samazinaties, NVO var saskarties ar finansialam gritibam.

No atbildigas iestades puses savukart ir bitiski nodrosinat savlaicigu MDGT attistibas plana izstradi péc
pilotprojekta nosléguma, tai skaita attieciba uz finansu avotu identificesanu MDGT programmas turpmakai
finansésanai. Sis jautdjumus batu jarisina laicigi ne tikai, lai nodro$indtu MDGT programmas
nepartrauktibu, bet arl sniegtu parliecibu PTS par MDGT programmas ilgtermina darbibu, ka ari par
nepiecieSamibu iesaistit PTS resursus ari turpmak.

MDGT programmas IstenoSanas procesa ir nepiecieSsama informacijas apmaina ar dazadam iestadém un
specialistiem. Pieméram, MDGT terapeitam, izvért€jot, vai jaunietis ir atbilstoSs MDGT kritérijiem, batu
janodrosSina informacija par jaunieSa veiktajiem parkapumiem, garigajam saslimSanam, ja tadas ir
diagnosticétas, un citiem aspektiem, kas varétu but batiski attiecigaja situacija. Lidz ar to buatu
nepiecieSamas piekluves iespéjas jau esoSajam sistemam socialaja un iekslietu joma, pieméram, SOPA vai
NPAIS. Sobrid pastav risks, ka PTS to juridiska statusa dél, var bit ierobeZotas iespéjas sanemt informaciju
par bérnu no minétajam sistéma, jo, pieméram, MK noteikumi Nr. 157 “Nepilngadigo personu atbalsta
informacijas sistémas noteikumi”?’” paredz iespéju pieklGt NPAIS sistémas informacijai tikai valsts vai
pasvaldibu iestadém.

276 “Organizaciju finansu ilgtspéja liela méra ir saistita ar ienémumu avotu diversifikaciju. Tomér gada parskatu dati
liecina, ka lielakajai dalai organizaciju parasti ir tikai viens batiskakais ienémumu avots, kameér paréjie veido
nebitisku daju. Sada aspekta $obrid secindms, ka biedribu un nodibindjumu finansiala ilgtspé&ja ir vaja, jo liela dala
organizaciju ir atkarigas no kada viena finanséjuma avota.” Biedriba “Latvijas Pilsoniska alianse”, (2022). Pilsoniskas
sabiedribas organizaciju resursi: esosa situacija un vajadzibas 2022., 11. Ipp. ieglts no:
https://nvo.lv/uploads/pilsoniskas_sabiedribas_organizaciju_resursi_esosa_situacija_un_vajadzibas_2022946.pdf
277 Ministru kabineta 2014. gada 25. marta noteikumi Nr. 157 "Nepilngadigo personu atbalsta informacijas sistémas
noteikumi". Latvijas Véstnesis, 62, 27.03.2014. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/265255
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Latvija MDGT bds jauns pakalpojums, tadél nepiecieSams dazadi resursi (laika, cilvéku un finansu), lai
informétu gan iesaistito institliciju specialistus, gan potencialas mérka grupas gimenes par pieejamo
pakalpojumu, ta sanemsanas iespéjam un sagaidamajiem rezultatiem. Ta ka pakalpojumu sniegtu PTS,
pastav risks, ka uzticibas nostiprinasanas process un iestazu gataviba péc savas iniciativas rekomendét
bérnu un gimeni MDGT aiznemtu ilgaku laika posmu, neka tad, ja sakotnéji to sniegtu valsts vai pasvaldibu
iestade. Tadel, ievieSot MDGT programmu scenarija Nr. 1 ietvaros, ir javeic aktivitates informétibas
veicinasanai par MDGT programmu sabiedriba un valsts un pasvaldibu iestazu vida.

9.2.8. MDGT IEVIESANAS PROCESS SCENARIJA NR.1 IETVAROS

Planojot MDGT programmas pilotprojekta ievieSanu un provizorisko laika grafiku, ir janem véra galvenie
soli, kas nepieciesami pilotprojekta uzsaksanai un ieviesanai (skat. llustracija 11).

ILUSTRACIJA 12. SCENARIJA NR. 1 MDGT IEVIESANAS LAIKA GRAFIKS

Galvenie MDGT ievieSanas soli Pirms pilotprojekta uzsaksanas 1. gads 2. gads 3. gads

Pienemts IEmums par MDGT Tsteno3anu L 2
Pilotprojekta vadliniju izstrade, tai skaita kritériji PTS izvélei
PTS izvéle un liguma noslégsana par MDGT isteno$anu

Personala atlases process, llgumu slégsana ar Jaunatnes
intervences fondu par apmacibu nodrosinasanu

Sabiedribas un iesaistito iestazu informésanas aktivitates par MDGT

MDGT terapeitu apmacibu process

MDGT pakalpojuma sniegiana mérka grupai

Identificéto normativo aktu grozijumu veiksana un MK noteikumu
izstrade

Efektivitates pétijuma veik3ana
Lémums par talako MDGT attistibu Latvija

*

Pilotprojekta noslégums

Avots: Civitta Latvija

Atbilstosi noraditajam laika grafikam ilustracija Nr. 11, ir japaredz laiks nepiecieSamo darbibu veikSanai péc
|émuma par MDGT programmas ievieSanas pienemsanu, bet pirms pilotprojekta uzsaksanas. Tas ietver
pilotprojekta vadliniju plana izstradi, PTS kritériju noteikSanu un izvéles procesa norisi, un liguma
noslégsanu ar PTS par MDGT istenoSanu, ka ari laiku, kas nepiecieSams nepiecieSamo cilvékresursu
piesaistei un liguma noslégsanai ar Jaunatnes Intervences fondu par MDGT komandu apmacibu veiksanu.

Aktivitates, kas attiecas uz iesaistito institciju un mérka grupas informésanu par MDGT programmu, batu
jauzsak pirms pilotprojekta uzsakSanas, lai nodroSinatu, ka lidz ar apmacibu procesa sakumu MDGT
terapeiti varétu uzsakt darbu ar pirmajam gimeném. Sabiedribas un iesaistito iestazu informésana par
MDGT programmu ir janodroSina visa pilotprojekta TstenoSanas laika, tacu informacijas aktivitasu
intensitate var bt mainiga.

Vienlaicigi ar pilotprojekta sakumu MDGT komandas uzsaktu apmacibas, ka ari darbu ar MDGT
programmas mérka grupu, pakapeniski palielinot gadijumu skaitu, ar kuru MDGT terapeits vienlaicigi
strada.
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Tresa pilotprojekta gada ietvaros ir javeic darbs pie identificéto normativo aktu grozijumiem, tai skaita MK
noteikumu par MDGT istenosanu péc pilotprojekta beigam izstrades. Gada pirmaja dala ir nepiecieSams
veikt MDGT programmas efektivitates izvértéjumu, kas tiktu izmantots, lai pienemtu Iémumu par MDGT
programmas talako attistibu péc pilotprojekta nosléguma. Sis IEmums ir japienem pirms pilotprojekta
nosléguma, paredzot laiku nepiecieSsamajam darbibam MDGT nepartrauktibas nodrosinasanai, pieméram,
MDGT programmas istenosanai nepiecieSsama finanséjuma iekJausanu valsts budzeta.

9.2.9. SCENARUA NR. 1 IEVIESANAS IZMAKSU PROGNOZE

Scenarija Nr. 1 gadijuma vienas komandas izmaksas tris gadu perioda kopsumma veido nedaudz vairak ka
800000 EUR (skat. Tabula 5). Gadu griezuma izmaksas ir atskirigas, jo pirmaja gada ir paredzéts
finanséjums darbinieku apmacibam, bet tresaja gada — efektivitates izvértéjumam par MDGT programmas
pilotprojekta rezultatiem. Izmaksu prognozé ir nemtas véra Finansu ministrijas prognozes par inflacijas un
darbaspéka atlidzibas pieauguma limeni.?’®

TABULA 5. VIENAS MDGT KOMANDAS IZMAKSAS PA GADIEM TRIS GADU PERIODA SCENARIJA NR. 1 IETVAROS, EUR

Izmaksu pozicija 1. gads 2. gads 3. gads
Atlidziba (kopa) 174797 187 906 197 300
Viena komandas parrauga atlidziba (bruto) 41 559 44 676 46 910
Tris MDGT terapeitu atlidziba (bruto) 99 860 107 350 112717
DD VSAOI un riska nodeva 33378 35880 37673
Darbinieku bonusi (prémijas, atvalindjuma pabalsts, veselibas apdrosinasana) 16 545 17 681 18 514
MDGT apmacibas 57 344

Apmadcibu maksa komandai (4 cilveki) 47 840

Komandéjumu izmaksas klatienes apmacibu dienam 9504

Pakalpojuma ligums ar Jaunatnes Intervences fondu 7 200 7 200 7 200
MDGT licences ligums 167 167 167
Aprikojums 4774

Ce|osanas izdevumi Latvija 18 218 18 619 19 085

Administrativas izmaksas (sakaru izdevumi, biroja izdevumi, telpas un

atbalsta personals, pieméram, gramatvedis, informativie pasakumi) 13148 13511 13885
MDGT efektivitates pétijums - - 9509

Kopa gada 292193 245 083 265 660
Kopa tris gadu perioda 802 936

Avots: Civitta Latvija finansu aprékini

Izmaksu prognozes ietvaros aprékinot personala atlidzibu, MDGT komandas parrauga un MDGT terapeita
amata atlidziba tiek pielidzinata publiskaja sektora nodarbinato specialistu iespéjamajam atlidzibas
[iTmenim (detalizetak skatit 9.3. un 9.4. apaksnodalas). Atlidziba ir aprékinata, pienemot, ka darbinieki ir

278 Finan$u ministrija. Tautsaimniecibas un budzZeta izpildes analize. legats no:
https://www.fm.gov.lv/Iv/tautsaimniecibas-un-budzeta-izpildes-analize
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nodarbinati MDGT pilna laika darba (40 stundas 5 darba dienu nedé|a) jau no apmacibu uzsaksanas dienas.
Vienlaikus MDGT komandas atlidzibas izmaksu prognoze ir paredzétas izmaksas par darbinieku veselibas
apdrosSinasanas polisi un piemaksam, pienemot, ka tadas ir paredzétas ari PTS personala atlidzibas politika.

Ta ka PTS nav ierobeZojumu darbinieku atlidzibas [imena noteikSanai, MDGT terapeitu darba samaksas
apmeéram scenarija Nr. 1 ietvaros ir iespéjams elastigums atbilstoSi kopéjam pieejama finanséjuma
apméram un PTS noteiktajai personala atlidzibas politikai.

Pirma gada ietvaros ir paredzétas izmaksas MDGT terapeitu apmacibam. lzmaksu prognoze ir izstradata
atbilstosi Jaunatnes Intervences fonda sniegtajai informacijai par MDGT apmacibu izmaksam 2024. gada.?”
Vienas komandas ietvaros tiks apmaciti Cetri specialisti — tris MDGT terapeiti un viens MDGT komandas
parraugs. Papildu tieSsaistes apmacibu norisei ir paredzéti ari divi braucieni uz Niderlandi klatienes
apmacibu dienam. Tadél finanséjums ir paredzéts ari komandéjuma izdevumiem visu MDGT komandas
daltbnieku braucieniem uz Niderlandi.

Apmacibam paredzéta finanséjuma ietvaros ir javérté personala mainibas risks. Gadijuma, ja ir
nepiecieSsams piesaistit un apmacit jaunus cilvékresursus, tam bis nepiecieSams papildu finansu
ieguldijums. AtbilstoSi Jaunatnes Intervences fonda sniegtajai informacijai viena MDGT terapeita
apmacibas izmaksa 13 250 EUR saskana ar 2024. gada cenam, bet komandas parrauga — 19 200 EUR.2%°
Tapat ir janem véra, ka Jaunatnes Intervences fonds spéja sniegt informaciju par pakalpojuma izmaksam
2024. gada cenas, tacu, ja MDGT komandu apmacibas tiks uzsaktas vélak, ir iespéja, ka pakalpojuma cenas
pieaugs.

P&c apmacibu nosléguma ir jaslédz divi papildu ligumi ar Jaunatnes Intervences fondu — licences ligums un
pakalpojumu ligums. Licences ligumu slédz iestade, kuras atbildiba ir vismaz viena MDGT komanda, un ta
izmaksas ir fiksétas neatkarigi no komandu skaita iestades parraudziba. Licences liguma ietvaros Jaunatnes
Intervences fonds nodrosina MDGT terapeitu gadijumu uzraudzibu jeb monitoringu. Izmaksu prognozes
ietvaros ir paredzéets, ka licences turétajs visam komandam ir viena iestade. Tade| kopéjas gada licences
izmaksas tiek sadalitas uz tris komandam.

Pakalpojuma ligums tiek slégts uz tris gadu periodu par katru aktivo MDGT komandu. Pakalpojumu liguma
ietilpst dazadi ikgadégji izglitojosi pasakumi, informativais atbalsts, ikgad&jais MDGT izvértéjums un audits
tris gadu perioda nosléeguma. Lidzigi ka licences ligumu, ari pakalpojuma ligumu var slégt ar atbildigo
iestadi, tacu Jaunatnes Intervences fonds liguma ietvaros paredzéto praktisko sadarbibu Tstenos ar iestadi,
kura sniedz MDGT pakalpojumu.

MDGT terapeitiem ikdienas darba pienakumu veikSanai ir jaapmeklé gimenes to dzivesvieta. Tiek
prognozéts, ka videéji MDGT eksperti regionos diena veiktu 150 kilometru lielu distanci, apmekléjot divas
gimenes. lzmaksu prognozes ietvaros ir paredzéts, ka MDGT terapeiti izmantos iestades vai personigo
automasinu. Riga Sis izmaksas provizoriski varétu bt zemakas, nemot véra mazakus MDGT terapeitiem
veicamos attalumus un iespéju atseviskos gadijumos izmantot sabiedrisko transportu. Cela izmaksu
aprékina ir ieklautas ari citas ar automasinas uzturésanu saistitas izmaksas, ka pieméram, izmaksas par
apdrosinasana, transportlidzekla ekspluatacijas nodoklis un tehniska apkope.

Finanséjuma ietvaros ir planotas art vienreizéjas aprikojuma izmaksas. Vienas komandas darba
nodrosinasanai ir nepiecieSami Cetri datori ar programmatdiru, katram terapeitam nodrosinot savu darba

279 Stichting Jeugdinterventies. (2023). Information MDFT training and implementation.
280 Tyrpat.
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datoru. MDGT procesa nodrosSinasanai ir nepiecieSama ari video kamera terapijas sesiju ierakstisanai. Ta
ka katra komanda atradisies cita Latvijas pilséta, tad aprikojumu, pieméram, videokameru, nav iesp&jams
daltt komandu starpa un tas katrai komandai jaiegadajas atseviski.

Administrativo izmaksu ietvaros ir ieklautas izmaksas par telpu nomu. Ta ka scenarijs Nr. 1 paredz tris
komandu izvietoSanu dazadas Latvijas pilsétas, izmaksu prognozé katrai komandai ir paredzétas atseviskas
izmaksas par telpu nomu un ar to saistitajiem komunalajiem maksajumiem. Papildu Siem izdevumiem ir
paredzétas izmaksas par biroja nodroSinajumu, pieméram, kancelejas precém un sakaru pakalpojumiem
MDGT komandai. Aprékinos ir ieklautas izmaksas par atbalsta personala — gramatveza pakalpojumiem.
Attieciba uz informativajiem pasakumiem ir paredzéts, ka izmaksas tiktu dalitas visu tris komandu starp3,
pieméram, visam MDGT komandam organizéjot kopigu informativo seminaru par MDGT vienu reizi gada.

MDGT programmas pilotprojekta tresa gada ietvaros ir paredzétas izmaksas efektivitates pétijuma
veikSanai. Efektivitates pétijjums par MDGT pilotprojekta rezultatiem nepiecieSams, lai sniegtu
argumentétu pamatojumu un risinajumus talakajai MDGT attistibai Latvija péc pilotprojekta nosléguma. Ta
ka izveértéjumu ir paredzets veikts par visu tris komandu darbu, tad izmaksu prognozes ietvaros uz katras
komandas kopéjam izmaksam tiek attiecinata treSa dala no prognozétajam efektivitates pétijuma
izmaksam.

Galvenie finanséjuma riski ir saistiti ar ilgtspéjas nodrosinasanu péc ESF+ projekta ietvaros pieejamo
finan3u lidzek|u nosléguma. Ja tiek pienemts [emums par MDGT finanséSanu no valsts budZeta lidzekliem,
tad tie badtu japlano lidzvéertigi MDGT programmas pilotprojekta laika pieejamajam finanséjumam, nemot
VEéra ari provizorisko izmaksu sadardzinajumu atbilstosi inflacijas prognozém nakotné. Savukart, ja MDGT
programma tiek turpinata, piesaistot citu aréjo finanséjumu, pieméram, nakama planosanas perioda ES
fondu finanséjumu, tas sniegtu risinajumu MDGT programmas turpinasanai, tacu ilgtermina neatrisina
jautajumu par MDGT programmas ilgtspéju.

Péc MDGT programmas pilotprojekta izvértéjuma veikSanas, ir iespéjams, ka tiek identificéta
nepiecieSamiba paplasinat MDGT programmas tvérumu, attistot to citos Latvijas regionos vai paplasinot
mérka grupu. Abos gadijumos bitu nepieciesama papildu MDGT komandu izveide, kas prasitu finansu
ieguldijumus jaunu komandu apmaciba un tiem nepiecieSamo resursu nodrosinasana. Tadeél, analizéjot
MDGT programmas ilgtermina perspektivu un finansu resursu pieejamibu, ir janem véra nepiecieSamie
ieguldijumi un PTS iespé€jas stiprinat savu kapacitati, lai paplasinatu pakalpojuma tvérumu.

Finanséjuma riski pastav ari gadijumos, kad kads no jau esoSo MDGT komandas darbiniekiem dodas ilgstosa
prombUtné, pieméram, bérna kopSanas atvalinajuma, vai partrauc darba attiecibas, un ir nepiecieSama
jaunu MDGT terapeitu apmaciba. Sados gadijumos bis nepiecieams rast papildu finanséjumu apmacibu
izmaksam. Tapat, planojot MDGT komandu noslodzi, janem véra, ka, uzsakot apmacibu procesu, MDGT
terapeits stradatu ar mazaku skaitu gimenu, neka MDGT terapeiti, kuri jau pabeigusi apmacibu procesu.

MDGT ievieSanai nepiecieSama finanséjuma apméru var ietekmét ari dazadi aréjie faktori. Pieméram,
izmainas ar darbaspéka nodokla likmém saistitajos normativajos aktos var ietekmét planotas personala
izmaksas. Savukart, energoresursu cenu izmainas var ietekmét izmaksu prognozes par transporta
izdevumiem un administrativajiem izdevumiem, kas attiecas uz MDGT komandas telpu nodrosinajumu.
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9.2.10. SCENARIJA NR. 1 SVID ANALIZE

Scenarija Nr. 1 ievie$ana ir identificétas gan ta stipras puses, gan vajas puses, ka ari iespéjas un draudi. Sis
analizes process var palidzét izprast vairak $o scenariju un pienemt turpmakos Iémumus, kas sekmétu péc
iespéjas efektivaku MDGT programmas ievieSanu Latvija.

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES

PTS pieeja
nodrosina mazaku administrativo slogu un
elastigu atlidzibas politikas noteiksanu
specialistiem to sekmigai piesaistei un
noturésanai

PTS gadijuma komandas batu vienas
organizacijas ietvaros, nodrosinot vienotu pieeju
MDGT programmas sniegsana

PTS var
piesaistit privato finanséjumu MDGT

programmas istenosanai

PTS ir potencials
pielagoties, atri reagéjot uz klientu vajadzibam un
mainigajiem apstakliem

IESPEJAS

MDGT programmu péc
pilotprojekta ieviesanas istenot vairakos regionos

Valsts parvaldi
organizét péc iespéjas efektivak, apsverot
delegesanas iespéjas vai  arpakalpojuma
izmantoSanu MDGT programmas ievieSana

Izveidot efektivu sadarbibas
modeli informacijas apmainai starp valsts,
pasvaldibu un PTS

MDGT  programmas izpilde,
iesaistot bérna vidi (gimeni, skolu, arpus skolas
sabiedribu), sekmétu kopéjo sabiedribas izglitibu
par labklajibas aspektiem un palidzétu mazinat
stigmu un diskriminaciju.

PTS motivacija
iesaistei MDGT programmas pilotprojekta ir
atkariga no vairakiem faktoriem, tai skaita no
savlaicigi pienemta IEmuma par MDGT ilgtspéjas
nodrosinasanu péc pilotprojekta nosléeguma

PTS wvar iestaties
ekonomiskie riski, kas var ietekmét MDGT
programmas istenoSanu

MDGT
programmas istenoSana atkariga no PTS cilvéku,
laika un finansu resursiem

PTS var
bit mazaka atbildiba salidzinajuma ar publiska
sektora organizacijam, kas var ietekmét
programmas uzticamibu un sabiedribas uzticibu

DRAUDI

MDGT programmas
partraukSana péc pilotprojekta ievieSanas sakara
ar finansu un cilveku resursu nepietiekamibu vai
pat nepieejamibu

MDGT
programmas pilotprojekta ievieSana ir javeic
saskana ar ESF+ nosacijumiem, un jaspégj
pielagoties ST finanséjuma prasibam un ar to
saistitajam izmainam

Normativie akti nosaka piekjuves iespéjas
esosajam socialas un iekslietu jomas informacijas
sistemam, kas ierobezo piekluvi PTS
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9.3. IEVIESANAS SCENARIJS NR. 2 — LABKLAJIBAS MINISTRIJA UN
TIESLIETU MINISTRIJA KA PARRAUGOSAS IESTADES

9.3.1. MDGT IEVIESANAS SCENARIJA NR. 2 SISTEMISKAIS IETVARS

Scenarijs Nr. 2 paredz MDGT parraudzibu divu iestazu starpa — LM un TM, kuras bitu atbildigas iestades
par MDGT programmas ievieSanu, 1stenoSanu un uzraudzibu Latvija (skat. llustracija 13).

ILUSTRACIJA 13. MDGT IEVIESANAS SCENARIJA NR. 2 ISTENOSANAS SHEMA

ATBILDIGA IESTADE Geografiskais
parklajums

IESTADE, KURA ISTENO VBTAI VPD

MDGT PROGRAMMU (2 MDGT KOMANDAS) (1 MDGT KOMANDA)

IEKLAUJAMA MERKA

GRUPA _RiGas
PLANOSANAS
REGIONS

IESTADES, KURAS PASVALDIBU L

e N

APMEKLET MDGT / PROKURORS

PROGRAMMU SADARBIBAS KOMISIIA

GRUPAS

*Attistot MDGT pakalpojumu, potenciali varétu iekaut ari leVP klientus

Avots: Civitta Latvija

9.3.2. ATBILDIGAS INSTITUCIJAS PAR MDGT ISTENOSANU LATVIJA

Pamatojums LM ka atbildigas iestades izvélei ir lidzigi ka $i pétijuma scenarija Nr. 1 — MDGT programma
atbilst LM parraudziba eso$ajam pakalpojumu ietvaram, un tas riciba ir planoti finansu lidzekli programmas
ievieSanai Latvija. Turklat scenarijs Nr. 2 paredz, ka viena no iestadem, kas istenotu MDGT programmu,
varétu bat LM padotiba esosa VBTAI, kura jau Sobrid sniedz Konsultativas nodalas ietvaros pakalpojumus
bérniem ar uzvedibas problémam un vinu gimenem, tai skaita bérnu likumiskajiem parstavjiem.

Savukart, TM bdtu atbildiga iestade, kas parraudzitu MDGT programmas ievieSanu tieslietu sektora
ietvaros, jo viena no komandam varétu tikt izveidota TM padotiba esoSaja VPD, kurs jau Sobrid strada ar
klientiem no 11 gadu vecuma.

MDGT programma varétu tikt veidots divos atseviskos sektoros:
socialaja sektora, stradajot ar BTAL 58. panta bérniem, kuriem nav piemérots ar brivibas
atnemsanu vai probacijas uzraudzibu/novérosanu saistits sods;

tieslietu sektora, kas fokuséjas uz VPD klientiem un potenciali art uz leVP klientiem.

Tadéjadi MDGT pakalpojuma fokuss tiktu noskirts, proti, sociala joma koncentrétos uz sekundaras un
vieglaku parkapumu terciaras prevencijas ietvaros, bet tieslietu joma — uz terciaro prevenciju smagaku
parkapumu gadijumos. Sads dalijums MDGT programmas pilotprojekta ietvaros lautu izvértét un salidzinat
MDGT ietekmi abas grupas un izdarit secinajumus par MDGT programmas mérka grupas fokusu nakotne.
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LM un TM ka atbildigo iestazu uzdevumi scenarija Nr. 2 ietvaros ir:

. ST uzdevuma
ietvaros LM un TM kopigi bls nepiecieSams izstradat savstarpéjo koordinacijas procesu MDGT
programmas pilotprojekta ievieSana, identificéjot katrai no tam paredzamo uzdevumus ka
uzraugoSajam iestadém, ka art sadarbibu ar MDGT programmas istenotajiem, un informacijas
apmainu starp tiem. Vienlaikus ir japaredz informacijas izplatiSana starp iestadém par MDGT
programmas pieejamibu, lai ta sasniegtu bérnus un gimenes, kas atbilst MDGT programmas mérka
grupai.

LM sadarbitba ar TM izstrada vadlinijas
pilotprojekta ieviesanai, TstenoSanai un uzraudzibai, kas paredz MDGT mérka grupu definésanu,
komandu skaitu, pilotprojekta kopéjo budzZetu un ta sadalijumu pa gadiem, maksimalo gadijumu
skaitu, ar kuru viens terapeits var vienlaicigi stradat (iznemot komandas parraugam), pilotprojekta
geografisko tvérumu attieciba uz mérka grupu. Izstradajot pilotprojekta vadlinijas, janosaka skaidri
ta uzsakSanas un nosléguma termini, ka art jaieklauj citi nozimigi termini (pieméram, ikgadéja
finanséjuma pieprasijums, atskaite par izlietoto finanséjumu un veiktajam darbibam — uzsakto un
pabeigto gadijumu skaits). Sadu vadliniju izstrade kalpo par pamatu MDGT programmas ievie$ana,
tas merku un sasniedzamo rezultatu noteikSana un sekmeés vienotu izpratni starp iesaistitajam
pusém MDGT programmas istenosanas laika.

. Pilotprojekta istenosanas laika LM un TM apkopo
informaciju par konstatétajam nepiecieSamajam izmainam normativajos aktos, lai sekmétu MDGT
programmas ilgtspéju Latvija, mazinot tas sSkérs|us. Pilotprojekta laika bltu vélams izstradat
Ministru kabineta noteikumus, kas noteiks karttbu par MDGT programmas istenosanu, uzraudzibu
un finansésanu turpmak péc pilotprojekta ieviesanas.

. Pilotprojekta ietvaros finanséjums MDGT programmas ievieSanai
Latvija ir pieejams ESF+ ietvaros, un par MDGT programmai pieejamo finansu lidzek|u izlietoSanu
atbildiga iestade ir LM. Lai nodroSinatu ESF+ finanséjuma izlietojuma atbilstibu, ka art naudas
plismu un sasniedzamos rezultatus (gadijumu skaits), nepiecieSams nodrosinat regularu finansu
izpildes uzraudzibu. Regulara komunikacija un atskaisu iesniegSana mazina risku par neatbilstosi
veiktajiem izdevumiem un iesp&jamam finansu korekcijam ES fondu ietvaros.

Kopéjo MDGT programmai pieejama finanséjuma planosanu un kontroli nodrosinatu LM ka
atbildiga iestade par ESF+ projekta lidzekliem. Tacu, lai Sos lidzek|lus varétu novirzit ari TM
parraudziba esosajai MDGT komandai, ir jaizstrada ESF+ noteikumiem atbilstoSs sadarbibas
modelis. Lidzigi ka Igaunija, Labklajibas ministrija bGtu atbildiga par visu MDGT specialistu
apmacibas procesu finanséSanu un izdevumiem, kas saistiti ar visu komandu licencésanu,
pakalpojuma ligumu ar Jaunatnes Intervences fondu un kopéjam aktivitatém, pieméram, vietéjiem
pasakumiem vai informativam kampanam. Atbildiba par finans€juma plismas uzraudzibu batu
nodalita atseviski starp katras ministrijas parraudziba esoso MDGT komandu ikdienas procesiem.
Ikdienas procesu finanséjums ietver terapeitu atlidzibu un cela izdevumus (izmaksas par degvielu,
automasinas amortizaciju), administrativos izdevumus ka, pieméram, telpu nodrosSindjumu,
telefonu sakarus, ka ari citus izdevumus.

LM un TM ir uzdevums mijiedarbitba ar MDGT
programmas TIstenotajiem nodrosinat MDGT programmas atbilstibu MDGT starptautiskajai
metodologijai un pilotprojekta vadlinijam, tapéc LM un TM ir javeic ne tikai finansu uzraudziba, bet
ari MDGT programmas atbilstibas uzraudziba, kas ietver efektivitates noveértéjuma nodrosinasanu
pilotprojektam.

LM un TM bdtu jaiesaistas sabiedribas un
iesaistito iestazu informésana, izstradajot un izplatot informativos materialus par MDGT
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programmu, mérka grupu, ka ari iesaistito iestazu darbinieku iespéjam iek|aut bérnu un vina gimeni
daltbai MDGT programma.

9.3.3. MDGT PROGRAMMAS ISTENOTAJI LATVIJA

VBTAI ka sociala sektora iestades un VPD ka tieslietu sektora iestades uzdevums batu praktiski 1stenot
MDGT programmu — organizét MDGT komandu darbu, bérnu gadijumu izvértésana dalibai MDGT
programma un praktiska MDGT procesa istenosana. Paredzéts izveidot divas MDGT komandas VBTAI
ietvaros, bet vienu — VPD.

VBTAI ka instittcija, kura steno MDGT, ir izvéléta tas kompetencu loka un uzkratas pieredzes de|. VBTAI ir
zinasanas un izpratne par bérnu tiesibu aizsardzibas jomu, tai skaita praktiska atbalsta sniegSana bérniem
un vinu vecakiem, pieméram, nodrosinot uzticibas talruna pakalpojumu. Lidz Sim Tstenoto pasakumu un
projektu rezultata, pieméram, Konsultativas nodalas pakalpojuma ietvaros (skat. 7. nodalu), ir uzkrata
pieredze darba ar multidisciplinaru komandu un bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas gritibam. Tade| VBTAI
ir prieks$zinasanas un kompetences sekmigai MDGT programmas ieviesanai iestadé.

Nemot véra, ka VPD funkcijas ietver darbu ar mérka grupas jaunieSiem, tas tiek noteikts ka viens no MDGT
programmas istenotajiem tieslietu sektora. Atbilstosi Kriminallikuma 38.% pantam noziedzigu nodarijumu
veiksanas gadijumos ka sodu vai papildsodu var noteikt probacijas uzraudzibu.?®! Bet bérniem no 11 gadu
vecuma, kuri veikuSi parkapumus, var piemérot probacijas novérosanu ka audzino3a rakstura piespiedu
lidzekli.?82 Probacijas novérosanas vai uzraudzibas ietvaros personas tiek iesaistitas socialas rehabilitacijas
pasakumos. MDGT batu viens no instrumentiem, kuru VPD varétu izmantot mérka grupas bérnu socialajai
rehabilitacijai. MDGT ir pieradita efektivitate noziedzibas recidiva mazinasanai®®?, tadé| tas izmantosana
bérniem ar jau veiktiem noziedzigiem nodarijumiem potenciali sekmétu jauniesSu atkartotu nenok|Gsanu
sodu sistéma.

9.3.4. IEGUVUMI NO VBTAI UN VPD IESAISTES MDGT PROGRAMMAS SNIEGSANA

Scenarijs Nr. 2 paredz MDGT programmas pilotprojekta istenoSanu Rigas planosanas regiona, nepaplasinot
geografisko tvérumu Latvijas regionos. Rigas planosanas regiona ietilpst 2 valstspilsétas un 7 novadi?®*, kur
kopuma dzivo aptuveni 53 % no kopéja Latvijas iedzivotaju skaita?®> un 46 % no kopéja vecuma grupa 11-
18 gadi Latvija dzivojoSo bérnu skaita.?®® Lai gan teritorialais tvérums scenarija Nr. 2 ietvaros netiktu
paplasinats regionos, tiktu ieklauta gandriz puse no visiem Latvija dzivojosajiem mérka grupas vecumam
atbilstosajiem bérniem.

Institlciju lokacija ir vél viens faktors Rigas planoSanas regiona izvélei St scenarija ietvaros. VBTAI darbiba
ir bazéta Riga, tadé] regionos tas darbibas nodrosinasanai bitu javeic papildu ieguldijumi, pieméram, telpu

281 Kriminallikums. Latvijas Véstnesis, 199/200, 08.07.1998. leglts no: https://likumi.lv/ta/id/88966

282 | ikums "Par audzino$a rakstura piespiedu lidzek|u piemérosanu bérniem". Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002.
leglts no: https://likumi.lv/ta/id/68489

283 pieméram, van der Pol, T.M. et.al (2017) Multidimensional Family Therapy Reduces Self-Reported Criminality
Among Adolescents With a Cannabis Use Disorder. International Journal of Offender Therapy and Comparative
Criminology, 62 (6), 1-16. https://doi.org/10.1177/0306624X16687536 un Liddle, H. et.al (2023) Multidimensional
Family Therapy for Justice-Involved Young Adults with Substance Use Disorders. The Journal of Behavioral Health
Services & Research, 1-14. https://doi.org/10.1007/s11414-023-09852-5

284 Rigas planoSanas regions. Teritorija. leglts no: https://rpr.gov.lv/teritorija/

285 CSP. ledzivotaju skaits gada sakuma, ta izmainas un dabiskas kustibas galvenie raditaji regionos, pilsétas un
novados. leglts
no:https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__POP__IR__IRS/IRS030/table/tableViewlLayout1/

286 CSP. ledzivotaji pec dzimuma un vecuma regionos, valstspilsétas un novados gada sakuma (péc administrativi
teritorialas reformas 2021. gada). legits
no:https://data.stat.gov.lv/pxweb/Iv/OSP_PUB/START__POP__IR__IRD/IRD041/table/tableViewlLayoutl/
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nodrosinajumam. Savukart, lai art VPD ir regionalas parstavniecibas dazadas Latvijas pilsétas un novados,
vienas komandas izveide ierobezo iespéjas darbibu paplasinat regionali. Statistikas dati par noziedzigu
nodarijumu veiksanu liecina par to, ka 52 % no visiem Latvija veiktajiem noziedzigajiem nodarijumiem tiek
veikti Rigas planosanas regiona.?®” Tade| pilotprojekta ietvaros, istenojot MDGT programmu tikai Rigas
planosanas regiona, bitu iespéjams glt reprezentativus datus par MDGT ietekmi bérniem, kuri tikusi soditi
par noziedzigu nodarijumu veikSanu.

Galvenas scenarija Nr. 2 priekSrocibas ir labklajibas un tieslietu nozares sadarbiba, kas sniedz iespéju
pakalpojumu nodroSinat meéerka grupas bérniem, izdalot divas atseviSkas grupas ar dazada smaguma
pakapes parkapumiem. Pilotprojekta nosléguma bis iespéja veikt izvértéjumu, salidzinot MDGT
programmas ieguvumus katra no grupam. Tiks guti secinajumi par to, vai Latvijas gadijuma ir vértigak
piemérot So pakalpojumu bérniem ar jau nopietnakam problémam un veiktiem parkapumiem, vai saglabat
fokusu uz BTAL 58. panta subjektiem kopuma, neparedzot atseviski pieejamu pakalpojumu soditam
personam.

Istenojot MDGT programmu pilotprojekta, TM ka vado3a valsts parvaldes iestade tieslietu (tiesibu sistémas
politikas, tiesu sistémas un tiesu administrésanas) nozaré?®® un LM ka vadosa valsts parvaldes iestade
darba, socialas aizsardzibas, bérnu un gimenes tiesibu jom3?®° varés laicigak novérst normativo aktu raditos
skerslus MDGT programmas Istenosanai ilgtermina. Nemot véra, ka $i scenarija ietvaros darba ar MDGT
programmas mérka grupas bérniem ir iesaistitas abas nozares — tieslietu un sociala, LM un TM savstarpéjas
sadarbibas rezultata tiktu sekméta visaptverosaku un efektivaku risinajumu radiSana, lai uzlabotu valsts
kopé€jo sistemisko ietvaru saistiba ar atbalsta pasakumiem bérniem ar uzvedibas problémam.

MDGT programmas istenotajiem nebitu ierobezojumi piekluvei informacijas sistémam, jo abas institlcijas
— VBTAI un VPD, ir valsts parvaldes institlcijas. NodroSinata piekluve nepiecieSamajai informacijai abam
institlcijam pilotprojekta ievieSanas laika sekmétu MDGT programmas i1steno$anu Latvija, un Sis institdcijas
nebitu ierobeiotas ar datu vai tehniskiem ierobezojumiem. Sis faktors sekmétu efektivu darbu un
sadarbibu starp iesaistitajam institlcijam MDGT programmas istenosanai.

ST scenarija ietvaros MDGT licence un atbildiba par ievie$anu un finanséjuma parraudzibu ir tikai valsts
iestazu parzina, kas mazina MDGT programmas ilgtspéjas riskus, salidzinot ar scenarijiem, kas paredz
pasvaldibu institlciju (pieméram, pasvaldibas prioritates atbilstosi politiskajai vadibai pasvaldiba) vai PTS
organizaciju iesaisti (pieméram, monopols viena privata tiesibu subjekta ietvaros).

VBTAI un VPD ir iegita pieredze darba ar MDGT mérka grupu, ka rezultata abas institticijas apzinas Sadas
programmas kavéjoSos un veicinosos faktorus, ka artizprot bérnu un gimenu motivaciju vai gluZi pret€ji tas
trikuma iemeslus, lidz ar to lidz Sim ieglta pieredze var sekmét MDGT programmas mérku sasniegsanu
péc iespéjas efektivak.

9.3.5. IEKLAUJAMA MERKA GRUPA

TM iesaiste MDGT parraudziba ir saistita ar scenarija Nr. 2 ietvaros paredzéto mérka grupas dalijumu, ka
rezultata tiks stradats ar bérniem ar augstu problému smaguma pakapi.

ST scenarija ietvaros tiek identificétas divas mérka grupas:

287 CSP. Registréto noziedzigo nodarijumu skaits valstspilsétas un novados. leglts
no:https://data.stat.gov.lv/pxweb/lv/OSP_PUB/START__POP__NO__NOR/NOR023/table/tableViewlLayoutl/

288 Ministru kabineta 2017. gada 16. augusta noteikumi Nr. 474 "Tieslietu ministrijas nolikums". Latvijas Véstnesis,
164, 18.08.2017. https://likumi.lv/ta/id/292913

289 Ministru kabineta 2004. gada 27. janvara noteikumi Nr. 49 "Labklajibas ministrijas nolikums". Latvijas Véstnesis,
16, 30.01.2004. https://likumi.lv/ta/id/83758
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BTAL 58. panta subjekti;
VPD klienti.

Scenarijs Nr.2 lautu MDGT programmai sniegt atbalstu plasakai klientu grupai un risinat problémas ar
augstu smaguma pakapi, kas saistiti ar bérnu uzvedibu un labklajibu, ka art likumparkapumiem un drosibu.

Potenciali, attistot pakalpojumu VPD klientu lokam, MDGT programmas mérka grupu péc pilotprojekta
ievieSanas varétu paplasinat to attiecinot art uz leVP klientiem, kas atbilst noteiktas mérka grupas
vecumam.

Izvérstaku pamatojumu identificétajam meérka grupam MDGT programmas pilotprojektam skatit 8. nodala.

9.3.6. IESTADES, KURAS REKOMENDE DALIBAI MDGT PROGRAMMA

Atbilstosi mérka grupas dalijumam instittciju loks, kuras var rekomendét jaunieti lidzdarboties MDGT, tiek
iedalttas divas dalas. Bérnus, kuri ir BTAL 58. panta subjekti, bet nav kluvusi par VPD vai leVP klientiem,
pasvaldibu bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupas var rekomendét bérnus un gimenes daltbai MDGT
programma, izstradajot socialas korekcijas programmu.

Pasvaldibas administrativa komisija var rekomendét MDGT programmu bérniem un vinu gimeném ka
audzinosa rakstura piespiedu Iidzekli.

Savukart gadijumos, kad bérns veicis noziedzigu nodarijumu un tiek sodits, tiesa vai prokurors, kas lemj par
sodu, vai VPD, ja bérns ir nonacis VPD novérosSana vai uzraudziba, var rekomendét daltbai MDGT
programma.

Izvérstaku pamatojumu identificétajam iestadém, kuras varétu rekomendét bérnu un gimeni dalibai MDGT
programma, skatit 5.3. apakinodala. ST pétijuma 1. pielikuma ir pievienots Igaunijas iesnieguma veidlapas
paraugs, kuru aizpilda tas iestades, kuras rekomendé bérnu dalitbai MDGT programma.

9.3.7. IESPEJAMIE RISKI 2. SCENARIJA IETVAROS

Viens no riskiem, kas saistits ar VPD un potenciali leVP klientu iesaisti MDGT programma, ir motivacijas
faktors ne vien bérnu vid(, bet arT attieciba uz vinu gimenes locekliem.

Atbilstosi Latvijas nozares ekspertu pieredzei ir regulari sastopamas gritibas ar vecaku motivaciju. Viens
no iemesliem ir vecaku izdegsana, nespéjot rast risinajumu uzvedibas problémam, un ceribas zudums, ka
situacija ar bérnu var uzlaboties. Citos gadijumos ir novérojams vecaku intereses un ripju trukums par savu
bérnu, kas rada nevélésanos piedalities, pieméram, VPD noteiktajos pasakumos. Abos gadijumos MDGT
potenciali varétu uzlabot gimenes situaciju un savstarpéjo komunikaciju, tacu tas intensitates un ilguma
dél, var bt gadijumi, kad gimenes nav gatavas iesaistites Sada veida pakalpojuma.

Tomeér attieciba uz So scenariju pastav risks, ka, parraudzibas funkcijas Tsteno$ana iesaistot dazadu nozaru
iestades, netiks nodrosinata vienota pieeja MDGT programmu komandu vadiba un parraudziba.
Pilotprojekta ietvaros ir batiski nodrosSinat lidzvertigu pieeju, lai gltu objektivi salidzinamus datus par
MDGT efektivitati, t.sk. attieciba uz sistémiska ietvara funkcionalitati. Tadél ir jaievie$ kopéjas sadarbibas
mehanismi starp LM un TM jau MDGT ievieSanas procesa, kas risinatu ar MDGT IstenoSanu saistitos
jautajumus un vienoti rastu risinajumus problémsituaciju gadijuma, kas radusas MDGT programmas
istenotajiem.

Viens no iespé&jamajiem trikumiem 2. scenarija, ka MDGT programmas istenotajas ir valsts institicijas,
kuras darbojas noteiktu procediru ietvaros, kas var ierobeZot elastibu (pieméram, atlidzibas politika
specialistiem) un spéju atri pielagoties mainigajam situacijam un klientu vajadzibam (pieméram,
materialtehnisko lidzek|u iegade).
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9.3.8. MDGT IEVIESANAS PROCESS SCENARIJA NR. 2 IETVAROS

Planojot MDGT pilotprojekta ievieSanu un provizorisko laika grafiku ir janem véra galvenie soli, kas
nepiecieSami pilotprojekta uzsaksanai un ieviesSanai (skat. llustracija 13).

ILUSTRACIJA 14. SCENARIJA NR. 2 MDGT IEVIESANAS LAIKA GRAFIKS

Galvenie MDGT ievieSanas soli Pirms pilotprojekta uzsaksanas 1. gads 2. gads 3. gads

Pienemts IEmums par MDGT isteno3anu L 2

Pilotprojekta vadliniju izstrade, tai skaita sadarbibas modela
izstrade ar TM

Personala atlases process, ligumu slégsana ar Jaunatnes
intervences fondu par apmacibu nodrosinasanu

Sabiedribas un iesaistito iestazu informesanas aktivitates par MDGT

MDGT terapeitu apmacibu process

MDGT pakalpojuma snieg8ana mérka grupai

Identificéto normativo aktu grozijumu veiksana un MK noteikumu
izstrade

Efektivitates pétijuma veiksana

Lémums par talako MDGT attistibu Latvija

*

Pilotprojekta noslégums

Avots: Civitta Latvija

Atbilstosi noradritajam laika grafikam ilustracija Nr. 13, ir japaredz laiks, kas javelta nepiecieSamo darbibu
veikSanai péc Ilemuma par MDGT ievieSanas pienemsanu, bet pirms pilotprojekta uzsaksanas. Tas ietver
pilotprojekta vadliniju plana izstradi, tai skaita LM un TM savstarpéjas sadarbibas modela izstradi, ka ar1
laiku, kas nepiecieSams nepiecieSamo cilvékresursu piesaistei un liguma noslégSanai ar Jaunatnes
Intervences fondu par MDGT komandu apmacibu veikSanu.

Aktivitates, kas attiecas uz iesaistito institliciju un mérka grupas informésanu par MDGT, b{tu jauzsak pirms
pilotprojekta uzsaksanas, lai nodrosinatu, ka Iidz ar apmacibu procesa sakumu MDGT terapeiti varétu
uzsakt darbu ar pirmajam gimeném. Sabiedribas un iesaistito iestazu informésana par MDGT ir janodrosina
visa pilotprojekta istenosanas laika, tacu informacijas aktivitasu intensitate var biat mainiga.

Vienlaicigi ar pilotprojekta sakumu MDGT komandas uzsaktu apmacibas, ka art darbu ar MDGT mérka
grupu, pakapeniski palielinot gadijumu skaitu, ar kuru MDGT terapeits vienlaicigi strada.

Tresa pilotprojekta gada ietvaros ir javeic darbs pie identificéto normativo aktu grozijumiem, tai skaita MK
noteikumu par MDGT istenoSanu péc pilotprojekta beigam izstrades. Gada pirmaja dala ir nepiecieSams
veikt MDGT efektivitates izvértéjumu, kas tiktu izmantots, lai pienemtu [emumu par MDGT talako attistibu
péc pilotprojekta nosléguma. Sis |émums ir japienem pirms pilotprojekta nosléguma, paredzot laiku
nepiecieSamajam darbilbam MDGT nepartrauktibas nodrosinasanai, pieméram, MDGT nepiecieSama
finanséjuma ieklausanu valsts budZeta.

9.3.9. SCENARUA NR. 2 IEVIESANAS IZMAKSU PROGNOZE

Scenarija Nr. 2 gadijuma vienas komandas izmaksas tris gadu perioda kopsumma veidotu nedaudz virs
772 000 EUR (skat. Tabula 6). Izmaksas pa gadiem ir atskirigas, jo pirmaja gada ir nepiecieSams finanséjums
darbinieku apmacibam, bet tresaja gada — efektivitates izvértéjumam par MDGT pilotprojekta rezultatiem.
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Izmaksu prognozé ir nemtas véra Finansu ministrijas prognozes par inflacijas un darbaspéka algas
pieauguma limeni.?*°

TABULA 6. VIENAS MDGT KOMANDAS IZMAKSAS PA GADIEM TRIS GADU PERIODA SCENARIJA NR. 2 IETVAROS, EUR

Izmaksu pozicija 1. gads 2. gads 3. gads
Atlidziba (kopa) 174 780 187 888 197 283
Viena komandas parrauga atlidziba (bruto) 41559 44 676 46 910
Tris MDGT terapeitu atlidziba (bruto) 99 860 107 350 112717
DD VSAOI 33361 35863 37 656
Darbinieku bonusi (prémijas, atvalinajuma pabalsts, veselibas apdrosinasana) 16 545 17 681 18514
MDGT apmacibas 57 344 -

Apmacibu maksa komandai (4 cilvéki) 47 840 -

Komandejumu izmaksas klatienes apmacibu dienam 9504 -

Pakalpojuma ligums ar Jaunatnes Intervences fondu 7200 7 200 7 200
MDGT licences ligums 167 167 167
Aprikojums 4774 -

Celosanas izdevumi Latvija 12423 12 696 13013
oo R
MDGT efektivitates pétijums - - 9509
Kopa gada 282018 234 831 255227
Kopa tris gadu perioda 772076

Avots: Civitta Latvija finanSu aprékini

Izmaksu prognozes ietvaros aprékinot personala atlidzibu, MDGT komandas parrauga amats tiek
pielidzinats 13. amatu saimes (ekspertize) IV limenim?%, kas ietver specialistus, kuri var vadit kadu no
iestades veiktajam funkcijam (Saja gadijuma MDGT pakalpojuma sniegSanu), veic koordingéjosa eksperta
funkcijas, metodisko vadibu, piedalas metodiku izstradé, organizé ekspertizu veikSanu un pienem ar tam
saistitos léemumus. Savukart MDGT terapeita amats tiek pielidzinats 43. amatu saimes “Socialais un
psihologiskais atbalsts” 1. apakSsaimes “Socialais darbs” VI A limenim. Atbilstosi klasifikacijai Saja amatu
saimes limen ietilpst darbinieki, kuri veic “psihosocialo darbu, sociala gadijuma vadiSanu, tai skaita
daudzpakapju izvértéSanu, gimeném ar bérniem, strada patstavigi, sadarbojas ar citiem specialistiem
klientam nepiecieS$ama atbalsta nodrosinasana un vina socialo problému risinasana” .22

2%0 Finansu ministrija. Tautsaimniecibas un budZeta izpildes analize. legits no:
https://www.fm.gov.lv/Iv/tautsaimniecibas-un-budzeta-izpildes-analize

291 Atbilstosi Ministru kabineta 2022. gada 26. aprila noteikumi Nr. 262 "Valsts un pasvaldibu institlciju amatu
katalogs, amatu klasifikacijas un amatu apraksta izstradasanas kartiba". Latvijas Véstnesis, 88, 09.05.2022. legits
no: https://likumi.lv/ta/id/332122

292 Tyrpat.
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Tadejadi MDGT komandas parrauga amata atlidziba ir noteikta atbilstosi 11. ménesalgu grupai, bet MDGT
terapeita amats — 10. ménesalgu grupai. Visu MDGT komandas darbinieku atlidziba ir apréekinata,
pienemot, ka darbinieki ir nodarbinati MDGT pilna laika darba (40 h 5 darba dienu ned€|a) jau no apmacibu
uzsaksanas dienas. lzmaksu prognozé MDGT specialistu atlidzibai ir piemérots atbilstoSas ménesalgu
grupas maksimalais koeficients, tadéjadi, izvértéjot pieejamo finanséjumu, $o amatu grupu specialistiem ir
iespéjams piemérot ari mazaku atlidzibas apméru. Tomér, nemot véra cilvékresursu pieejamibas
problémas un specialistiem noteiktas kvalifikacijas prasibas, motivéjoSas atlidzibas noteikSana butu
vélama, lai sekmétu MDGT terapeitu piesaisti.

Nemot véra, ka valsts un pasvaldibu iestadés atbilstosi Valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku atlidzibas likuma 3. panta 4. dalai un 16. pantam?®3 var paredzet papildu atlidzibas izmaksas, ka
pieméram, atvalinajuma pabalstu vai naudas balvu, vai prémijas, ari Sis izmaksas ir paredzétas scenarija Nr.
2 izmaksu prognozé. Tai skaita ir paredzétas ari izmaksas par darbinieku veselibas apdrosinasanas polisi.
So papildu izmaksu piemérosana ir javérté atbilstosi VBTAI un VPD noteiktajai atlidzibas politikai.

Pirma gada ietvaros ir paredzétas izmaksas par MDGT terapeitu apmacibu. Izmaksu prognoze ir veikta
atbilstosi Jaunatnes Intervences fonda sniegtajai informacijai par MDGT apmacibu izmaksam 2024. gada.
Finanséjuma modeli ir paredzéts, ka tiks apmacita Cetru terapeitu komanda, no kuram viens pilda
komandas parrauga funkciju. Lai gan apmacibas lielakoties notiek attalinati, tomeér ir paredzéeti ari divi
braucieni uz Niderlandi klatienes apmacibu dienam. Tadé| papildu apmacibu maksai ir paredzéti ari
komandéjuma izdevumi visu MDGT komandas daltbnieku braucieniem uz Niderlandi.

So izmaksu kontekstd ir javérté risks, ka gadijuma, ja netiek nodroginata personala ilgtspéja un ir
nepiecieSams piesaistit un apmacit jaunus cilvékresursus, tam bltu japiesaista papildu finansu lidzekli.
Atbilstosi Jaunatnes Intervences fonda sniegtajai informacijai viena MDGT terapeita apmacibas saskana ar
2024. gada cenam izmaksa 13 250 EUR, bet komandas parrauga — 19 200 EUR.?®> Tapat ir janem veéra, ka
Jaunatnes Intervences fonds spéja sniegt informaciju par pakalpojuma izmaksam 2024. gada cenas, tacu,
ja MDGT komandu apmacibas tiks uzsaktas velak, ir iesp€ja, ka pakalpojuma cenas pieaugs.

P&c apmacibu nosléguma ir jaslédz divi papildu ligumi ar Jaunatnes Intervences fondu — licences ligums un
pakalpojumu ligums. Licences ligumu slédz iestade, kuras atbildiba ir vismaz viena MDGT komanda, un ta
izmaksas ir fiksétas neatkarigi no komandu skaita iestades parraudziba. Licences liguma ietvaros Jaunatnes
Intervences fonds nodrosina MDGT terapeitu gadijumu uzraudzibu jeb monitoringu. Izmaksu prognozes
ietvaros ir paredzeéts, ka licences turétajs ir viens. Tadejadi vienas licences gada izmaksas 500 EUR apméra
tiek dalttas tris komandu starpa. Tacu gadijuma, ja licences turétaji bas divi, tad katrai no Sim iestadém bs
jasedz pilna licences gada maksa un licences izmaksas uz vienu MDGT komandu pieaugs.

Savukart pakalpojuma ligums tiek slégts uz tris gadu periodu par katru aktivo MDGT komandu.
Pakalpojumu liguma ietilpst dazadi ikgadéji izglitojosi pasakumi, informativais atbalsts, ikgadéjais MDGT
izvértéjums un audits tris gadu perioda nosléguma. Scenarija Nr. 2 gadijuma st izmaksu pozicija saglabajas
nemainiga, neatkarigi no ta, vai pakalpojuma ligumu slédz ar vienu vai divam dazadam iestadém.

Ta ka MDGT terapeitu ikdienas pienakumos ietilpst terapijas sesijas ar gimeném to majvieta, tiek
prognozéts, ka vidéji MDGT eksperti Rigas planosanas regiona ietvaros diena veiktu 100 kilometru lielu

293 Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums. Latvijas Véstnesis, 199, 18.12.2009.
leglts no:https://likumi.lv/ta/id/202273

2% Stichting Jeugdinterventies. (2023). Information MDFT training and implementation.

2% Turpat.
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distanci, apmekléjot divas gimenes. Izmaksu prognozé ir paredzéts, ka terapeiti izmantos iestades vai
personigo automasinu, jo gimenes var atrasties arpus Rigas ar ierobeZotu sabiedriska transporta
pieejamibu. Cela izmaksu aprékina ir ieklautas ari citas ar automasinas uzturésanu saistitas izmaksas, ka
pieméram, izmaksas par apdrosinasanu, transportlidzekla ekspluatacijas nodokli un tehnisko apkopi.

Finanséjuma ietvaros ir planotas ari vienreizéjas aprikojuma izmaksas?®®. Komandas darba nodrosinasanai
ir nepiecieSami Cetri datori ar programmatiru, katram terapeitam nodroSinot savu darba datoru. MDGT
procesa nodrosinasanai ir nepiecieSama ari video kamera terapijas sesiju ierakstiSanai. VBTAI komandu
ietvaros ir iespéjams izmaksu ietaupijums, pieméram, iegadajoties vienu videokameru abu komandu
vajadzibu nodrosinasanai.

Administrativo izmaksu ietvaros ir ieklautas izmaksas par biroja nodrosinajumu, pieméram, kancelejas
precém, sakaru pakalpojumiem MDGT komandai, iestadé esosa atbalsta personala, pieméram, gramatveza
atvéleto darba laiku ar MDGT komandas darbu saistitas gramatvedibas kartosanai, ka ari komunalie
izdevumi par MDGT komandai paredzéto telpu izmantoSanu. VBTAI ietvaros Sim izmaksam provizoriski ir
iespéjams ietaupijums, nemot véra, ka vieni un tie pasi resursi var tikt izmantoti divu komandu vajadzibam,
pieméram, komunalie izdevumi par MDGT terapeitiem paredzétajam telpam var tikt daltti divu komandu
starpa. Ir paredzéts, ka telpas MDGT komandu darbibai tiks nodroSinatas VBTAI un VPD esoSo resursu
ietvaros, tade| atseviSka pozicija par telpu nomu nav paredzéta. Attieciba uz informativajiem pasakumiem,
ir paredzéts, ka izmaksas tiktu dalttas visu tris komandu starpa, pieméram, visam MDGT komandam gada
organizéjot kopigu informativo seminaru.

MDGT pilotprojekta tresa gada ietvaros ir paredzétas izmaksas efektivitates pétijuma veiksanai.
Efektivitates pétijjums par MDGT pilotprojekta rezultatiem nepiecieSams, lai sniegtu argumentétu
pamatojumu un risinajumus talakajai MDGT attistibai Latvija péc pilotprojekta nosléguma. Ta ka
izveértéjumu ir paredzeéts veikts par visu tris komandu darbu, tad katrai komandai tiek attiecinata tresa dala
no kopéjam prognozéjamajam efektivitates pétijuma izmaksam.

Viens no galvenajiem riskiem, izvértéjot finanséjuma pieejamibu, ir finanséjuma ilgtsp&jas nodrosinasana
péc pilotprojekta nosléguma. Nemot véra, ka scenarija Nr. 2 ietvaros atbildiba par MDGT ievieSanu tiek
dalita starp LM un TM, tad turpmako MDGT finanséjumu varétu paredzét valsts budzeta ietvaros. Ka
alternativs risinajums varétu bt cita aréja finanséjuma piesaiste, pieméram, nakama planosanas perioda
ES fondu ietvaros, tacu tas ilgtermina neatrisinatu MDGT ilgtspéjas jautajumu, ka art MDGT nepartrauktu
pieejamibu.

Gan pilotprojekta ietvaros, gan péc ta nosléguma ir nepiecieSams izstradat MDGT programmas
finansésanas modeli abu iestazu starpa, nodalot finansu pozicijas, kas ir katras iestades parraudziba. Tapat
gadijuma, ja péc pilotprojekta nosléguma MDGT programma tiek finanséta no valsts budzeta lidzekliem,
bltu japaredz iespéja turpinat vienlidziga atlidzibas apméra nodrosinasanu MDGT terapeitiem dazadu
resoru ietvaros.

Péc MDGT pilotprojekta izvértéjuma veiksanas ir iespéjams, ka tiek identificéta nepiecieSamiba paplasinat
MDGT programmas tvérumu, attistot to citos Latvijas regionos vai paplasinot mérka grupu. Abos gadijumos
bltu nepiecieSama papildu MDGT komandu izveide, potenciali pakalpojuma sniegSana iesaistot art citas
Latvijas regionos parstavétas iestades. Tas prasitu finansu ieguldijumus jaunu komandu apmaciba un tiem
nepiecieSamo resursu nodrosinasana, kas butu janem veéra, izstradajot MDGT attistibas planu péc
pilotprojekta nosléguma. Finanséjuma riski pastav ari gadijumos, kad kads no jau esoSo MDGT komandas

2% Atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada 13. februara noteikumu Nr. 87 "Gramatvedibas uzskaites kartiba budzZeta
iestadées" 2.pielikumam datortehnikas un biroja tehnikas nolietojuma termins ir 5 gadi — Autora piezime.
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darbiniekiem dodas ilgsto$a prombdtné, pieméram, bérna kopsanas atvalindjuma, vai partrauc darba
attiecibas, un ir nepiecie$ama jaunu MDGT terapeitu apmaciba. Sados gadijumos bis nepiecie§ams rast
papildu finanséjumu apmacibu izmaksam. Tapat, planojot MDGT komandu noslodzi, janem véra, ka,
uzsakot apmacibu procesu, MDGT terapeits stradatu ar mazaku skaitu gimenu, neka MDGT terapeiti, kuri
jau pabeigusi apmacibu procesu.

MDGT ievieSanai nepiecieSama finanséjuma apmeéru var ietekmét ari dazadi aréjie faktori. Pieméram,
izmainas ar darbaspéka nodokla likmém saistitajos normativajos aktos var ietekmét planotas personala
izmaksas. Savukart, energoresursu cenu izmainas var ietekmét izmaksu prognozes par transporta
izdevumiem un administrativajiem izdevumiem, kas attiecas uz MDGT komandas telpu nodrosinajumu.
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9.3.10. SCENARIJA NR. 2 SVID ANALIZE

Scenarija Nr.2 ievie$ana ir identificétas gan ta stipras puses, gan vajas puses, ka ari iespéjas un draudi. Sis
analizes process var palidzét izprast vairak $o scenariju un pienemt turpmakos Iémumus, kas sekmétu péc

iespéjas efektivaku MDGT programmas ievieSanu Latvija.

STIPRAS PUSES

VBTAI un VPD jau
ir tiesigas stradat ar MDGT programmas mérka
grupam esoso normativo aktu ietvaros

MDGT
programmas IstenosSanas laika parraugosas
iestades var efektivak risinat nepiecieSamas
izmainas likumdosana, ja tadas ir konstatétas

VBTAI un
VPD ir pieredze darba ar MDGT programma
identificétajam mérka grupam, lai izprastu darba
specifiku ar STm mérka grupam

legiitas licences un cilvékresursu zinasanas ir
valsts iestazu parzina, ka rezultata sekmeé
ilgtspéju darbam ar bérniem un gimeném

VBTAI un
VPD piekluves sistemam ka valsts institlcijam,
kas neierobeZo laicigu informacijas iegiSanu un
apmainu

IESPEJAS

MDGT
programmas papildino$a nozime kopéja atbalsta
sistéma, ko 1steno iesaistitas institlcijas MDGT
programmas ieviesana

Citu iesaistito
iestazu uztictba valsts institlicijam MDGT
programmai pilotprojekta laika, nemot véra to
lldzsinéjo sadarbibu citos lidzigos pakalpojumos

MDGT programmas izpilde,
iesaistot bérna vidi (gimeni, skolu, arpus skolas
sabiedribu), sekmétu kopéjo sabiedribas izglitibu
par labklajibas aspektiem un palidzétu mazinat
stigmu un diskriminaciju.

VAJAS PUSES

Elastigas pieejas trukums attieciba uz atlidzibas
politiku specialistiem, ka ari jaievéro citi darbibu
reguléjosie normativie akti

Finanséjuma avoti ir ierobeZoti,
lidz ar to regulari jaseko naudas plismai

Elastigas pieejas trikums pielagoties klientu
vajadzibam un situacijai arpus Rigas

MDGT komandu darbiba notiks divu
dazadu institOciju ietvaros, kas ir batisks
izaicinajums nodrosinat vienadu pieeju visa MDGT
programmas procesa

DRAUDI

MDGT
programmas pilotprojekta ievieSana ir javeic
saskana ar ESF+ nosacijumiem, un jaspéj
pielagoties $1 finanséjuma prasibam un ar to
saistitajam izmainam

Valsts
institlciju, kuras 1steno MDGT programmu,
prioritaSu maina saistiba ar izmainam likumdosana
vai to reorganizacija

MDGT
programmas pilotprojekta mérku nesasniegSana
var skart institdciju reputaciju un turpmako
uzticlbu tam, ka ari MDGT programmas
efektivitatei
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9.4. IEVIESANAS SCENARUS NR. 3 — PASVALDIBU SOCIALIE DIENESTI KA
MDGT ISTENOTAJI

9.4.1. MDGT IEVIESANAS SCENARIJA NR. 3 SISTEMISKAIS IETVARS

Scenarija Nr. 3 gadijuma atbildigas iestades lomu par MDGT ievieSanu isteno Labklajibas ministrija (skat.
llustracija 15). Lidzigi ka scenarija Nr. 1 un scenarija Nr. 2 gadijuma LM ir identificéta ka atbildiga iestade,
jo tai ir pieejams ESF+ finanséjums MDGT ievieSanai un MDGT atbilst LM parraudziba esoSo pakalpojumu
lokam.

ILUSTRACIJA 15. MDGT IEVIESANAS SCENARIJA NR. 3 ISTENOSANAS SHEMA

ATBILDIGA IESTADE
Geografiskais

parklajums
IESTADE, KURA TSTENO PASVALDIBU SOCIALIE DIENESTI
MDGT PROGRAMMU (3 MDGT KOMANDAS)
IEKLAUJAMA MERKA TRIS
GRUPA LATVIJAS
REGIONOS
(T.SK RIGA)

_ PASVALDIBU
IESTADES, KURAS . > B
» KU ] BERNU TIESTBU PASVALDIBU
REKOMENDE PERSONU 50, iEsas SOCIALIE AIZSARDZIBAS ADMINISTRATIVA VPD
APMEKLET MDGT DIENESTI -
DR OCRAMIIL SADARBTBAS KOMISIIA
GRUPAS

Avots: Civitta Latvija

9.4.2. ATBILDIGAS INSTITUCIJAS PAR MDGT ISTENOSANU LATVIJA

ST scenarija ietvaros LM uzdevumi ka atbildigajai institGcijai batu lidzigi §1 pétijuma 1. scenarijam, iznemot
gadijumu, kad nav janosaka kritériji un javeic atlase MDGT programmas istenotajiem.

LM ka atbildigajai iestadei scenarija Nr. 3 ietvaros ir identificéti vairaki uzdevumi:

. 8T uzdevuma ietvaros LM biis nepiecie$ams
veikt parrunas ar pasvaldibu vaditajiem, lai noskaidrotu pasvaldibu interesi un kapacitati MDGT
programmas istenosana ne tikai pilotprojekta ietvaros, bet ari ilgtermina. Nemot véra, ka LM ir
prakse sadarbiba ar pasvaldibu socialajiem dienestiem, lidz ar to sadarbibas mehanisma ieviesana
tikai sekmétu iesaistito pusu efektivu sadarbibu (LM ka MDGT programmas uzraugoso iestadi un
MDGT programmas istenotaju).

Vienlaikus ir japaredz informacijas izplatiSana starp iestadém par MDGT programmas pieejamibu,
lai ta sasniegtu bérnus un gimenes, kas atbilst MDGT programmas mérka grupai.
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. LM izstrada vadlinijas pilotprojekta ieviesanai, istenosanai
un uzraudzibai, kas paredz MDGT mérka grupu definéSanu, komandu skaitu, pilotprojekta kopéjo
budZetu un ta sadalljjumu pa gadiem, maksimalo gadijumu skaitu, ar kuru viens terapeits var
vienlaicigi stradat (iznemot komandas parraugam), pilotprojekta geografisko tvérumu attieciba uz
mérka grupu. lzstradajot pilotprojekta vadlinijas, janosaka skaidri ta uzsaksanas un nosléguma
termini, ka ari jaieklauj citi nozimigi termini (pieméram, ikgadéja finanséjuma pieprasijums,
atskaite par izlietoto finanséjumu un veiktajam darbibam — uzsakto un pabeigto gadijumu skaits).
Sadu vadliniju izstrade kalpo par pamatu MDGT ievie$ana, tds mérku un sasniedzamo rezultatu
noteikSana un sekmés vienotu izpratni starp iesaistitajam pusém MDGT programmas Istenosanas
laika.

. Pilotprojektaistenosanas laika LM apkopo informaciju par
konstatétajam nepiecieSamajam izmainam normativajos aktos, lai sekmétu MDGT programmas
ilgtspéju Latvija, mazinot tas skérsjus. Pilotprojekta laika bltu vélams izstradat Ministru kabineta
noteikumus, kas noteiks kartibu par MDGT programmas isteno$anu, uzraudzibu un finansésanu
turpmak péc pilotprojekta istenosanas.

. Pilotprojekta ietvaros finanséjums MDGT programmas ievieSanai
Latvija ir pieejams ESF+ ietvaros, un par MDGT programmai pieejamo finansu lidzek|u izlietoSanu
atbildiga iestade ir LM. Lai nodrosSinatu ESF+ finanséjuma izlietojamibas atbilstibu, ka ari naudas
plismu un sasniedzamos rezultatus (gadijumu skaits), nepiecieSams nodrosinat regularu finansu
izpildes uzraudzibu. Regulara komunikacija un atskaisu iesniegSana mazina risku par neatbilstosi
veiktajiem izdevumiem un iespé&jamam finansu korekcijam ES fondu ietvaros.

LM uzdevums mijiedarbiba ar MDGT programmas
Istenotaju nodroSinat MDGT programmas atbilsttou MDGT starptautiskajai metodologijai un
pilotprojekta vadlinijam, tapéc LM ir javeic ne tikai finansu uzraudziba, bet art MDGT programmas
atbilstiba. Uzraudziba ietver arT efektivitates novértéjuma nodrosinasanu pilotprojektam.

LM art jaiesaistas sabiedribas un iesaistito
iestazu informésana, izstradajot un izplatot informativos materialus par MDGT programmu, mérka
grupu, ka arf iesaistito iestazu darbinieku iespéjam ieklaut bérnu un vina gimeni MDGT.

Minétie uzdevumi ir batiski, lai tiktu nodrosinata veiksmiga MDGT programmas pilotprojekta ievieSana un
istenoSana Latvija, kas palidzétu risinat bérnu uzvedibas problémas, iesaistot gimeni, kas palidzétu
nodrosinat pilnvértigu un koordinétu atbalstu.

9.4.3. MDGT PROGRAMMAS ISTENOTAIJI LATVIJA

Pasvaldibu socialo dienestu iesaiste MDGT programmas isteno$ana sekmétu tas pieejamibu ne tikai Riga,
bet ar regionos. Scenarija ietvaros ir paredzéts izveidot vienu komandu Riga un pa vienai komandai divos
Latvijas regionos. Riga tiek identificeéta ka viena no pilsétam, jo taja ir proporcionali lielakais iedzivotaju
skaits Latvija (32 % no Latvijas iedzivotajiem dzivo Riga%®’). Turklat pédéja laika Riga novérots bérnu ar
nopietnam uzvedibas problémam, pieméram, pasdestruktivam izpausmém, mentalas veselibas
probléemam, skaita pieaugums, kuri péc atbalsta pakalpojumiem vérsas novéloti — kad problémas ir jau
akati risinamas.?®® Lai ari Riga jau $Sobrid ir pieredze ar dazadu pakalpojumu piedavasanu mérka grupas

297 CSP. ledzivotaju skaits un ta izmainas. leglts no: https://stat.gov.lv/Iv/statistikas-temas/iedzivotaji/iedzivotaju-
skaits/247-iedzivotaju-skaits-un-ta-izmainas?themeCode=IR
298 Atbilstosi intervijai ar Rigas Domes Labklajibas departamenta parstavi — Autora piezime.
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bérniem, tacu tas nespé&j apmierinat visas mérka grupas vajadzibas.?®® Tadé] MDGT programmas ievieSana
sekmétu $adu pakalpojumu pieejamibu mérka grupai.

Ta ka nepiecieSamo cilvékresursu piesaiste ir izaicinajums ari regionalaja aspekt3, izvéloties pasvaldibas un
regionus, kuros ieviest MDGT programmu, sakotnéji bGtu jakoncentréjas uz lielakajam Latvijas pilsétam.
Lielakajas pilsétas potenciali butu vienkarSaka cilveékresursu piesaiste. Turklat Sajas pilsétas ir lielaks
iedzivotaju skaits, kas ietver lielaku mérka grupas jaunieSu skaitu, kam bdtu nepiecieSams MDGT
pakalpojums.

Konkrétu pasvaldibu izvéle MDGT pakalpojuma sniegsanai ir javeic, izvértéjot pasas pasvaldibas gatavibu
sadu pakalpojumu ieviest. Turklat pilotprojekta izvértéjuma konteksta bitu vélams iesaistit dazadu novadu
pasvaldibas, lai varétu izdarit visaptvero$akus secinajumus par MDGT rezultatiem Latvija. Ka ieprieks
minéts, ir javérté arl mérka grupas bérnu daudzums attiecigaja pasvaldiba, lai bltu iespéjams pilnveértigi
izmantot komandu kapacitati MDGT programmas ievieSanas gadijuma.

Pasvaldibu socialo dienestu iesaiste MDGT 1steno3ana ir izvéléta vairaku iemeslu dé|.

Socialo dienestu funkcijas ietilpst socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniegSana, tadé| MDGT programmas
IstenoSana atbilst socialo dienestu kompetencei un uzdevumiem. Pasvaldibu socialajos dienestos
specialistiem ir augstaka izglitiba MDGT komandai nepiecieSamajas jomas.

Ne visas pasvaldibas ir aktivi PTS, kas iesaistas socialo pakalpojumu sniegSana, tadé] socialo dienestu
iesaiste sniegtu iespéju pakalpojumu ieviest pasvaldibas, kuras tas bitu nepiecieSams, bet trikst
alternativu pakalpojuma sniedzéju, kam delegét ta izpildi. MDGT ievieSana pasvaldibu socialajos dienestos
uzlabotu bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas problémam regionali pieejamo atbalsta sistému.

Pasvaldibu socialo dienestu priekSrociba ir ari jau esosa sadarbiba ar citam iestadém, ka pieméram,
barintiesu, policiju, VPD, izglitibas iestadém. Tadéjadi MDGT komandai bltu atvieglota iespéja MDGT
procesa iesaistit bérna apkartéja vidé nozimigas iestades, ka arl nepiecieSamibas gadijuma sanemt MDGT
procesam nozimigu informaciju. Scenarijs Nr. 3 sniedz ari iespéju sadarbibai dazadu pasvaldibu starpa,
vienojoties par MDGT sniegSanu blakus eso$o pasvaldibu mérka grupas jaunieSiem.

Socialajiem dienestiem iedzivotaju vidi ir novérojama augsta uzticésanas. 62 % Latvijas iedzivotaju uzticas
socialajiem dienestiem, bet socialo dienestu klientu vidl uzticéSanas limenis ir vél augstaks — 78 % no
socialo dienestu klientiem uzticas socialajiem dienestiem.3%° Tadéjadi MDGT pilotprojekta ieviesana socialo
dienestu ietvaros provizoriski sekmétu arl uzticéSanas veidoSanu un atsaucibu jaunajam MDGT
pakalpojumam.

Kopuma scenarija Nr. 3 ietvaros sniegtas priekSrocibas ir saistitas ar bérna situacijai tuvaka atbalsta llmena
iesaisti pakalpojuma sniegSana. Socialais dienests atbalsta sistéma ir viena no primarajam iestadém, kas
uzsak darbu ar gimeni un bérnu. Tam ir zinasanas par attiecigas pasvaldibas iezimém, pieméram,
iedzivotaju struktdra, izglitibas sistéma, citu atbalsta pakalpojumu pieejamiba, lai sniegtais atbalsts batu
samérojams ar faktisko bérna dzives vides situaciju. Pasvaldibu iesaiste sakotnéja pilotprojekta ieviesanas
posma atvieglotu iespéju MDGT turpinasanai piesaistit pasvaldibu finansejumu.

299 | atvijas Republikas Valsts kontrole. (2022). Revizijas zinojums. “Problémbeérni” — pieauguso neizdaribu spogulis”,
11.lpp. legats no: https://Irvk.gov.lv/Iv/getrevisionfile/29565-ik0OI7xAmr_o-vESgJnas3Xw0cGVm50S2.pdf

300 Nodibinajums “Baltic Institute of Social Sciences”. (2023). Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas: ex-
post pétijums, 13-14.lpp. legats no: https://www.Im.gov.lv/Iv/petijumi-1
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9.4.4. IEGUVUMI NO PASVALDIBU SOCIALO DIENESTU IESAISTES MDGT PROGRAMMAS
SNIEGSANA

Scenarija Nr. 3 gadijuma tiktu sekméta Valsts Kontroles sniegto ieteikumu ievieSana attieciba uz veiktas
revizijas “Vai bérnam ar uzvedibas problémam un ta gimenei ir iespéja sanemt nepiecieSamo atbalstu?”
ietvaros konstatéto problému risinasanu. Atbilstosi Valsts Kontroles 30.09.2022. sagatavota grafika “Laika
grafiks zinoSanai par ieteikumu un priekslikumu ievieSanu revizija “Vai bérnam ar uzvedibas problémam un
ta gimeneiir iespéja sanemt nepiecieSamo atbalstu?”” 5. punktam, LM ir javeicina kompleksu pakalpojumu
gimenei ievieSana pasvaldibas bérnu uzvedibas problému risinasanai gadijumos, kad bérnam uzvedibas
problémas jau ir radusas.?®* MDGT programmas ieviesana pasvaldibas sekmétu 31 uzdevuma izpildi un
papildinatu regionos pieejamo socialo pakalpojumu grozu.

Lidz ar MDGT pakalpojuma pieejamibu, bérniem un vinu gimeném batu pieejams pakalpojums, kas atbilst
vinu konkrétajam vajadzibam. Sada pakalpojuma pieejamiba, kas aptver vairakas bérna ikdienas dzives
vides (gimene, skola), iespéjams, bitu saistita ar samazinatu risku attieciba uz delinkventu uzvedibu un
citam problémam, kas saistitas ar uzvedibu.

MDGT pilotprojekta istenosana Latvijas méroga |autu izdarit visaptveroSakus secindjumus par programmas
efektivitati un piemérotibu ne tikai Rigas apstakliem, bet ari regioniem. Sads izvérté&jums ir nozimigs, lai
péc pilotprojekta nosléguma pienemtu IeEmumu par MDGT attistibas iespéjam Latvijas méroga.

Scenarijs Nr. 3 paredz pasvaldibu socialo dienestu iesaisti MDGT pakalpojuma sniegsana, jo tie darbojas uz
vietas noteiktos Latvijas regionos un atrodas tuvak pakalpojuma sanémeéjiem, nodrosSinot tieSu kontaktu ar
gimeném un bérniem. Sada pieeja |lautu MDGT pakalpojumus ieviest vietdja [imeni, nodrosinot to
pieejamibu konkrétaja regiona. Pasvaldibu socialie dienesti jau sadarbojas ar citam institlcijam bérnu un
jaunieSu problému risinasana, ka rezultata sada pieeja lautu vél efektivak risinat sarezgitas problémas un
uzlabot bérnu un gimenes labklajibu. Turklat pasvaldibu socialajiem dienestiem ir piekJuve ar bérna un
gimenes gadijumu saistitajam informacijas sistémam, kas nodrosinatu nepiecieSamas informacijas ieguvi.
Lidz ar to, nosakot pasvaldibu socidlos dienestus par MDGT programmas Istenotajiem, nebdtu javeic ar
starpinstitucionalo sadarbibu saistitas izmainas normativajos aktos.

MDGT terapeitam darbam ar MDGT javelta vismaz 20 stundas nedéla. Atbilstosi citu valstu MDGT
specialistu pieredzei, nav ieteicams darbu MDGT apvienot ar citiem pienakumiem, jo tas palielina terapeitu
izdegSanas risku. Tadél tiek rekomendéts, ka MDGT specialisti veic tikai ar MDGT Tstenosanu saistitos
pienakumus. Lai to nodrosinatu, socialo dienestu ietvaros butu javeido atseviska struktirvieniba, kura
nodarbotos tikai ar MDGT gadijumu risinasanu. Jaunatnes Intervences fonds MDGT apmacibu procesa laika
ne tikai izglito jaunos specialistus, bet ari sniedz atbalstu iestadei, kura darbosies MDGT komanda, lai
atbalstitu MDGT integraciju kopéja iestades sniegto pakalpojumu klasta. Tadéjadi MDGT ievieSanas
procesa rezultata tiktu celta socialo dienestu kapacitate un papildinata darbinieku profesionala
kvalifikacija.

Lai arT socialo dienestu darbibas organizésana ir pasvaldibu atbildiba, tomér LM uzdevumos ietilpst valsts
politikas izstrade, organizé$ana un koordinésana socialo pakalpojumu joma.3%? Attiecigi LM, pildot MDGT
programmas atbildigas iestades funkcijas, ir normativajos aktos balstitas iespéjas nodrosinat vienotu pieeju
MDGT pakalpojuma sniegSana un ievieSana starp dazadam pasvaldibam.

301 valsts Kontroles 30.09.2022 Laika grafiks zinoSanai par ieteikumu un priekslikumu ieviesanu revizija “Vai bérnam
ar uzvedibas problémam un ta gimenei ir iespéja sanemt nepiecieSamo atbalstu?” (revizijas grafiks Nr.2.4.1-6/2021).
leglts no: https://www.lrvk.gov.lv/Iv/getrevisionfile/29565-UMGvfxrzGWovzFo25j3_hEbKW2Belp-1.pdf

302 Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likums. Latvijas Véstnesis, 168, 19.11.2002. legits no:
https://likumi.lv/ta/id/68488
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9.4.5. IEKLAUJAMA MERKA GRUPA

Si scenarija ietvaros tiek identificétas tris mérka grupas I1dzigi ka $7 pétijuma Nr. 1 scenarija:
BTAL 58. panta subjekti;

Bérni, kuri cietusi no vardarbibas un kuriem ir attistijusas uzvedibas, atkaribas vai garigas veselibas
problémas;

Bérni ar uzvedibas, atkaribu vai garigas veselibas problemam, kuriem konstatéts augsts
likumparkapumu izdariSanas risks, tacu vél nav kluvusi par BTAL 58. panta subjektiem.
Visu tris mérka grupu ieklausana $aja scenarija sekmés mérka grupas daudzveidibu, nodrosinot tam MDGT
programmas atbalstu, uzlabojot bérnu un gimenes labklajibu un sniedzot tiem atbilstoSu emocionalo un
socialo atbalstu.

leklaujot visas tris mérka grupas $1 scenarija izpildé, Sada pieeja var kalpot ka preventivs pasakums,
novérsot iespéjamos likumparkapumus un piedzivotas vardarbibas gadijumus plasakai sabiedribas grupai,
nodrosinot nepiecieSamo atbalstu un resursus laika, kad tas visvairak ir nepiecieSams bérniem un gimenei.
Ta palidzétu veicinat sabiedribas integraciju un uzlabot attiecibas starp dazadam meérka grupam.

Pasvaldibu socialie dienesti var laicigak pamanit problematiskas gimenes un bérnus, ka ari sniegt
visaptverosu atbalstu, piedavajot nepiecieSamos pakalpojumus vai konsultacijas pie specialistiem papildu
MDGT, jo pasvaldibu socialie dienesti ir kompetenti par pieejamajiem pakalpojumiem bérniem uzvedibas
problému risinasanai pasvaldiba.

Izvérstaku pamatojumu identificétajam mérka grupam MDGT programmas pilotprojektam skatit 8. nodala.

9.4.6. IESTADES, KURAS REKOMENDE DALIBAI MDGT PROGRAMMA

lestades, kuras identificetu bérnus, kuriem bitu nepiecieSams MDGT pakalpojums, un rekomendétu
gimenes dalibai MDGT programma, ir pasvaldibas socialais dienests, barintiesa, pasvaldibu bérnu tiesibu
aizsardzibas sadarbibas grupa vai administrativa komisija un VPD. S pétijuma 1. pielikuma ir pievienots
Igaunijas iesnieguma veidlapas paraugs, kuru aizpilda tas iestades, kuras rekomendé bérnu daltbai MDGT
programma.

Socialais dienests var identificét bérnus, kuriem ir nopietnas uzvedibas problémas, tai skaita atkaribas un
garigas veselibas problémas, un augsts risks izdarit likumparkapumus, bet kuri vél nav kluvusi par BTAL 58.
panta subjektiem. Siem bérniem un vinu gimenei nonakot socialo dienestu redzes loka, socialo dienestu
rictba bltu talitéjs instruments, kuru piedavat situacijas uzlabosanai.

Cita institdcija, kas var identificét bérnus, kuriem ir uzvedibas problémas un kuri ir cietusi no vardarbibas,
un nosutit vinus un vinu gimenes loceklus pie MDGT specialistiem, ir barintiesa. Tadéjadi tiktu uzlabots
esosas sekundaras un terciaras prevencijas limenis, jo bérnu problémas tiktu risinatas savlaicigak, pirms
bérna nonaksanas sodu izpildes sistema.

Savukart, kad bérns ir kluvis par BTAL 58. panta subjektu vai (un) izdarijis likumparkapumu, iestades, kuras
ir atbildigas par uzvedibas korekcijas ldzeklu piemérosanu, sniegtu rekomendaciju daltbai MDGT
programma.

Pasvaldibas bérnu tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupa MDGT var ieklaut bérnam izstradataja uzvedibas
socialas korekcijas programma, bet pasvaldibas administrativa komisija to var piemérot ka audzinosa
rakstura piespiedu lidzekli. Saja situacijz MDGT komandas pieejamiba socialajd dienesta sniedz
prieksrocibas, jo socialajam dienestam ir pieejama informacija par bérnu un ir talitéji iespéjams izvértét
gadijuma atbilstibu MDGT. Savukart VPD saviem klientiem MDGT var piemérot socialas rehabilitacijas
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pasakumu ietvaros, novirzot bérnu un gimeni pakalpojuma sanemsanai attiecigas pasvaldibas socialaja
dienest], ja taja ir pieejams MDGT pakalpojums.

9.4.7. IESPEJAMIE RISKI 3. SCENARIJA IETVAROS

Vairaku pasvaldibu iesaistei pastav risks nenodrosinat vienadu pakalpojuma kvalitati starp regioniem un
savstarpéjo koordinaciju dazadu pasvaldibu starpa. Saja situacija nozimiga loma batu LM ka atbildigajai
iestadei, lai uzraudzitu un kontrolétu vienadu MDGT procesa istenosanu. Tas prasitu no LM jau laicigi
izstradat vadlinijas MDGT pakalpojuma nodrosinasanai dazados Latvijas regionos.

Papildu risks pasvaldibu iesaistei ir saistits ar ilgtspéjas nodrosinasanu. Lidz ar to visam iesaistitajam pusém
MDGT programmas pilotprojekta istenosana laicigi ir japaredz mehanismi, kas nodrosinatu MDGT
nepartrauktibu un ilgtspéju art gadijumos, kad pasvaldiba varétu mainities prioritates, pieméram, saistiba
ar pasvaldibu politiskas vadibas mainu. Turklat gadijuma, ja tiek pienemts [emums MDGT programmas
finansésanu turpinat no pasvaldibu lidzekliem, pastav risks, ka pasvaldibas nespés segt MDGT programmas
izmaksas lidzvertiga apméra ka tas batu bijis pilotprojekta ietvaros. Tapat, nosakot MDGT programmas
finanséSanu ka pasvaldibu atbildibu, tiek ierobezotas regionala tvéruma paplasinasanas iespéjas, jo
pasvaldibu finansialas iesp€&jas un motivacija ieviest MDGT par saviem lidzekliem var bit ierobeZotas.

MDGT ievieSana socialo dienestu pakalpojumu ietvaros paredzétu jaunas struktdrvienibas izveidi socialaja
dienesta, nevis socialo darbinieku eso$o funkciju papildinasanu ar MDGT veikSanu. “Socialie darbinieki jau
ta tiek parslogoti. Ja javeic vél ari (..) (citus) pienakumus, socialajam darbiniekam neatliek laika veikt
pilnvértigu socialo darbu, stradat preventivi ar attiecigam mérka grupam. Laika trikuma dé|, iesp&jams,
cie$ darba kvalitate, jo darbam ar gadijumu vadisanu jabat nepartrauktam.”3% Nemot véra socialo dienestu
kapacitati, esoSo cilvékresursu ietvaros MDGT ievieSana netiek planota, bet ir nepiecieSama jaunu
darbinieku piesaiste tikai MDGT funkcijas veiksanai.

Tomér pastav risks, ka socialo dienestu kapacitate piesaistit specialistus ar MDGT prasibam atbilstosu
kvalifikaciju nebis pietiekama. Viens no aspektiem ir kopéja specialistu pieejamiba regiona, bet otrs —
socialo dienestu iespéjas nodrosinat kvalifikacijas un ieguldijuma prasibam atbilstoSu atlidzibu. Tapat Sis
iespéjas var but atskirigas pasvaldibu starpa, nespéjot nodrosinat lidzvéertigu athidzibu MDGT terapeitiem
dazadu pasvaldibu komandas. Tas MDGT specialistu vidl var veicinat negativas izjltas par vinu darba
novértéjumu un ietekmét darbinieku maintbu MDGT komandas.

9.4.8. MDGT IEVIESANAS PROCESS SCENARIA NR. 3 IETVAROS

Planojot MDGT programmas pilotprojekta ievieSanu un provizorisko laika grafiku, ir janem véra galvenie
soli, kas nepieciesami pilotprojekta uzsaksanai un ieviesanai (skat. llustracija 15).

303 Nodibinajums “Baltic Institute of Social Sciences”. (2021). Pétijuma zinojums “Par socialas palidzibas organizatora
darba saturu pasvaldibu socialajos dienestos un darba kvalitativai izpildei nepiecieSsamajam kompetencém”, 31.lpp.
leglts no: https://www.Im.gov.lv/lv/media/17361/download
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ILUSTRACIJA 16. SCENARIJA NR. 3 MDGT IEVIESANAS LAIKA GRAFIKS

Galvenie MDGT ievieSanas soli Pirms pilotprojekta uzsaksanas 1. gads 2. gads 3. gads

Pienemts Iemums par MDGT Tstenosanu L 2

Pilotprojekta vadliniju izstrade, tai skaita pasvaldibu, kuras ieviest
MDGT identificésana

Personala atlases process, ligumu slégsana ar Jaunatnes
intervences fondu par apmacibu nodrosinasanu

Sabiedribas un iesaistito iestazu informesanas aktivitates par MDGT

MDGT terapeitu apmacibu process

MDGT pakalpojuma sniegiana mérka grupai

Identificéto normativo aktu grozijumu veiksana un MK noteikumu
izstrade

Efektivitates pétijuma veiksana

Lémums par talako MDGT attistibu Latvija

*

Pilotprojekta noslégums

Avots: Civitta Latvija

Atbilstosi noraditajam laika grafikam ilustracija Nr.15, ir japaredz laiks, kas javelta nepiecieSamo darbibu
veikSanai péc Ilemuma par MDGT ievieSanas pienemsanu, bet pirms pilotprojekta uzsaksanas. Tas ietver
pilotprojekta vadliniju plana izstradi, tai skaita pasvaldibu, kuras ieviest MDGT identificéSanu un
savstarpéjas sadarbibas modela izstradi, ka ari laiku, kas nepiecieSams nepiecieSamo cilvékresursu
piesaistei un liguma noslégsanai ar Jaunatnes Intervences fondu par MDGT komandu apmacibu veiksanu.

Aktivitates, kas attiecas uz iesaistito institliciju un mérka grupas informésanu par MDGT programmas
iespejam, batu jauzsak pirms pilotprojekta uzsak3anas, lai nodrosinatu, ka lidz ar apmacibu procesa sakumu
MDGT terapeiti varétu uzsakt darbu ar pirmajam gimeném. Sabiedribas un iesaistito iestazu informésana
par MDGT programmu ir janodrosina visa pilotprojekta 1stenoSanas laika, tacu informacijas aktivitasu
intensitate var bdt mainiga.

Vienlaicigi ar pilotprojekta sakumu MDGT komandas uzsaktu apmacibas, ka art darbu ar MDGT meérka
grupu, pakapeniski palielinot gadijumu skaitu, ar kuru MDGT terapeits vienlaicigi strada.

Pilotprojekta tresa gada ietvaros ir javeic darbs pie identificéto normativo aktu grozijumiem, tai skaita MK
noteikumu par MDGT 1stenosanu péc pilotprojekta beigam izstrades. Gada pirmaja dala ir nepiecieSams
veikt MDGT efektivitates izvértéjumu, kas tiktu izmantots, lai pienemtu Iémumu par MDGT programmas
talako attistibu péc pilotprojekta nosléguma. Sis Iémums ir japienem pirms pilotprojekta nosléguma,
paredzot laiku nepiecieSamajam darbibam MDGT nepartrauktibas nodrosinasanai, pieméram, MDGT
nepiecieSsama finanséjuma ieklausanu valsts budzZeta.

9.4.9. SCENARUA NR. 3 IEVIESANAS IZMAKSU PROGNOZE

Scenarija Nr. 3 gadijuma vienas komandas izmaksas tris gadu perioda kopsumma veidotu nedaudz mazak
ka 790 000 EUR (skat. Tabula 7). Gadu griezuma izmaksas ir atSkirigas, jo pirmaja gada ir paredzéts
finanséjums darbinieku apmacibam, bet tresaja gada — efektivitates izvértéjumam par MDGT pilotprojekta

137



rezultatiem. lzmaksu prognozé ir nemtas véra Finansu ministrijas prognozes par inflacijas un darbaspéka
algas pieauguma limeni.3%*

TABULA 7. VIENAS MDGT KOMANDAS IZMAKSAS PA GADIEM TRIS GADU PERIODA SCENARIJA NR. 3 IETVAROS, EUR

Izmaksu pozicija 1. gads 2. gads 3. gads
Atlidziba (kopa) 174 780 187 888 197 283
Viena komandas parrauga atlidziba (bruto) 41559 44 676 46 910
Tris MDGT terapeitu atlidziba (bruto) 99 860 107 350 112717
DD VSAOI 33361 35863 37 656
Darbinieku bonusi (prémijas, atvalinajuma pabalsts, veselibas apdrosinasana) 16 545 17 681 18514
MDGT apmacibas 57 344 -

Apmacibu maksa komandai (4 cilvéki) 47 840 -

Komandejumu izmaksas klatienes apmacibu dienam 9504 -

Pakalpojuma ligums ar Jaunatnes Intervences fondu 7200 7 200 7 200
MDGT licences ligums 167 167 167
Aprikojums 4774 -

Celosanas izdevumi Latvija 18 218 18 619 19 085
oo R
MDGT efektivitates pétijums - - 9509
Kopa gada 287 814 240754 261298
Kopa tris gadu perioda 789 866

Avots: Civitta Latvija finansu aprékini

Izmaksu prognozes ietvaros aprékinot personala atlidzibu, MDGT komandas parrauga amats tiek
pielidzinats 13. amatu saimes (ekspertize) IV limenim3%, kas ietver specialistus, kuri var vadit kadu no
iestades veiktajam funkcijam (Saja gadijuma MDGT pakalpojuma sniegSanu), veic koordingéjosa eksperta
funkcijas, metodisko vadibu, piedalas metodiku izstradé, organizé ekspertizu veikSanu un pienem ar tam
saistitos [emumus.

Savukart MDGT terapeita amats tiek pielidzinats 43. amatu saimes “Socialais un psihologiskais atbalsts” 1.
apakssaimes “Socialais darbs” VI A limenim. Atbilstosi klasifikacijai $aja amatu saimes liment ietilpst
darbinieki, kuri veic “psihosocialo darbu, sociala gadijuma vadiSanu, tai skaita daudzpakapju izvértésanu,
gimeném ar bérniem, strada patstavigi, sadarbojas ar citiem specialistiem klientam nepiecieSama atbalsta
nodro$inasana un vina socialo problému risinasana” .30

304 Finansu ministrija. Tautsaimniecibas un budZeta izpildes analize. legts no:
https://www.fm.gov.lv/Iv/tautsaimniecibas-un-budzeta-izpildes-analize

305 Atbilstosi Ministru kabineta 2022. gada 26. aprila noteikumi Nr. 262 “Valsts un pasvaldibu institdciju amatu
katalogs, amatu klasifikacijas un amatu apraksta izstradasanas kartiba”. Latvijas Véstnesis, 88, 09.05.2022. leglts
no: https://likumi.lv/ta/id/332122

306 Turpat.
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Tadejadi MDGT komandas parrauga amata atlidziba ir noteikta atbilstosi 11. ménesalgu grupai, bet MDGT
terapeita amats — 10. ménesalgu grupai. Visu MDGT komandas darbinieku atlidziba ir apréekinata,
pienemot, ka darbinieki ir nodarbinati MDGT pilna laika darba jau no apmacibu uzsaksanas dienas.

Izmaksu prognozé MDGT specialistu atlidzibai ir piemérots atbilsto$as ménesalgu grupas maksimalais
koeficients, tadejadi So amatu grupu specialistiem ir iespéjams piemérot ari mazaku atldzibas apmeéru,
izvértéjot pieejamo finanséjumu. Tomeér, nemot véra cilvékresursu pieejamibas problémas un specialistiem
nepiecieSamas kvalifikacijas prasibas, motivéjosas atlidzibas noteikSana bitu vélama, lai sekmétu MDGT
terapeitu piesaisti. Gadijuma, ja valsti tiktu pienemts Ilemums par darba spéka nodok|u likmju izmainam,
tas varétu ietekmét personala atlidzibai nepiecieSsama finanséjuma prognozi.

Nemot véra, ka valsts un pasvaldibu iestadés atbilstosi Valsts un pasvaldibu institlciju amatpersonu un
darbinieku athdzibas likuma 3. panta ceturtajai dalai un 16. pantam var paredzet papildu atlidzibas
izmaksas ka, pieméram, atvalinajuma pabalstu vai naudas balvu, vai prémijas, ari Sis izmaksas ir paredzétas
scenarija Nr. 3 izmaksu prognozé. Vienlaikus ir paredzétas ari izmaksas par darbinieku veselibas
apdrosinasanas polisi.

Pirma gada ietvaros ir paredzétas izmaksas par MDGT terapeitu apmacibu. lzmaksu prognoze ir veikta
atbilstosi Jaunatnes Intervences fonda sniegtajai informacijai par MDGT apmacibu izmaksam 2024. gada. 3%’
Finanséjuma modeli ir paredzéts, ka tiks apmacita Cetru terapeitu komanda, no kuram viens pilda
komandas parrauga funkciju. Lai gan apmacibas lielakoties notiek attalinati, tomeér ir paredzéeti ari divi
braucieni uz Niderlandi klatienes apmacibu dienam. Tadé| papildu apmacibu maksai ir paredzéti arl
komandéjuma izdevumi visu MDGT komandas daltbnieku braucieniem uz Niderlandi.

So izmaksu kontekstd ir javérté risks, ka gadijuma, ja netiek nodroginata personala ilgtspéja un ir
nepiecieSams piesaistit un apmacit jaunus cilvékresursus, tam bis nepiecieSams papildu finansu
ieguldijums. AtbilstoSi Jaunatnes Intervences fonda sniegtajai informacijai viena MDGT terapeita
apmacibas izmaksa 13 250 EUR saskana ar 2024. gada cenam, bet komandas parrauga — 19 200 EUR.3%8
Tapat ir janem veéra, ka Jaunatnes Intervences fonds spéj sniegt informaciju par pakalpojuma izmaksam
2024. gada cenas, tacu, ja MDGT komandu apmacibas tiks uzsaktas velak, ir iespéja, ka pakalpojuma cenas
pieaugs.

Péc apmacibu nosléguma ir jaslédz divi papildu ligumi ar Jaunatnes Intervences fondu — licences ligums un
pakalpojumu ligums. Licences ligumu slédz iestade, kuras atbildiba ir vismaz viena MDGT komanda, un ta
izmaksas ir fiksétas neatkarigi no komandu skaita iestades parraudziba. lzmaksu prognozes ietvaros ir
paredzéts, ka licences turétajs ir viens. Tadéjadi kopéjas licences gada izmaksas tiek dalitas tris komandu
starpa. Tacu gadijuma, ja tiek pienemts Iemums, ka licences turétaji ir vairaki, tad katrai iestadei, kuras
atbildiba ir licence par vismaz vienu MDGT komandu, ir jasedz pilnas licences gada izmaksas 500 EUR
apméra.

Licences liguma ietvaros Jaunatnes Intervences fonds nodroSina MDGT terapeitu gadijumu monitoringu.
Savukart, pakalpojuma ligums tiek slégts uz tris gadu periodu par katru aktivo MDGT komandu.
Pakalpojumu liguma ietilpst dazadi ikgadéji izglitojosi pasakumi, informativais atbalsts, ikgadejais MDGT
izvértéjums un audits tris gadu perioda nosléguma. Latvijas gadijuma Sos ligumus var slégt arT atbildiga
iestade jeb scenarija Nr. 3 gadijuma — LM, tacu Sis izmaksu pozicijas nepaaugstinatos ari gadijuma, ja
pakalpojuma ligumus slégtu katra pasvaldiba atseviski.

307 Stichting Jeugdinterventies. (2023). Information MDFT training and implementation.
308 Tyrpat.
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Finanséjuma ietvaros ir planotas ari vienreizéjas izmaksas par aprikojumu3®, Komandas darba
nodrosinasanai ir nepiecieSami Cetri datori ar programmatiiru, katram terapeitam pieskirot savu darba
datoru. MDGT procesa nodrosinasanai ir nepiecieSama ari video kamera terapijas sesiju ierakstiSanai.

Aprékinot cela un uzturéSanas izdevumus MDGT terapeitiem ikdienas darbam ar gimeném, tiek
prognozéts, ka vidéeji MDGT eksperti regionos diena veiktu 150 kilometru lielu distanci, apmekl€jot divas
gimenes. Izmaksu prognozes ietvaros ir paredzéts, ka MDGT terapeiti izmantos iestades vai personigo
automasinu. Riga Sis izmaksas provizoriski varétu blt zemakas, nemot véra mazakus MDGT terapeitiem
veicamos attalumus un iespéju atseviskos gadijumos izmantot sabiedrisko transportu. Cela izmaksu
aprékina ir ieklautas ari citas ar automasinas uzturésanu saistitas izmaksas ka, pieméram, izmaksas par
apdrosinasanu, transportlidzekla ekspluatacijas nodokli un tehnisko apkopi.

Administrativo izmaksu ietvaros ir iekJautas izmaksas par biroja nodrosinajumu, t.sk. par kancelejas precém
un sakaru pakalpojumiem MDGT komandai, iestadé eso$a atbalsta personala, pieméram, gramatveza
atvéléto darba laiku ar MDGT komandas darbu saistitas gramatvedibas kartoSanai, ka ari komunalie
izdevumi par MDGT komandai paredzéto telpu izmantoSanu. Ir paredzéts, ka telpas MDGT komandu
darbibai tiks nodrosinatas pasvaldibas esoSo resursu ietvaros, tadé| atseviska pozicija par telpu nomu nav
paredzéta.

Attieciba uz informativajiem pasakumiem, ir paredzéts, ka izmaksas tiktu dalitas visu tris komandu starp3,
pieméram, visam MDGT komandam organizéjot kopigu informativo pasakumu.

MDGT programmas pilotprojekta treSa gada ietvaros ir paredzétas izmaksas efektivitates pétijuma
veikSanai. Efektivitates pétijums par MDGT programmas pilotprojekta rezultatiem nepiecieSams, lai
sniegtu argumentétu pamatojumu un risinajumus talakajai MDGT programmas attistibai Latvija péc
pilotprojekta nosléguma. Ta ka izveértéjumu ir paredzéts veikts par visu tris komandu darbu, katrai
komandai tiek attiecinata tresa dala no kop&jam prognozéjamajam efektivitates pétijjuma izmaksam.

Lidzigi ka citos scenarijos ari scenarija Nr. 3 ietvaros viens no galvenajiem riskiem ir saistits ar finanséjuma
ilgtspéjas nodrosSinasanu. Paredzot MDGT programmas finanséSanu no valsts budzeta lidzekliem, ir
jaizstrada atbilstoSi normativo aktu grozijumi, kas paredz So izdevumu segSanu pasvaldibu socialajiem
dienestiem. Savukart, piesaistot pasvaldibu finanséjumu MDGT programmas turpinasanai, pastav risks, ka
pasvaldibam nebds iespéjams nodrosinat lidzeklus lidzvértiga apjoma ka pilotprojekta ietvaros. Turklat,
mainoties pasvaldibu politiskajai vadibai, pastav risks, ka tiktu pienemts |émums partraukt sniegt MDGT
pakalpojumu, lidzeklus novirzot citam prioritatem.

Péc MDGT programmas pilotprojekta izvértéjuma veikSanas ir iespéjams, ka tiek identificeta
nepiecieSamiba paplasinat MDGT programmas tvérumu, attistot to citos Latvijas regionos vai paplasinot
mérka grupu. Ja MDGT programma tiek finanséta no valsts budZeta Ilidzekliem, ir japaredz finansu
ieguldijumi jaunu komandu apmaciba un tas darbibai nepiecieSamo resursu nodrosinasana. Tacu gadijuma,
ja MDGT programmas finanséSana tiek nodota pasvaldibu parzina, pastav risks, ka augsto MDGT
programmas izmaksu dé] citas pasvaldibas IEmumu par MDGT pakalpojuma ievieSanu varétu nepienemt.

Finanséjuma riski pastav ari gadijumos, kad kads no jau esoSo MDGT komandas darbiniekiem dodas ilgstosa
prombitné, pieméram, bérna kopsSanas atvalinajuma, vai partrauc darba attiecibas, un ir nepiecieSama
jaunu MDGT terapeitu apmaciba. Sados gadijumos bis nepiecieams rast papildu finanséjumu apmacibu

309 Atbilstosi Ministru kabineta 2018. gada 13. februara noteikumu Nr. 87 “Gramatvedibas uzskaites kartiba budzeta

iestadés” 2. pielikumam datortehnikas un biroja tehnikas nolietojuma termins ir 5 gadi — Autora piezime.
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izmaksam. Tapat, planojot MDGT komandu noslodzi, janem veéra, ka, uzsakot apmacibu procesu, MDGT
terapeits stradatu ar mazaku skaitu gimenu neka MDGT terapeiti, kuri jau pabeigusi apmacibu procesu
ieprieks.

MDGT programmas ievieSanai nepiecieSsama finanséjuma apméru var ietekmét art dazadi aréjie faktori,
pieméram, izmainas ar darbaspéka nodokla likmém saistitajos normativajos aktos var ietekmét planotas
personala izmaksas.

Savukart, energoresursu cenu izmainas var ietekmét izmaksu prognozes par transporta izdevumiem un
administrativajiem izdevumiem, kas attiecas uz MDGT komandas telpu nodrosinajumu. Tapat pasvaldibu
iesaiste scenarija Nr. 3 gadijuma paredz to, ka MDGT istenoSana attiecigas pasvaldibas sociala dienesta
ietvaros ir saistita ar pasvaldibas politiskas vadibas noteiktajam prioritatém. Tadéjadi ir iesp&ja, ka var tikt
pienemts |émums partraukt pakalpojuma sniegSanu, zaudéjot veiktos ieguldijumus pakalpojuma ieviesana.

9.4.10. SCENARIJA NR. 3 SVID ANALIZE

Scenarija Nr.3 ievie$ana ir identificétas gan ta stipras puses, gan vajas puses, ka ari iespéjas un draudi. Sis
analizes process var palidzét izprast vairak $o scenariju un pienemt turpmakos Iémumus, kas sekmétu péc
iespéjas efektivaku MDGT programmas ievieSanu Latvija.

STIPRAS PUSES VAJAS PUSES
Pasvaldibu Elastigas pieejas trakums attieciba uz atlidzibas
socialie dienesti jau ir tiesigi stradat ar MDGT politiku specialistiem, ka ar1 jaievéro citi darbibu
programmas meérka grupam eso$o normativo reguléjosie normativie akti

aktu ietvaros

Finanséjuma avoti ir ierobezoti,

Pasvaldibu socialie dienestiem ir piek|uves [idz ar to regulari jaseko naudas plismai
sistemam ka pasvaldibu institlcijam, kas

neierobezo laicigu informacijas ieglSanu un MDGT komandu darbiba notiks
apmainu

vairakas atskirigas pasSvaldibas, kas ir batisks
izaicinajums nodrosinat vienadu pieeju visa MDGT
Pasvaldibu programmas procesa
socialie dienesti darbojas uz vietas noteiktos
Latvijas regionos un atrodas tuvak pakalpojuma
sanéméjiem, nodroSinot tieSu kontaktu ar
gimeném un bérniem

Pasvaldibu socialajiem dienestiem ir
ieglita pieredze sadarbiba ar bérniem ar
uzvedibas traucéjumiem un vinu gimeném

Izmantojot
esoSos sadarbibas mehanismus ar citam
institlcijam, kas bGtu iesaistitas MDGT
programma, tiktu sekméta MDGT programmas
pieejamiba mérka grupai péc iespéjas isaka laika
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IESPEJAS

MDGT ievieSana pasvaldibu socialajos dienestos
uzlabotu bérniem un jaunieSiem ar uzvedibas
problémam regionali pieejamo atbalsta sistému

MDGT pilotprojekta
IstenoSana Latvijas méroga Jautu izdarit
visaptverosakus secinajumus par programmas
efektivitati un piemérotibu ne tikai Rigas
apstakliem, bet ari regioniem
Citu iesaistito
iestazu  uzticlba  pasvaldibu  socialajiem
dienestiem MDGT programmai pilotprojekta
laika, nemot véra to l1dzSinéjo sadarbibu citos
lidzigos pakalpojumos

MDGT programmas izpilde,
iesaistot bérna vidi (gimeni, skolu, arpus skolas
sabiedribu), sekmétu kopéjo sabiedribas izglitibu
par labklajibas aspektiem un palidzétu mazinat
stigmu un diskriminaciju

DRAUDI

MDGT
programmas pilotprojekta ievieSana ir javeic
saskana ar ESF+ nosacijumiem, un jaspéj
pielagoties $1 finanséjuma prasibam un ar to
saistitajam izmainam

MDGT programmas ilgtspéja konkréta
pasvaldiba ir atkariga no pasvaldibas politiskas
gribas un tas prioritatém

Socialo dienestu iespéjas piesaistit
specialistus ar MDGT prasibam atbilstosu
kvalifikaciju un piesaistito specialistu motivésana
var bit izaicinajums, nemot véra esoso atlidzibas
politiku

Pasvaldibu iespéjas
nodrosinat esoSo MDGT komandu finansésanu
pilotprojektam lidzvértiga apjoma un citu
pasvaldibu motivacija un finansiala kapacitati
ieviest pakalpojumu par saviem lidzekliem, lai

paplasinatu regionalo tvérumu

9.5. MDGT PROGRAMMAS PELNAS SLIEKSNA RAKSTUROJUMS

Lai novértéetu MDGT programmas sniegtos finansialos ieguvumus, salidzinot ar MDGT izmaksam, tika veikta
izmaksu un ieguvumu analize balstita uz situaciju, kad nepilngadigai personai (bérnam lidz 18 gadu
vecumam), kura nav sanémusi MDGT pakalpojumu, turpina attistities uzvedibas problémas, tai skaita
vardarbiga uzvediba, lidz pilngadibas sasniegSanai, kas noved pie noziedziga nodarijuma veikSanas, par
kuru tiek piemeérots sods — brivibas atnems$ana. Izmaksu un ieguvumu analizé ir ieklautas izmaksas par
pilngadigas personas uzturésanu ieslodzijuma vieta, zaudéjumi valsts budzeta nesamaksato darba spéku
nodoklu veida3!?, ka ari izmaksas par pilngadigas personas vardarbibas rezultatd cietusas personas
rehabilitaciju valsts apmaksato pakalpojumu ietvaros.

310 833 raditaja ir ieklauts valsts budZetam potenciali nesamaksatais iedzivotaju ienakuma nodoklis, nemot véra ari
nodarbinatibas iespéjas ieslodzijuma vieta — Autora piezime.
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TABULA 8. IZMAKSU UN IEGUVUMU ANALIZE MDGT PROGRAMMAS IEVIESANAI LATVIJA

Raditajs 1. gads

2. gads

3. gads

4, gads

5. gads

6. gads

7. gads

Efektivitates 86%

koeficients, %

Kumulativais gadijumu 120
skaits 7 gadu perioda

Vidéjas MDGT
programmas izmaksas
gada, EUR

862 025

MDGT izmaksas uz 1 7 184

gadijumu, EUR

Noveérstas izmaksas, EUR

86%

240

720 668

6 006

86%

360

782 186

6518

86%

480

808 692

6739

86%

600

804 993

6708

86%

720

811627

6764

86%

840

801 346

6678

Noverstds izmaksas 1 18 237
ieslodzitds personas
uzturésanai, EUR
Noveérsti 1 personas 2967
nodoklu zaudéjumi
valstij, EUR

Kopa ilgstosi noveérsti 21204
zaudéjumi valsts
budzeta gada (1
personai), EUR
Noveérstas izmaksas 109 839
rehabilitacijai
vardarbiba
cietusajiem, EUR
Kopa noveérsti 2654377
zaudé&jumi valsts
budzZeta gada, EUR
Kopa ieguvumi valsts 1792352
budzZeta gada, EUR

18 638

3190

21828

112 256

5351035

4630 367

19104

3349

22454

115 062

8198394

7416 208

19 544

3517

23 061

117 708

11186 781

10378 089

19935

3587

23 522

120 063

14 233 130

13 428 136

20333

3659

23 992

122 464

17 396 858

16 585 231

20740

3732

24472

124913

20 681 442

19 880 096

Avots: Civitta Latvija

Izmaksu aprékinos ir nemtas véra Finansu ministrijas prognozes par inflacijas un darbaspéka atlidzibas
pieauguma limeni.3!! Aprékini ir veidoti, pamatojoties uz pienému, ka gadijuma, ja MDGT programma batu

311 Finansu ministrija.

Tautsaimniecibas

un

budzeta

https://www.fm.gov.lv/Iv/tautsaimniecibas-un-budzeta-izpildes-analize

izpildes

analize.

leguts

no:
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Istenota, tai bltu 86 % efektivitate noziedzigu nodarijumu recidiva mazinasanai.3'? Videjas MDGT
programmas izmaksas ir balstitas uz visu tris MDGT ievieSanas scenariju vidéjam izmaksam. Tiek pienemts,
ka gada laika tris komandas varétu ieklaut MDGT 120 gimenes un septinu gadu laika MDGT komandu skaits
ir nemainigs. Vidéjas MDGT programmas gada izmaksas septinu gadu perioda kopsumma veido 798 791
EUR un, pienemot, ka gada laika tiek ieklauti 120 gadijumi, tie vidé&ji ir 6 657 EUR uz vienu gadijumu. Lai ar1
izmaksas ir augstas, tomér MDGT rezultata gltie potencialie ieguvumi, novérSot personas nonaksanu
ieslodzijuma vieta un vardarbibas veikSanu pret citam personam, ir daudzkart lielaki.

Viena gada laika MDGT programmas ievieSana varétu noveérst valsts budZeta izmaksas 2,65 miljoni EUR
apmeéra (skat.Tabula Tabula 8), kas saistitas ar ieslodzitas personas uzturésanu, vardarbiba cietusu personu
rehabilitaciju, ka ari, pienemot, ka jaunietis bltu nodarbinats arpus ieslodzijuma vietas — darba spéka
nodoklu zaudéjumus. Turklat, ta ka vidéjais aprekinatais ieslodzijuma ilgums ir aptuveni septini gadi®'?, tad
Siem zaudéjumiem ir kumulativs raksturs, jo, personai atrodoties ieslodzijuma vieta, izdevumi par vina
uzturésanu un darba spéka nodok|u zaudéjumi turpinas visu brivibas atnemsanas laiku. Tadéjadi ik gadu
kopéja finansialo zaudéjumu summa pieaug, jo pieaug potenciali MDGT programma ieklauto bérnu skaits,
kas lautu novérst nonaksanu ieslodzijuma vieta. Septita gada ietvaros provizoriska MDGT programma
noveérsto zaudéjumu kopsumma veidotu 20,68 miljonus EUR.

Ja salidzina MDGT programmas ievieSanas izmaksas un tas rezultata novérsto zaudéjumu kopsummu, jau
viena gada ietvaros potencialie ietaupijumi valsts budzZeta batu 1,79 miljoni EUR. Savukart, septinu gadu
laika kopgjais ietaupijums valsts budZetam, atnemot ar MDGT istenosSanu saistitas izmaksas, veidotu
nedaudz vairak ka 74 miljonus EUR.

TABULA 9. MDGT IZMAKSU EFEKTIVITATE ATTIECIBA PRET PIESPRIESTA CIETUMSODA ILGUMU

Raditajs Kopsumma
1 gada izmaksas 1 ieslodzitas personas uzturésanai, EUR 21206
1 personas nodok|u zaudejumi valstij gada, EUR 3450
Izmaksas 1 vardarbiba cietusas personas rehabilitacijai, EUR 1064
MDGT vidéjas izmaksas 1 gadijumam, EUR 6 657

Avots: Civitta Latvija aprékini

Nemot véra, ka piespriestie brivibas atnemsanas termini ir atskirigi, tad ST pétijjuma ietvaros tiek vértéts,
vai visos gadijumos, kad persona nonak ieslodzijuma vieta, MDGT izmaksas bltu zemakas ka izdevumi par
atrasanos ieslodzijuma vieta. Atbilstosi veiktajiem aprékiniem, ir secinams, ka MDGT izmaksas varétu tikt
uzskatitas par lidzvertigiem izdevumiem saistiba ar izmaksam personai, kas atrodas ieslodzijuma vieta, un

312 pamatojoties uz pétijuma rezultatiem atbilstosi Liddle, H.A., Dakof, G., Rowe, C. et al. (2023). Multidimensional
Family Therapy for Justice-Involved Young Adults with Substance Use Disorders. The Journal of Behavioral Health
Services & Research. https://doi.org/10.1007/s11414-023-09852-5

313 Atbilstosi SIA “Civitta Latvija” apreékiniem, pamatojoties uz leslodzijumu vietu parvaldes 2022. gada statistikas
datos pieejamo informaciju par notiesato sadalijumu atbilstoSi piespriesta brivibas atnemsanas soda termina
ilgumam. leglts no: leVP. Oficialas statistikas parskati. https://www.ievp.gov.lv/Iv/oficialas-statistikas-parskati
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citai personai vardarbibas rezultata nodarito kaitéjumu, ja personas ieslodzijuma termins bitu 83 dienas3**
(skat. Tabula 9). Tadejadi MDGT programmas ieguvumi parsniegtu personas izdevumus gadijuma, kad
personai par izdaritajiem parkapumiem piespriestais ieslodzijuma termins bitu 84 dienas un vairak.

Nemot véra veikto izmaksu un ieguvumu analizi, ir secinams, ka MDGT programma ir efektivs atbalsta
instruments izmaksu zina. MDGT programmas ievieSanas un IstenoSanas izmaksas salidzinajuma ar
izmaksam, kas saistitas ar personu uzturésanu ieslodzijuma vieta un rehabilitacijas nodrosinasanu cietusam
personam, ir nozimigs ietaupijums valsts budZeta gan viena gada laika, gan $aja pétijuma ieklautaja septinu
gadu perioda. Tas nozimé, ka personas uzturésanas izmaksas ieslodzijumu vieta un rehabilitacijas izmaksas
cietusajiem daudzkart parsniedz izmaksas par MDGT programmas ievieSanas izmaksam Latvija. Tadéjadi,
MDGT programmas ievieSana un istenoSana potenciali raditu batiskus finansu ietaupijumus valstij, jo
samazinatu tadu personu skaitu, kuras nakotné varétu noklat ieslodzijuma vieta un kuras nav sanémusas
vinu uzvedibas problémam atbilstoSu pakalpojumu jau bérna vai jauniesa vecuma.

314 Aprekins veikts no MDGT vidéjam viena gadijuma izmaksam, atnemot fiksétas izmaksas par viena cietusa
rehabilitaciju un izdalot ar ieslodzita uzturésanas un nodoklu zaudéjumu izmaksam par vienu dienu — Autora
piezime.
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REKOMENDACIJAS LABKLAJIBAS MINISTRIJAI MDGT

PROGRAMMAS IEVIESANAI

P&tljums sniedz rekomendacijas, kuras pétnieki vérté ka butiskas, lai nodroSinatu MDGT programmas
pilotprojekta ieviesanu Latvija. Rekomendacijas izriet no pétijjuma gitajam galvenajam atzinam, kas atbilst
MDGT prasibam. Planojot un ievieSot MDGT programmu Latvija, bltu nepiecieSams papildus domat par
institucionalas sadarbibas stiprinasanu, valsts [ilmenT informacijas nodosanu un apmainu starp MDGT un
citu bérniem un gimeném pieméroto atbalsta pakalpojumu sniegSana iesaistitajam institlcijam un
organizacijam, ka arT kopéjo sabiedribas izglitoSanu un potenciali ari iesaistiSanu.

10.1. PAR MDGT SCENARNU IZVELI UN TURPMAKO TSTENOSANU

St pétijuma ietvaros ir identificéti tris scenariji MDGT programmas ievie$anai, kur privato tiesibu
subjekts ir ka potencialais MDGT programmas istenotajs viena no scenarijiem salidzinajuma ar
paréjiem diviem scenarijiem. Lai noskaidrotu privato tiesibu subjektu interesi, motivaciju un
iespéju piesaistit nepiecieSamos cilvékresursus MDGT pieejamibas nodrosinasanai, bltu javeic
parrunas ar potencialajiem MDGT istenotajiem, kuri atbilstu specifiskajiem MDGT programmas
Istenotaju kritérijiem, pieméram, organizacijas pieredzei darba ar bérniem ar uzvedibas
traucéjumiem, esoSais un potencialais geografiskais parklajums, ka ari citi faktori. lzvéloties
pakalpojuma sniedzéju, batu javerté ari ilgtspéjas aspekts, pieméram, privato tiesibu subjekta
motivacija un iespéjas MDGT pakalpojumu nodrosinat ari péc pilotprojekta nosléguma.

Parrunas bltu nepiecieSams veikt ari ar pasvaldibu parstavjiem, lai noskaidrotu vinu interesi ieviest
MDGT programmu sava pasvaldiba ar socialo dienestu iesaisti, ka art vinu redzéjumu par Sis
programmas ilgtspéju vinu pasvaldiba saistiba galvenokart ar iespéjamajiem finansu un cilvéku
resursiem.

MDGT programmas ievieSanas fazé mazaks birokratiskais slogs batu attiecitba uz VBTAI un VPD ka
MDGT programmas istenotajiem, tacu LM arT $aja gadijuma nepiecieSams noskaidrot So institdciju
cilveku kapacitate un to zinasanas (pieméram, svesvalodas) atbilstosi noteiktajam prasibam MDGT
terapeitiem.

Planojot MDGT programmas pilotprojekta ievieSanu, izmantojot ESF+ projekta ietvaros pieejamos
finansu hdzeklus, ir japievers uzmaniba prasibam un noteikumiem, kas ietverti normativajos aktos
%o finansu Idzeklu apgisanai. Sajos normativajos aktos ietvertas prasibas potenciali var ietekmét
iespéjamos sadarbibas mehanismus citu iestazu iesaistei MDGT Isteno$ana un parraudziba.

Visu iesaistito pusu apzinasana sekmétu izvéles veikSanu par labu kadam no tris scenarijiem, lai
nodroSinatu MDGT programmas ilgtspéju ari péc pilotprojekta ievieSanas, un $aja situacija izvéle
nevarétu bat balstita tikai uz veiktajiem aprékiniem katram no scenarijiem, jo atskiriba starp to
izmaksam ir salidzinoSi nebutiska.

MDGT programmas pilotprojekta ievieSanas tre$a gada laika nepiecieSams veikt efektivitates
izvértéjumu par MDGT programmas sniegtajiem ieguvumiem, ka ari, lai novértétu identificétu
galvenos trikumus, izvértétu institucionala ietvara funkcionalitati un citus batiskus aspektus,
pieméram, nepiecieSamas izmainas normativaja reguléjuma, mérka grupas tvérumu un regionalo
parklajumu. Efektivitates pétijums ir nozimigs instruments, kuru izmantot, izstradajot MDGT
attistitbas planu un finansésanas mehanismus péc pilotprojekta nosléguma un pamatojot tas
nozimi valsts kopéja atbalsta sistéma bérniem un jaunieSiem.
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Informacijas apmainas sistémai dazadu iestazu starpa ir batiska nozime MDGT programmas
IstenoSanas procesa. Institlcijai, kura istenos MDGT programmu, ir jabut tiesibam sanemt
informaciju par bérnu no citam institlcijam. Tas ir nepiecieSams, lai MDGT komandai batu
pilnvértiga informacija par bérna problémam un esoso situaciju un, lai spétu iesaistit, pieméram,
izghtibas iestadi MDGT procesa.

Ja komanda ir 4 terapeiti, MDGT programmas ietvaros vidéji gada laika tiek risinati 40 gadijumi.
Izvértejot nepiecieSamo komandu skaitu MDGT uzsakSanas posma, ir janem véra ar
nepiecieSamais iesaistito gimenu skaits objektiva efektivitates izvértéjuma veikSanai pilotprojekta
nosléguma, lidz ar to laicigi ir jauzsak sabiedribas un iesaistito institliciju, kuras var rekomendét
bérnu un gimeni dalibai, informésana.

Izstradajot MDGT programmas sanemsanas algoritmu Latvija, ir jaizstrada ari sistéma, kada tiks
organizéta rinda uz pakalpojumu sanemsanu gadijumos, kad pieprasijums parsniedz MDGT
komandu kapacitati. Igaunija priekSroka tiek dota nopietnakiem gadijumiem, kad dalibai MDGT
nosGtljumu ir izsniegusi tiesa vai prokurors, jo Sados gadijumos problémas ir kompleksakas un tam
ir nepiecieSama akdta palidziba. Savukart, Zviedrijas MDGT komanda rindu uz pakalpojumiem
organize pieteikSanas kartiba.

Lai nodrosinatu MDGT programmas ilgtspéju péc pilotprojekta ievieSanas, savlaicigi ir javeic
nepiecieSamas darbibas finanséjuma piesaistei turpmak, pieméram, paredzot finanSu avotu no
valsts budZeta lidzekliem péc pilotprojekta nosléguma. Tadél jau pilotprojekta laika bitu jaizstrada
kartiba, kada tiek ieviesta, Tstenota un uzraudzita MDGT programma péc pilotprojekta istenosanas,
lai laicigi identificetu meérka grupas tvérumu, iesaistitas puses, t.sk. turpmakos MDGT programmas
Istenotajus, regionalo tvérumu, finanséjuma avotu, ka ari citus nozimigus aspektus saistitus ar
MDGT programmas istenosanu un ilgtspéju.

PAR MDGT KOMANDAS IZVEIDI

Veidojot MDGT komandu, tiek rekomendéts, lai ta blatu multidisciplinara, ieklaujot dazadu jomu
specialistus, pieméram, socialo darbinieku, psihologu, socialo pedagogu. Tacu ta nav obligata
prasiba, un komanda var tikt art veidota no vienas jomas specialistiem.

MDGT komanda sastav no tris lidz seSiem terapeitiem, no kuriem viens veic komandas parrauga
funkciju. Tiek rekomendéts sakotnéji komandu veidot vismaz no cCetriem specialistiem, lai
gadijuma, ja kadam no terapeitiem ir nepiecieSams doties ilgstosa prombutné vai tiek pienemts
[Emums neturpinat darbu MDGT, netiktu ietekméta komandas darba kvalitate.

Nozimigs riska faktors MDGT programmas ievieSanai un ilgtspéjai ir cilvékresursu faktors. MDGT
terapeitiem ir jaatbilst vairakam specifiskam prasibam: jabit vismaz 2. lmena augstakajai izglitibai,
profesionalajai pieredzei darba ar bérniem un jaunieSiem un labam anglu valodas zinasanam. Ta
ka Latvija Sadam prasibam atbilstoSu specialistu skaits ir ierobeZots, ir janodroSina motivéjosi
apstakli, lai piesaistitu terapeitus darbam MDGT programma un nodrosinatu to, ka apmacitie
specialisti turpina stradat MDGT ilgtermina.

Pirmkart, piesaistot specialistus, ir jaspéj nodrosSinat prasibam atbilstoss atlidzibas apmérs un
motivéjosa atlidzibas politika. Otrkart, organizatoriskajam ietvaram, kura MDGT tiek ieviests, ir
jabut stabilam un ar ilgtermina perspektivu. Treskart, peéc MDGT programmas uzsakSanas posma,
pieméram, pilotprojekta ievieSanas, ir svarigi nodrosinat MDGT programmas finanséSanu no
pastaviga finanséjuma avota.

Lai samazinatu cilvékresursu profesionalas izdegSanas risku, bltu nepiecieSams noteikt maksimalo
gadijumu skaitu, ar kuru MDGT terapeits var stradat viena gada ietvaros. Péc citu valstu pieredzes,
vidéji viens MDGT terapeits, iznemto komandas parraugu, strada ar 12 gadijumiem gada. Tomér
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terapeitu maksimala noslodze ir vértéjama gan atbilstosi katra terapeita individualajai kapacitatei,
gan gadijumu komplicétibai, tai skaita MDGT procesa ilgumam gadijuma ietvaros noteikto mérku
sasniegSanai.

Veicot MDGT terapeitu atlasi, ir jaizstrada metode, ka potencialajiem kandidatiem parbaudit ne
tikai zinasanu un kvalifikacijas ITmeni, bet ari specialistu motivaciju un rakstura iezimju atbilstibu
MDGT veiksanai. Pirmkart, kandidatiem jabdt izpratnei par to, kas ir MDGT un ar to saistita darba
specifika, pieméram, darbs ne tikai ar jaunieSiem, bet art ar gimeni, darbs arpus normala darba
laika ietvara, t.sk. par cela pavadito laiku nok|GSanai pie gimenes, pieejamiba krizes situacijas
jebkura diennakts laika. Otrkart, MDGT terapeitiem ir japiemit virknei personibas iezimju ka,
pieméram, empatijai, spéjai bez nosodijuma paraudzities uz situaciju no gimenes perspektivas,
labam pasapripes prasmém, lai spétu tikt gala ar sarezgitam situacijam, nepaklaujot sevi
izdegSanas riskam.

Kandidatu atbilstibas parbaudei interviju laika var izmantot, pieméram, lomu spéles, lai noteiktu,
ka specialists reagé uz konkrétiem apgalvojumiem vai noteiktas situacijas. Pieméram, Somijas
gadijuma ir izstradatas anketas, ar kuru palidzibu tiek izvértéta terapeita atbilstiba MDGT veiksanai.

MDGT komandas izveides un apmacibas procesa, Jaunatnes Intervences fonds sniedz atbalstu arT
iestadei, kuras ietvaros darbosies MDGT komanda. lestadei ir nepiecieSams izveidot darba grupu,
kura bis iesaistita MDGT integrésanai iestades kopé&ja darbiba un sniegto pakalpojumu klasta. Sis
process noris vienlaicigi ar terapeitu apmacibam.

Uzsakot MDGT apmacibas, terapeitiem vienlaikus ir jauzsak darbs ar gimeni. Tas nozimé, ka, jau
komandas apmacibu faze, ir jablt izstradatai skaidrai sistémai, ka jaunietis un gimene tiek nosutTti
daltbai MDGT programma, jablt pieejamam tehniskajam nodroSinajumam un telpam MDGT
komandas darbam. Terapeitiem apmacibam ir javelta vidéji astonas stundas nedéla, bet pargjo
darba laiku ir iespéjams veltit praktiskajam darbam ar MDGT.

AtbilstoSi MDGT programmas noteikumiem terapeitam ir javelta darbam MDGT ne mazak ka 20
stundas nedé|a. Gan no citu valstu MDGT ekspertu sniegtas informacijas, gan no Latvijas specialistu
viedokliem izriet, ka MDGT ir jabat terapeita pamatdarbam, lai nodrosinatu pakalpojuma kvalitati
un mazinatu riska faktorus terapeitu izdegsanai.

Somijas un Zviedrijas MDGT komandu pieredze rada, ka terapeiti, veicot ikdienas pienakumus, var
stradat dazadas iestadés un pilsétas. Tacu, lai to Tstenotu, ir jaievieS skaidra sistéma, ka tiek
organizéts un parraudzits komandas darbs un pienemti |émumi, ja vienas komandas terapeiti
strada dazadas iestadés. Komandas ikdienas darbu ir iespéjams nodrosinat, izmantojot tieSsaistes
komunikacijas rikus.

Atbilstosi citu valstu pieredzei valodas jautajumu meégina risinat komandas ietvaros — ja kads no
MDGT terapeitiem spé€j brivi komunicét attiecigaja svesvaloda, vin$ kllst par gimenes MDGT
terapeitu. Ja MDGT komandas ietvaros nepiecieSamo svesvalodas prasmju nav, tad tiek piesaistits
tulks. Tulka funkciju var pildit kads gimenei tuvs un zinams cilvéks, cits iestades, kura nodrosina
MDGT, darbinieks, vai ari var piesaistit profesionala tulka pakalpojumu. Tad€jadi, pienemot darba
MDGT terapeitus, svesvalodas zinasanas (ne tikai anglu valoda) ir vélamas, tacu netiek noteiktas
ka obligata prasiba.

PAR MDGT MERKA GRUPU

Nemot véra, ka visi tris scenariji paredz MDGT programmas pilotprojekta ietvaros mérka grupu
vecuma no 11 lidz 18 gadiem, proti, nepilngadigas personas, bltu japaredz iespéja personai
turpinat uzsakto MDGT, ja tai MDGT istenosanas laika iestajas pilngadiba. Tadéjadi jau pie mérka
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grupas atlases bitu japaredz ari $ads fakts, kas neizslégtu personas, kurai nepiecieSams atbalsts un
MDGT laika tiek sasniegta pilngadiba, dalibu MDGT programma.

MDGT butu janodroSina gan latvieSu, gan krievu un, iespéjams, ari cita valoda, kura potenciali
varétu runat gimene, kura bitu nosatita sanemt MDGT pakalpojumu, un kura dzivo Latvija. Nemot
Véra Latvijas etnisko sadalijumu, nosakot MDGT pieejamibu tikai valsts valoda, tiks ierobeZots
programmas tvérums. Lai ietekmétu personas domasanas veidu, ir bltiski ar vinu stradat valod3,
kura vins var brivi komunicét un izprast terapeita teikto.

MDGT ir piemérojama ari gadijumos, kad bérns vai jaunietis atrodas arpusgimenes apriipé. Saja
situacija MDGT var iesaistities aizbildnis vai kads no vecakiem, cenSoties atgut bérna aprupes
tiesibas. Tacu MDGT nebls piemérojama gadijumos, kad bérnam vai jaunietim nav neviena
gimenes locekla vai aizbildna, kurs piekristu lidzdarboties MDGT.

PAR MDGT IZMAKSAM

Planojot MDGT izmaksas, ir japaredz izdevumi, kas saistTti ar licences un pakalpojuma ligumu starp
iestadi, kurai ir pieskirta MDGT licence, un Jaunatnes Intervences fondu. Katrai komandai ir jaslédz
atsevisks pakalpojuma ligums, un ta darbibas termins ir tris gadi. Noslédzoties tris gadu periodam,
Jaunatnes Intervences fonds veic auditu, péc kura atkartoti tiek noslégts pakalpojuma ligums uz
tris gadu periodu. Liguma ietvaros ir paredzéta dazadu apmacibu pasakumu organizésana MDGT
komandam. So pakalpojumu izmaksas ir ieklautas liguma summa, tacu atseviki ir japaredz cela un
uzturésanas izmaksas klatienes pasakumiem, ja tie noris cita valsti, vai édinasanas pakalpojumu
izmaksas, ja pasakumi tiek organizéti Latvija.

Izmaksas uz vienu probacijas dienesta klientu diena 2022. gada bija 2,66 EUR. 2022. gada Valsts
probacijas dienesta klientu loka bija 893 bérni vecuma Ilidz 18 gadiem. Savukart, leslodzijumu vietu
parvaldé Césu Audzinasanas iestadé nepilngadigajiem 2022. gada atradas 23 jauniesi. leslodzijumu
vietu parvaldes izdevumi par vienu ieslodzito diena 2022. gada bija 51,68 EUR. MDGT ir pieradita
efektivitate noziedzibas risku un noziedzibas recidiva mazinasana. Tas potenciali Jautu nakotné
ietaupit valsts budZeta Iidzek|us, ja jaunieSi nenonaktu probacijas dienesta uzraudziba vai
ieslodzijumu vieta.

MDGT programmas pilotprojekta treSaja gada bitu nepiecieSams izstradat turpmako kartibu,
nostiprinot to normativajos aktos par MDGT programmas ievieSanu Latvija, nosakot ari
finanséjuma avotus saistiba ar izmaksam MDGT programmas pieejamibai sabiedriba atbilstosi tas
vajadzibam.
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Bérnu aizsardzibas specialista
kontaktinformacija lieta:

Laiks sagatavot lietas planu:
Iss situacijas apraksts, veiktie pasakumi:
Galvenas problémas, kas jarisina:

Pieteikumam ir pievienoti Sadi
dokumenti:

Paraksts

/parakstits digitali/
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CIVITTA International
info@civitta.com
+372 735 2802
www.civitta.com

CIVITTA Estonia
info.ee@civitta.com
+372 646448 8
www.civitta.ee

CIVITTA Lithuania
info.lt@civitta.com
+370 685 266 80
www.civitta.lt

CIVITTA Finland
info.fi@civitta.com
+358 505 261 694
www.civitta.fi

CIVITTA Denmark
info.dk@civitta.com
+452 762 80 83
Www.cCivitta.com

CIVITTA Poland
info.pl@civitta.com
+48 690 001 286
www.civitta.pl

CIVITTA Slovakia
info.sk@civitta.com
+421 901 700 574
www.civitta.sk

CIVITTA Ukraine
info.ua@civitta.com
+380442 270140
www.civitta.com.ua

CIVITTA Belarus
info.by@civitta.com
+375296 018 517
www.civitta.by

PALDIES PAR SADARBIBU!

CIVITTA Romania
info.ro@civitta.com
+403 180 535 88
Www.civitta.ro

CIVITTA Armenia
info.am@civitta.com
+374 10 546 434
www.civitta.am

CIVITTA Serbia
info.rs@civitta.com
+381 11 2435 489
www.civitta.rs

CIVITTA Bulgaria
info.bg@civitta.com
+359 884 076 576
www.civitta.bg

CIVITTA North Macedonia
info.mk@civitta.com

+389 71 391 957
www.civitta.com

CIVITTA Kosovo
info.ks@civitta.com
+383 493 380 55
www.civitta.com

CIVITTA Sweden
info.se@civitta.com
WWwWWw.civitta.com

CIVITTA Georgia
info.ge@civitta.com
www.civitta.com
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