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grants

Ieslodzijuma vietu parvalde

KONFERENCE

PROFESIONALISMS:
CAUR KOREKCIJU UZ DROSIBU

Konferences norises vieta: “Radisson Blu Hotel Latvija”, Elizabetes iela 55, Riga
Konferences laiks: 2024.gada 11./12.aprilis, no plkst.09.00 lidz plkst.16.30
Konferences moderators: Zaneta Ozolina

11.APRILIS

9.00-9.30 Registrésanas/ pieslégsanas konferences tiesSsaistei

Moderators
levads

9.30-9.40

Inese Libina-Egnere
LR Tieslietu ministre

Dmitrijs Kalins
leslodzijuma vietu parvaldes
prieksnieks

9.40-10.10 Konferences atklagana Anda Smiltena
Tieslietu ministrijas

Valsts sekretara vietniece
tiesibu politikas jautajumos

Kim Ekhaugen
Norvegijas Korekcijas dienestu
direktorata Starptautiskas
sadarbibas nodalas vaditajs

Lasma Kaulina
Projekta vaditdja
10.10-10.20 leslodzijuma vietu parvaldes Stratégijas dalas prieksniece

Iss ieskats projekta istenoSana.
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Istais laiks restartam

Jaunais Macibu centrs ka paaudzu
mainas platforma. lekséejas drosibas

Kristine Beitele
leslodzijuma vietu parvaldes

10.20 — 10.50 idealu parkalSana pieradijumos Macibu centra prieksniece
balstitos sabiedribas drosibas
idealos. Personala sagatavosanas
ekosistema un tas resursi.
10.50—11.20 Kafijas pauze
Misija Eiropa: ka nezaudet
draugus péc projektu beigam? Ole Stageberg
Norvegijas korekcijas dienests Norvégijas Korekcijas dienestu
11.20 — 11.45 "cietumu modes" noteicéja loma. akadémijas starptautiskas
Profesionals personals ka panakumu sadarbibas koordinators
atslega: ieskats sadarbibas pieméros
Austrumeiropa un Centraleiropa,
nakotnes plani sadarbibai.
Uz parmainu iedvesmas vilpa Nadya Radkovska
(Bulgarijas pieredze) Bulgarijas "Sodu izpildes"
11.45—12.10 Panakumi un vizija nakamajiem (GDES) Gener ‘?ldi_” ektore
’ ’ gadiem, iedvesmojoties no izmainam Stfzrptautzskas i
un progresa persondla attistiba un sadarbibas un persondla
apmacibas. apmdcibas dalas vaditaja
Efektiva profesionala portrets Tony Hermansen
Profesionala "ekologiskas pédas Samiur Rahman
12.10-12.30 nospiedums". letekme uz noziegumu Norvégijas mentori
recidivu ka profesionalitates no Romerikas cietuma
meéraukla korekcijas nozare.
12.30 - 13.20 Pusdienas
13.20 - 13.50 Muzikala pauze
Kim Ekhaugen
13.50 —14.15 Iss ieskats Latvijas — Norvésijas Nor\./egl]as_Korekcyas jlenfstu
o - direktorata Starptautiskas
sadarbibd - Y
sadarbibas nodalas vaditajs
Paneldiskusija: Macibu centru Dazid / o
loma korekcijas nozares attistiba azadu va stu_p ?rstQVJ b
(Norvégija, Rumanija, Cehija,
Macibu centra misija. Latvija, Polija, Lietuva)
Mdcibu procesa centralizdcija un
14.15 — 15.20 decentralizacija. Vada: Nina Stenvaag Leira,
' ' Loma personalvadiba. Norvégijas Korekcijas dienestu

Macibu centrs teorijas un prakses
krustpunktd. Pétnieciba.
Macibu centrs ka plasakas
akademiskas vides elements.

akadéemijas
Studentu un akadémisko
pakalpojumu nodalas vaditdja
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Digitalizacija un maksligais intelekts
persondla sagatavosana.

Personala darba vides un ieslodzito Alison Liebling
dzives kvalitate cietuma Kembridzas universitates
Kriminologijas un kriminaltiesibu
MOQPL - instruments dzives &V
kvalitates pétniecibai P rofesore
p : Kriminologijas institiita Cietumu
15.20-15.50 Drzives kvalitate efektiva soda peétniecibas centra direktore
F.lz.pléldes zn:v]Ztucyav un z?filci,catzfg Krisus Ancans
izisko apstaklu, pusu mijiedarbibas, Inese Jokste

stresa un citu faktoru ietekme uz
morali un personisko sniegumu soda
izpildé un izciesana.

leslodzijuma vietu parvalde
MQPL pétijuma veicéja Latvija

15.50 - 16.00 1.dienas kopsavilkums Moderators

16.00 — 16.30 Kafijas pauze

12.APRILIS

9.00-9.30 Registrésanas/ pieslégsanas konferences tieSsaistei

Michal Chroscielewski
Polijas leslodzijuma vietu
dienesta Centralas valdes Sodu

Ieskats vestnieka programma izpildes biroja Eiropas fondu
9.30 —10.00 Rumanija un Polija grupas galvenais specialists
Lieldkas investicijas ar mazaku cilveku Catalin Olaru
skaitu ilgaka laika perioda Rumanijas Nacionalas soda
izpildes Sadarbibas un
programmu dalas vaditdjs
Jauno amatpersonu mentorings Valerijs Vaskinels
ieslodzijuma Resocializacijas dalas vecakais

Mentors ka korporativas kultiaras inspektors leitnants

vestnesis. Rihards PogoZelskis
Ka atpazit un motivét mentoringam uz Uzraudzibas dalas jaundkais
soda izpildes efektivitati un attistibu inspektors serzants
10.00 — 10.30 orientéetus neformalos liderus? leslodzijuma vietu parvaldes

Olaines struktiurvienibu parstavji

Ginta Ozola
leslodzijuma vietu parvaldes
Modcibu centra
Vecakd pasniedzeja

10.30 - 10.50 Konferences dalibnieku kopbilde

10.50 - 11.20 Kafijas pauze
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ToT (Training of Trainers) modelis Kristine Dimitrijeva
personala attistibas ekosistéma Aleksandrs BolSakovs
Ceslavs Jans Lutinskis

ToT trenera kompetences koléesu un ! ..
P & Juris Persins

11.20.-11.40 Mdcibu centra atbalstam. - ! d
leslodzijuma vietu parvaldes
Darbam pieejamie resursi un vides Daugavpils un Valmieras
piemérotiba cietumos. cietumu parstavji

Digitala transformacija personala

izglitoSana Linda Kolina
Valsts administracijas skola
Personala digitalds prasmes un datu Publiskas parvaldes digitalas
pratiba uz modernas un atvertas valsts akadéemijas

11.40 - 12.10 parvaldes attistibas fona. Datos Macibu programmu vaditdja

balstita pieeja problemu risinasand.
Sabiedriska lidzdaliba. Cik NVO .
Stian Estenstad

jutas gaiditi korekcijas nozare? oL .
) g ! Norvégijas Sarkanais Krusts

12.10 — 12.30 NVO ka sabiedribas vajadzibu

parstavji nozaré. Lidzdalibas iespéjas

un laba prakse. Koprades iespéjas un
izaicinajumi nakotnei.

Aija Strazda
Latvijas Sarkanais Krusts

12.30 - 13.30 Pusdienas

Paneldiskusija: Ko sagaidam no Kristine Beitele
jauna Macibu centra? leslodzijuma vietu parvaldes

Ppi — - - Mdcibu centra prieksniece
ieprasijums péc izglitota personala

ieslodzijuma vietas. Personala izglitibu Aija Rundvalde
atbalstosa vide ieslodzijuma vietds. leslodzijuma vietu parvaldes
Motivacija attistibai: augstu kvalificéta | Personalvadibas dalas vaditaja
un efektiva personala karjeras vietniece
prieksrocibas. Gita Rozentile

Ka meés zinam, ka gatavojam personalu

. e T . . Liepajas cietuma prieksniece
iekseéjo un arejo klientu vislabakajas Py P

13.30 - 14.50 | jptereses? Persondla izglitiba ka cels Andris Boriss
uz korekcijas sistému ar augstu ietekmi | leslodzijuma vietu parvaldes
uz recidiva mazinasanu. Persondla Apsardzes dajas priekSnieks
aptvere jaunaja Mdcibu centra. Svetlana Trubacova
MaCfbu centra lo_ma Jjauna leelza]aS leslodzijuma vietu parvaldes
cletuma darbibas _uz:ml'csaizcz. Resocializacijas dalas
' Sa_dcirblba ar aftgst?@as lzglztzéc_zs prieksniece
iestadem un macibspékiem Latvija un
arvalstis. Penitenciaras koledzas vizija. Vada: Maris Luste

Pétnieciba ka fundamentala vertiba
persondla attistiba.

Augstskolu sadarbibas formats: Kristine Strada-Rozenberga

Ieksejas drosibas akademija LU Juridiskas fakultates dekane
14.50 — 15.10 Resursu apvienoSana vienotam un lekséjas drosibas akademijas
meérkim. Mdcibspéeku un infrastruktiiras (IDA) studiju programmu
raksturojums augsti kvalificétu padomes priekssédetaja

profesionalu sagatavosanai.
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Pétnieciba — profesionala
padomdevejs
Efektiva profesionala biitiskakas
zinasanas un prasmes korekcijas

Inese Jokste
leslodzijuma vietu parvalde
MQPL peétijuma veicéja Latvija

Zane Ulmane

15.10-15.30 nozare. ESF+ projekta
Petniecibas loma cienpilnas un drosas “Drosiba: atbildiga
vides uzturésanai ieslodzijuma vietas resocializacija ieslodzitajiem
un no soda atbrivoto personu recidiva (DARI)” pétniece
mazinasanai.
Profesionala atbalsta risinajumi Inna Suhomlinova
personalam lekslietu ministrijas veselibas
un sporta centra nodalas
Psihologiskais atbalsts personalam “Dzintari” vaditaja
15.30 — 15.50 stresa situacijas, supervizijas un .
kovizijas: pieprasijums, piedavajums Maris Ll.lSte
! o .. ESF+ projekta
un atgriezeniska saite. Koucings « v =
S . . - e Drosiba: atbildiga
vaditajiem ka iedvesmojums parmainu e >
rocesam resocializacija ieslodzitajiem
p ‘ (DARI)” vaditajs
15.50 - 16.00 2.dienas kopsavilkums Moderators
16.00 — 16.30 Kafijas pauze




